IZMIiR
KONAK BELEDIYESI
2013 YILI PERFORMANS PROGRAMI




SUNUS

Cagdas insan gibi, ¢agdas kurumlar da planli olmak zorundadir. Elinizde bulunan kitap bu amagla
hazirlanmstir.

Yasamakta oldugumuz cagda, bilgi ve iletisim teknolojilerindeki biiyiik gelismeler,
insanlarin yasam kalitesinin, toplumsal tercihlerinin ve hizmet taleplerinin gelismesine ve
degismesine neden olmustur. Yurttaglarin daha fazla vergi 6demeden, daha kaliteli kamusal hizmet
alma ve yapilan faaliyetler hakkinda daha c¢ok bilgilenme istekleri de talepleri arasindadir. S6z
konusu taleplerin istenen kalitede karsilanabilmesi i¢in, simirli kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmas1 gerekmektedir.

Kurumlarm kendilerine elestirel gozle bakabilmeleri, kendilerini siirekli ve sistematik olarak
degerlendirebilmeleri ile miimkiindiir. Bu zorunluluktan hareketle, kamu mali sisteminde stratejik
yonetim modeli benimsenerek performans esasl biitgeleme sistemine gecilmistir. Performans esasl
biitceleme sisteminin geregi olarak kurumlar 6ncelikle orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedeflerini
iceren stratejik plani, planm yillik uygulamalarini géstermek ve biitgeye dayanak olusturmak {izere
performans programini ve ylriitiilen faaliyetlerin sonuglari gosteren faaliyet raporunu hazirlayarak
kamuoyunun bilgisine sunmaktadirlar.

Hedefimiz Konak Halkina daha cagdas ve yasanabilir bir Konak saglamaktir. Bu hedef
dogrultusunda Konak’taki tiim toplumsal katmanlara esit hizmet sunmak birincil 6nceligimizdir.

Konak Belediyesi olarak temel hedefimizi, katilimci, paylasimci, seffaf, kolaylastirici, akilci,
iiretken, ekonomik, istthdami, kalkimmay1, turizmi gozeten, kiiltlire, sanata, ¢evreye duyarli, insan
haklarma saygili ve hayatin her alaninda insanimizin yaninda olan, kent bilinci yliksek, ¢aligkan bir
yerel yonetim hizmeti olarak belirledik.

Tiirkiye’nin en basarili ve iiretken belediyelerinden biri olmamizi saglayan da budur. Dogru
hedef, dogru degerler ve ¢caligmak. Basarimizin sirrt. ..

Hizmetlerimizi, stratejik plan dogrultusunda; kurumsal yapilanma, kentsel gelisme ve
bayindirlik hizmetleri, ¢evre ve halk sagligi hizmetleri, egitime ve egitim kurumlarma katki, sosyal
ve kiiltiirel yasama iligkin hizmetler, tarihi dokunun ve kiiltiir varliklarmin korunmasi ve gelecege
tasinmasi gibi ana basliklar altinda siirdiirmekteyiz.

Nisan 2009 da baslayan hizmet doneminde; Ulusumuzun gelecegi olan gencglerimize ¢agdas
ve modern egitim hizmeti sunulmasi i¢in katkida bulunduk. Bu dénem igerisinde 100 okulda tadilat
ve diizenlemeler yapilmustir. Ilgemiz smirlar igerisinde bulunan 23 spor kuliibiine ve okullara gesitli
spor malzemeleri ve nakdi yardimlarda bulunulmustur.

Ilcemize, Oyun ve Oyuncak Miizesi, Mask Miizesi ile Nese ve Karikatiir Miizesi
kazandmrilmistir. Binlerce kisiye beceri kursu ve egitimi verilmis, yaklasik 150.000 haneye ¢esitli
sosyal yardim yapilmstir. 17.195 kisi kiiltiir ve piknik gezilerimizden yararlanmistir.

Konak Belediyesi’nin sinirlar igerisine 7.830 m’ yeni yesil alan ve park kazandirilmis olup,
107.000 m® yesil alan ve park da altyapisiyla birlikte yenilenmistir. Bu siirede toplam 109.153 adet
fidan dikilmistir.

Ilgemizde 15.332 metre kaldirim yapimi, yeni ve mevcudun yenilenmesi galigmasi ile 304
merdivenli yol calismasi yapilmistir. Sokaklara 247.363 m” asfalt ve 90.303 m® parke tas dosemesi
yapilmistir.

Tarithi dokunun ve kiiltiir varliklarinin korunmasi ¢aligsmalar1 kapsaminda, 9 adet kiiltiir
varligimizin restorasyonu tamamlanmis, digerlerinde ise ¢calismalar devam etmektedir.
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Donem igerisinde Belediyemizin gesitli birimleri ve Belediyemiz sirketi Merbel A.S.” ne 65
adet arac ve is makinesi alimi gergeklestirilmistir.

Toplam 205.000.000,00.-TL olarak 6ngoriilen 2013 Mali Y1ili Biitgemizin oransal dagilimina
bakildiginda, % 21’ inin personel giderine, % 44’ iiniin mal ve hizmet alimma, % 17,4’ {iniin
sermaye giderine, % 3,7’ sinin cari transfere, % 8,9’ unun yedek 6deneklere, % 5’ inin ise sosyal
gilivenlik primi 6demeleri, faiz giderleri, sermaye transferleri ve bor¢ verme harcama kalemlerine
ayrildig1 goriilecektir.

Konak Belediyesi olarak, piyasa ve hak edis 0demelerini giliniinde ve diizenli 6deyen,
calisanlarinin her tiirlii 6zliikk haklar1 ile ilgili 6demelerini eksiksiz ve zamanida yapan, gelir gider
dengesini kurmus, denk biitceyle yonetilen bir belediyeyiz.

Bu noktada, Konak Halkina hizmet etme arzusu ve bilinci ile yol gostericiligini bizden
esirgemeyen meclis iiyelerimize, kamu kurumlarimiza, mahalle muhtarlarimiza ve sivil toplum
kuruluslarma destek ve katkilar1 i¢in tesekkiir ederim. Konak’m her yerine esit hizmet etme
anlayisimiza uygun hareket eden, ¢alisma ve faaliyetlerimizin basariya ulasmasi i¢in Ozveriyle
calisan belediye personelimize de igtenlikle tesekkiir ederim.

Bu vesileyle 2013 Yil1 Performans Programimizin ve Biitgemizin, arzulanan Konak hedefini
gerceklestirmemize ve ilgemize yeni eserler, halkimiza yeni hizmetler sunmamiza katki
saglayacagina olan inancimla sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Dr. Hakan Tartan
Konak Belediye Baskani
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1. GENEL BILGILER

1.1. YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1- Belediye Kanununa Gére Belediyelerin Yetkileri ve Imtiyazlan

Belediyelerin yetkileri, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun “Belediyenin Yetkileri ve
Imtiyazlarr” baslikli 15. maddesinde asagidaki sekilde siralanmistir.
a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirli faaliyet
ve girisimde bulunmak.
b) Kanunlarim belediyeye verdigi yetki c¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.
¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat1 vermek.
d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmm tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.
e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; i¢me, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.
f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.
g) Kati1 atiklarin toplanmasi, tasmmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.
h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar lizerinde smirli ayni hak tesis etmek.
i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.
j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.
k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.
I) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.
m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezas1 0denmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
o0denmeyerek otuz giin icinde geri alimmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.
n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghigmna ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol
gaz1 (LPG) depolama sahalarmni; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda c¢evre kirliligi olugsmamasi i¢in gereken
tedbirleri almak.
p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi
sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri yliriitmek.



» Bolimiin (I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmas1 ve denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il
ozel idaresi tarafindan yapilir.

» . Belediye, 1. Boliimiin (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistaym goriisii ve
Igisleri Bakanhiginmn karariyla siiresi kirk dokuz yili gegcmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir.

» Belediye, toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarmi kiraya verme veya Belediye
Kanunu’nun 67 nci maddesindeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

> Il smirlar1 i¢inde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlar1 iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla;
turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatwrimlarmin ve egitim kurumlarmin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila
kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir.

> Il smirlar1 i¢inde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlar1 iginde il

belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanligmin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir
bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamas1 ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarma kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.

2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasmmazlar:
hakkinda da uygulanur.

. Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu

hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
har¢ gelirleri haczedilemez.
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2- Belediye Kanununa Gore Belediyelerin Gorev ve Sorumluluklarn

Belediyenin gorev ve sorumluluklari ise 5393 sayili Kanunun 14. maddesinde siralanmistir.
Buna gore;
Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;
a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik;
defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bliyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gecen
belediyeler, kadinlar ve ¢cocuklar i¢in koruma evleri agar.
b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarimmini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli tesisi
acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢ci ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gdsteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.



3- Belediye Kanununa Gére Belediyelerin Gorev ve Sorumluluklann ile Tlgili Diger
Hiikiimler

» Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda oziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiirtilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulagimina a¢ik havaalanlar1 ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.
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4- 5216 sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’ndan gelen (madde:7) gorevleri :
Iice ve ilk kademe belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla miinhaswran Biiyliksehir Belediyesine verilen goérevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

¢) Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 iincli sinif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar
yapmak; yaslilar, oziirliiler, kadmnlar, gen¢ler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltlirel hizmetler
sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim,
bakim ve onarmmu ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan
onem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iligkin hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi
bolgelerine tanman yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.

5- Belediyelere Gorev Veren Diger Kanunlar

Belediye Kanununun 14 {incii maddesinin metninde sayilan gorev ve yetkiler haricinde
diger mevzuatin belediyeler tevdi ettigi gorevler de vardir.
Bu gorevlendirme sistematik olarak Belediye Kanununa ek yapmaktan daha c¢ok ilgili kanunlarda
miistakil hiikiimler olarak diizenlenmistir. Ornek vermek gerekirse;
5199 sayili Hayvanlar1 koruma Kanunu, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu, 3194 sayili imar
Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 3621 sayili Kiy1 Kanunu, 2863
sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu, 4077 sayili Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda
Kanun, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu, 3572 sayili s yeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma dair Kanun Hiikmiine Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun, 3998 sayili Mezarliklarin Korunmasi1 Hakkinda Kanun gibi
bir¢cok kanunun belediyelere gorev tevdi etmistir.



1.2. TESKILAT YAPISI

1.2.1. Organizasyon Bilgileri

e Belediye Meclis Uye Sayisi: 37

e Belediye Enciimeni Uye Sayist : 6

¢ Belediye Bagkan Yardimcisi Sayist: 8

e Toplam Calisan Memur Sayisi: 379

o Toplam Calisan S6zlesmeli Memur Sayisi: 72

e Toplam Calisan Isci Sayisi: 200
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1.2.3. COGUNLUK SERMAYESIi BELEDIYEYE AiT SIRKETLER

Merbel izmir Konak Belediyesi Turizm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

1993 yilinda Konak Belediyesi’ nin % 99 hisse ortakligi ile kurulmus bir anonim sirkettir.

Hissedarlan:
Hisse orani Hisse Pay1 Sermavye miktari

Konak Belediyesi % 99 11.800 24.992.125 TL
Karbel Ltd. Sti. % 0,85 85 7.225 TL
Izbas A.S. % 0,05 5 425 TL
Urit Ltd. Sti. % 0,05 5 425 TL
Izbel Ltd. Sti. % 0,05 5 425 TL
i§tiraklari i§tirak payi Pay Orani (Yiizde)

Elda A.S 24.875,05 %0,0014

Izbel Ltd.Sti 499.975,00 % 99

Merbel izmir Konak Belediyesi Turizm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi 2012 yilinda izmir Konak
Belediyesinin agmis oldugu “Cop toplama ve nakli isi, Fen isleri, muhtelif biiro personeli islerini yapmistir.

Haziran / 2012 sonu itibari ile toplam personel sayis1 592 kisidir.
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1.3. FiZIKSEL KAYNAKLAR

1.3.1. Belediyeye Ait Tasinmazlar

BELEDIYEMIZE AIiT TASINMAZ iCMAL CETVELI

Tz;zlondnlllaz Tasinmaz Cinsi Adet (")‘l{g:l:izm Tutar
1.1.1.2.0 Hizmet Binalar1 11 682,46 1.580.887,41
1.1.4.8.0 | Digiin, Toren ve Konferans Salonlari 1 19,09 128.041,56
1.1.7.1.0 Kamu Konutlar1 16 578,28 967.193,11
1.1.7.2.0 | Diger Konutlar 21 351,74 303.862,10
1.1.9.5.0 |Diikkan ve Isyeri 19 124,28 266.996,69
1.2.0.0.0 | Arsalar 4713 741.341,39 233.970.441,06
2.1.1.1.0 |Idare Binalar1 2 0,02 2.129.814,41
2.1.1.2.0 Hizmet Binalar1 14 0,14 1.309.410,98
2.1.3.8.0 | Veteriner Klinikleri ve Hayvan Hastaneleri 1 0,01 296.279,71
2.1.4.1.0 | Yurt ve Pansiyonlar 1 0,01 638.677,18
2.1.4.5.0 | Kurs Merkezleri 3 0,03 170.481,94
2.1.4.7.0 |Sinema, Tiyatro ve Opera v.b. Salonari ve Stiidyolari 1 0,01 846.688,22
2.1.4.10.0 | Miizeler, Sanat Galerileri 1 0,01 18.817,52
2.1.7.2.0 | Diger Konutlar 45 0,45 447.513,88
2.1.9.5.0 |Diikkan ve Isyeri 105 1,05 2.680.083,50
2.1.11.0.0 |ibadet Amagl Yapilar 1 0,01 23.342,47
2.1.12.2.0 | Atélyeler 1 0,01 80.981,25
4.2.0.0.0 |Parklar ve Yesil Alanlar 91 135.231,00 94.166.213,52
4.8.0.0.0 |Umuma Ait Binalar 5 0,05 50.403,78

TOPLAM 5052 |878.330,04 | 340.076.130,29
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1.3.2. Belediyeye Ait Araclar

MEVCUT TASITLAR LiSTESI (T-2)

Sira No Tasitin Cinsi SAYI
T2 BINEK OTOMOBIL 8
TS MINIBUS (SURUCU DAHIL EN FAZLA 15 KiSILIK) 8
T7 PICK-UP (KAMYONET,SOFOR DAHIL 3 VEYA 6 KiSILIK) 27
T9 PANEL 1

T10 MIDIBUS (SURUCU DAHIL EN FAZLA 26 KiSILIK) 1

T11 OTOBUS (SURUCU DAHIL EN AZ 27 KISILIK) 1

T12 KAMYON SASI - KABIN TAM YUKLU AGIRLIK EN AZ 3501 KG. 22
KAMYON SASI - KABIN TAM YUKLU AGIRLIK EN AZ 12000

T13 21
KG.
KAMYON SASI - KABIN TAM YUKLU AGIRLIK EN AZ 17000

T14 23
KG.

T15 AMBULANS (TIBBT DONANIMLI) 1

T22 DIGER TASITLAR 3

TOPLAM 116
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1.3.3. Bilisim Sistemi

Konak Belediyesi, kurumsal faaliyetlerini yerine getirmede bilisim teknolojilerinden ve cagdas
yonetim tekniklerinden en iist seviyede yararlanmaya 6zen gdstermektedir. Ayrica basta Izmir Biiyiiksehir
Belediyesi olmak {izere bircok kamu kurum ve kurulusu ile yapilan protokol ve igbirlikleri ile bilisim
kaynaklar1 paylagimi ve entegrasyonu saglanmaya caligilmaktadir.

KULLANICI BILGISAYARI ve YAZICI ENVANTERI

MUDURLUKLER BILGISAYAR | YAZICI

Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii 38 15
Bagkanlik 30 17
Bilgi Islem Miidiirliigii 22 6
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii 5 3
Destek Hizmetleri Miidiirligii 17 6
Dis Iliskiler Miidiirliigii 6 2
Emlak Istimlak Miidiirliigii 16 6
Etiit ve Proje Miidiirligi 18 7
Fen Isleri Miidiirliigii 52 17
Gecekondu ve Sosyal Konutlar Midiirligi 9 4
Hukuk Isleri Miidiirliigii 15 6
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 48 18
Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii 12 6
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 23 11
Kiitiiphane Miidiirligi 11 2
Mali Hizmetler Midiirliigii 97 54
Ozel Kalem Miidiirliigii 12 5
Park ve Bahgeler Midiirliigi 13 4
Plan ve Proje Midiirligii 27 8
Ruhsat Denetim Miidiirligi 18 11
Saglik Isleri Miidiirliigii 18 5
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 43 12
Teftis Kurulu Midirligi 16 8
Temizlik Isleri Miidiirliigii. 11 5
Ulasim Hizmetleri Miidiirligii 16 6
Veterinerlik Midirligi 9 5
Yap1 Kontrol Midiirliigii 28 11
Yazi Isleri Miidiirliigii 30 17
Zabita Mudiirligi 31 16

TOPLAM 691 293
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KULLANILAN PROGRAMLAR

Su an sistemimizde aktif olarak calisan 14 adet server, 40 Mbps hizinda metro internet baglantimiz, 5
Mbps hizinda noktadan noktaya baglanti hizmeti, Sistem iizerinde, 1 adet Cisco 3750 Router Switch ,1 Adet
2950 Cisco Router Switch ( Mali Hizmetler Miidiirligii) ve katlarda bulunan toplam 42 adet Cisco 500 Series
switch bulunmaktadir.Belediyemiz Birimlerinde 691 kullanic1 bilgisayari, 293 Adet yazici, 2 adet ¢izici, 10
adet tarayici bulunmaktadir.Sistem iizerinde ladet firewall, internet filtreleme cihaz1 ve loglama yazilimi

yapan sunucumuz vardir. Sunucularimiz ve gorevleri asagidaki gibidir;

Miidiirliik Yeni Yap1 Eski Yap
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayzt, .

MUDURLUGU Hemsehri iletisim Merkezi konakdb etiket programlan konakdb
AN M Demirbags, Ayniyat, Evrak Kayit, Anza Takibi, konak,
BILGI ISLEM MUDURLUGU BIM Demirbas konakdb Fazla Mesai Kayitlar konakdb

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU | Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb Cevre Denetleme programi konak
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayt, Konakdb Giiventik konak,
Dogrudan Temin ve Avans konakdb
DIS ILISKILER MUDURLUGU Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb Ogrenci Kayitlar (Spor) konakdb
Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit,
F— NI T TS Emlak Takibi ve Kamulastirma Islemleri, .
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU . A . konakdb Imar Affi Kayitlan konak
Lojman Tahsis Islemleri,
Kiraya verilen Tasinmazlar
ETUD PROJE MUDURLUGU Demirbag, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb
FEN ISLERI MUDURLUGU Demirbag, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb Atélye Kayit konakdb
GECE KONDU VE SOSYAL KONUTLAR . .
MUDURLUGU Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb
HUKUK ISLERI MUDURLUGU Demirbag, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb Dava Takip konak
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU Demirbag, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb Yapi Ruhsatlan konak
o | Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit,
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU | Is¢i Maas ve Ozliik islemleri, konakdb
Memur Maas ve Ozliik Islemleri
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU Demirbag, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb
Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit,
Muhasebe Islemleri,
MALI HIZMETLER MUDURLUGU Stratejik Planlama, = konakdb Fazla Mesai Kayitlan konakdb
Ilan-Reklam, Isgaliye, Eglence beyanlari,
Tahsilat Islemleri,
Emlak-Ctv Beyan ve islemleri
OZEL KALEM MUDURLUGU Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb Randevu Kayitlan konakdb
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb gteilze Kayt ve Park Bitkileri konakdb
PLAN VE PROJE MUDURLUGU Demitbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb Arsiv ve Detay, Poligon kayitlan, -\ \
a5, Ayniyat, Y Yapi izinleri Resim Arsiv
) o Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit,
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU Ruhsat [sleri, konakdb
GSM Rubhsat Isleri
3 ) o L Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayzt,
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU Mernis Tutanak Islemleri, konakdb Engelli vatandas kaydi konakdb
Muayene Islemleri
SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb
Asker Aile Bilgileri
TEFTI$ KURULU MUDURLUGU Demirbag, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb
ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb
. I Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb
VETERINER MUDURLUGU - — N
Veterinerlik (IBB iizerinden) ibb
YAPI KONTROL MUDURLUGU Demirbag, Ayniyat, Evrak Kayit konakdb Yapi Kontrol ve Yap: Giivenligi konak
) o Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit,
YAZI ISLERI MUDURLUGU Enciimen ve Meclis Kararlari, konakdb
Evlendirme Hizmet Islemleri
PO, Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayzt, Para Cezalan,
ZABITAMUDURLUGU Pazarcilar Odas1 Takip Islemleri konakdb Karar Defteri konak
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1.4. insan Kaynaklan

% 7,44

% 1,65

YUKSEKO KUL
% 73,55

LiSE
% 16,53
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CALISAN MEMUR HIZMET SINIFI ve OGRENiM DURUMU CETVELI
ACIKLAMA ERKEK Olf,zm KADIN Olf,zm TOPLAM
ILKOKUL 3 1,16 Aok ok 3
ORTAOKUL VE DENGI 13 5,04 2 1,65 15
LiSE 119 46,12 20 16,53 139
YUKSEKOKUL 121 46,90 89 73,55 210
LiSANSUSTU 1 0,39 9 7,44 10
DOKTORA 1 0,39 1 0,83 2
TOPLAM 258 100,00 121 100,00 379
@ ILKOKUL
O ORTAOKUL VE DENGI ERKEK PERSONEL OGRENIM
OLISE DURUM GRAFIGi
@ YUKSEKOKUL
® LISANSUSTU
@ DO KTORA
ILKOKUL
% 1,16
LISANUSTU ORTAO KUL
% 0,39 ve DENGI
% 5,04
YUKSEKO KUL
% 46,90
LiSE
% 46,12
\
- A
O ORTAOKUL VE DENGI
O LISE KADIN PERS ONEL OGRENIM
B YUKSEKOKUL DURUM GRAFiGi
O LISANSUSTU
B DOKTORA
DOKTORA
% 0,83
ORTAOKUL VE]|
LISANSUSTU DENGi




MEMUR PERSONELIN CINSIYET ve YAS
DAGILIMI TABLOSU
YAS ARALIGI |ERKEK |BAYAN |TOPLAM

24-29 28 7 35
30-35 47 20 67
36-41 25 23 48
42 - 47 32 39 71

48 -53 81 27 108
54-59 43 3 46
60 ve Yukarisi 2 2 4

TOPLAM 258 121 379

ERKEK PERS ONEL YAS ARALIK GRAFIGI|

m24-29
90 81 Kisi YAS ARALIGI
<

030-35

80 .
YAS ARALIGI

70 m36-41
YAS ARALIGI
60

042-47
YAS ARALIGI

048-53
YAS ARALIGI

054-59
YAS ARALIGI

B 60 ve Yukarisi

KADIN PERSONEL YAS ARALIK GRAFIGi

m24-29
39°Kisi YAS ARALIGI

40

m30-35
YAS ARALIGI
35

0 36-41

2T K YAS ARALIGI

30

23 Kigi
25+ 20 Kisi W42-47 5
YAS ARALIGI

20

048-53

15 YAS ARALIGI

wltsl @ 54-59
10 YAS ARALIGI

5 0 60 ve Yukarisi
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MEMUR PERSONELIN CINSIYET ve HIZMET
YILI TABLOSU
CA‘?IIIS}I“A ERKEK | BAYAN | TOPLAM

1-5Y1 33 4 37
6-10 Y1l 49 10 59
11-15Y1l 23 22 45
16 -20 Y1l 16 17 33
21-25Y1l 51 36 87
26 -30 Y1l 53 26 79
31 ve Yukan 33 6 39

Toplam 258 121 379

ERKEK PERS ONEL CALIS MA YILI GRAFIGi|

s1kigl B3 KIS

29 KISI

3 Kisi 33 Kigi

23 Kisi

16 Kisl

kegm PERSONEL CALISMA YILI GRAFi(';il

40- 36 Kisi

O1-5vil

W6-10Y1l
@11-15y1l

W16-20 il

021-25v1l
026-30Yil
031 ve Yukan
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THDAS OLUNAN iSCi KADROLARINI GOSTERIR CETVEL

If(?:ll: Kadro Aciklama Dolu Bos Hepsi
1160 |ASCI 5 s 5
10820 |iSCi 47 - 47
17840 |OPERATOR 2 o 2
22580 |SOFOR 65 ook o 65
24080 | TEMIZLIK iSCiSi 39 . 39
25560 |USTA 40 Kk 40
25700 |USTABASI 1 . 1
26320 | YAGCI 1 o 1
GENEL TOPLAM 200 ok 200
_ SOZLESMELI PERSONEL
CINSIYET ve OGRENIM DAGILIMI
ACIKLAMA E K T
LISE VE DENGIi 1 1 2
LIiSE DENGi MESLEKI OKUL 5 ok 5
2 YILLIK YUKSEKOKUL 4 12 16
4 YILLIK YUKSEKOKUL 20 21 41
5 YILLIK YUKSEKOKUL 1 2 3
6 YILLIK YUKSEKOKUL 2 ok 2
LISANSUSTU EGITIM ok 3 3
TOPLAM 33 39 72
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2. PERFORMANS BILGILERIi
2.1. Temel Politika ve Oncelikler

* Seffaf, acik ve hesap verebilir olmak,

* Hizmette adaletli ve esit olmak,

* Vatandas memnuniyetini esas almak,

* Cozlimcii olmak,

* Glvenilir olmak,

* Ulasilabilir olmak,

* Vatandasa hizli ve dogru bilgi vermek,

* Kaliteli hizmet sunmak,

* Halkin temel hak ve degerlerine saygili olmak,

* Yaratic1 ve yenilik¢i olmak,

* Giiler ytizli olmak,

* Takim ruhu ve isbirligi ile ¢caligmak,

* Katilime1 yonetim sergilemek,

* Kaynaklar1 etkin ve verimli kullanmak,

* Toplumsal dayanigsma ve yardimlagsmay1 6zendirmek,

* Teknolojiye 6nem vermek,

* Planli, programli ve tutarl olmak,

* Cevreye ve kamu haklarma duyarli olmak,

* Kiltiirel degerlere, geleneklere ve sanata sahip ¢ikmak,
* Calisanlarin sosyal haklarini gézetmek, egitimlerine dnem vermek ve motivasyonunu saglamak.

2.2. AMAC VE HEDEFLER
2.2.1. Misyon,Vizyon ve Temel Degerler

Misyonumuz:

Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesme anlayis1 icinde, vatandas katihmi ile Konak Ilge
sinirlarinda yasanabilir bir ¢evre olusturmaktir.

Vizyonumuz:

Izmir’in turizm, ticaret, kiiltiir ve demokrasi alanlarinda 6rnek ve lider sehir oldugu inanciyla ve bu
niteliklerin daha da gelistirilmesi i¢in tizerine diisen gorevleri biiyiik bir istekle yapmaktir.

Temel Degerler :

Katilimeilik
Paylasimcilik
Seffaflik

Kentlilik Bilinci
Cevreye Duyarlilik
Insan Haklarina Saygi
Kentin Sahibi Olmak
Cagdaslik

YV V.V V V V V V¥V
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Performans programinda yer alan amag ve hedeflerimiz ;

Stratejik Amag 1.1 : Ilgemizde bulunan cadde ve sokaklarin diizenleme ¢aligmalarini yapmak

Stratejik Hedef 1.1.1: | Cadde ve sokaklarda yol yapim hizmetlerini gelistirmek

Stratejik Amag 1.2 : Ilgemiz sinirlar icerisinde yeni yesil alanlar olusturmak

Yeni parklar yapmak ve mevcut parklari giiniin kosullarina uygun hale

Stratejik Hedef 1.2.1: .
getirmek

Stratejik Hedef 1.2.2: | Yeni rekreasyon alani olusturmak

Stratejik Amac 1.3 : Tarihi dokunun ve kiiltiir varhiklarmin korunmasi ile gelecege tasinmasini
saglamak

Stratejik Hedef 1.3.1: | Mevcut tarihi dokunun korunmasi i¢in tedbirler almak

Stratejik Amac¢ 1.4 : llgemiz sinrlarinda bulunan egitim, saghk kurumlari ile spor tesislerine
bayindirlik hizmeti vermek

MEB’e ait egitim birimlerinde yillik bakim onarim, tadilat islerini diizenli

Stratejik Hedef 1.4.1: olarak yapmak

Stratejik Amac 1.5 : Hizmet binalarin1 teknolojik ve ekonomik gelismeler dogrultusunda yenilemek,
ilgili kanunlar ¢ergevesinde giiclendirme ¢alismalar1 yapmak, yeni sosyal, kiiltiirel, hizmet tesisleri insa
etmek; yeni muhtarlik ofisleri kurmak mevcut olanlar1 talepler dogrultusunda yenileyerek halkin
memnuniyetini saglamak, ¢alisanlarin verimliligini arttirmak

Yeni hizmet binasi, yeni sosyal ve kiiltiirel tesisler ve yeni muhtarlik ofisleri

Stratejik Hedef 1.5.1:
yapmak

Stratejik Amag 1.6 : Plansiz yapilasmis ve bozulmus kent dokularini doniisiim ve gelisim projeleriyle
kentsel mekan kazandirmak

Kentsel mekanlarin olusturulmasina ve gelistirilmesine esas olan uygulama
imar planlarini hazirlamak

Stratejik Hedef 1.6.1:

Giivenli yapilagsmanin gelisimi ve kontroliinii amaglayan denetimler yapmak,
can ve mal giivenligini saglamak

Stratejik Hedef 1.6.2:
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Stratejik Amag 1.7 : Plansiz yapilasmis ve bozulmus kent dokularinin doniisiim ve gelisim projeleriyle
kentsel mekana kazandirilmas1 amaciyla kamulastirma ve imar planlar1 yapmak

Stratejik Hedef 1.7.1:

Imar programi kapsaminda veya disinda bulunan tasmmazlarin istimlak
islemlerini yapmak

Stratejik Hedef 1.7.2:

Kentin degisik bolgelerinde imar uygulamalar1 yapmak

Stratejik Amag 1.8 : Kentimizin sorumluluk alanindaki yerlesme alanlarinin onayh imar planlarini

hayata gecirmek

Stratejik Hedef 1.8.1:

Imar kanunu yénetmelik hiikiimlerini uygulamak

Stratejik Amag 2.1 : Sosyal hizmetleri ve sosyal yardim islerini giiglendirerek siirdiirmek

Stratejik Hedef 2.1.1:

Sosyal amagli yeni merkezleri agmak, hizmet sunmak ve sosyal giigsiizleri
desteklemek

Stratejik Amag¢ 2.2

Kent kiiltliri ve kentlilik bilincini yaygmlastirmak; kentimizin ve

vatandaslarimizin kiiltiirel ve sanatsal yonden gelisimlerine katkida bulunmak

Stratejik Hedef 2.2.1:

Semt senlikleri diizenlemek

Stratejik Amac¢ 2.3 : Belediyemiz yararma ve tamtimina yonelik turizm hizmetleri ile disa doniik
calismalarda bulunmak, uluslararasi fonlardan yararlanmak; spor aktivitelerini gesitlendirmek ve herkese
esit oranda spor yapma olanaklarini saglamak

Stratejik Hedef 2.3.1:

Saglik turizmini saglamak, projeler gelistirmek ve spor faaliyetlerini
cesitlendirmek

Stratejik Amag 3.1 : Demokratik, seffaf, katilimci, etkin, verimli ve kalite standartlar1 yiiksek hizmet

iiretimi saglamak

Stratejik Hedef 3.1.1:

Katilimei bir kurumsal yap1 olusturmak
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Stratejik Amag 4.1 : Cagdas yasam kosullar1 ile uyumlu toplum, ¢evre ve hayvan sagligi hizmeti igin

etkin caligmalar yapmak

Stratejik Hedef 4.1.1:

Saglikl1 ve kontrollii bir hayvan popiilasyonu olusturmak, ¢evre ve halk sagligi
acisindan hayvansal kaynakli riskleri azaltmak

Stratejik Hedef 4.1.2:

Evsel kati atiklarin insan ve ¢evre sagligi agisindan en etkili ve ¢agdas
sistemlerle toplanmasini saglamak

Stratejik Hedef 4.1.3:

Toplum sagligini korumak ve toplumsal bilinci gelistirmek igin saglikla ilgili
egitim ¢aligmalar1 yapmak

Stratejik Amag 4.2 : Cevre ve insan saghgim koruyucu tedbirler almak

Stratejik Hedef 4.2.1:

Cevre ve insan saglhigini korumak

Stratejik Amag 5.1 : Vatandasin sagligi ve huzurunu korumak i¢in etkin denetim ¢aligmalar1 yapmak

Stratejik Hedef 5.1.1:

Sihhi miiesseseler, GSM ve umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsatsiz ¢alismasini 6nlemek, bu is yerlerinde kisi giivenliginin saglanmasi
icin gerekli kontrollerin yapmak

Stratejik Hedef 5.1.2:

Zabita hizmetlerinin yerine getirilmesinde verimliligi arttirmak

Stratejik Amac 5.2 : Hizmet iiretimi i¢in iletisim ve bilgilendirmeleri yeterli diizeye ¢ikarmak ve
beklentilere uygun hizmet politikalarini gergeklestirmek

Stratejik Hedef 5.2.1:

Teknolojinin yaygin kullamilmasi ile hizli, giivenli iletisim ve bilgiye
ulagilmasini saglamak

Stratejik Amag 5.3: Mali yapiy1 etkinlestirmek, siirdiiriilebilir kilmak ve vatandaslara kaliteli hizmet

vermek

Stratejik Hedef 5.3.1:

Vatandags memnuniyetini saglamak, gelir tahsilatina etkinlik ve hiz
kazandirmak

Stratejik Amag 5.4 : Hizmetin aksamamasi i¢in her tiirlii mal ve hizmet alimini saglamak

Stratejik Hedef 5.4.1:

Tiim birimlerin ihtiyaglarmma cevap vermek
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Stratejik Amag 5.5 : Belediyemiz arag, gere¢ ve is makinalarmin saglikli bir sekilde ¢aligmasini
saglamak ve belediyemiz hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in altyapi ¢aligmalarina destek olmak

Stratejik Hedef 5.5.1:

Belediye hizmetlerinde ulagimla ilgili hizmet sunmak

Stratejik Amag 5.6 : Belediye hizmetlerinin siirekliligini saglamak

Stratejik Hedef 5.6.1:

Belediye adina her tiirlii evragin giris ve ¢ikis islemlerini takip etmek, enciimen
ve meclis ¢aligmalarimi yiiriitmek

Stratejik Amag 5.7 : Belediyemizin yasal simirlari igerisinde en iyi hizmeti tiretmek

Stratejik Hedef 5.7.1:

Belediyemizin taraf oldugu adli ve idari islemlerde kurumumuzu temsil etmek

Stratejik Amag 6.1 : Kent kiiltiirii ve kentlilik bilincini gelistirmek ve kurum imajini giiglendirmek

Stratejik Hedef 6.1.1:

Iletisim  araclarndan  yararlanarak  halkin  belediye  hizmetlerinden
faydalanmasini saglamak

Stratejik Hedef 6.1.2:

Seffaf yonetim anlayis1 olusturmak
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2.3 PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI IiLE FAALIYETLER

BiRIM ADI FEN ISLERI MUDURLUGU

AMAC 1.1 TZLQEM']"ZDE: BULUNAN CADDE VE SOKAKLARIN DEJZENLEME.@AL@MALARIN'I""Y'A’F’MAK

PERFORMANS

HEDEFi CADDE VE SOKAKLARI ASFALTLAMAK, ISTINAT DUVARI VE YOL DUZENLEMESI YAPMAK

MUHTEMEL YOL CALISMASI YAPILACAK ALAN (m?)

MUHTELIF YOL DUZENLENMESI iSi 6.000.000,00 - 6.000.000,00

01 |PERSONEL GiDERLERI

02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMi GIDERLERI

03 |MAL VE HIZMET ALIMLARI

04 |FAIZ GIDERLERI

05 |CARIi TRANSFERLER

06 |SERMAYE GiDERLERI 6.000.000,00

07 |SERMAYE TRANSFERI

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI

DONER SERMAYE

DIGER YURT ici

BUTCE DISI

KAYNAK YURT DIgl

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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BiRIM ADI PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

AMAG 1.2 ILCEMIZ SINIRLARI ICERISINDE YENI YESIL ALANLAR OLUSTURMAK

PERFORMANS [YENi PARKLAR YAPMAK VE MEVCUT PARKLARI GUNUN KOSULLARINA UYGUN HALE
HEDEFi GETIRMEK

DIKILECEK FiDAN VE MEVSIMLIK BITKI SAYISI 312.700 290.000 300.000
BAKIMI YAPILACAK PARK VE BAHCE SAYISI 182 183 184
REVIZE EDILECEK PARK SAYIS| 17 15 15

BANK,COP KOVASI,MEV.CIGEK AGAG FIDANI,OYUN SETI

VS.IHTIYAC| GIDERILECEK KURUM SAYISI A% 4 %2

ILCEMIZ SINIRLARI ICERISINDEKI PARK ve BAHCELERIN
BAKIM VE ONARIMINI YAPMAK 1-£20.000.00 1230000

01 |PERSONEL GiDERLERI

02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI

03 |MAL VE HIZMET ALIMLARI 1.280.000,00

04 | FAiZ GIDERLERI

05 |CARI TRANSFERLER

06 | SERMAYE GIDERLERI

07 | SERMAYE TRANSFERI

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI

DONER SERMAYE

DIGER YURT icli

BUTCE DISI

KAYNAK YURT DISI

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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BiRiM ADI PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

AMAC 1.2 ILCEMIZ SINIRLARI ICERISINDE YENI YESIL ALANLAR OLUSTURMAK.

PERFORMANS
HEDEFI

PARK VE BAHCE ALIMIYLA iLGILi HER TURLU HIZMET ALIMINI YAPMAK

PARK VE BAHCE BAKIMI ILE ILGILI PERSONEL
HIZMETI ALIMI YAPMAK 2.750.000,00 - 2.750.000,00

01 [PERSONEL GiDERLERI

02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 |MAL VE HIZMET ALIMLARI 2.750.000,00

04 |FAiZ GIDERLERI

05 [CARI TRANSFERLER

06 |SERMAYE GIDERLERI

07 |SERMAYE TRANSFERI

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI

DONER SERMAYE

DIGER YURT Il

BUTCE DISI

KAYNAK YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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01 |PERSONEL GIDERLERI 1.526.000,00
02 [SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMi GIDERLERI 257.000,00
03 |MAL VE HIZMET ALIMLARI 4.160.000,00
04 |FAIZ GIDERLERI
05 |CARI TRANSFERLER
06 | SERMAYE GIDERLERI
07 | SERMAYE TRANSFERI
08 |BORG VERME
TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI 5.943.000,00
DONER SERMAYE
DIGER YURT iCi
Bﬂ;gﬁ :'I(SI YURT DI§I
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI
TOPLAM KAYNAK IHTiYACI 5.943.000.00
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BiRiM ADI

FEN iSLERI MUDUGRLUGI

AMAC 1.2

PERFORMANS

HEDEFi

CINARLI REKREASY QM ALAMI { m2 )

ILGEMIZ SINRLARI IGERISINDE YEN YESIL ALANLAR OLUSTURMAK

GETIRMEK

YEN PARKLAR YAPMAK VE MEVCUT PARKLARI GUNON KOSULLARINA UYGLUN HALE

GOZTEFE PARKINDA REVIZYOM YAPILACAK ALAN (m?)

CINARLI REKREASYON ALANININ DUZENLENMESI

2.000.000,00

2.000.000,00

01

GOITEPE PARII REVIZY ONU

1.500.000,00

PERSONEL GIDERLERi

1.500.000,00

02

SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMI GIDERLERI

03

MAL VE HIZMET ALIMLARI

04

FAIZ GIDERLERI

05

CARi TRANSFERLER

06

SERMAYE GiDERLERI

3.500.000,00

o7

SERMAYE TRANSFERI

08

BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI

BUTCE DISI
KAYNAK

DGNER SERMAYE

DIGER YURT ici

YURT DI51

TOPLAM BUTCE MSI KAYNAK [HTIVACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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BiRiM ADI KENTSEL TASARIM MUDURLUGU

AMAC 1.3 TARIHI DOKUNUN VE KULTUR VARLIKLARININ KORUNMASI ILE GELECEGE TASINMASINI SAGLAMAK

PERFORMANS
HEDEFi

MEVCUT TARIHI DOKUNUN KORUNMASI ICIN TEDBIRLER ALMAK

BELEDIYEMIZ SINIRLARI ICERISINDEKI YENi YAP| PROJELERININ VE
TARIHI DOKUNUN KORUNMASI ICIN HAZIRLANAN PROJE SAYISI

BELEDIYEMIZ SINIRLARI ICERISINDEKi YEN| YAPI PROJELERININ VE

TARIHI DOKUNUN KORUNMASI ICIN PROJELER YAPMAK SH.00R00

Mudarltigimiizee 2011 yilinda gergeklestirilen projeler:

* 1543 ada 26 parseldeki tescilli yapinin uygulama projelerinin hazirlanmasi (Sarmasikli Ev-Basmane)

* 377 ada 29 parseldeki tescilli yapinin uygulama projelerinin hazirlanmasi (Kadin Mizesi-Basmane)

* 1222 ada 7 ve 43 parsellerdeki yapilara ait uygulama projelerinin hazirlanmasi (Il Dernekler Miid.-Alsancak)

* 1216 ada 31 parseldeki tescilli yapinin uygulama projelerinin hazirlanmasi (Malkiyeliler Birligi-Alsancak)

* Yaglh Gundiiz Bakimevi uygulam a projelerinin hazirlanmasi (Konak)

* 413,411 ve 397 sokaklara ait dizenleme projelerinin hazirlanmasi (Konak)

Miidirliigiimiizce 2012 yilinde gergeklestirilmesi 6ngariilen projeler:

* Mirkelamoglu Han'in mimari projelerinin hazirlanmasi (Kemeralti)

* 394 ada 4 parseldeki tescilli yapinin uygulama projelerinin hazilanmasi (Ttnelli Ev-Agora Civari)

* Alsancak, 1448, Dr.Nusret Hasan Fisek, Gazi Kadinlar ve Muzaffer izgii sokaklarin diizenleme projelerinin
hazirlanmasi,

* Altinpark Arkeopark cevre diizenleme projelerinin hazirlanmasi (Basmane)

* 662 ada 38 parseldeki tescilli yapinin uygulama projelerinin hazirlanmasi (Asansdr Civari,Konak)

Miidiirliigiimiizce 2013 yilinde gergeklestirilmesi hedeflenen projeler:

* 2750 ada 18 parseldeki kamulastirilacak tescilli yapinin uygulama projelerinin hazirflanmasi (G.yali, Konak)

* ECEV'e ait 1546 ada 56 parseldeki protokolil yapilacak tescilli yapinin uyg. projelerinin haz. (Basmane)

* Tarihi doku igerisindeki yeni yapilara ait uygulama projelerinin hazirlanmasi.(Gizelyali, Basmane,Konak)
“** 2013 yilinda yapilacak fon basvurularinin kabul gérmesi halinde yukarida belirtilen rakamin yaklasik %80 lik kism1 séz konusu
fonlardan karsilanacaktir.

01 |[PERSONEL GIDERLERI 290.000,00
02 |SOSYAL GUVENLiK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 41.000,00
03 [MAL VE HiZMET ALIMLARI 36.000,00

04 |FAiZ GIDERLERI

05 |CARI TRANSFERLER
06 |SERMAY E GIDERLERI 341.000,00
07 |SERMAYE TRANSFERI
08 |BORC VERME

TOPLAM BUTGCE KAYNAK [HTiYACI 708.000,00

DONER SERMAYE
DIGER YURT ici
BUTGE DISI YURT DISI

KAYNAK — —
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTiYACI
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 708.000,00
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BiRIM ADI

FEN ISLERI MUDURLUGU

AMAC 1.3

PERFORMANS
HEDEFi

MEVCUT TARIHI DOKUNUN KORUNMASI ICIN TEDBIRLER ALMAK

TARIHI DOKUNUN VE KULTUR VARLIKLARININ KORUNMASI ILE GELECEGE TASINMASINI SAGLAMAK

EMNIYET MUDURLUGUNE TAHSISLI CANKAYA N
ESKI TUTUN DEPOSU YAPIMI YAPILACAK ALAN ( m2 ) IERaGEE e
354 ADA - 4 PARSEL ,821 SOK. NO: 23 RESTORASYONU YAPILACAK

. e wx 150
BINANIN ALANI (m?2)
662 ADA - 38 PARSEL, 269 SOK. NO: 17 RESTORASYONU

. o ox 200

YAPILACAKBINANIN ALANI (m?2)
IL DERNEKLER MUDURLUGU 1222 ADA - 7 ve 43 PARSEL, 1469 SOK. " " o
NO:9 ve 11 RESTORASYONU YAPILACAK BINANIN ALANI (m?)

EMNIYET MUDURLUGUNE TAHSISLI CANKAYA
e e 1.300.000,00 1.300.000,00
394 ADA - 4 PARSEL, 821 SOK. NO: 23 BINANIN RESTORASYONU 300.000,00 300.000,00
662 ADA - 38 PARSEL, 269 SOK. NO: 17 BINANIN RESTORASYONU 500.000,00 500.000,00
L DERNEKLER MUDURLUGU 1222 ADA - 7 ve 43 PARSEL,

_ 1.450.000,00 1.450.000,00
1469 SOK. NO:9 ve 11 BINANIN RESTORASYONU
01 |PERSONEL GiDERLERI
02 |SOSYAL GUVENLiK KURUMUNA DEVLET PRiMi GiDERLERI
03 |MAL VE HiZMET ALIMLARI
04 |FAIZ GIDERLERI
05 |CARi TRANSFERLER
06 |SERMAYE GiDERLERI 3.550.000,00
07 |SERMAYE TRANSFERI
08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI
DOGNER SERMAYE
DIGER YURT icCi
BUTGE DISI
per A YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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BiRiM ADI KUTUPHANE MUDURLUGU

PERFORMANS
HEDEFi

KUTUPHANE VE MUZE HIZMETLERININ ERISILEBILIRLIGINI SAGLAMAK

AMAC 1.3 TARIHI DOKUNUN VE KULTUR VARLIKLARININ KORUNMASI ILE GELECEGE TASINMASINI SAGLAMAK

KURS VE SERGI SAYISI

ALINAN BASILI YAYIN VE NADIR ESER SAYISI e 1000
DIiJITAL ORTAMA AKTARILAN NADIR ESER SAYISI il 1000
BASILAN KITAP SAYISI il 3
KUTUPHANELERDEN YARARLANAN OKUYUCU SAYISI b 2000
ACILACAK MUZE SAYISI 1 5
MUZE ZIYARETGI SAYISI hi 80000
SANATSAL VE KULTUREL ETKILER ILE ILGIiLI DUZENLENENEN . 50

DUZENLENMESI

ESKi VE NADIR ESER ALIMLARI YAPMAK 60.000,00 60.000,00
DIJITAL ARSIVLEME CALISMALARI YAPMAK 30.000,00 30.000,00
KITAP BASIMI GALISMALARI YAPMAK 30.000,00 30.000,00
SUREKLI YAYIN ABONELIGI YAPMAK 5.000,00 5.000,00

L 0L o SR el
MUZELERDE SERGI ACILMASI,SOYLESI,PANEL VE SEMPOZYUM 630.000,00 630.000,00

01 |PERSONEL GIDERLERI 180.000,00
02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMi GIDERLERI 24.000,00
03 [MAL VE HiZMET ALIMLARI 935.000,00
04 |FAIZ GIDERLERI

05 [CARI TRANSFERLER 1.000,00
06 | SERMAYE GIDERLERI 100.000,00
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BiRiM ADI FEN iSLERi MUDURLUGI

PERFORMANS

HEDEFi 40 ADET ORLULDA TADILAT ¥ APKMALK

TADILATI ¥ APILACAK OKUL SAYIS]

MUHTELIF OKUL BINALARI ¥ APIMI

2.000.000 00

01 |PERSONEL GIDERLERI

02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiIMi GIDERLERI

03 |MAL VE HiZMET ALIMLARI

04 |FAIZ GIDERLERI

05 |CARi TRANSFERLER

06 |SERMAYE GIDERLERI 2.000.000,00

07 |SERMAYE TRANSFERI

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI

DONER SERMAYE

DiGER YURT ici
YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

BUTCE DISI
KAYNAK
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BiRiM ADI

FEN iSLERI MUDURLUGU

AMAC 1.5

PERFORMANS
HEDEFi

YEN SOSYAL VE HIZMET TESISLERI INSA ETMEK

SAADET MIRCI YASLI GUNDUZ BAKIM Bl INGAATI ALANI { m2 ) i

1237

8553 ADA 11 PARSEL, (2817 S0K ile 2814 S0k KOZE) UZERINDE .
SEMT MERKEZI INSAAT ALANI (m?)

2a0

IMSAAT ALANI ()

7293 ADA 14 PARSEL, 576 S0OK. MOl ile 3 ARASINDA SEMT MERKEZ e

SAADET MIRCI YASL GUNDUZ BAKIM EVI YARPILMASI 700.000,00

BE0

700.000 00

8558 ADA 11 PARSEL, (2817 S0K ile 2814 S0K. KOSE) UZERINDE
SEMT MERKEZI YAPILMASI

156.000,00

156.000,00

YAPILMASI

7293 ADA 14 PARSEL 576 SOK. NO:1 ile 3 ARASINDA SEMT MERKEZ]

1.220.000,00

01 |PERSONEL GIiDERLER]

1.220.000 00

02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERi

03 |MAL VE HIZMET ALIMLARI

04 |FAiZ GIDERLERI

05 |CARi TRANSFERLER

06 [SERMAYE GIiDERLER]

2.076.000,00

07 |SERMAYE TRANSFERI

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI

BUTCE DISI
KAYNAK

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCi

YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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PERSONEL GIDERLERi

01 5.733.000,00
02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 1.187.000,00
03 |MAL VE HIZMET ALIMLARI £.740.000,00
04 |FAiZ GIDERLERI 200.000,00
05 |CARI TRANSFERLER
06 |SERMAYE GIDERLERI { PROJELER DAHIL ) 27.121.000,00
07 |SERMAYE TRANSFERI
08 |BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 39.987.000.00
DNER SERMAYE
DIGER YURT ici
Bﬂ;ﬁ:f' YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK [HTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

39.987.000.00
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BiRiM ADI ETUD ve PROJE MUDURLUGH

Gl SRR

PER:SDR;;:?HS IMAR PLANLARI HAZIRLAMAK VE REVIZE ETMEK

BELEDIYVE SINIRLARIMIZ ICERISINDE GEREKL GORULEN ALANLARDA
AR PLANLARININ HAZIRLANMASI WE REVIZY ONUNA YONELIK
CALISMALARININ Y APILMASI { HEKTAR

200/ 2438 135 /2438 55 /2433

|
|
01 |PERSONEL GIDERLERI 424.000,00
02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIiMi GIDERLER] 43.000,00
03 |MAL VE HIZMET ALIMLARI 96.000,00
04 |FAIZ GIDERLER
05 |CARI TRANSFERLER
06 | SERMAYE GIDERLERI 120.000,00
07 |SERMAYE TRANSFERI
08 |BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 688.000,00
DOMER SERMAYE
DIGER YURT ici
Bﬂ;ﬁﬁ;’f' YURT DISI
TOPLAM BUTGCE DISI KAYNAK iHTIYACI
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 688.000,00
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BiRiM ADI YAP| KONTROL MUDURLUGU

EMAL 18,

PERFORMANS

HEDEFi 775 SAYILI GECEKONDU YASAS] MEVZUATINI LY GULAMAK

kML Y ARPILAN KAGAK WE RUHSATA AYKIRI YAPI SAYIS! (3194 /32 102 110 114

YlkIMl GERCEKLEZTIRILEM TEHLIKE ARZ EDEN

YAPI SAYIS! (3194 /39 ) 185 80 100

YIKILAN GECEKDONDU SAYISI 2 g 10

YAPIKOMTROL, YAPI GUWENLIGH WE ¥IKIM ISLERIMI ¥ APMAK 1.100.000,00 - 1.100.000,00

01 |PERSONEL GIiDERLERI 343.000,00
02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GiDERLERi 48.000,00
03 |MAL VE HiZMET ALIMLARI 89.000,00

04 |FAIZ GIDERLERI

05 |CARi TRANSFERLER

06 |SERMAYE GIDERLERi 1.100.000,00

07 |SERMAYE TRANSFERI

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 1.580.000,00
DONER SERMAYE
DIGER YURT iCi
BUTCE DISI
e YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI 1.580.000,00
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BiRim ADI EMLAK ve iSTIMLAK MUDURLUGU

PERFORMANS

f KENTIN DEGISIK BOLGELERINDE IMAR UYGLULAMALARIMIN ¥ASAMA GECIRILMES] WE KENT
HEDEFI

ESTETIGH IGIN KAMULASTIRMA YARMAK

KAMULASTIRILACAK ALAN [ m2 )

1.525 593 4.200,00 5.000,00
4.000.000 00 - 4.000.000 00

éTASINMAZLARIN ISTiMLAK, ZEMIN WE ZEMINUSTD KAMULASTIRMA,
ISLEMLERINI ¥ APMAK

01 |PERSONEL GIDERLERi 229.000,00
|02 |[SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 32.000,00
03 |MAL VE HiZMET ALIMLARI £37.000,00
: 04 |FAIZ GIDERLERI 1.000,00

| 05 |CARi TRANSFERLER

| 06 |SERMAYE GIDERLERI 4.000.000,00

07 |SERMAYE TRANSFERI

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 4.949.000,00
DONER SERMAYE
DIGER YURT ici
BUTCE DISI
= YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 4.949.000,00
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BiRiM ADI PLAN VE PROJE MUDURLUGU

m}'&g‘;f {c? a

PERFORMANS

: COGRAFI BILGI SISTEMI ILE KENT OTOMASYON SISTEMINI OLUSTURMAK VE IMAR PLANI
HEDEFi

LY GALAMALARI ¥ APRAK

[ILCEMIM DEGiSiK BOLGELERIMDE IMAR UY GULAMALARI ¥ APMAK 28.4 ha. 80 ha. 92 ha.

IMAR PLANLARINI VE HARITALARI SAYISAL HALE GETIRMEK,
|MUMARATA,) BILGILERINI GUNCELLEMEK VE KONTROL ISLEMLERIM =

URUTMEK

' 01 |PERSONEL GIDERLERI 725.000,00
02 [SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI £8.000,00
03 [MAL VE HIZMET ALIMLARI 5200000

| 04 |FAIZ GIDERLERI

| 05 |CARi TRANSFERLER

f 06 [SERMAYE GIDERLERi 100.000,00

07 |SERMAYE TRANSFERI

08 |[BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 965.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT ici

BUTCE DISI
i YURT DISI

TOPLAMW BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 965.000,00
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BiRiM ADI iMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUG
AMAC 138 KENT“‘viFﬁNE'EJRUMLULQHMNWN%VERLE@%!E%MNWNNQNMLIWW PLANLARINI HAYATA
GECIRMEK
PERIESDRE'";‘?"S PARSELASYON, TEVHIT, IFRAZ YE BEMZER] IMAR UYGULAMALARL ¥ APMAK

_ vewomnmscostReeeRl | cocmeswe | owwi | e |
IMAR DURUML BIRIMI ISLEME KONULAN EVRAIK [ ADET ) 43071 4516 4741
¥ AP RUHSAT BIRIMI ISLEME KOMNULAN EVRAK ( ADET ) 4544 4771 5009
EHAKEDIS BIRIMI ISLEME KOMULAN EVRAK [ ADET) 2030 2131 2238
SKUDEEI BIRIMI ISLEME KOMULAN EVRAK { ADET) 1602 1682 1766
Y APL KULLAMKA, BIRIMI ISLEME KONULAN EVRAK [ ADET ) 4377 4595 4824

[IMAR HIZMETLERINI ¥ERINE GETIRMEK

| 01 |PERSONEL GIiDERLERI 1.319.000,00
02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLER 152.000,00
|03 |MAL VE HIZMET ALIMLARI 57.000,00

04 |FAIZ GIDERLERI

05 |CARi TRANSFERLER

' 06 |SERMAYE GIiDERLERI

07 |SERMAYE TRANSFERI

| 08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK [HTIYACI 1.528.000.00

DONER SERMAYE
DIGER YURT ici
BUTCE DISI YURT DIl
KAYNAK TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK HTiYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.528.000,00
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BiRiM ADI SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

HIZMETLERI VE SOSYAL YARDIM ISLERINI GUCLENDIREREK SURDURMEK

PER:SDRE"‘;‘?"S YENI OFIS WE MERKEZLER ACMAK, S0SYAL GUCSUZLERE HER TURLD YARDIM HIZMETI YERMEK
ACILACAK OFiS SAYISI | ## | 1 2
VARDIM YAPILACAK ALE SAYISI 16.000 10,570 55.000
VARDIM YAPILACAK ASKER AILES! SAYISI 385 420 500
;KIRTASIYE WVE GIYiM YARDIMI YAPILACAK OGRENCI SAYISI 2 5.050 £.500
|DUZEMLENECEK ETKINLIK SAYISI e ! 10
|SEMT MERKEZLERINDE KURSLAR AGMAK 10.000,00 10.000,00
'DAR GELIRLI AILELERE  YARDIM YAPMAK 1.500.000,00 1.500.000,00
DAR GELIRLI AILELERE VE ASKER AILELERINE YARDIM ETMEK 1.200.000,00 1.200.000,00
\DAR GELIRLERI ILKOGRETIM OGRENCILERINE YARDIM ETMEK 370.000,00 370.000,00
e e B |
01 (PERSONEL GIDERLERI 316.000,00

02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 40.000,00
|03 [MAL VE HiZMET ALIMLARI 3.173.000,00
' 04 |FAIZ GIDERLERI

05 |CARi TRANSFERLER 133.000,00
06 |SERMAYE GIDERLERI
.u? SERMAYE TRANSFERI
| 08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK [HTIVACI 3.661.000,00
DONER SERMAYE
DiGER YURT icCi
Bﬂ;?rﬁ ;"5' YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK IHTIYACI
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 3.661.000,00
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BiRiM ADI

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGH

PERFORMANS
HEDEFI

ILCE SINIRLARINDA KULTUR SANAT FAALIYETLERIN GELISTIREREK SURDURMEK

DUZEMLEMEN SEMT SENLIGH SAYIS ] G ]

HALKA, YOMELIK YAPILAN SINEMA GOSTERIMI SAYISI b = e
DUZENLENEN ORGAMIZASYON SAYIS| ata] 110 100
KULTUR WE SANAT ALANINDA AGILACAK KURS SAYIS| 35 35 37
SANAT GALERISINDE ACILAN SERGI SAYISI 47 60 55

SAMATSAL VE KULTUREL ETKINLIK VE SEMLIKLERLE ILGILI
ORGANIZASYON TAPMAR 2.500.000,00 2.500.000,00
SANATSAL VE KULTUREL ETKINLIKLER ILE ILGILI KURSLAR
DUZENLEMEK 500.000,00 500.000,00
SANATSAL VE KULTUREL ETKINLIKLER ILE ILGILI SERGILER
DUZENLEMEK 10.000,00 10.000,00
01 |PERSONEL GIDERLERI 247.000,00
02 [SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 32.000,00
03 |MAL VE HiZMET ALIMLARI 4.160.000,00
04 |FAiZ GIDERLERI
05 |CARi TRANSFERLER 50.000,00
06 |SERMAYE GIiDERLERi £0.000,00
07 |SERMAYE TRANSFERI
08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 4.519.000,00

DONER SERMAYE
DIGER YURT iCi
BUTCE DISI
i YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 4.549.000,00

-41] -




BiRIM ADI DIS ILISKILER MUDURLUGU

ANAG 2.3

PERFORMANS

HEDEFi

DUZEMLENMECEK SPORTIF ETKINLIK SAYISI 15 15 18
DUZEMLENECEK GEZI SAYISI 10 10 14
KULTUREL ETKIMLIKLERLE ILGILI ORGAMIZASYOM SAYIZ 14 15 20
HIZMET ALIMI ¥ APILACAK PERSOMEL SAYISI 25 25 30

ILGEMIZ HALKINA ¥ OMELIK SPORTIF WE KULTUREL ETKINLIKLER
DUZEMLEMEK

1.100.000,00 1.100.000,00

MUHTELIF BIRIMLERDE CALISTIRILMAK UZERE HIZMET ALIMI
AP AR

1.250.000 00 1.250.000,00

01 |PERSONEL GIDERLERI 231.000,00
02 |S0SYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIiMI GIDERLERI 29.000,00
03 |MAL VE HIZMET ALIMLARI 2.761.000,00
04 |FAIZ GIDERLERI

05 |CARI TRANSFERLER 3.504.000,00

06 |SERMAYE GIDERLERI
07 |SERMAYE TRANSFERI
08 [BORE YERME

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.525.000,00

Déner Sermaye
Biitce Disi Dier Yurt Igi
Kaynak Yurt Digl
Toplam Bitge Digi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak iltiyac 6.525.000,00
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BiRiM ADI iNSAN KAYNAKLARI ve EGITiIM MUDURLUGH

PERFORMANS BELEDIYE HIZMETLERININ DEVAMLILIG! IGIN PERSOMEL MEMMUNIYETIMN SAGLAMAK VE KALITEL
HEDEFI HIZMET YERMEK

HIZMET ALIMI YAPILACAK PERSONEL SAYISI 565 430 400
KURLIM DIZINDA HIZMET IGI EGITiM VERILECEK PERSONEL SAYISI g0 60 &0
KURUN ICINDE HIZMET i1 EGITIM YERILECEK PERSONEL SAYISI =] 220 220
YAPILACAK KOORDINASYON TOPLANTI SAYISI 12 12 4

BELEDIYE HIZMETLERININ WVERIMLILIGIN VE KALITESING ARTTIRMAK
IGIN HIZMET ALIMI Y APMAK

F'EI?SONELIN KARAR ALMA MEK:ANIZMALARINA FATILIMINI
SAGLAMAK, KURUM IGI- DIZI EGITIM SEMINERLERI WERMEK WE 245.000 00 25.000,00

17.500.000,00 17.500.000,00

PERSOMNELIN HER TURLU GZLOK ISLEMLERIN TAKIP ETMEK

01 |[PERSONEL GIiDERLERi 1.322.000,00
02 [SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 95.000,00
03 [MAL VE HIZMET ALIMLARI 17.712.000,00

04 |FAiZ GIDERLERI

05 |CARi TRANSFERLER G00.000,00

06 |SERMAYE GIiDERLERi

07 |SERMAYE TRANSFER]

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 19.730.000,00
DONER SERMAYE
DIGER YURT ici
BUTCE DISI
AR YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTivACI 19.730.000,00
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BIRIM ADI VETERINER iSLERI MUDURLUGU

PERFORMANS

AMAC 4.1

HEDEFi

SOKAK HAYWVANLARINA Y ONELIK REHABILITASYON CALISMALARI KAPSAMINDA GEREKL MEDIKAL WVE DPERATIF
TEDAVILER] UYGULAMAK VE KISIRLASTIRMA-ISARETLEME-ASILAMA CALISMALAR] YAPMAK

BAKIMA MUHTAG SOKAK HAYVANLARININ SAHIPLENDIRILMES], REHABILITASYOMU,
KISIRLASTIRILMAS| WE KUDUZLA MUCADELE ISLEMLERININ GERCEKLESTIRILMESI

360.000,00

REHAEBILITASY O YAPILAM BAKIMA MUHTAG SOKAK HAYVAN SAYISI 1663 2000 2250
KISIRLASTIRILAN SORAK HAYWAN SAYISI G317 1000 1200
T e e R e
SAHIPLEMDIRILEN SOKAK HAYWAN] SAYISI 99 75 80
YILLIK DEGERLENDIRILEN SOKAK HAY AN SiKAYETi SAYISI 23 2500 27a0
i!TI‘_(OéRETiM BAGREMCILERINE YONELIK DUZENLEMEN EGITIM SEMINERI SAYIS! # KATILAN 25 SP:miner:" 25 nginer:r 25 Sg_minerf
QGREMC] SAYIS] 764 Ofrenci 780 Ofrenci 780 Ofrenci

360.000,00

ILKOGRETIM OGREMCILERIME ¥ OMELIK EGITIM SEMIMNER] DUZENLENMESI

01 |PERSONEL GIDERLERI 364.000,00
02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 49.000,00
03 [MAL VE HiZMET ALIMLARI 360.000,00
04 |FAIZ GIDERLERI
05 [CARI TRANSFERLER
06 |SERMAYE GIDERLERI £5.000,00
07 [SERMAYE TRANSFERI
08 [BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 828.000,00
DONER SERMAYE
. DIGER YURT iCi
B';L%ﬁgf' YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI
TOPLAM KAYNAK [HTiYACI 828.000,00
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BiRiM ADI

TEMIZLiK iSLERI MUDURLUGU

PERFORMANS  |EVSEL KATI ATIKLARIN INSAN WE CEWRE SAGLIGI AGISINDAN EM ETKILI VE GAGDAS SISTEMLERLE

HEDEFi TOPLANMASINI SAGLAMAK

EHIZMET ALIMI Y APILACAK KIS SAYISI

409 435 440
éALINACAK WE BAKIMI YARPILACAK KONTEYNER SAYIS 4.800 7.000 3.000
;TOF'LANAN EWSEL KATI ATIK MIKTARI {tandyl) 219.000 219.000 218
|GERI KATANIMI ¥APILACAK ATIK PIL MIKTARI (KG) 4.302 4.400 4.500

ILGE SINIRLARIMIZDA CEVRE VE TOPLUM SAGLIGI
|ACISINDAN TEMIZLIK FAALIYETINE ¥ ONELIK HIZMET
ISATIN ALMAK

25.000.000,00

25.000.000,00

TEMIZLIK HIZMETLERINDE KULLANILACAK ARAC WE
[KONTEYNER BAKIM, ONARIM, YENILEME
CALISMALARI v APRMAK

1.600.000 00

1.600.000 00

ATIK PILLERIN KAYNAGINDA AYRI TOPLANMAS! IGIN
(CALISMALAR YAPMAK

01 |PERSONEL GIDERLERI

7.456.000 00

02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GiDERLERi

1.472.000 00

03  |MAL VE HiZMET ALIMLARI

25.301.000 00

04 |FAiZ GIDERLERi

05 |CARi TRANSFERLER

06 |SERMAYE GiDERLERI

1.600.000 00

07 |SERMAYE TRANSFERi

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI

35.829.000,00

DONER SERMAYE

DiGER YURT ici

BUTCE DISI
KAYNAK

YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYAC

35.829.000,00
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BiRiM ADI

SAGLIK iSLERI MUDURLUGI

PERFORMANS | TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK YE TOPLUMSAL BILINCI GELISTIRMEK IGiN SAGLIKLA, ILGILI EGITiM
HEDEFI CALISMALART YAPMAK

ACIL YARDIM VE HASTA NAKIL HIZWETI VERILECEK HASTA SAYISI 248 260 75
ENJEKSIYON, PANSUMAN YE HEMSIRELIK HIZMETI WERILECEK

HASTA SAYISI 1.208 1.260 1.275
POLIKLINIK HIZMETI VERILECEK HASTA SAYIS 5467 5.500 5.600
TARAMA YAPILAN MAHALLE SAYISI 17 19 20
ALINAN ILAC WE KIT MIKTARI 11.385 11.500 11.780
SAGLIK ILE ILGILI WERILEN EGITIM SAYISI 103 110 120
MUDURLUK GALISANLARINA VERILECEK HIZMET gl EGITINM SAYISI 7 9 10

POLIKLINIK, HEMSIRELIK, ACIL YARDIM, HASTA, NAKIL HIZMETLERI
VERMEK, KURUM CALISANLARININ PERIYODIK SAGLIK i =
KONTROLLERINI ¥ APMAK
HER TURLU TIBBI ARAG - GEREG VE MALZEMELER] TEMIN ETMEK 185.000,00 185.000,00
HALKA VE KURUM CALISAMLARINA SAGLIKLA ILGILI EGITIM VE
HIZMET YERMEK 40.000,00 40.000,00
01 |PERSONEL GIDERLERI 4.343.000,00
02 |[SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI £52.000,00
03 |MAL VE HiZMET ALIMLARI 294.000,00
04 |FAIZ GIDERLERI
05 |CARI TRANSFERLER
06 |SERMAYE GIDERLERI 135.000,00
07 |SERMAYE TRANSFERI
08 |BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 5.424.000,00
DGMNER SERMAYE
DIGER YURT iCi
BUTCE DISI
KAYNAK YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 5.424.000,00
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BiRiMm ADI CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU

Aag 2

PERFORMANS

HEDEEI GUROLTO WE CEVRE KIRLILIGING OMNLEYICI TEDBIRLER ALMAK

GEVRESEL GURULTY KONTROLD YAPILAN KURUM SAYISI

TOPLAMAN ATIK ¥ AG MIKTARI { TOM )

KONUTLARDA VE BENZERI YERLERDE GURULTU OLGUMLER] YARMAK GEREKLI
OMLEMLERI ALMAK, BITKISEL ATIK YAG TOPLAMAK
01 |PERSONEL GiDERLERI 189.000,00
02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 24.000,00
03 |MAL VE HiZMET ALIMLARI 44.000,00
04 |FAiZ GIDERLERi
05 |CARi TRANSFERLER
06 |SERMAYE GIiDERLERi
07 |SERMAYE TRANSFERI
08 |BORC VERME
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 257.000,00
DONER SERMAYE
DIGER YURT iCi
BUTCE DISI
AVl YURT DISI
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIVACI
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 257.000,00
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BiRiM ADI RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

AMACS1  [VATANDASIN SAGLIG! VE HUZURUNU KORUMAK IGIN ETKIN DENETIM CALISMALARI YAPMAK

SIHHI MUESSESELER, GEM WE UMUMA ACIK ISTIRAHAT YE EGLENHCE YERLERININ RUHSATSIZ
CALISMASINI ONLEMEK, BU ISYERLERINDE KIS GUVEMLIGININ SAGLANMASI ICIN GEREKLI
KONTROLLER] YAPMAK

PERFORMANS
HEDEFI

RUHSATLAMDIRILACAK ISYERI SAYISI

1.945 1.900 1.700

RUHSATSIZ IZYERLERIMI ASGARI DUZEYE INDIRMEK - -

01 |PERSONEL GiDERLERi 743.000,00
02 [SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 101.000,00
03 [MAL VE HIZMET ALIMLARI £7.000,00

04 |FAIZ GIDERLERI

05 |CARI TRANSFERLER

06 |SERMAYE GIDERLERI

07 |SERMAYE TRANSFERI

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 911.000.00
DGNER SERMAYE
DIGER YURT iCi
BUTCE DISI
==t YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTIiYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 911.000.00
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BiRiM ADI ZABITA MUDURLUGH

PERFORMANS

HEDEEI ILGE SINIRLARIMIZDA YASAYAN HALKIMIZIN EM ILERI SEVIYEDE DUZEM WE HUZURURNLU SAGLAMAK

RAYIT ALTINA ALINACAK PAZARC] ESNAF] SAYISI

DENETLEMES] ¥ARILAN IS YERI SAYISI

HALKIM iHTiYAQLARIN“IN, SAGLIKL VE GUVENLI BIR SEKILDE e e
KARZILANMASIN SAGLAYICI TEDBIRLER ALMAK
|

01 |PERSONEL GIiDERLER| 6.358.000,00
02 |SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERi 784.000,00
03 [MAL VE HIZMET ALIMLARI 471.000,00

04 |FAiZ GIDERLERI

05 |CARi TRANSFERLER

06 |SERMAYE GIDERLERI

07 |SERMAYE TRANSFERI

08 |BORC VERME

TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 7.613.000,00
DOMER SERMAYE
DIGER YURT ici
BUTCE DISI
SR YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTivACI

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 7.613.000,00
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