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” hareket ediyoruz. Bu bilinç; 113 
mahallemizde, 400 bin sabit nüfusumuza ve Türkiye’nin üçüncü büyük kentinin merkez ilçe belediyesi olma 

Bu sebeple Konak Belediye Meclisi üyelerine emek ve desteklerinden dol

kür ediyorum.  

Dr. Hakan Tartan
Konak Belediye 







I- GENEL

  A- Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz,

Vizyonumuz,
asi alanlar

Kentlilik Bilinci
Çevreye D

Kentin Sahibi Olmak

B - Yetki, Görev ve Sorumluluklar

madde:7 ) görevleri:

a
görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

mak.

yetkileri kullanmak, otopark, spor,

mabetler ile 

e) Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.
f) ( Ek: 12/11/2012-6360/7 md.)

ibaresinden sonra gelmek üzere “
kullanmak,” i

ibaresinden sonra gelmek üzere “mabetler ile” ibare



-5538/23 md.) 

havaal

-6360/7 md.) 

Belediyen

Madde 14-

( Mülga son cümle: 12/11/2012-6360/17 md. ) ( ... ) ( Ek cümleler ) 
12/11/2012-6360/17 md. ar ve 

  

b) (…)(1)

edebilir. ( cümle: 12/11/2012-6360/17 md. ) 

ren veya 

verebilir. (2) 

 ( 12/11/2012-6360/17 md.) ik 

.

Kar

sunumu

ülebilir.

-5538/29 md.) 



  

Madde 15-

nmak. 

  ifadesi 
Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 

sonra gelmek üzere “ mabetlerin 
yap   

elediye ve mücavir alan 

j) Toptanc

vermek.

denetlemek.

öde



belirlemek; bu alan ve 

yürütmek. 

r) ( Ek: 12/11/2012-6360/18 md. ) 

belgesi 
vermek

( Ek: 12/11/2012-6360/18 md. )

içerisinde verilmeyen yer seçim belg

(l
denetlenmesi

tirebilir.

edebilir. ( Ek: 12/11/2012-6360/18 md. ) li
bedelle ya da ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu verebilirler.”

Belediye malla

haczedilemez.



C - 

1 - 

asmane, Alsancak

toplam 113 mahalle, 2905 sokak, 90 

2012 390.682

olup tarihten gelen kendine özgü sosyo r.

         Binalar Tablosu 

z Kodu Adet (m2)

1.1.1.2.0 11 1755,00 1.580.887,41
1.1.4.8.0 1 264,00 128.041.56
1.1.7.1.0 16 1740,00 967.193.11
1.1.7.2.0 21 1093.00 303.862.10
1.1.9.5.0 19 598,00 266.996.69
2.1.1.1.0 2 10033,00 2.129.814.41
2.1.1.2.0 13 5804.00 1.286.026.63
2.1.3.8.0 Veteriner Klinikleri ve Hayvan Hastaneleri 1 1267,00 296.279.71
2.1.4.1.0 Yurt ve Pansiyonlar 1 1822,00 638.677.18
2.1.4.5.0 Kurs Merkezleri 3 929,00 170.481.94
2.1.4.7.0 1 2872,00 846.688.22
2.1.4.10.0 Müzeler, Sanat Galerileri 1 114,00 18.817.52
2.1.7.2.0 45 1830,00 447.513.88
2.1.9.5.0 105 8587.00 2.680.083.50
2.1.11.0.0 1 87,00 23.342.47
2.1.12.2.0 Atölyeler 1 500,00 80.981.25
4.8.0.0.0 Umuma Ait Binalar 5 173,50 41.876.07

Toplam 246 39438.00 11.907.563.65



  Arsalar Tablosu 

SIRA 
NO KODU

TAPU MAHALLE 
ADI ADET ARSA 

ALANI

1 1.2.0.0.0 Arsalar BALÇOVA BALÇOVA 4 2,095.73 1,358,905.13

2 1.2.0.0.0 Arsalar BALÇOVA 6 14,395.71 28,251,547.51

3 1.2.0.0.0 Arsalar BORNOVA 1 131.05 97,537.89

4 1.2.0.0.0 Arsalar BUCA ÇAMLIK 1 390.90 26,385.75

5 1.2.0.0.0 Arsalar BUCA DUMLUPINAR 5 29,656.93 4,074,586.25

6 1.2.0.0.0 Arsalar BUCA 6 120.00 10,112.64

7 1.2.0.0.0 Arsalar BUCA KIZILÇULLU 11 342.00 31,549.69

8 1.2.0.0.0 Arsalar BUCA KOCATEPE 4 198.00 17,450.40

9 1.2.0.0.0 Arsalar 1 138.00 8,849.94

10 1.2.0.0.0 Arsalar AR BOZYAKA 1 26.00 2,143.44

11 1.2.0.0.0 Arsalar UZUNDERE 1 327.00 9,008.85

12 1.2.0.0.0 Arsalar NARLIDERE NARLIDERE 2 2.06 1,651.15

13 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 823 60,253.34 7,108,805.76

14 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 2 159.00 729,599.37

15 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 30.00 42,458.70

16 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 625.00 57,250.00

17 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK ALSANCAK 6 505.01 1,291,449.52

18 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK BALLIKUYU 87 10,165.69 1,562,909.68

19 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK BOZYAKA 6 2,037.37 2,759,180.33

20 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK ÇORAKKAPI 4 947.00 3,978,338.42

21 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 3,396.50 653,384.71

22 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 8 705.25 324,963.74

23 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK FETTAH 5 671.50 676,668.32

24 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 5.50 8,627.96

25 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK GÖZTEPE 4 1,350.96 1,003,079.13

26 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK GÜLTEPE 968 148,402.51 13,724,196.27

27 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK GÜNEY 1,369 193,358.78 33,641,387.16

28 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 572 68,020.53 7,209,999.97

29 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK GÜZELYALI 10 7,384.07 8,567,404.58

30 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK GÜZELYURT 2 84.65 163,706.01

31 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK HACIMEHMET 1 168.00 21,352.80

32 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK HALKAPINAR 6 11,049.19 16,048,950.53

33 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK HASANHOCA 13 194.72 502,201.86

34 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 44.00 13,703.80

35 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 3 307.61 150,202.80

36 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 11 4,056 1,511,698



SIRA 
NO KODU TAPU MAHALLE ADI ADET ARSA 

ALANI

37 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 4 256.00 377,548.90

38 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 17 1,487.11 897,243.36

39 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 7 7,393.63 5,618,391.68

40 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 4 1,272.00 667,491.04

41 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 3 217.00 62,165.27

42 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 38 8,497.53 13,367,446.95

43 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 5 194.71 62,861.81

44 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 23 823.00 101,463.74

45 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 331 91,008.25 10,520,607.25

46 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 4 1,684.88 4,096,873.03

47 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 3 326.50 336,456.85

48 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK KAHRAMANLAR 2 47.96 25,206.82

49 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK KASAPHIZIR 1 32.75 79,500.95

50 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 22.00 6,499.24

51 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK KOCAKAPI 67 11,919.46 2,922,766.88

52 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK KÖPRÜ 1 27.50 84,956.85

53 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK KURUÇAY 13 1,903.25 175,696.88

54 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK KÜLTÜR 1 1,053.00 3,796,875.81

55 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 10.02 3,442.07

56 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 42.00 10,676.40

57 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 1,266.50 819,362.18

58 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 96 4,721.63 2,278,889.11

59 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 28.00 3,109.68

60 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 3 135.00 195,305.64

61 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 21 20,844.19 35,636,690.32

62 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK SALHANE 9 1,339.25 1,635,101.26

63 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK SARIHAFIZ 1 303.00 77,716.47

64 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 2 141.00 25,026.09

65 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 1 1,161.00 210,036.51

66 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK 95 17,075.67 7,845,682.56

67 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK TORAMAN 1 99.00 14,737.14

68 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK UMURBEY 19 1,614.32 1,484,666.10

69 1.2.0.0.0 Arsalar KONAK ÜÇKUYULAR 1 160.00 159,208.00

TOPLAM  4,726 738,852.17 229,240,950.68

70 4.2.0.0.0 KONAK - 91 135,231.00 94,166,213.52



SIRA
NO

PLAKA 
NO MARKASI MOD

MÜDÜRLÜK

T-2

1 APM 77 MERCEDES OTOBÜS 1992 T11

2 ASD 47 2007 T12

3 AUT 82 -24 ÇÖP  KAMYONU 1992 T13

4 BCN 87 MERCEDES 2006 T22

5 BJC 45 ÇÖP  KAMYONU 2000 PARKLAR MD T12

6 BJC 50 ÇÖP  KAMYONU 2000 PARKLAR MD T12

7 BJM 66 ÇÖP  KAMYONU 2000 T12

8 BMR 94 AMBULANS 2006 D T15

9 BTR 43 ÇÖP  KAMYONU 2000 T12

10 BZJ 96 -26 ÇÖP  KAMYONU 2000 T14

11 BZK 04 -26 ÇÖP  KAMYONU 2000 T14

12 BZK 89 -26 ÇÖP  KAMYONU 2000 T14

13 CFC 58 BMC TM 30 - 1995 T7

14 CFH 01 BMC TM 30 - 1994 T7

15 CFJ 94 BMC TM 30 - 1994 T7

16 CFJ 95 BMC TM 30 KAMYONET 1994 T7

17 CFS 44 BMC F ÇÖP  KAMYONU 1994 T12

18 CFS 45 ÇÖP  KAMYONU 1994 T12

19 CFS 46 ÇÖP  KAMYONU 1994 T12

20 CFS 48 ÇÖP  KAMYONU 1994 T12

21 CFS 51 ÇÖP  KAMYONU 1994 T12

22 CJZ 28 BMC TM 30 - 1995 T7

23 CKR 57 ÇÖP  KAMYONU 1994 T13

24 CKR 58 ÇÖP  KAMYONU 1994 T13

25 CKR 59 ÇÖP  KAMYONU 1994 T13

26 CLB 44 ARAZÖZ 1994 T14

27 CLB 45 1994 T14

28 CLB 50 BMC TM 30 - 1994 T7

29 CLB 51 BMC TM 30 - 1994 ZABITA T7

30 CLB 54 BMC TM 30 - 1994 ZABITA T7

31 CMH 27 BOM 1994 PARKLAR MD T12

32 CPU 83 KAMYON 1995 T13

33 CPU 84 KAMYON 1995 ÜD T13

34 CPU 85 KAMYON 1995 T13

35 CPU 86 KAMYON 1995 T13

36 CPU 87 KAMYON 1995 T14

37 CPU 88 KALDIR GÖTÜR 1995 T12

38 CUF 17 1998 T5

39 CUF 18 1998 T5



40 CUJ 89 BMC PRO 827 KAMYON 2006 T14

41 CUJ 95 BMC PRO 827 KAMYON 2006 T14

42 CVV 15 KAMYONET 1998 T7

43 DK 293 FORD CARGO 3536 KAMYON 2012 T14

44 DK 296 FORD CARGO 3536 KAMYON 2012 T14

45 DK 768 PANEL VAN 2012 T9

46 DL 257 IVECO 150E ÇÖP  KAMYONU 2012 T13

47 EEF 16 BMC LEVEND OTOBÜS 1999 T10

48 EHA 08 ÇÖP  KAMYONU 2001 T12

49 EMR 40 BMC LEVEND 3.0 KAMYONET 2001 T7

50 EMR 41 BMC LEVEND 3.0 KAMYONET 2001 T7

51 EYD 78 IVECO 100E ÇÖP  KAMYONU 2012 T12

52 EYD 79 IVECO 100E ÇÖP  KAMYONU 2012 T12

53 EYD 80 IVECO 100E ÇÖP  KAMYONU 2012 T12

54 EYD 81 IVECO 100E ÇÖP  KAMYONU 2012 T12

55 EYD 82 IVECO 100E ÇÖP  KAMYONU 2012 T12

56 EYD 83 IVECO 100E ÇÖP  KAMYONU 2012 T12

57 EYE 67 IVECO 150E ÇÖP  KAMYONU 2012 T13

58 EYE 68 IVECO 150E ÇÖP  KAMYONU 2012 T13

59 EYE 97 IVECO 150E ÇÖP  KAMYONU 2012 T13

60 EYE 98 IVECO 150E ÇÖP  KAMYONU 2012 T13

61 HP 198 ÇÖP  KAMYONU 2001 T12

62 HP 202 ÇÖP  KAMYONU 2001 T12

63 KN 195 2012 T2

64 KN 198 ISUZU D-MAX - 2012 T7

65 KN 381 2012 T2

66 KN 663 FIAT DOBLO 1,3 2007 T2

67 KN 695 FIAT DOBLO 1,3 2007 T2

68 KN 829 2012 T2

69 KN 873 FIAT DOBLO 1,3 2007 T2

70 KP 723 - 2001 T7

71 KP 729 - 2001 T7

72 KR 197 BMC LEVEND 3.0 2001 T5

73 KS 029 FORD CARGO 2524 6X2 2007 T14

74 KZ 061 BMC LEVEND 100 - 2009 ZABITA T7

75 KZ 066 BMC LEVEND 100 - 2009 ZABITA T7

76 KZ 077 BMC LEVEND 100 - 2009 ZABITA T7

77 KZ 167 FORD TRANS 2012 T7

78 KZ 196 ISUZU D-MAX - 2012 T7

79 KZ 215 2012 T7

80 KZ 382 ISUZU D-MAX - 2012 T7

81 KZ 385 2012 T7

82 KZ 458 ISUZU D-MAX - 2012 T7

83 KZ 699 ISUZU D-MAX - 2012 T7



84 KZ 760 ISUZU D-MAX - 2012 T7

85 KZ 836 2012 T7

86 KZ 876 ISUZU D-MAX - 2012 T7

87 LT 521 ISUZU NPR YOL SÜPÜRME ARACI 2007 T12

88 N 2002 2007 D T5

89 N 3554 ÇÖP  KAMYONU 2000 T12

90 N 3556 ÇÖP  KAMYONU 2000 T12

91 N 4554 2007 T5

92 N 6024 ÇÖP  KAMYONU 2005 T13

93 N 6025 ÇÖP  KAMYONU 2005 T13

94 N 6095 2007 T5

95 N 6199 ÇÖP  KAMYONU 2005 T13

96 N 6511 2007 T5

97 P 3184 ISUZU NPR ÇÖP  KAMYONU 2007 T12

98 P 5947 ISUZU NPR KAMYON 2007 T12

99 R 6401 ÇÖP  KAMYONU 2006 T13

100 R 6402 ÇÖP  KAMYONU 2006 T13

101 R 6421 0 ÇÖP  KAMYONU 2006 T13

102 R 9679 BMC TM 30 - 1997 T7

103 RL 012 FORD CARGO 1824 4X2 ÇÖP  KAMYONU 2007 T13

104 S 7618 OPEL VECTRA 1997 T2

105 TL  489 STEYR TRAKTÖR 1985 PARKLAR MD T22

106 TV 901 ISUZU NKR LOW 2007 T7

107 TY 540 ISUZU NKR LOW 2007 T7

108 TY 691 ISUZU NKR LOW 2007 T7

109 TZ 443 ISUZU NKR LOW 2007 PARKLAR MD T7

110 TZ 490 ISUZU NKR LOW 2007 T7

111 U 2993 1990 T13

112 U 9884 ISUZU NQR 3D 2007 T13

113 UC 119 FORD CARGO 2524 6X2 KAMYON 15.000 LT SU 2007 PARKLAR MD T14

114 UD 063 FORD  CARGO 1312 1986 T13

115 UE 652 BMC LEYLAND 1340 G KAMYON 1986 T13

116 UE 805 ROLE TANK 1985 T22

117 UT 113 DAF 2300 ÇÖP  KAMYONU 1986 H 

118 UT 134 DAF 2300 ÇÖP  KAMYONU 1986 H 

119 UT 195 DAF 2300 ÇÖP  KAMYONU 1986 H 

120 UT 463 DAF 2300 ÇÖP  KAMYONU 1986 H 

121 UT 466 DAF 2300 ÇÖP  KAMYONU 1986 H 

122 UT 644 DAF 2300 ÇÖP  KAMYONU 1986 H 

123 UU 102 DAF 2500 KAMYON 1986 T14

124 UU 103 DAF 2500 KAMYON 1986 T14

125 UU 229 DAF 1600 1986 T12



126 VF 646 BMC LEYLAND 1340 G KAMYON 1986 T13

127 VK 138 DAF 2500 KAMYON 1986 T14

128 VK 139 DAF 2500 1986 PARKLAR MD T14

129 VK 447 DAF 2300 ÇÖP  KAMYONU 1986 H 

130 VN 300 DAF 2500 1986 T14

131 VN 391 BMC TM 30 1987 T5

132 VN 465 BMC TM 30 - 1987 T7

133 VS 670 KAMYON 2005 T13

134 Y 4246 2007 T2

135 Y 4257 HYU 2007 T2

136 Y 4264 2007 T2

137 Y 4269 2007 T2

138 Y 9074 BMC PRO 624 2006 T14

139 YA 630 PANEL VAN 2006 T9

140 ZA 413 -KUP ÇÖP ARACI 2005 T7

141 ZA 419 -KUP ÇÖP ARACI 2005 T7

142 ZA 880 BMC MEGASTAR 360PC 2007 T7

SIRA
NO PLAKA NO MARKASI AÇIKLAMALAR

1 35 06 002 BOBCAT S 250 2006 PARKLAR MD

2 35 06 003 DAEWOO DOSAN 2007

3 35 07 001 CAT 140 H GRAYDER 2007

4 35 07 002 CAT 966 H LOADER 2007

5 35 2000 001 FERMEC LODER 2000

6 35 2004 001 DAEWOD 2003

7 35 86 012 DOZER 1986

8 35 86 138 LODER 1986

9 35 86 233 ATLAS KOMPRESÖR 1986

10 35 UV 597 DORSE 1986

11 35 VV 527 BÜTÜM RÖMORK 2007

12 35 ERV 07 2012

13 35 2012 01 VÖGELE S 1300 2012



 2 – 

Belediye Meclisi    37  

Belediye Encümeni Üye     6    

Belediye B     8 

Toplam            379 

Topla             200 

T           72 



 A – Or

ÖZEL KALEM 

DR. HAKAN TARTAN

FERSAN 
KOCA GÜNGÖR

ÖMER FARUK MEHMET 
YUNAK 

KAYNAKLARI 

PARK ve 
BAHÇELER 

DESTEK 

PLAN ve PROJE 

ÇEVRE KOR.
ve 

KONT. MÜD. 

RUHSAT ve 

ZABITA 

YAPI 
KONTROL 

ETÜD ve PROJE 

KENTSEL 
TASARIM 

EMLAK ve 

KÜLTÜR ve 

SOSYAL YARDIM 

BASIN, YAYIN 
ve HALKLA 

KÜTÜPHANE 

FEN 
MÜD

CUMHUR 



                        
 B – Müdürlük Listesi

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10

11 EMLAK ve 

12

13

14

15

16

17

18

19

20 SOSYAL YA

21

22

23

24

25

26

27

28



C - 

irkettir. 

 ( )

Konak Belediyesi                             % 99,95                         1.853.845             46.346.125  
Kar  0,043                                  289                      7.225

 0,001                                   17                         425
 0,001                                   17                         425

           %  0,001                                   17                         425

                       Pay Ora Yüzde)  

           24.875,05                             %0,0014  
      1.249.975,00                             % 99

1. 7791 ada 2 parsel  Merkezi No:6 K:3 D:6
2. 7791 ada 2 parsel 
3. 7791 ada 2 parsel 
4. 7791 ada 2 parsel 
5. 7791 ada 2 parsel rkezi No:6 K:6 D:12 
6. 6165 ada 5 parsel 

Ait Olan Menkul Mallar

1. Kira Geliri 234.986,36 

1. 2 Adet   1995 Model Levend Minibüs……………………(35CPU66-35CPU62)
2. 1 Adet   1997 Model Hyundai minibüs…………………...(35BVY06)
3. 1 Adet  1998  Model BMC Levent  kamyonet...(35UC476) 
4. 1 Adet  1999  Model BMC Fatih Çöp Kamyon…………..(35CVU86)
5. 1 Adet   2001 Model BMC Su Tankeri …………………..(35LE903)
6. 1 Adet  2002  Model BMC Çöp Kamyon…………………(35EAL97)
7. 7 Adet …...(35KZ645-35KZ572-35KZ951-

35KZ915-35KZ973-35KZ837-35KZ761)
8. 1 Adet  2004  Model Fatih Çöp Kamyonu………………..(35HL956)
9. 2 Adet  2004  Model 35HK784-35HK983)
10. 1 Adet   2004 Model Renault Megane………………….....(35AP056)
11. 1 Adet  2005  Model BMC düz kasa kamyonet………..…(35FT715)
12. 2 Adet   2007 Model 35EDN61-35EDN63)
13. 1 Adet   2007 Model  …………...(35 200 2003)
14. 1 Adet   2007 Model Hyundai Sonata…………………….(35KN111)
15. 3 Adet   2007 Model Hyundai Accent Era…………….….(35V8627-35V8655-35BEJ53)
16. 2 Adet  2009  Model Fiat Kamyonet……………………...(35AZ9923-35AZ9924)



17. 4 Adet  2010  Model (35KU163-35TU477-35TU461-35TU429)
18. 1 Adet   2010 Model Hyun  ……………………..…(35N3074)
19. 1 Adet   2010 Model Hyundai Accent Era………………..(35LC046)
20. 1 Adet   2012 Model Fiat Linea 1.3 M.Jet………………..(35DF080)
21. 4 Adet   2012 Model Hyundai HD75 Kamyonet…………(35ETY69-70-71-72)
22. 10 Adet 2012 Model Mercedes Benz Kamyonet…………(35ERV73-74-75-76-78-79-80-81-82-83)
23. 4 Adet   2012 Model Mercedes Benz Kamyon……………(34ESD02-03-04-05)
24. 3 Adet   2012 Model Iveco Daily Kamyonet……………...(35AZ326-332-336)

onak 
muhtelif büro 

 malzemeli bina t i

 2012 s  624 dir.

3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

yönetim tekniklerinden en üst seviyede 

- ve 
görevlidir. Müdürlük, ihtiyaç halinde bütün birimlere 

k personele gerekli 

ile veri

envanteri;

2950 Cisco

Isa Server
Konak Domain :Domain kontrol sunucudur
Konak Data 

Web Sunucusu 1 
sunucudur. 

Web Sunucusu 2 

Konak Harita :Ha
erimizin veri 

sunucudur. 
Sube Terminal

sunucudur. 



Antivirüs Server :Antivirüs koruma sunucusudur. 
Mail Server
Program Server

ur.
Logsing
Sun1 
Sun2 

ENVANTER

MÜDÜRLÜKLER YAZICI
44 22
21 5
5 3

19 6
7 1

17 5
18 5
54 12

ü 9 2
15 6
52 8
13 6
24 8
11 5

116 61
55 26
12 2
29 5
20 11
18 5
30 10
17 3
11 2
15 7
9 2

30 5
31 10
37 16

TOPLAM 739 259

S.NO TÜRÜ HIZI
1 F/O 40Mbps
2 MetroEthernet Noktadan Noktaya F/O 5Mbps
3 ADSL INT. 4 Mbps
4 Mali Hizmetler F/O -
5 F/O -
6 F/O -
7 Fuar Evlendirme F/O -
8 F/O -
9 GSHDSL 2 Mbps
10 GSHDSL 2 Mbps
11 GSHDSL 1 Mbps
12 GSHDSL 1 Mbps
13 S.Akçiçek Kültür -
14 (Cici Park) -
15 Oyuncak Müzesi -
16 Agora Semt Merkezi -
17 Alsancak Kültür -
18 Saadet Mirci Semt Merkezi -
19 Kablosu -



20 Karakolu ADSL P.P 256 Kbps
21 Karakolu ADSL P.P 256 Kbps
22 Karakolu ADSL P.P 256 Kbps
23 ADSL P.P 256 Kbps
24 ADSL P.P 256 Kbps
25 Alsancak ADSL P.P 256 Kbps
26 Hatay ADSL P.P 256 Kbps
27 ADSL P.P 256 Kbps
28 Defin Birimi     ADSL P.P 1 Mbps
29 Basmane Semt Merkezi   ADSL P.P 256 Kbps
30 Mehtap Semt Merkezi   ADSL P.P 256 Kbps
31 Karikatür Müzesi ADSL P.P 1 Mbps
32 Mask Müzesi ADSL P.P 1 Mbps
33 ADSL P.P 512 Mbps
34 ADSL P.P 512 Mbps

KULLANILAN PROGRAMLAR  

Müdürlük Yen

BASIN YAYIN VE HALKLA , konakdb

, konakdb ibi konakdb

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL konakdb Çevre Denetleme konak

konakdb Güvenlik konakdb

Demi konakdb

, 

konakdb

konakdb
konakdb konakdb

GECE KONDU VE SOSYAL konakdb     

,
Dava Takip konakdb

konakdb konak

konakdb     

KÜLTÜ konakdb     

Stratejik Planlama,
-

Emlak- eri, 

konakdb

konakdb konak

konakdb Bitkileri Depo konakdb

Ü konakdb konak, 
resimdb

konakdb     



, konakdb

Asker Aile Bilgileri, 

Kursiyerler

konakdb     

De konakdb
konakdb

konakdb     

konakdb     Veterin ibb

konakdb konakdb

konakdb     

Z , konakdb Karar Defteri konak

4 - 

AÇIKLAMA
Ortaokul Lise Yüksek Lisansüstü 

Toplam

E T E K T E K T E K T E K T 

Avukat 1 4 5 5 

2 2 12 2 14 112 17 129 87 66 153 1 5 6 304

3 1 4 1 1 5 

Teknik 6 3 9 30 18 48 5 5 62

Yard. H. 1 1 1 1 1 1 3 

Toplam 3 3 13 2 15 119 20 139 121 89 210 2 10 12 379

Hizmet Dereceler

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 Toplam

Avukat 3 1 1                   5

81 61 10 35 23 17 27 17 21 8  4   304

3       1 1             5

Teknik 42 7 6 5 1 1             62

Yard. H.   1       1           1 3

Toplam 129 70 17 40 25 20 27 17 21 8 4 1 379



MLER

YILI E K T 

1- 33 4 37
6- 49 10 59

11- 23 22 45
16- 16 17 33
21- 51 36 87
26- 53 26 79

33 6 39

Toplam 258 121 379

ERKEK KADIN TOPLAM

24 - 29 28 7 35

30 - 35 47 20 67

36 - 41 25 23 48

42 - 47 32 39 71

48 - 53 81 27 108

54 - 59 43 3 46

2 2 4

TOPLAM 258 121 379



Görevi: TÜM GÖREVLER

Kadro Yeri : TÜM KISIMLAR

AÇIKLAMA E K T 

3   3

13 2 15

98 20 118

21   21

2 YILLIK YÜKSEKOKUL 50 33 83

4 YILLIK YÜKSEKOKUL 69 56 125

5 YILLIK YÜKSEKOKUL 1   1

6 YILLIK YÜKSEKOKUL 1   1

1 9 10

DOKTORA 1 1 2

TOPLAM 258 121 379

Kadro
Kodu Dolu Hepsi

1160 5 0 5
10820 47 0 47
17840 OPERATÖR 2 0 2
22580 65 0 65
24080 39 0 39
25560 USTA 40 0 40
25700 1 0 1
26320 1 0 1

TOPLAM 200 0 200



AÇIKLAMA E K T 

1 1 2

5   5

2 YILLIK YÜKSEKOKUL 4 12 16

4 YILLIK YÜKSEKOKUL 20 21 41

5 YILLIK YÜKSEKOKUL 1 2 3

6 YILLIK YÜKSEKOKUL 2   2

  3 3

TOPLAM 33 39 72

AÇIKLAMA E K T 

18 - 23 1   1

24 - 29 7 12 19

30 - 35 14 17 31

36 - 41 6 6 12

42 - 47 2 3 5

48 - 53 1 1 2

54 - 59 1   1
1   1

TOPLAM 33 39 72



e DERECE 

Hizmet Dereceler
Toplam

1 3 5

2     2 

  2   2 

6 9   15

Teknik 46 6 1 53

Toplam 54 17 1 72

AÇIKLAMA
Lise Yüksek Lisansüstü 

Toplam
E K T E K T K T 

Avukat         2 2     2

      1 1 2     2

3 1 4 4 7 11     15

Teknik 3   3 22 25 47 3 3 53

Toplam 6 1 7 27 35 62 3 3 72

EL

AÇIKLAMA E K T 

10 3 13

1- 21 30 51

6- 2 6 8

TOPLAM 33 39 72



5 - Sunulan Hizmetler

ile Belediyelere verilen 
görevler ve yetkiler çerçevesinde öngörülen tüm belediyecilik hizmetleri yerine getirmektedir.  

6 - 

inin; idarenin 

sürdürülmektedir. 

II. AMAÇ ve HEDEFLER 

A - renin Amaç ve Hedefleri 

- 1.1 : 

Stratejik Hedef 1.1.1: 113 Mahallede bulunan cadde ve sokaklar

- 1.2 : 

Stratejik Hedef 1.2.1: getirmek

Stratejik Hedef 1.2.2: Yeni rekreasyon alan

- 1.3 : 

Stratejik Hedef 1.3.1: 

- 1.4 : ile spor tesislerine 
mek 

Stratejik Hedef 1.4.1: n düzenli 
olarak yap

Stratejik Hedef 1.4.2:

- 1.5 : 



Stratejik Hedef 1.5.1: yapmak

- 1.6 : 
projeleriyle kentsel mekana 

Stratejik Hedef 1.6.1: n

Stratejik Hedef 1.6.2:

- 1.7 : 

Stratejik Hedef 1.7.1:

Stratejik Hedef 1.7.2:

- 1.8 : 

Stratejik Hedef 1.8.1: ve yönetmelik hükümlerini uygulamak

- 2.1 :

Stratejik Hedef 2.1.1: yeni merkezler açmak, hizmet sunmak ve sosyal güçsüzleri
desteklemek

- 2.2 :

Stratejik Hedef 2.2.1:

- 2.3 : B
aras

Stratejik Hedef 2.3.1: i 

- 3.1 :

Stratejik Hedef 3.1.1:

- 4.1 : , çevre ve hayvan 

Stratejik Hedef 4.1.1:



Stratejik Hedef 4.1.2:

Stratejik Hedef 4.1.3: la ilgili 

- 4.2 :

Stratejik Hedef 4.2.1:

- 5 1. :
yapmak

Stratejik Hedef 5.1.1:
kontrolleri yapmak

Stratejik Hedef 5.1.2:

- 5.2: nin 
n ilmesi

Stratejik Hedef 5.2.1:

- 5.3 :
hizmet vermek

Stratejik Hedef 5.3.1:

- 5.4:

Stratejik Hedef 5.4.1:

- 5.5 : lde 

Stratejik Hedef 5.5.1: Belediye hizmetlerinde ilgili hizmet sunmak

- 5.6 : Belediye hizmetlerinin

Stratejik Hedef 5.6.1: Belediye  her türlü 

- 5.7 : Belediyemizin yasal içerisinde en iyi hizmeti üretmek

Stratejik Hedef 5.7.1: Belediyemizin taraf adli ve idari



- 5.8 : Hizmet  bulunmak

Stratejik Hedef 5.8.1: Belediyemiz birimlerinin ve  hukuka 

Ç - 6.1: Kent kültürü ve kentlilik bilincini 
güçlendirmek

Stratejik Hedef 6.1.1: yararlanarak belediye hizmetlerinden 

Stratejik Hedef 6.1.2: bir yönetim  olu

SIRA 
NO

MÜDÜRLÜK 
KODU MÜDÜRLÜK ADI AMAÇ NO AÇIKLAMA

1 05 AMAÇ 3.1

2 10 AMAÇ 5.2

3 11 AMAÇ 5.5

4 12 AMAÇ 2.3

VE 

5 24 AMAÇ 21

6 25 BASIN, YAYIN ve HALKLA AMAÇ 6.1

7 30 AMAÇ 1.7
PLANLARI YAPMAK

8 31

AMAÇ 1.2

AMAÇ 1.3

AMAÇ 1.4

9 32 AMAÇ 5.3

10 34 AMAÇ 1.8

11 35 AMAÇ 2.2
KATKIDA BULUNMAK

12 36 PARK ve BAHÇELER AMAÇ 1.2

13 37 AMAÇ 1.7
PLANLARI YAPMAK

14 38 AMAÇ 4.1

15 39 AMAÇ 2.1 SÜRDÜRMEK

16 40 AMAÇ 4.1

17 41 AMAÇ 1.6 PLANSIZ YAPILA



18 42 AMAÇ 5.1

19 43 ÇEVRE KORUMA ve KONTROL AMAÇ 4.2 ÇEV

20 44 AMAÇ 1.6

21 46 AMAÇ 4.1 UMLU TOPLUM, ÇEVRE VE HAYVAN 

22 48 KENTSEL TASARIM AMAÇ 1.3

B - Temel Politika ve Öncelikler 

yönetmeleri gerekmektedir. Buna g 2010 – 2014 
misyonumuz ve v elediyemize ait yasal 

görevlerini 

A - Mali Bilgiler

1 - B

2012 YILI BÜTÇE UYGULAMA SONUÇ TABLOSU

HESA
P

KODU

YARDIMC
I HESAP 
KODU

2010  
YILI

2011 
YILI 2012 YILI 

HESA
P

KODU

YARDIMC
I HESAP 
KODU

2010  
YILI

2011 
YILI 2012 YILI 

I II I II
830  1    Personel Giderleri 25.070.190,30 29.237.002,08 37.462.505,36 800  1    Vergi Gelirleri 47.337.141,61 56.704.697,30 58.267.916,54 

830  1  1  Memurlar 10.563.734,87 13.321.053,17 17.059.119,60 800  1  2  32.481.877,55 42.708.302,76 40.995.631,13 

830 1 2 1.967.516,35 2.704.734,24 4.030.647,55 800 1 3 9.900.261,41 10.104.779,33 11.257.864,20

830  1  3  11.875.172,20 12.417.008,89 15.390.792,86 800  1  6  Harçlar 4.906.079,23 3.891.615,21 5.995.414,27 

830  1  4  Geçici Personel 94.167,25 129.824,47 141.044,55 800  1  9  48.923,42 0,00 19.006,94 

830  1  5  569.599,63 664.381,31 840.900,80 800  3    3.285.857,80 6.266.050,76 7.512.132,16 

830  2    4.331.513,08 4.821.162,33 5.397.836,91 800  3  1  Mal ve Hizmet 2.221.059,39 5.033.763,12 6.386.328,84 

830  2  1  Memurlar 1.758.667,88 1.951.633,47 2.167.555,26 800  3  4  0,00 0,00 0,00 

830 2 2 0,00 423.445,70 418.577,32 800 3 5 0,00 0,00 0,00

830  2  3  2.572.845,20 2.446.083,16 2.811.704,33 800  3  6  Kira Gelirleri 1.064.798,41 1.232.287,64 1.125.803,32 

830  3    45.901.878,65 53.849.847,24 61.286.671,87 800  4    zel G 49.965,52 5.334.901,35 4.454.227,71 

830 3 1 29.543,76 147.879,12 90.018,37 800 4 2 0,00 756.327,91 0,00

830  3  2  5.393.819,55 5.718.140,10 6.414.238,09 800  4  3  0,00 0,00 0,00 

830  3  3  Yolluklar 170.456,23 114.184,65 225.922,77 800  4  4  3,00 3.878.360,35 500.000,00 

830  3  4  Görev Giderleri 952.983,53 622.577,39 1.046.402,32 800  4  5  49.962,52 700.213,09 3.954.227,71 

830  3  5  33.647.804,68 40.975.546,24 45.133.462,97 800  5    47.186.058,46 55.291.669,35 70.341.904,08 

830  3  6  Temsil 4.422.658,39 4.592.886,68 6.507.843,67 800  5  1  Faiz Gelirleri 125.770,52 97.642,46 155.245,38 

830 3 7 850.359,38 1.275.617,78 1.422.439,60 800 5 2 40.130.045,67 46.713.614,60 62.125.882,06

830  3  8  333.786,46 402.908,32 446.344,08 800  5  3  4.483.952,52 7.118.413,03 6.250.369,29 

830  3  9  Tedavi Ve Cenaze Giderleri 100.466,67 106,96 0,00 800  5  9  2.446.289,75 1.361.999,26 1.810.407,35 

830 4 Faiz Giderleri 267.281,47 179.726,74 287.253,83 800 6 Sermaye Gelirleri 0,00 1.199.550,36 125.495,80

830  4  2  267.281,47 179.726,74 287.253,83 800  6  1  0,00 1.199.550,36 125.495,80 

830  5    Cari Transferler 8.147.665,83 7.111.923,39 10.948.603,79 800  6  2  0,00 0,00 0,00 

830  5  1  287.432,20 458.705,99 625.951,15 800  6  9  0,00 0,00 0,00 

830  5  2  0,00 0,00 0,00 97.859.023,39 124.796.869,12 140.701.676,29 

830 5 3 3.128.147,80 3.974.943,17 7.456.129,31

830  5  4  747.717,46 622.590,00 1.089.819,19 
HESA

P
KODU

YARDIMC
I HESAP 
KODU

2010  
YILI

2011 
YILI 2012 YILI 830 5 5 0,00 0,00 0,00

830 5 6 0,00 0,00 0,00 I II

830  5  7    0,00 0,00 0,00 810  1    Vergi Gelirleri 2.308.700,80 535.074,40 1.091.691,19 

830  5  8  3.984.368,37 2.055.684,23 1.776.704,14 810  1  2  giler 2.151.183,15 434.346,74 1.087.888,09 

830 6 Sermaye Giderleri 6.369.075,52 8.851.854,07 18.358.540,59 810 1 3 150.627,50 93.654,66 2.376,50

830  6  1  826.591,64 321.342,94 2.798.637,91 810  1  6  Harçlar 6.890,15 7.073,00 1.426,60 

830  6  2  Menkul Sermaye Üretim Giderleri 924.837,67 593.009,00 1.348.511,79 810  3    19.423,73 18.104,31 13.647,44 

830  6  3  7.721,24 69.536,52 3.212,50 810  3  1  19.423,73 18.104,31 13.647,44 

830  6  4  791.569,53 723.180,16 1.558.392,00 810  3  6  Kira Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

830  6  5  Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 906.550,26 1.494.082,29 6.689.533,49 810  3  9  0,00 0,00 0,00 

830 6 6 177.106,20 0,00 168.390,72 810 4 0,00 0,00 0,00

830  6  7  2.734.698,98 5.650.703,16 5.791.862,18 810  4  5  0,00 0,00 0,00 

830  7    Sermaye Transferleri 652.894,84 858.674,66 1.301.296,37 810  5    39.376,74 114.700,44 39.910,58 

830 7 1 Yurtiçi Sermaye Transferleri 652.894,84 858.674,66 1.301.296,37 810 5 1 Faiz Gelirleri 0,00 0,00 0,00

830  8    Borç Verme 3.865.125,00 9.015.000,00 31.836.125,00 810  5  2  119,38 214,96 820,00 

830  8  1  Yurtiçi Borç Verme 3.865.125,00 9.015.000,00 31.836.125,00 810  5  3  12.287,71 114.485,48 39.090,58 

830  9      0,00 0,00 0,00 810  5  9  26.969,65 0,00 0,00 

830  9  4    0,00 0,00 0,00 810  6    Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

94.605.624,69 113.925.190,51 166.878.833,72 810  6  1  0,00 0,00 0,00 

810 6 9 0,00 0,00 0,00

810 8 Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00

810  8  1  Yurtiçi Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00 

810 12 0,00 0,00 0,00

810 12 3 0,00 0,00 0,00

2.367.501,27 667.879,15 1.145.249,21

95.491.522,12 124.128.989,97 139.556.427,08

-A ) 885.897,43 10.203.799,46 -27.322.406,64



2 - 

HESAP 
KODU

HESAP 
ADI

BORÇ 
TUTARI 

ALACAK 
TUTARI

BORÇ
KALANI

ALACAK
KALANI

100 KASA HESABI 35.691.305,84 35.691.305,84 0,00 0,00
101 ALINAN ÇEKLER HESABI 2.149.352,67 2.149.352,67 0,00 0,00
102 BANKA HESABI 285.942.774,46 274.972.449,57 10.970.324,89 0,00
103 - ) 274.972.449,57 274.974.872,12 0,00 2.422,55
104 PROJE ÖZEL HESABI 278.516,25 275.007,28 3.508,97 0,00
106 - ) 255.479,91 255.479,91 0,00 0,00
108 35.691.305,84 35.691.305,84 0,00 0,00
109 BANK 20.820.669,43 20.025.953,04 794.716,39 0,00
120 77.907.045,63 61.056.041,99 16.851.003,64 0,00
121 42.995.830,97 15.621.071,44 27.374.759,53 0,00
122 8.183.715,10 6.146.561,30 2.037.153,80 0,00
126 30.446,82 0,00 30.446,82 0,00
140 304.001,88 303.836,76 165,12 0,00
150 MALZEME HESABI 10.893.792,56 7.436.867,03 3.456.925,53 0,00
160 3.506.860,49 3.390.413,30 116.447,19 0,00
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 1.006.860,27 940.100,87 66.759,40 0,00
162 1.253.912,26 573.978,34 679.933,92 0,00
165 46.000,00 0,00 46.000,00 0,00
197 SAYIM NOKSANLARI HESABI 1.058,18 1.058,18 0,00 0,00
220 2.823.626,75 772.169,15 2.051.457,60 0,00
222 G 8.958.782,39 6.593.469,75 2.365.312,64 0,00
240 8.171.053,83 0,00 8.171.053,83 0,00
241 45.508.430,25 0,00 45.508.430,25 0,00
250 266.694.554,26 36.938.238,58 229.756.315,68 0,00
251 94.216.617,30 8.527,71 94.208.089,59 0,00
252 12.147.618,19 281.930,61 11.865.687,58 0,00
253 2.341.282,96 95.016,40 2.246.266,56 0,00
254 6.070.015,96 437.109,88 5.632.906,08 0,00
255 7.698.095,51 1.522.310,84 6.175.784,67 0,00
257 - ) 730.698,60 5.482.073,11 0,00 4.751.374,51
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 4.939.576,47 0,00 4.939.576,47 0,00
260 HAKLAR HESABI 143.700,92 0,00 143.700,92 0,00
268 - ) 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
294 ELDEN ÇIKARILACAK STOKLAR V 552.025,15 10,58 552.014,57 0,00
299 - ) 10,58 546.223,00 0,00 546.212,42
300 1.942.306,12 3.899.908,21 0,00 1.957.602,09
320 32.884.805,69 34.940.394,61 0,00 2.055.588,92
330 343.901,25 1.204.593,70 0,00 860.692,45
333 EMANETLER HESABI 15.510.538,93 26.432.706,16 0,00 10.922.167,23
360 8.830.062,14 9.606.742,65 0,00 776.680,51
361 8.295.414,65 8.961.804,19 0,00 666.389,54
362 4.261.032,47 4.449.704,55 0,00 188.672,08
363 858.282,23 905.001,65 0,00 46.719,42
372 1.719.108,76 7.766.064,73 0,00 6.046.955,97
391 422.101,39 422.101,39 0,00 0,00
397 SAYIM FAZLALARI HESABI 24,14 24,14 0,00 0,00
400 2.422.159,48 6.251.949,90 0,00 3.829.790,42
472 466.493,17 4.309.656,67 0,00 3.843.163,50
481 0,00 187.493,82 0,00 187.493,82
500 34.584.793,71 417.754.685,70 0,00 383.169.891,99
570 112.791.104,40 173.153.489,04 0,00 60.362.384,64
580 37.934.777,28 25.289.851,52 12.644.925,76 0,00
590 22.505.774,88 30.966.240,22 0,00 8.460.465,34
600 157.132.095,80 157.132.095,80 0,00 0,00
630 139.373.920,75 139.373.920,75 0,00 0,00
690 147.814.056,29 147.814.056,29 0,00 0,00
800 143.135.654,08 143.135.654,08 0,00 0,00
805 143.135.654,08 143.135.654,08 0,00 0,00
810 1.145.782,04 1.145.782,04 0,00 0,00
830 166.884.952,70 166.884.952,70 0,00 0,00
835 G 166.884.952,70 166.884.952,70 0,00 0,00
895 BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI HESABI 307.580.510,01 307.580.510,01 0,00 0,00
900 216.874.526,63 216.874.526,63 0,00 0,00
901 267.337.981,58 267.337.981,58 0,00 0,00
905 166.884.952,70 166.884.952,70 0,00 0,00
910 11.230.404,21 1.514.911,64 9.715.492,57 0,00
911 1.514.911,64 11.230.404,21 0,00 9.715.492,57
920 142.164.849,39 51.915.746,68 90.249.102,71 0,00
921 51.915.746,68 142.164.849,39 0,00 90.249.102,71
990 21.971.713,33 0,00 21.971.713,33 0,00
999 0,00 21.971.713,33 0,00 21.971.713,33

TOPLAM 3.801.682.812,55 3.801.682.812,55 610.625.976,01 610.625.976,01 



2012 YILI 

2010  
YILI

2011  
YILI

2012  
YILI

2010  
YILI

2011  
YILI

2012  
YILI

1  DÖNEN VARLIKLAR 62.106.883,47 62.709.196,61 62.425.722,65 3  KAYNAKLAR 16.968.479,92 21.346.210,76 23.521.468,21 

10  7.912.905,39 16.059.927,55 11.766.127,70 30  1.266.474,75 1.477.748,73 1.957.602,09 
100 KASA HESABI 0,00 0,00 0,00 300 1.266.474,75 1.477.748,73 1.957.602,09

101  ALINAN ÇEKLER HESABI 0,00 0,00 0,00 303 BORÇLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 

102  BANKA HESABI 7.650.642,07 15.441.970,00 10.970.324,89 304 HESABI 0,00 0,00 0,00 

103  -5.528,89 -91.103,57 -2.422,55 309 BORÇLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 

104  PROJE ÖZEL HESABI 0,00 187.108,78 3.508,97 31  0,00 0,00 0,00 

105  0,00 0,00 0,00 310 BORÇLAR HES 0,00 0,00 0,00 

106  - ) 0,00 0,00 0,00 32  1.064.765,95 3.019.487,38 2.055.588,92 

108 0,00 0,00 0,00 320 1.064.765,95 3.019.487,38 2.055.588,92

109  ALACAKLAR HESA 267.792,21 521.952,34 794.716,39 322 RÇLAR 
HESABI 0,00 0,00 0,00 

11  MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00 33  EMANET YABANCI KAYNAKLAR 11.407.194,68 8.019.602,54 11.782.859,68 

117  MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 330 HESABI 726.803,77 746.389,80 860.692,45 

118  VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 333 EMANETLER HESABI 10.680.390,91 7.273.212,74 10.922.167,23 

12  50.470.737,07 42.348.202,12 46.293.363,79 34  ALINAN AVANSLAR 0,00 0,00 0,00 

120  ALACAKLAR HESABI 0,00 0,00 16.851.003,64 340 HESABI 0,00 0,00 0,00 

121  HESABI 50.401.241,36 40.887.800,52 27.374.759,53 349 0,00 0,00 0,00 

122  ALACAKLAR H 39.381,70 1.430.130,47 2.037.153,80 36  YÜKÜMLÜLÜKLER 1.478.717,27 1.774.062,53 1.678.461,55 

126  HESABI 30.114,01 30.271,13 30.446,82 360 HESABI 686.764,12 972.632,04 776.680,51 

127  HESABI 0,00 0,00 0,00 361 590.797,74 618.444,73 666.389,54 

13  KURUM ALACAKLARI 0,00 0,00 0,00 362 173.777,10 137.385,98 188.672,08 

132  ALACAKLAR H 0,00 0,00 0,00 363 27.378,31 45.599,78 46.719,42 

137  HESABI 0,00 0,00 0,00 368 0,00 0,00 0,00 

14  30.558,18 276.934,34 165,12 37  1.751.327,27 7.055.309,58 6.046.955,97 

140  30.558,18 276.934,34 165,12 372 HESABI 1.751.327,27 7.055.309,58 6.046.955,97 

15  STOKLAR 3.218.428,24 3.474.388,72 3.456.925,53 379 0,00 0,00 0,00 

150  3.218.428,24 3.474.388,72 3.456.925,53 38  0,00 0,00 0,00 

153  T 0,00 0,00 0,00 380 HESABI 0,00 0,00 0,00 

157 0,00 0,00 0,00 381 0,00 0,00 0,00

16  ÖN ÖDEMELER 474.254,59 549.743,88 909.140,51 39  ANCI 
KAYNAKLAR HE 0,00 0,00 0,00 

160  0,00 0,00 116.447,19 391 0,00 0,00 0,00 

161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 0,00 0,00 66.759,40 397 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00 0,00 0,00

162  BÜTÇE 
HESABI 428.191,70 549.743,88 679.933,92 399 YABANCI KAYNAKL 0,00 0,00 0,00 

164  0,00 0,00 0,00 4  KAYNAKLAR 11.999.692,38 5.382.146,47 7.860.447,74 

165  MAHSUP DÖ
AVANS VE KRED 46.062,89 0,00 46.000,00 40  2.078.639,70 884.995,98 3.829.790,42 

166  AVANS VE A 0,00 0,00 0,00 400 2.078.639,70 884.995,98 3.829.790,42 

167  KULLANIMLARI AV 0,00 0,00 0,00 403 BORÇLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 

18  0,00 0,00 0,00 404 0,00 0,00 0,00 

180  HESABI 0,00 0,00 0,00 409 BORÇLAR HESAB 0,00 0,00 0,00 

19  0,00 0,00 0,00 41  0,00 0,00 0,00 

190  HESABI 0,00 0,00 0,00 410 0,00 0,00 0,00 

191  HESABI 0,00 0,00 0,00 43  0,00 0,00 0,00 

197  SAYIM NOKSANLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 430 HESABI 0,00 0,00 0,00 

2  DURAN VARLIKLAR 325.468.973,03 362.542.816,23 408.304.009,51 438 0,00 0,00 0,00 

21 MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00 44 ALINAN AVANSLAR 0,00 0,00 0,00

217  MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 440 HESABI 0,00 0,00 0,00 

218  D
VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00 449 0,00 0,00 0,00 

22 0,00 9.891.344,79 4.416.770,24 47 9.921.052,68 4.309.656,67 3.843.163,50

220  AR HESABI 0,00 932.562,40 2.051.457,60 472 HESABI 9.921.052,68 4.309.656,67 3.843.163,50 

222  ALACAKLAR H 0,00 8.958.782,39 2.365.312,64 479 0,00 0,00 0,00 

227  HESABI 0,00 0,00 0,00 48  0,00 187.493,82 187.493,82 

23  KURUM ALACAKLARI 0,00 0,00 0,00 480 HESABI 0,00 0,00 0,00 

232  ALACAKLAR H 0,00 0,00 0,00 481 0,00 187.493,82 187.493,82 

24  10.803.323,47 20.926.056,81 53.679.484,08 49  KAYNAKLAR 0,00 0,00 0,00 



240  SERMAYELER H 6.146.018,22 7.253.751,56 8.171.053,83 499 KAYNAKLAR HES 0,00 0,00 0,00 

241  4.657.305,25 13.672.305,25 45.508.430,25 5  ÖZ KAYNAKLAR 358.607.684,20 398.523.655,61 439.347.816,21 

25 M 314.634.847,41 331.600.133,26 350.073.252,12 50 318.959.472,72 336.369.669,25 383.169.891,99
250 212.389.047,62 226.320.075,04 229.756.315,68 500 318.959.472,72 336.369.669,25 383.169.891,99

251  HESABI 83.005.397,98 86.208.918,32 94.208.089,59 52  0,00 0,00 0,00 

252  11.072.459,63 10.862.946,68 11.865.687,58 522 HESABI 0,00 0,00 0,00 

253  1.811.395,66 1.878.441,45 2.246.266,56 57  14.436.527,48 52.293.137,24 60.362.384,64 

254  4.072.567,84 3.838.865,55 5.632.906,08 570 SONUÇLAR 14.436.527,48 52.293.137,24 60.362.384,64 

255  4.769.821,47 5.279.676,83 6.175.784,67 58  -12.644.925,76 -12.644.925,76 -12.644.925,76 

256  HESABI 0,00 0,00 0,00 580 -12.644.925,76 -12.644.925,76 -12.644.925,76 

257  -
) -2.485.842,79 -3.411.544,48 -4.751.374,51 59  37.856.609,76 22.505.774,88 8.460.465,34 

258  YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 
HESABI 0,00 622.753,87 4.939.576,47 590 SONUCU HESABI 37.856.609,76 22.505.774,88 8.460.465,34 

259  YATIRIM AVANSLARI HESABI 0,00 0,00 0,00 591 SONUCU HESABI ( 0,00 0,00 0,00 

26  VARLIKLAR 25.000,00 119.479,22 128.700,92           

260 HAKLAR HESABI 25.000,00 134.479,22 143.700,92
264 0,00 0,00 0,00

268  -
) 0,00 -15.000,00 -15.000,00           

28  0,00 0,00 0,00           

280  HESABI 0,00 0,00 0,00           

29  5.802,15 5.802,15 5.802,15           

294  ELDEN ÇIKARILACAK STOKLAR VE 
MA 72.923,96 122.936,36 552.014,57           

297  HESABI 0,00 0,00 0,00           

299  -
) -67.121,81 -117.134,21 -546.212,42           

TOPLAM 387.575.856,50 425.252.012,84 470.729.732,16 TOPLAM 387.575.856,50 425.252.012,84 470.729.732,16 

9  NAZIM HESAPLAR 56.510.200,86 139.117.799,22 121.936.308,61 9  NAZIM HESAPLAR 56.510.200,86 139.117.799,22 121.936.308,61 

90  ÖDENEK HESAPLARI 7.601.420,00 1.979.830,00 0,00 90  ÖDENEK HESAPLARI 7.601.420,00 1.979.830,00 0,00 

900  HESABI 7.601.420,00 1.979.830,00 0,00 901 7.601.420,00 1.979.830,00 0,00 

91  5.948.866,21 9.002.985,21 9.715.492,57 91  MENKUL 5.948.866,21 9.002.985,21 9.715.492,57 

910  5.948.866,21 9.002.985,21 9.715.492,57 911 5.948.866,21 9.002.985,21 9.715.492,57 

92 TAAHHÜT HESAPLARI 42.959.914,65 106.163.270,68 90.249.102,71 92 TAAHHÜT HESAPLARI 42.959.914,65 106.163.270,68 90.249.102,71

920  42.959.914,65 106.163.270,68 90.249.102,71 921 HESABI 42.959.914,65 106.163.270,68 90.249.102,71 

99  LAR 0,00 21.971.713,33 21.971.713,33 99  0,00 21.971.713,33 21.971.713,33 
990 0,00 21.971.713,33 21.971.713,33 999 0,00 21.971.713,33 21.971.713,33

TOPLAM 444.086.057,36 564.369.812,06 592.666.040,77 TOPLAM 444.086.057,36 564.369.812,06 592.666.040,77 



HESAP 
KODU

YARDIMCI 
HESAP 
KODU

2010 
YILI

2011 
YILI 2012 

HESAP 
KODU

YARDIMCI 
HESAP 
KODU

2010 
YILI

2011 
YILI 2012 

I II I II
630 1 Personel Giderleri 24.490.173,20 32.399.553,76 35.993.364,57 600 1 Vergi Gelirleri 74.585.894,49 66.006.244,08 60.901.961,37
630 1 1 Memurlar 10.563.734,87 13.321.053,17 17.059.119,60 600 1 2 52.860.047,87 50.626.630,32 44.086.264,96
630 1 2 1.967.516,35 2.704.734,24 4.030.647,55 600 1 3 13.856.236,25 11.086.732,35 11.340.852,97
630 1 3 11.295.155,10 15.579.560,57 13.921.652,07 600 1 6 Harçlar 7.860.206,32 4.292.881,41 5.455.836,50

630  1  4  Geçici Personel 94.167,25 129.824,47 141.044,55 600  1  9  Vergiler 9.404,05 0,00 19.006,94 

630 1 5 569.599,63 664.381,31 840.900,80 600 3 3.322.441,63 6.247.256,09 7.500.505,78

630  2    Devlet Pr 4.331.513,08 4.821.162,33 5.397.836,91 600  3  1  2.257.865,22 5.014.968,45 6.374.702,46 

630 2 1 Memurlar 1.758.667,88 1.951.633,47 2.167.555,26 600 3 4 0,00 0,00 0,00
630 2 2 0,00 423.445,70 418.315,55 600 3 5 Kurumlar 0,00 0,00 0,00
630 2 3 2.572.845,20 2.446.083,16 2.811.966,10 600 3 6 Kira Gelirleri 1.064.576,41 1.232.287,64 1.125.803,32
630 3 45.166.614,47 54.646.228,70 63.374.186,26 600 3 9 s ve Mülkiyet Gelirleri 0,00 0,00 0,00

630  3  1  Üretime Yönelik Mal Ve Malzeme 4.229,98 214,31 0,00 600  4    Gelirler 392.915,62 5.529.407,93 4.605.876,85 

630  3  2  Tüketime Yönelik Mal Ve 2.016.968,70 1.917.064,95 2.075.913,69 600  4  2  Merkezi Yönetim Bütçesine Dahil 0,00 756.327,91 0,00 

630  3  3  Yolluklar 170.456,21 114.444,65 225.922,77 600  4  3  0,00 0,00 0,00 

630  3  4  Görev Giderleri 1.488.399,44 894.320,38 3.022.054,90 600  4  4  342.953,10 3.882.544,12 500.000,00 

630 3 5 33.993.967,84 41.188.264,67 45.585.747,47 600 4 5 49.962,52 890.535,90 4.105.876,85
630 3 6 4.353.847,20 4.551.842,47 6.398.486,67 600 5 53.668.377,92 64.766.687,64 74.796.480,50

630  3  7  Menkul Mal,Gayrimaddi Hak 282.205,31 1.719.107,94 610.604,86 600  5  1  Faiz Gelirleri 127.502,54 97.644,98 155.281,61 

630  3  8  2.756.073,12 4.260.862,37 5.455.455,90 600  5  2  40.236.987,88 47.389.877,77 63.034.187,03 

630 3 9 Tedavi Ve Cenaze Giderleri 100.466,67 106,96 0,00 600 5 3 10.903.727,61 15.643.637,61 9.797.178,29
630 4 Faiz Giderleri 267.281,48 367.220,56 287.253,83 600 5 9 2.400.159,89 1.635.527,28 1.809.833,57
630 4 2 267.281,48 367.220,56 287.253,83 600 6 Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
630 5 Cari Transferler 4.892.056,78 6.035.837,59 10.094.601,95 600 6 1 0,00 0,00 0,00
630 5 1 287.432,20 458.705,99 625.951,15 600 6 2 0,00 0,00 0,00

630  5  2  0,00 0,00 0,00 600  6  9  0,00 0,00 0,00 

630  5  3  3.128.147,80 3.974.943,52 7.473.829,75 600  11    9.387.384,20 3.469.894,77 9.231,79 

630  5  4  824.471,70 654.237,19 1.135.419,18 600  11  1  Olu 0,00 8,48 9.231,18 

630  5  6  0,00 0,00 0,00 600  11  4  0,00 0,00 0,00 

630  5  8  652.005,08 947.950,89 859.401,87 600  11  99  Gelirleri 9.387.384,20 3.469.886,29 0,61 

630  6    Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00   141.357.013,86 146.019.490,51 147.814.056,29 

630  6  1  0,00 0,00 0,00   
630  6  2  Menkul Sermaye Üretim Giderleri 0,00 0,00 0,00   
630  6  3  0,00 0,00 0,00   

630  6  4  0,00 0,00 0,00   

630  6  5  Gayri Menkul Sermaye Üretim 
Giderleri 0,00 0,00 0,00   

630  6  6  Giderleri 0,00 0,00 0,00   

630  6  7  Giderleri 0,00 0,00 0,00   

630  7    Sermaye Transferleri 652.894,84 858.674,66 1.301.296,37   
630  7  1  Yurtiçi Sermaye Transferleri 652.894,84 858.674,66 1.301.296,37   

630  11    Giderleri 0,00 3.230,51 20.006,09   

630  11  1  Döviz Mevcudunun 0,00 3.230,51 20.006,09   

630  11  4  mesinden 0,00 0,00 0,00   

630  12    Kaynaklan 2.197.326,89 1.569.371,24 9.353.667,42   

630  12  1  Vergi Gelirleri 2.136.561,13 1.132.018,57 6.337.181,34   
630  12  3  39.381,85 142.018,92 2.270,60   
630  12  5  21.383,91 295.333,75 3.014.215,48   
630  13    Amortisman Giderleri 1.348.478,78 162.000,00 35.908,00   

630  13  1  Amortisman Gide 1.348.478,78 147.000,00 35.908,00   

630  13  2  Amortis 0,00 15.000,00 0,00   

630  14    5.503.799,35 5.613.026,13 7.123.568,31   
630  14  1  527.516,67 392.050,04 549.095,26   

630  14  2  Mutfakta Kullan 0,00 3.603,65 13.311,87   

630  14  3  Malzemeleri 63.030,70 121.601,99 99.450,08   

630  14  4  1.589.511,46 2.064.420,24 2.322.148,33   

630  14  5  386.681,27 468.515,25 965.938,13   

630  14  6  Malzemele 143.372,80 96.465,33 287.930,12   

630  14  7  Yiyecek 308.611,92 122.746,55 281.989,50   
630  14  8  26.907,54 32.188,93 47.351,18   
630  14  9  0,00 0,00 209,52   
630  14  10  Zirai Maddeler 55.341,37 103.872,93 257.182,90   
630  14  11  Yem 13.235,00 21.549,97 21.078,59   

630  14  12  Malzemeleri 311.014,12 256.816,85 1.419.702,93   

630  14  13  Yedek Parçalar 280.597,15 207.325,57 259.178,88   
630  14  14  29.590,77 70.154,20 61.717,72   

630  14  15  0,00 74.355,00 272.549,27   

630  14  16  Spor Malzemeleri Grubu 0,00 571,24 14.786,43   
630  14  17  0,00 0,00 2.360,00   
630  14  99  r 1.768.388,58 1.576.788,39 247.587,60   

630  20    Silinen Alacaklardan 
Kaynaklanan Gide 0,00 83.206,99 276.744,34   

630  20  2  0,00 83.206,99 276.744,34   
630  99    14.650.265,23 15.814.938,93 4.272.142,03   

630  99  99  Giderler 14.650.265,23 15.814.938,93 4.272.142,03   

103.500.404,10 122.374.451,40 137.530.576,08   -) 37.856.609,76 23.645.039,11 10.283.480,21 



HESAP 
KODU

2010  
YILI

2011 
YILI 2012 

30  1.266.474,75 1.477.748,73 1.957.602,09 
300  1.266.474,75 1.477.748,73 1.957.602,09 
32  1.064.765,95 3.019.487,38 2.055.588,92 
320  1.064.765,95 3.019.487,38 2.055.588,92 
33  EMANET YABANCI KAYNAKLAR 11.407.194,68 8.019.602,54 11.782.859,68 
330  AR HESABI 726.803,77 746.389,80 860.692,45 
333  EMANETLER HESABI 10.680.390,91 7.273.212,74 10.922.167,23 
36  1.478.717,27 1.774.062,53 1.678.461,55 
360  686.764,12 972.632,04 776.680,51 
361  590.797,74 618.444,73 666.389,54 
362  173.777,10 137.385,98 188.672,08 
363  27.378,31 45.599,78 46.719,42 
40  2.078.639,70 884.995,98 3.829.790,42 
400  2.078.639,70 884.995,98 3.829.790,42 
48  0,00 187.493,82 187.493,82 
481  0,00 187.493,82 187.493,82 

17.295.792,35 15.363.390,98 21.491.796,48 

HESAP 
KODU

YARDIMCI 
HESAP 
KODU

2010 
YILI

2011 
YILI 2012 

I II

600  1    Vergi Gelirleri 74.585.894,49 66.006.244,08 60.901.961,37 

600  1  2  52.860.047,87 50.626.630,32 44.086.264,96 

600  1  3  13.856.236,25 11.086.732,35 11.340.852,97 

600  1  6  Harçlar 7.860.206,32 4.292.881,41 5.455.836,50 

600  1  9  9.404,05 0,00 19.006,94 

600  3    3.322.441,63 6.247.256,09 7.500.505,78 

600  3  1  2.257.865,22 5.014.968,45 6.374.702,46 

600  3  4  0,00 0,00 0,00 

600  3  5  0,00 0,00 0,00 

600  3  6  Kira Gelirleri 1.064.576,41 1.232.287,64 1.125.803,32 

600  3  9  0,00 0,00 0,00 

600  4    392.915,62 5.529.407,93 4.605.876,85 

600  4  2  0,00 756.327,91 0,00 

600  4  3  0,00 0,00 0,00 

600  4  4  Kurumlardan v 342.953,10 3.882.544,12 500.000,00 

600  4  5  49.962,52 890.535,90 4.105.876,85 

600  5    53.668.377,92 64.766.687,64 74.796.480,50 

600  5  1  Faiz Gelirleri 127.502,54 97.644,98 155.281,61 

600  5  2  40.236.987,88 47.389.877,77 63.034.187,03 

600  5  3  10.903.727,61 15.643.637,61 9.797.178,29 

600  5  9  2.400.159,89 1.635.527,28 1.809.833,57 

600  6    Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00 

600  6  1  0,00 0,00 0,00 

600  6  2  0,00 0,00 0,00 

600  6  9  0,00 0,00 0,00 

600  11    9.387.384,20 3.469.894,77 9.231,79 

600  11  1  0,00 8,48 9.231,18 

600  11  4  0,00 0,00 0,00 

600  11  99  9.387.384,20 3.469.886,29 0,61 

141.357.013,86 146.019.490,51 147.814.056,29 



Hesap 
Kodu

Hesap 
Kodu

2010 
YILI

2011 
YILI 2012 

I II
630 1 Personel Giderleri 24.490.173,20 32.399.553,76 35.993.364,57
630 1 1 Memurlar 10.563.734,87 13.321.053,17 17.059.119,60
630 1 2 1.967.516,35 2.704.734,24 4.030.647,55
630 1 3 11.295.155,10 15.579.560,57 13.921.652,07
630 1 4 Geçici Personel 94.167,25 129.824,47 141.044,55
630 1 5 569.599,63 664.381,31 840.900,80
630 2 4.331.513,08 4.821.162,33 5.397.836,91
630 2 1 Memurlar 1.758.667,88 1.951.633,47 2.167.555,26
630 2 2 0,00 423.445,70 418.315,55
630 2 3 2.572.845,20 2.446.083,16 2.811.966,10
630 3 45.166.614,47 54.646.228,70 63.374.186,26
630 3 1 Üretime Yönelik Mal Ve Malz 4.229,98 214,31 0,00
630 3 2 2.016.968,70 1.917.064,95 2.075.913,69
630 3 3 Yolluklar 170.456,21 114.444,65 225.922,77
630 3 4 Görev Giderleri 1.488.399,44 894.320,38 3.022.054,90
630 3 5 33.993.967,84 41.188.264,67 45.585.747,47
630 3 6 4.353.847,20 4.551.842,47 6.398.486,67
630 3 7 282.205,31 1.719.107,94 610.604,86
630 3 8 Gayr 2.756.073,12 4.260.862,37 5.455.455,90
630 3 9 Tedavi Ve Cenaze Giderleri 100.466,67 106,96 0,00
630 4 Faiz Giderleri 267.281,48 367.220,56 287.253,83
630 4 2 267.281,48 367.220,56 287.253,83
630 5 Cari Transferler 4.892.056,78 6.035.837,59 10.094.601,95
630 5 1 287.432,20 458.705,99 625.951,15
630 5 2 0,00 0,00 0,00
630 5 3 3.128.147,80 3.974.943,52 7.473.829,75
630 5 4 824.471,70 654.237,19 1.135.419,18
630 5 6 0,00 0,00 0,00
630 5 8 652.005,08 947.950,89 859.401,87
630 6 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00
630 6 1 0,00 0,00 0,00
630 6 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 0,00 0,00 0,00
630 6 3 0,00 0,00 0,00
630 6 4 0,00 0,00 0,00
630 6 5 Gayri Menkul Sermaye Üretim Giderleri 0,00 0,00 0,00
630 6 6 0,00 0,00 0,00
630 6 7 0,00 0,00 0,00
630 7 Sermaye Transferleri 652.894,84 858.674,66 1.301.296,37
630 7 1 Yurtiçi Sermaye Transferleri 652.894,84 858.674,66 1.301.296,37
630 11 0,00 3.230,51 20.006,09
630 11 1 0,00 3.230,51 20.006,09
630 11 4 0,00 0,00 0,00
630 12 2.197.326,89 1.569.371,24 9.353.667,42
630 12 1 Vergi Gelirleri 2.136.561,13 1.132.018,57 6.337.181,34
630 12 3 39.381,85 142.018,92 2.270,60
630 12 5 21.383,91 295.333,75 3.014.215,48
630 13 Amortisman Giderleri 1.348.478,78 162.000,00 35.908,00
630 13 1 1.348.478,78 147.000,00 35.908,00
630 13 2 0,00 15.000,00 0,00
630 14 5.503.799,35 5.613.026,13 7.123.568,31
630 14 1 leri 527.516,67 392.050,04 549.095,26
630 14 2 0,00 3.603,65 13.311,87
630 14 3 63.030,70 121.601,99 99.450,08
630 14 4 1.589.511,46 2.064.420,24 2.322.148,33
630 14 5 386.681,27 468.515,25 965.938,13
630 14 6 143.372,80 96.465,33 287.930,12
630 14 7 Yiyecek 308.611,92 122.746,55 281.989,50
630 14 8 26.907,54 32.188,93 47.351,18
630 14 9 0,00 0,00 209,52
630 14 10 Zirai Maddeler 55.341,37 103.872,93 257.182,90
630 14 11 Yem 13.235,00 21.549,97 21.078,59
630 14 12 i 311.014,12 256.816,85 1.419.702,93



630 14 13 Yedek Parçalar 280.597,15 207.325,57 259.178,88
630 14 14 29.590,77 70.154,20 61.717,72
630 14 15 0,00 74.355,00 272.549,27
630 14 16 Spor Malzemeleri Grubu 0,00 571,24 14.786,43
630 14 17 0,00 0,00 2.360,00
630 14 99 1.768.388,58 1.576.788,39 247.587,60
630 20 Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 0,00 83.206,99 276.744,34
630 20 2 0,00 83.206,99 276.744,34
630 99 14.650.265,23 15.814.938,93 4.272.142,03
630 99 99 14.650.265,23 15.814.938,93 4.272.142,03

TOPLAMI 103.500.404,10 122.374.451,40 137.530.576,08

Hesap 
Kodu

Hesap 
Kodu

2010
YILI

2011
YILI 2012

I II

800 1 Vergi Gelirleri 47.337.141,61 56.704.697,30 58.267.916,54
800 1 2 32.481.877,55 42.708.302,76 40.995.631,13
800 1 3 9.900.261,41 10.104.779,33 11.257.864,20
800 1 6 Harçlar 4.906.079,23 3.891.615,21 5.995.414,27
800 1 9 48.923,42 0,00 19.006,94
800 3 3.285.857,80 6.266.050,76 7.512.132,16
800 3 1 2.221.059,39 5.033.763,12 6.386.328,84
800 3 4 0,00 0,00 0,00
800 3 5 0,00 0,00 0,00
800 3 6 Kira Gelirleri 1.064.798,41 1.232.287,64 1.125.803,32
800 3 9 0,00 0,00 0,00
800 4 Gelirler 49.965,52 5.334.901,35 4.454.227,71
800 4 2 0,00 756.327,91 0,00
800 4 3 0,00 0,00 0,00
800 4 4 3,00 3.878.360,35 500.000,00
800 4 5 49.962,52 700.213,09 3.954.227,71
800 5 47.186.058,46 55.291.669,35 70.341.904,08
800 5 1 Faiz Gelirleri 125.770,52 97.642,46 155.245,38
800 5 2 40.130.045,67 46.713.614,60 62.125.882,06
800 5 3 4.483.952,52 7.118.413,03 6.250.369,29
800 5 9 2.446.289,75 1.361.999,26 1.810.407,35
800 6 Sermaye Gelirleri 0,00 1.199.550,36 125.495,80
800 6 1 0,00 1.199.550,36 125.495,80

97.859.023,39 124.796.869,12 140.701.676,29

810 1 Vergi Gelirleri 2.308.700,80 535.074,40 1.091.691,19
810 1 2 2.151.183,15 434.346,74 1.087.888,09
810 1 3 150.627,50 93.654,66 2.376,50
810 1 6 Harçlar 6.890,15 7.073,00 1.426,60
810 3 19.423,73 18.104,31 13.647,44
810 3 1 Mal ve 19.423,73 18.104,31 13.647,44
810 3 6 Kira Gelirleri 0,00 0,00 0,00
810 3 9 0,00 0,00 0,00
810 4 0,00 0,00 0,00
810 4 5 0,00 0,00 0,00
810 5 39.376,74 114.700,44 39.910,58
810 5 1 Faiz Gelirleri 0,00 0,00 0,00
810 5 2 119,38 214,96 820,00
810 5 3 12.287,71 114.485,48 39.090,58
810 5 9 26.969,65 0,00 0,00

2.367.501,27 667.879,15 1.145.249,21
95.491.522,12 124.128.989,97 139.556.427,08



Kurumsal 
Kodu KURUM ADI 2010

YILI
2011
YILI 2012

I II III IV

46 35 23 2 6.153.880,77 11.303.174,65 33.999.478,90

  4 4.699.157,09 5.011.459,51 5.408.182,30

  5 13.503.426,40 17.873.330,62 13.369.202,90

  10 545.273,25 728.991,68 1.140.209,55

  11 7.719.127,52 8.477.012,11 12.550.452,03

  12 4.606.531,29 5.521.368,37 9.040.067,94

  18 1.078.501,64 1.237.727,43 2.555.895,46

  20 75.092,80 196.737,01 307.561,87

  24 420.852,58 506.630,38 602.531,78

  25 1.632.023,12 2.027.469,60 3.277.688,37

  30 1.564.105,40 1.392.567,77 2.234.758,21

  31 10.580.596,01 15.413.411,20 23.138.254,61

  32 6.578.152,64 5.364.190,09 6.003.948,20

  33 484.375,05 634.902,74 759.365,90

  34 663.807,28 780.665,07 1.278.669,09

  35 3.293.681,86 3.820.694,51 4.890.292,89

  36 PARK ve BAHÇELER MÜDÜRL 2.076.057,77 3.435.550,04 3.830.734,47

  37 504.327,18 568.167,97 769.063,63

  38 2.329.520,59 3.160.148,58 4.058.580,35

  39 1.665.672,85 1.163.952,93 2.899.651,59

  40 17.966.068,73 18.051.095,29 25.856.970,46

  41 713.825,17 753.562,04 515.549,47

  42 4.432.001,11 5.161.246,70 6.699.548,24

  43 74.508,81 152.262,21 184.687,17

  44 355.153,26 352.771,83 399.899,83

  45 508.054,17 340.975,14 208.022,35

  46 381.850,35 495.125,04 619.477,15

  47 0,00 0,00 121.270,16

  48 0,00 0,00 158.818,85

94.605.624,69 113.925.190,51 166.878.833,72



Fonksiyon 
Kodu 2010

YILI
2011 
YILI 2012

I II
1 47.012.019,10 58.248.091,45 88.255.219,30
1 1 11.184.683,93 10.885.558,46 15.044.016,14
1 3 Genel Hizmetler 35.827.335,17 47.362.532,99 73.211.203,16
3 4.432.001,11 5.161.246,70 6.699.548,24
3 1 Güvenlik Hizmetleri 4.432.001,11 5.161.246,70 6.699.548,24
4 11.064.971,06 16.048.313,94 759.365,90
4 1 484.375,05 634.902,74 759.365,90
4 4 10.580.596,01 15.413.411,20 0,00
5 18.040.577,54 18.203.357,50 26.041.657,63
5 1 17.966.068,73 18.051.095,29 25.856.970,46
5 8 74.508,81 152.262,21 184.687,17
6 4.309.272,46 4.188.709,82 28.703.036,04
6 1 4.309.272,46 4.188.709,82 28.703.036,04
7 2.711.370,94 3.655.273,62 4.678.057,50
7 8 2.711.370,94 0,00 0,00
7 9 0,00 3.655.273,62 4.678.057,50
8 5.369.739,63 7.256.244,55 8.842.297,52
8 1 Dinlenme ve Spor Hizmetleri 2.076.057,77 3.435.550,04 3.830.734,47
8 2 Kültür Hizmetleri 3.293.681,86 3.820.694,51 5.011.563,05

10 1.665.672,85 1.163.952,93 2.899.651,59
10 8 1.665.672,85 1.163.952,93 2.899.651,59

94.605.624,69 113.925.190,51 166.878.833,72



Hesap 
Kodu

Hesap 
Kodu

2010
YILI

2011
YILI 2012

I II
830 1 Personel Giderleri 25.070.190,30 29.237.002,08 37.462.505,36
830 1 1 Memurlar 10.563.734,87 13.321.053,17 17.059.119,60
830 1 2 1.967.516,35 2.704.734,24 4.030.647,55
830 1 3 11.875.172,20 12.417.008,89 15.390.792,86
830 1 4 Geçici Personel 94.167,25 129.824,47 141.044,55
830 1 5 569.599,63 664.381,31 840.900,80
830 2 4.331.513,08 4.821.162,33 5.397.836,91
830 2 1 Memurlar 1.758.667,88 1.951.633,47 2.167.555,26
830 2 2 0,00 423.445,70 418.577,32
830 2 3 2.572.845,20 2.446.083,16 2.811.704,33
830 3   45.901.878,65 53.849.847,24 61.286.671,87
830 3 1 29.543,76 147.879,12 90.018,37
830 3 2 5.393.819,55 5.718.140,10 6.414.238,09
830 3 3 Yolluklar 170.456,23 114.184,65 225.922,77
830 3 4 Görev Giderleri 952.983,53 622.577,39 1.046.402,32
830 3 5 33.647.804,68 40.975.546,24 45.133.462,97
830 3 6 4.422.658,39 4.592.886,68 6.507.843,67
830 3 7 850.359,38 1.275.617,78 1.422.439,60
830 3 8 333.786,46 402.908,32 446.344,08
830 3 9 Tedavi Ve Cenaze Giderleri 100.466,67 106,96 0,00
830 4 Faiz Giderleri 267.281,47 179.726,74 287.253,83
830 4 2 267.281,47 179.726,74 287.253,83
830 5   Cari Transferler 8.147.665,83 7.111.923,39 10.948.603,79
830 5 1 287.432,20 458.705,99 625.951,15
830 5 3 3.128.147,80 3.974.943,17 7.456.129,31
830 5 4 747.717,46 622.590,00 1.089.819,19
830 5 8 3.984.368,37 2.055.684,23 1.776.704,14
830 6 Sermaye Giderleri 6.369.075,52 8.851.854,07 18.358.540,59
830 6 1 826.591,64 321.342,94 2.798.637,91
830 6 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 924.837,67 593.009,00 1.348.511,79
830 6 3 7.721,24 69.536,52 3.212,50
830 6 4 791.569,53 723.180,16 1.558.392,00
830 6 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 906.550,26 1.494.082,29 6.689.533,49
830 6 6 177.106,20 0,00 168.390,72
830 6 7 2.734.698,98 5.650.703,16 5.791.862,18
830 7 Sermaye Transferleri 652.894,84 858.674,66 1.301.296,37
830 7 1 Yurtiçi Sermaye Transferleri 652.894,84 858.674,66 1.301.296,37
830 8 Borç Verme 3.865.125,00 9.015.000,00 31.836.125,00
830 8 1 Yurtiçi Borç Verme 3.865.125,00 9.015.000,00 31.836.125,00

94.605.624,69 113.925.190,51 166.878.833,72



Muhasebe 
Biriminin

KURUM

Kodu 32 2012

FONKS.
KODU

EKO.
KODU

ÖDEMELER

2012 Ödeme 
Emirleri Tenkisler

Kalan 2012 içindeki  
Ödemeler

TOPLAM

1 1 2 000 5 1 1 MEMURLAR 2.274.500,00 21.974,66 2.252.525,34 2.252.525,34 2.252.525,34
1 1 2 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 1 4 60.000,00 23.871,85 36.128,15 36.128,15 36.128,15
1 1 2 000 5 1 5 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 2 1 MEMURLAR 305.100,00 5.683,56 299.416,44 299.416,44 299.416,44
1 1 2 000 5 3 2 113.300,00 11.216,52 102.083,48 102.083,48 102.083,48
1 1 2 000 5 3 3 YOLLUKLAR 9.000,00 6.897,43 2.102,57 2.102,57 2.102,57
1 1 2 000 5 3 4 7.100,00 150,12 6.949,88 6.949,88 6.949,88
1 1 2 000 5 3 5 37.400,00 18.691,38 18.708,62 18.708,62 18.708,62
1 1 2 000 5 3 6 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 3 7 97.100,00 6.379,65 90.720,35 90.720,35 90.720,35
1 1 2 000 5 3 8 3.100,00 2.746,00 354,00 354,00 354,00
1 1 2 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 5 1 GÖREV ZARARLARI 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 5 2 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 5 3 150.100,00 33.141,14 116.958,86 116.958,86 116.958,86
1 1 2 000 5 5 8 1.940.000,00 163.295,86 1.776.704,14 1.776.704,14 1.776.704,14
1 1 2 000 5 7 1 1.301.500,00 203,63 1.301.296,37 1.301.296,37 1.301.296,37
1 1 2 000 5 9 1 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 9 3 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 9 5 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 9 6 YEDEK ÖDENEK 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 9 7 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 1 2 000 5 9 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 1 3 000 5 1 1 MEMURLAR 185.200,00 10.511,38 174.688,62 174.688,62 174.688,62
1 1 3 000 5 1 2 10.600,00 1.123,19 9.476,81 9.476,81 9.476,81
1 1 3 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 1 3 000 5 2 1 MEMURLAR 21.800,00 242,31 21.557,69 21.557,69 21.557,69
1 1 3 000 5 3 2 360.100,00 179.637,18 180.462,82 180.462,82 180.462,82
1 1 3 000 5 3 3 YOLLUKLAR 10.100,00 7.525,85 2.574,15 2.574,15 2.574,15
1 1 3 000 5 3 4 GÖRE 32.200,00 1.200,00 31.000,00 31.000,00 31.000,00
1 1 3 000 5 3 5 972.700,00 54.406,62 918.293,38 918.293,38 918.293,38
1 1 3 000 5 3 6 810.000,00 22.427,96 787.572,04 787.572,04 787.572,04
1 1 3 000 5 3 7 27.200,00 10.037,49 17.162,51 17.162,51 17.162,51
1 1 3 000 5 3 8 6.000,00 3.706,08 2.293,92 2.293,92 2.293,92
1 1 3 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 1 3 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 1 3 000 5 5 3 6.895.000,00 14,00 6.894.986,00 6.894.986,00 6.894.986,00
1 1 3 000 5 5 6 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 1 000 5 1 1 MEMURLAR 739.700,00 10.156,00 729.544,00 729.544,00 729.544,00
1 3 1 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
1 3 1 000 5 1 3 418.000,00 1.424,00 416.576,00 416.576,00 416.576,00
1 3 1 000 5 1 4 6.000,00 3.295,30 2.704,70 2.704,70 2.704,70
1 3 1 000 5 2 1 MEMURLAR 90.400,00 4.391,20 86.008,80 86.008,80 86.008,80
1 3 1 000 5 3 2 TÜKET 116.400,00 17.400,31 98.999,69 98.999,69 98.999,69
1 3 1 000 5 3 3 YOLLUKLAR 21.100,00 13.181,54 7.918,46 7.918,46 7.918,46
1 3 1 000 5 3 4 15.000,00 13.348,34 1.651,66 1.651,66 1.651,66
1 3 1 000 5 3 5 11.511.700,00 116.494,53 11.395.205,47 11.395.205,47 11.395.205,47
1 3 1 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 1 000 5 3 7 9.000,00 6.068,97 2.931,03 2.931,03 2.931,03
1 3 1 000 5 3 8 3.000,00 1.288,06 1.711,94 1.711,94 1.711,94
1 3 1 000 5 3 9 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00
1 3 1 000 5 4 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 3 1 000 5 5 1 GÖREV ZARARLARI 626.000,00 48,85 625.951,15 625.951,15 625.951,15
1 3 9 000 5 1 1 MEMURLAR 395.100,00 17.330,58 377.769,42 377.769,42 377.769,42
1 3 9 000 5 1 1 MEMURLAR 413.200,00 12.522,19 400.677,81 400.677,81 400.677,81
1 3 9 000 5 1 1 MEMURLAR 262.600,00 91.871,72 170.728,28 170.728,28 170.728,28
1 3 9 000 5 1 1 MEMURLAR 282.200,00 7.455,19 274.744,81 274.744,81 274.744,81
1 3 9 000 5 1 1 MEMURLAR 230.400,00 6.700,31 223.699,69 223.699,69 223.699,69
1 3 9 000 5 1 1 MEMURLAR 647.300,00 11.744,27 635.555,73 635.555,73 635.555,73
1 3 9 000 5 1 1 MEMURLAR 270.100,00 3.733,97 266.366,03 266.366,03 266.366,03
1 3 9 000 5 1 1 MEMURLAR 408.700,00 7.526,39 401.173,61 401.173,61 401.173,61



1 3 9 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 1 2 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 1 2 27.100,00 541,86 26.558,14 26.558,14 26.558,14
1 3 9 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 1 2 27.000,00 581,39 26.418,61 26.418,61 26.418,61
1 3 9 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 1 3 3.004.600,00 5.742,70 2.998.857,30 2.998.857,30 2.998.857,30
1 3 9 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 1 4 7.500,00 4.535,50 2.964,50 2.964,50 2.964,50
1 3 9 000 5 1 4 20.000,00 3.986,25 16.013,75 16.013,75 16.013,75
1 3 9 000 5 1 4 4.500,00 3.559,50 940,50 940,50 940,50
1 3 9 000 5 1 4 5.000,00 1.502,55 3.497,45 3.497,45 3.497,45
1 3 9 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 1 4 44.500,00 54,60 44.445,40 44.445,40 44.445,40
1 3 9 000 5 1 5 615.100,00 49.167,71 565.932,29 565.932,29 565.932,29
1 3 9 000 5 1 5 280.200,00 5.231,49 274.968,51 274.968,51 274.968,51
1 3 9 000 5 2 1 MEMURLAR 86.800,00 1.303,21 85.496,79 85.496,79 85.496,79
1 3 9 000 5 2 1 MEMURLAR 33.000,00 79,92 32.920,08 32.920,08 32.920,08
1 3 9 000 5 2 1 MEMURLAR 28.800,00 974,36 27.825,64 27.825,64 27.825,64
1 3 9 000 5 2 1 MEMURLAR 56.000,00 6.918,05 49.081,95 49.081,95 49.081,95
1 3 9 000 5 2 1 MEMURLAR 51.200,00 4.486,86 46.713,14 46.713,14 46.713,14
1 3 9 000 5 2 1 MEMURLAR 54.400,00 1.918,40 52.481,60 52.481,60 52.481,60
1 3 9 000 5 2 1 MEMURLAR 32.800,00 3.863,82 28.936,18 28.936,18 28.936,18
1 3 9 000 5 2 1 MEMURLAR 29.100,00 7.140,96 21.959,04 21.959,04 21.959,04
1 3 9 000 5 2 3 606.100,00 1.398,15 604.701,85 604.701,85 604.701,85
1 3 9 000 5 3 1 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 1 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 2 449.400,00 57.932,57 391.467,43 391.467,43 391.467,43
1 3 9 000 5 3 2 2.176.400,00 26.676,01 2.149.723,99 2.149.723,99 2.149.723,99
1 3 9 000 5 3 2 19.000,00 16.957,12 2.042,88 2.042,88 2.042,88
1 3 9 000 5 3 2 670.700,00 92.553,63 578.146,37 578.146,37 578.146,37
1 3 9 000 5 3 2 154.500,00 18.358,69 136.141,31 136.141,31 136.141,31
1 3 9 000 5 3 2 TÜK 11.200,00 9.343,81 1.856,19 1.856,19 1.856,19
1 3 9 000 5 3 2 9.500,00 6.481,05 3.018,95 3.018,95 3.018,95
1 3 9 000 5 3 2 385.700,00 12.962,13 372.737,87 372.737,87 372.737,87
1 3 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 3.500,00 850,00 2.650,00 2.650,00 2.650,00
1 3 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 4.100,00 2.360,04 1.739,96 1.739,96 1.739,96
1 3 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 2.900,00 2.600,00 300,00 300,00 300,00
1 3 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 3.000,00 2.208,00 792,00 792,00 792,00
1 3 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 69.100,00 1.818,19 67.281,81 67.281,81 67.281,81
1 3 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 4.500,00 1.561,35 2.938,65 2.938,65 2.938,65
1 3 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 30.800,00 5.295,96 25.504,04 25.504,04 25.504,04
1 3 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 6.400,00 3.661,06 2.738,94 2.738,94 2.738,94
1 3 9 000 5 3 4 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 4 141.900,00 15.049,73 126.850,27 126.850,27 126.850,27
1 3 9 000 5 3 4 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 4 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 4 386.000,00 1.562,74 384.437,26 384.437,26 384.437,26
1 3 9 000 5 3 4 29.200,00 8.788,38 20.411,62 20.411,62 20.411,62
1 3 9 000 5 3 4 24.000,00 6.300,00 17.700,00 17.700,00 17.700,00
1 3 9 000 5 3 4 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 5 1.903.100,00 285.701,61 1.617.398,39 1.617.398,39 1.617.398,39
1 3 9 000 5 3 5 827.500,00 17.821,53 809.678,47 809.678,47 809.678,47
1 3 9 000 5 3 5 T ALIMLARI 3.938.500,00 42.063,56 3.896.436,44 3.896.436,44 3.896.436,44
1 3 9 000 5 3 5 17.600,00 3.496,97 14.103,03 14.103,03 14.103,03
1 3 9 000 5 3 5 243.600,00 11.985,15 231.614,85 231.614,85 231.614,85
1 3 9 000 5 3 5 4.025.900,00 65.823,40 3.960.076,60 3.960.076,60 3.960.076,60
1 3 9 000 5 3 5 236.100,00 28.144,07 207.955,93 207.955,93 207.955,93
1 3 9 000 5 3 5 9.400,00 1.899,25 7.500,75 7.500,75 7.500,75
1 3 9 000 5 3 6 720.000,00 67.940,92 652.059,08 652.059,08 652.059,08
1 3 9 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 6 15.500,00 8.420,00 7.080,00 7.080,00 7.080,00
1 3 9 000 5 3 6 990.000,00 63.369,15 926.630,85 926.630,85 926.630,85
1 3 9 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 7 255.000,00 85.668,81 169.331,19 169.331,19 169.331,19



1 3 9 000 5 3 7 276.000,00 24.791,49 251.208,51 251.208,51 251.208,51
1 3 9 000 5 3 7 K ALIM, BAKIM 48.200,00 48.200,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 7 26.000,00 16.878,10 9.121,90 9.121,90 9.121,90
1 3 9 000 5 3 7 31.000,00 24.812,27 6.187,73 6.187,73 6.187,73
1 3 9 000 5 3 7 44.400,00 28.746,78 15.653,22 15.653,22 15.653,22
1 3 9 000 5 3 7 21.200,00 18.221,85 2.978,15 2.978,15 2.978,15
1 3 9 000 5 3 7 MENKU 41.300,00 17.633,08 23.666,92 23.666,92 23.666,92
1 3 9 000 5 3 8 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 8 3.000,00 2.492,60 507,40 507,40 507,40
1 3 9 000 5 3 8 8.000,00 5.552,68 2.447,32 2.447,32 2.447,32
1 3 9 000 5 3 8 7.200,00 240,56 6.959,44 6.959,44 6.959,44
1 3 9 000 5 3 8 GA 2.100,00 2.100,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 8 1.100,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 8 16.000,00 15.646,00 354,00 354,00 354,00
1 3 9 000 5 3 8 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 9 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 4 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 4 2 50.000,00 13.902,22 36.097,78 36.097,78 36.097,78
1 3 9 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 5 3 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
1 3 9 000 5 5 3 384.300,00 115,55 384.184,45 384.184,45 384.184,45
1 3 9 000 5 5 6 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 6 1 MAMUL MAL ALIMLARI 450.000,00 37.487,75 412.512,25 412.512,25 412.512,25
1 3 9 000 5 6 1 MAMUL MAL ALIMLARI 2.656.200,00 291.977,03 2.364.222,97 2.364.222,97 2.364.222,97
1 3 9 000 5 6 2 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 6 3 AK ALIMLARI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 6 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 3 9 000 5 8 1 31.837.000,00 875,00 31.836.125,00 31.836.125,00 31.836.125,00
3 1 1 000 5 1 1 MEMURLAR 5.592.100,00 4.720,57 5.587.379,43 5.587.379,43 5.587.379,43
3 1 1 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
3 1 1 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3 1 1 000 5 2 1 MEMURLAR 682.200,00 4.265,93 677.934,07 677.934,07 677.934,07
3 1 1 000 5 3 2 279.300,00 31.323,38 247.976,62 247.976,62 247.976,62
3 1 1 000 5 3 3 YOLLUKLAR 24.600,00 501,12 24.098,88 24.098,88 24.098,88
3 1 1 000 5 3 4 GÖREV 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
3 1 1 000 5 3 5 146.300,00 9.046,23 137.253,77 137.253,77 137.253,77
3 1 1 000 5 3 6 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3 1 1 000 5 3 7 HAK ALIM, BAKIM 38.700,00 14.620,53 24.079,47 24.079,47 24.079,47
3 1 1 000 5 3 8 4.000,00 3.174,00 826,00 826,00 826,00
3 1 1 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
3 1 1 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
4 1 1 000 5 1 1 MEMURLAR 639.600,00 7.334,19 632.265,81 632.265,81 632.265,81
4 1 1 000 5 1 2 18.200,00 571,20 17.628,80 17.628,80 17.628,80
4 1 1 000 5 1 4 3.100,00 2.159,50 940,50 940,50 940,50
4 1 1 000 5 2 1 MEMURLAR 91.200,00 4.619,58 86.580,42 86.580,42 86.580,42
4 1 1 000 5 3 2 11.300,00 5.043,02 6.256,98 6.256,98 6.256,98
4 1 1 000 5 3 3 YOLLUKLAR 7.100,00 4.927,02 2.172,98 2.172,98 2.172,98
4 1 1 000 5 3 4 5.000,00 2.646,81 2.353,19 2.353,19 2.353,19
4 1 1 000 5 3 5 14.400,00 4.408,07 9.991,93 9.991,93 9.991,93
4 1 1 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
4 1 1 000 5 3 7 12.000,00 10.824,71 1.175,29 1.175,29 1.175,29
4 1 1 000 5 3 8 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
4 1 1 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
4 1 1 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
5 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 248.300,00 48.453,57 199.846,43 199.846,43 199.846,43
5 1 0 000 5 1 2 32.600,00 531,54 32.068,46 32.068,46 32.068,46
5 1 0 000 5 1 3 6.874.100,00 2.594,30 6.871.505,70 6.871.505,70 6.871.505,70
5 1 0 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
5 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 29.100,00 5.113,46 23.986,54 23.986,54 23.986,54



5 1 0 000 5 2 3 1.218.100,00 31.093,51 1.187.006,49 1.187.006,49 1.187.006,49
5 1 0 000 5 3 1 400,00 400,00 0,00 0,00 0,00
5 1 0 000 5 3 2 136.000,00 31.430,31 104.569,69 104.569,69 104.569,69
5 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 26.000,00 3.356,59 22.643,41 22.643,41 22.643,41
5 1 0 000 5 3 4 39.300,00 772,32 38.527,68 38.527,68 38.527,68
5 1 0 000 5 3 5 16.198.600,00 100.041,56 16.098.558,44 16.098.558,44 16.098.558,44
5 1 0 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
5 1 0 000 5 3 7 33.100,00 22.870,38 10.229,62 10.229,62 10.229,62
5 1 0 000 5 3 8 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00
5 1 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
5 1 0 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
5 1 0 000 5 6 2 1.275.000,00 6.972,00 1.268.028,00 1.268.028,00 1.268.028,00
5 1 0 000 5 6 6 MENKUL MALLARIN BÜYÜ 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
5 8 8 000 5 1 1 MEMURLAR 168.100,00 7.423,06 160.676,94 160.676,94 160.676,94
5 8 8 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
5 8 8 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
5 8 8 000 5 2 1 MEMURLAR 20.000,00 397,12 19.602,88 19.602,88 19.602,88
5 8 8 000 5 3 1 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
5 8 8 000 5 3 2 14.600,00 14.600,00 0,00 0,00 0,00
5 8 8 000 5 3 3 YOLLUKLAR 2.000,00 846,00 1.154,00 1.154,00 1.154,00
5 8 8 000 5 3 4 1.100,00 49,31 1.050,69 1.050,69 1.050,69
5 8 8 000 5 3 5 6.200,00 5.427,50 772,50 772,50 772,50
5 8 8 000 5 3 6 1.000,00 100,84 899,16 899,16 899,16
5 8 8 000 5 3 7 10.600,00 10.069,00 531,00 531,00 531,00
5 8 8 000 5 3 8 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
5 8 8 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
5 8 8 000 5 4 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 556.300,00 4.224,05 552.075,95 552.075,95 552.075,95
6 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 942.600,00 18.660,51 923.939,49 923.939,49 923.939,49
6 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 313.100,00 21.277,01 291.822,99 291.822,99 291.822,99
6 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 76.416,07 4.099,80 72.316,27 72.316,27 72.316,27
6 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 192.200,00 11.370,38 180.829,62 180.829,62 180.829,62
6 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 108.783,93 0,00 108.783,93 108.783,93 108.783,93
6 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 310.100,00 8.533,15 301.566,85 301.566,85 301.566,85
6 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 774.300,00 7.413,00 766.887,00 766.887,00 766.887,00
6 1 0 000 5 1 2 15.200,41 427,97 14.772,44 14.772,44 14.772,44
6 1 0 000 5 1 2 66.500,00 840,81 65.659,19 65.659,19 65.659,19
6 1 0 000 5 1 2 68.500,00 32.872,47 35.627,53 35.627,53 35.627,53
6 1 0 000 5 1 2 209.000,00 558,53 208.441,47 208.441,47 208.441,47
6 1 0 000 5 1 2 15.799,59 0,00 15.799,59 15.799,59 15.799,59
6 1 0 000 5 1 2 53.500,00 459,75 53.040,25 53.040,25 53.040,25
6 1 0 000 5 1 2 180.600,00 890,31 179.709,69 179.709,69 179.709,69
6 1 0 000 5 1 2 ERSONEL 26.500,00 521,87 25.978,13 25.978,13 25.978,13
6 1 0 000 5 1 3 4.413.100,00 42.158,71 4.370.941,29 4.370.941,29 4.370.941,29
6 1 0 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 1 4 3.213,20 0,00 3.213,20 3.213,20 3.213,20
6 1 0 000 5 1 4 2.786,80 1.532,80 1.254,00 1.254,00 1.254,00
6 1 0 000 5 1 4 4.000,00 1.620,10 2.379,90 2.379,90 2.379,90
6 1 0 000 5 1 4 2.100,00 219,00 1.881,00 1.881,00 1.881,00
6 1 0 000 5 1 4 5.000,00 177,90 4.822,10 4.822,10 4.822,10
6 1 0 000 5 1 4 16.000,00 5.316,20 10.683,80 10.683,80 10.683,80
6 1 0 000 5 1 4 6.000,00 321,85 5.678,15 5.678,15 5.678,15
6 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 24.800,00 812,39 23.987,61 23.987,61 23.987,61
6 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 9.095,04 1.046,41 8.048,63 8.048,63 8.048,63
6 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 100.800,00 143,65 100.656,35 100.656,35 100.656,35
6 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 41.600,00 3.614,62 37.985,38 37.985,38 37.985,38
6 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 74.600,00 256,55 74.343,45 74.343,45 74.343,45
6 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 127.100,00 553,85 126.546,15 126.546,15 126.546,15
6 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 48.300,00 9.115,94 39.184,06 39.184,06 39.184,06
6 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 13.704,96 0,00 13.704,96 13.704,96 13.704,96
6 1 0 000 5 2 3 811.200,00 2.105,91 809.094,09 809.094,09 809.094,09
6 1 0 000 5 3 1 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 1 59.000,00 5.164,70 53.835,30 53.835,30 53.835,30
6 1 0 000 5 3 2 9.700,00 8.862,00 838,00 838,00 838,00
6 1 0 000 5 3 2 9.100,00 2.814,71 6.285,29 6.285,29 6.285,29
6 1 0 000 5 3 2 11.821,93 11.538,73 283,20 283,20 283,20
6 1 0 000 5 3 2 10.200,00 6.310,51 3.889,49 3.889,49 3.889,49
6 1 0 000 5 3 2 7.500,00 5.991,34 1.508,66 1.508,66 1.508,66
6 1 0 000 5 3 2 6.900,00 5.235,38 1.664,62 1.664,62 1.664,62
6 1 0 000 5 3 2 378,07 0,00 378,07 378,07 378,07
6 1 0 000 5 3 2 432.900,00 37.777,88 395.122,12 395.122,12 395.122,12



6 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 6.100,00 1.598,44 4.501,56 4.501,56 4.501,56
6 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 5.100,00 532,44 4.567,56 4.567,56 4.567,56
6 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 9.400,00 1.794,98 7.605,02 7.605,02 7.605,02
6 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 300,00 0,00 300,00 300,00 300,00
6 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 4.100,00 2.902,00 1.198,00 1.198,00 1.198,00
6 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 18.800,00 1.738,14 17.061,86 17.061,86 17.061,86
6 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 5.700,00 1.605,10 4.094,90 4.094,90 4.094,90
6 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 12.100,00 1.235,37 10.864,63 10.864,63 10.864,63
6 1 0 000 5 3 4 24.300,00 3.184,78 21.115,22 21.115,22 21.115,22
6 1 0 000 5 3 4 2.200,00 265,03 1.934,97 1.934,97 1.934,97
6 1 0 000 5 3 4 223.200,00 261,56 222.938,44 222.938,44 222.938,44
6 1 0 000 5 3 4 11.200,00 900,67 10.299,33 10.299,33 10.299,33
6 1 0 000 5 3 4 3.000,00 1.561,00 1.439,00 1.439,00 1.439,00
6 1 0 000 5 3 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 4 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 4 37.600,00 335,24 37.264,76 37.264,76 37.264,76
6 1 0 000 5 3 5 7.500,00 3.735,41 3.764,59 3.764,59 3.764,59
6 1 0 000 5 3 5 394.900,00 20.310,33 374.589,67 374.589,67 374.589,67
6 1 0 000 5 3 5 2.886.400,00 291.454,16 2.594.945,84 2.594.945,84 2.594.945,84
6 1 0 000 5 3 5 2.092,60 0,00 2.092,60 2.092,60 2.092,60
6 1 0 000 5 3 5 21.307,40 20.582,11 725,29 725,29 725,29
6 1 0 000 5 3 5 9.600,00 1.258,75 8.341,25 8.341,25 8.341,25
6 1 0 000 5 3 5 40.200,00 5.105,88 35.094,12 35.094,12 35.094,12
6 1 0 000 5 3 5 8.900,00 4.315,76 4.584,24 4.584,24 4.584,24
6 1 0 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 6 TE 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 7 26.000,00 6.343,35 19.656,65 19.656,65 19.656,65
6 1 0 000 5 3 7 12.000,00 7.617,08 4.382,92 4.382,92 4.382,92
6 1 0 000 5 3 7 525.000,00 79.523,40 445.476,60 445.476,60 445.476,60
6 1 0 000 5 3 7 MENKUL MAL,G 32.000,00 11.291,58 20.708,42 20.708,42 20.708,42
6 1 0 000 5 3 7 9.400,00 5.034,18 4.365,82 4.365,82 4.365,82
6 1 0 000 5 3 7 7.100,00 7.100,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 7 11.100,00 11.100,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 8 438.000,00 69.200,70 368.799,30 368.799,30 368.799,30
6 1 0 000 5 3 8 GA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 8 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 8 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 8 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 8 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 8 35.100,00 25.169,20 9.930,80 9.930,80 9.930,80
6 1 0 000 5 3 8 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 4 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 4 2 230.000,00 8.869,52 221.130,48 221.130,48 221.130,48
6 1 0 000 5 4 2 30.200,00 174,43 30.025,57 30.025,57 30.025,57
6 1 0 000 5 4 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 6 1 MAMUL MAL ALIMLARI 333.000,00 311.097,31 21.902,69 21.902,69 21.902,69
6 1 0 000 5 6 2 82.100,00 1.616,21 80.483,79 80.483,79 80.483,79
6 1 0 000 5 6 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 6 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 6 3 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 6 3 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 6 3 6.000,00 2.787,50 3.212,50 3.212,50 3.212,50



6 1 0 000 5 6 4 1.715.000,00 156.608,00 1.558.392,00 1.558.392,00 1.558.392,00
6 1 0 000 5 6 5 76.250,00 22.436,00 53.814,00 53.814,00 53.814,00
6 1 0 000 5 6 5 GAYR 63.750,00 0,00 63.750,00 63.750,00 63.750,00
6 1 0 000 5 6 5 5.816.300,00 848.637,96 4.967.662,04 4.967.662,04 4.967.662,04
6 1 0 000 5 6 6 ERLE 226.100,00 57.709,28 168.390,72 168.390,72 168.390,72
6 1 0 000 5 6 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 6 7 3.342.400,00 1.274.580,51 2.067.819,49 2.067.819,49 2.067.819,49
6 1 0 000 5 6 7 185.000,00 102.631,80 82.368,20 82.368,20 82.368,20
6 1 0 000 5 6 7 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 000 5 6 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 028 5 6 7 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00 1.724.699,35 1.724.699,35
6 1 0 030 5 6 5 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 131.319,96 131.319,96
6 1 0 034 5 6 5 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 1.472.987,49 1.472.987,49
6 1 0 041 5 6 7 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00
6 1 0 046 5 6 7 1.660.000,00 776,15 1.659.223,85 1.659.223,85 1.659.223,85
6 1 0 051 5 6 7 750.000,00 0,00 750.000,00 257.751,29 257.751,29
6 1 0 052 5 6 7 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00
6 1 0 053 5 6 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 1 0 053 5 6 5 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 1 1 MEMURLAR 206.700,00 4.878,55 201.821,45 201.821,45 201.821,45
7 9 9 000 5 1 1 MEMURLAR 324.200,00 75.419,08 248.780,92 248.780,92 248.780,92
7 9 9 000 5 1 2 53.500,00 518,13 52.981,87 52.981,87 52.981,87
7 9 9 000 5 1 2 NEL 3.234.100,00 5.892,02 3.228.207,98 3.228.207,98 3.228.207,98
7 9 9 000 5 1 3 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 1 3 59.800,00 1.170,41 58.629,59 58.629,59 58.629,59
7 9 9 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 1 4 3.000,00 443,05 2.556,95 2.556,95 2.556,95
7 9 9 000 5 1 5 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 2 1 MEMURLAR 27.200,00 84,92 27.115,08 27.115,08 27.115,08
7 9 9 000 5 2 1 MEMURLAR 35.200,00 1.975,91 33.224,09 33.224,09 33.224,09
7 9 9 000 5 2 2 420.100,00 1.522,68 418.577,32 418.577,32 418.577,32
7 9 9 000 5 2 3 13.600,00 1.445,33 12.154,67 12.154,67 12.154,67
7 9 9 000 5 2 3 66.300,00 591,08 65.708,92 65.708,92 65.708,92
7 9 9 000 5 3 2 200.900,00 13.451,53 187.448,47 187.448,47 187.448,47
7 9 9 000 5 3 2 122.300,00 112.862,22 9.437,78 9.437,78 9.437,78
7 9 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 3.100,00 2.140,00 960,00 960,00 960,00
7 9 9 000 5 3 3 YOLLUKLAR 8.100,00 2.078,26 6.021,74 6.021,74 6.021,74
7 9 9 000 5 3 4 1.400,00 1.400,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 3 4 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 3 5 48.500,00 4.819,26 43.680,74 43.680,74 43.680,74
7 9 9 000 5 3 5 93.900,00 21.029,98 72.870,02 72.870,02 72.870,02
7 9 9 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 3 6 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 3 7 16.900,00 11.404,00 5.496,00 5.496,00 5.496,00
7 9 9 000 5 3 7 54.100,00 51.716,09 2.383,91 2.383,91 2.383,91
7 9 9 000 5 3 8 3.100,00 3.100,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 3 8 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 3 9 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 6 1 MAMUL MAL ALIMLARI 77.400,00 77.400,00 0,00 0,00 0,00
7 9 9 000 5 6 1 MAMUL MAL ALIMLARI 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00
8 1 0 000 5 1 1 MEMURLAR 463.200,00 48.569,86 414.630,14 414.630,14 414.630,14
8 1 0 000 5 1 2 20.500,00 3.368,58 17.131,42 17.131,42 17.131,42
8 1 0 000 5 1 3 714.100,00 39.817,02 674.282,98 674.282,98 674.282,98
8 1 0 000 5 1 4 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00
8 1 0 000 5 2 1 MEMURLAR 61.500,00 5.382,10 56.117,90 56.117,90 56.117,90
8 1 0 000 5 2 3 133.600,00 561,69 133.038,31 133.038,31 133.038,31
8 1 0 000 5 3 1 65.000,00 28.816,93 36.183,07 36.183,07 36.183,07
8 1 0 000 5 3 2 642.800,00 137.597,61 505.202,39 505.202,39 505.202,39
8 1 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 4.100,00 3.569,33 530,67 530,67 530,67
8 1 0 000 5 3 4 89.100,00 680,09 88.419,91 88.419,91 88.419,91
8 1 0 000 5 3 5 1.895.000,00 51.642,45 1.843.357,55 1.843.357,55 1.843.357,55
8 1 0 000 5 3 6 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
8 1 0 000 5 3 7 39.300,00 25.766,07 13.533,93 13.533,93 13.533,93
8 1 0 000 5 3 8 102.000,00 53.693,80 48.306,20 48.306,20 48.306,20
8 1 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
8 1 0 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
8 1 0 000 5 6 2 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 1 1 MEMURLAR 219.200,00 20.027,04 199.172,96 199.172,96 199.172,96



8 2 0 000 5 1 1 MEMURLAR 56.200,00 9.477,09 46.722,91 46.722,91 46.722,91
8 2 0 000 5 1 2 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 1 4 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 2 1 MEMURLAR 26.500,00 606,91 25.893,09 25.893,09 25.893,09
8 2 0 000 5 2 1 MEMURLAR 5.500,00 353,80 5.146,20 5.146,20 5.146,20
8 2 0 000 5 3 1 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 3 2 479.400,00 133.715,78 345.684,22 345.684,22 345.684,22
8 2 0 000 5 3 2 56.600,00 29.455,33 27.144,67 27.144,67 27.144,67
8 2 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 1.200,00 580,02 619,98 619,98 619,98
8 2 0 000 5 3 3 YOLLUKLAR 5.100,00 4.363,00 737,00 737,00 737,00
8 2 0 000 5 3 4 95.100,00 70.638,43 24.461,57 24.461,57 24.461,57
8 2 0 000 5 3 4 2.200,00 1.593,48 606,52 606,52 606,52
8 2 0 000 5 3 5 35.400,00 1.455,50 33.944,50 33.944,50 33.944,50
8 2 0 000 5 3 5 778.500,00 68.565,23 709.934,77 709.934,77 709.934,77
8 2 0 000 5 3 6 4.045.000,00 685.865,42 3.359.134,58 3.359.134,58 3.359.134,58
8 2 0 000 5 3 6 2.600,00 246,95 2.353,05 2.353,05 2.353,05
8 2 0 000 5 3 7 212.400,00 8.921,58 203.478,42 203.478,42 203.478,42
8 2 0 000 5 3 7 4.000,00 794,15 3.205,85 3.205,85 3.205,85
8 2 0 000 5 3 8 1.900,00 373,52 1.526,48 1.526,48 1.526,48
8 2 0 000 5 3 8 10.000,00 8.203,72 1.796,28 1.796,28 1.796,28
8 2 0 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 4 2 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 5 3 KAR AMACI GÜTMEYEN KURULU 30.000,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
8 2 0 000 5 5 3 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 6 1 MAMUL MAL ALIMLARI 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
8 2 0 000 5 6 1 MAMUL MAL ALIMLARI 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
10 8 8 000 5 1 1 MEMURLAR 271.200,00 9.072,83 262.127,17 262.127,17 262.127,17
10 8 8 000 5 1 2 22.500,00 1.352,83 21.147,17 21.147,17 21.147,17
10 8 8 000 5 1 4 1.200,00 259,50 940,50 940,50 940,50
10 8 8 000 5 2 1 MEMURLAR 35.300,00 198,95 35.101,05 35.101,05 35.101,05
10 8 8 000 5 3 2 597.900,00 44.033,16 553.866,84 553.866,84 553.866,84
10 8 8 000 5 3 3 YOLLUKLAR 5.100,00 4.850,00 250,00 250,00 250,00
10 8 8 000 5 3 4 11.000,00 4.009,65 6.990,35 6.990,35 6.990,35
10 8 8 000 5 3 5 95.000,00 13.010,78 81.989,22 81.989,22 81.989,22
10 8 8 000 5 3 6 776.000,00 3.885,09 772.114,91 772.114,91 772.114,91
10 8 8 000 5 3 7 83.000,00 8.225,81 74.774,19 74.774,19 74.774,19
10 8 8 000 5 3 8 3.000,00 2.469,00 531,00 531,00 531,00
10 8 8 000 5 3 9 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
10 8 8 000 5 4 2 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
10 8 8 000 5 5 4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 1.996.830,00 1.230,81 1.995.599,19 1.089.819,19 1.089.819,19

GENEL TOPLAM 186.168.830,00 8.970.974,37 177.197.855,63 166.878.833,72 166.878.833,72



3 - 

Belediyemizin 2012 Bel
Denetim Komisyonu     

B - Performans Bilgileri 
   
  1 – Faaliyet ve Proje Bilgileri 

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

PARK ve BAHÇELER

AMAÇ 1.2

HEDEF 1.2.1

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

15 22 47

ÖNLEMLER   

290.000 320.126 10

ÖNLEMLER   

BAKIMI YAPILACAK PARK VE BAHÇE SAYISI 183 185 1 

ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

400.000,00 83.539,00 79

UYUMU 300.000,00 278.897,00 7 

ALINA

215.000,00 237.228,00 10

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.2

HEDEF 1.2.1

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

YAPILAN ALAN 
( M²)

5.800 522 91

ALINACAK  ÖNLEMLER

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

1.500.000,00 131.320,00 91

R 

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.2

HEDEF 1.2.2

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

ALINACAK PERSONEL SAYISI 100 73 27

ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

2.000.000,00 1.838.845,00 8 

NLEMLER   



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.2

HEDEF 1.2.2

HEDEFLENEN REKREASYON ALANLARININ % 100 ÜNÜ 
TAMAMLAMAK

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

ALANI TAMAMLANACAK ALAN ( M²) 5.062 2.480 51

ÖNLEMLER 

10.01.

24.12.2012 tar

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI  

%

ALANININ YAPILMASI 3.000.000,00 1.472.987,00 51

tarihinde bitirilmesi gerekirken, Orman 

derilerek 31.01.2013 



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.3

HEDEF 1.3.1

HEDEFLENEN RESTORASYONLARIN TAMAMININ 

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

DEPOSUNDA RESTORASYONU YAPILACAK ALAN 
( M²)

8.960 2.240 75

ÖNLEMLER 

ALAN ( M²) 1.200 *** 100

ÖNLEMLER 
Kurul 

377 ADA 29 PARSEL,1298 SOK NO:12-
RESTORASYONU YAPILACAK ALAN ( M²) 460 156 66

ÖNLEMLER 

RESTORASYONU YAPILACAK ALAN ( M²) 155 140 10

ÖNLEMLER 

N ADI

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

DEPOSU RESTORASYONU
7.000.000,00 1.724.699,00 75

ALINACAK  ÖNLEMLER
01/05/2013 ta

500.000,00 0,00 100

377 ADA 29 PARSEL,1298 SOK NO:12-
RESTORASYONU 750.000,00 257.751,00 66



RESTORASYONU 250.000,00 0,00 100

ve SAPMAYA 



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.3 TA

HEDEF 1.3.1. ALMAK

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

HAZIRLANACAK PROJE SAYISI 19 8 58

ALINACAK  ÖNLEMLER

Sapma

onay sürecinin tahmin edilememesidir. Faaliyet ve projelere ait bilgiler 

SAYISI
1 0 100

ALINACAK  ÖNLEMLER

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

PROJELER YAPMAK
340.000,00 53.814,00 84

EMLER 

ANMASI 150.000,00 0,00 100



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.4

HEDEF 1.4.1
YAPILMASI

                       15 ADET OKULUN BAKIM ONARIMININ YAPILMASI

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

15 51 240

ALINACAK  ÖNLEMLER Taleplerin hedeflenenden

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

1.200.000,00 1.659.224,00 38

Taleplerin hedeflenenden



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.6
K 

HEDEF 1.6.1

ARININ
YAPILMASI 

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

TAMAMLANMA ORANI
% 60 *** 100

ALINACAK  ÖNLEMLER 

YÜRÜTME ORANI
% 12 *** 100

ALINACAK  ÖNLEMLER

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

YAPILMASI
60.000,00 0,00 100

Belediyesi’nin üst ölçekli imar planlar

60.000,00 0,00 100

NLEMLER 



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.6
KAZANDIRMAK

HEDEF 1.6.2

242 ADET MAHSURLU YAPININ YIKILMASININ 

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

YIKIMI YAPILAN KAÇAK VE RUHSATA AYKIRI 
YAPI SAYISI (3194/32) 110 209 90

ALINACAK ÖNLEMLER .

EDEN YAPI SAYISI (3194/39) 120 66 45

ALINACAK  ÖNLEMLER

YIKILAN GECEKONDU SAYISI 12 4 66

ALINACAK  ÖNLEMLER
eci 

devam etmektedir.

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

KAÇAK VE RUHSATA AYKIRI YAPILARIN 
YIKILMASI (3194/32) 2.000.000,00 24.784,00 99

NLEMLER 

(3194/39) 400.000,00 57.584,00 86

öncelikle kendisi gidermektedir.

GECEKONDULARIN YIKILMASI 100.000,00 0,00 100

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.7

HEDEF 1.7.1

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

9.400 3.194 66

ALINACAK  ÖNLEMLER

atma d

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

YAPMAK
3.000.000,00 1.558.392,00 48

atma d
durumunda yüksek miktarla



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

PLAN ve PROJE MÜDÜR

AMAÇ 1.7

HEDEF 1.7.2 YAPMAK

UYGULAMALARI YAPMAK

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

UYGULAMASI YAPMAK 80 ha 96,6 ha 21

ALINACAK  ÖNLEMLER 

r.

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

YÜRÜTMEK

120.000,00 33.405,00 72,00



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 1.8

HEDEF 1.8.1

UYGULAMALARI YAPMAK

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI 
GE

SAPMA 
ORANI 

%

6.700 4.927 26

ALINACAK  ÖNLEMLER

LLANMA SAYISI ( TALEP 
990 3.884 292

ALINACAK  ÖNLEMLER

2.199 4.297 95

ALINACAK  ÖNLEMLER   

RÖLÖVE - RETORASYON RUHSATI ) 

990 1.171 18

ALINACAK  ÖNLEMLER   

YÖNÜNDEN UYGUNLUK B 3.409 0 100

ALINACAK  ÖNLEMLER

APILARIN 2.380 1.912 20

ALINACAK  ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

*** *** ***

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 2.1

HEDEF 2.1.1 SOS

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI 
  

SAPMA 
ORANI 

%

1 0 100

ALINACAK  ÖNLEMLER etmektedir.

1 2 50

ALINACAK  ÖNLEMLER ek olarak ailelerden

4 1 75

ALINACAK  ÖNLEMLER

SAYISI 15.000 25.000 67

ALINACAK  ÖNLEMLER
Deza alepler nedeniyle 

500 605 21

ALINACAK  ÖNLEMLER

5.000 7.500 50

ALINACAK  ÖNLEMLER
talepler üzerine 

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

KADIN KORU *** *** ***

sürdürülmektedir. 

AÇMAK *** *** ***

PMAYA 

100.000,00 20.687,00 79



VERMEK  300.000,00 355.959,00 19

  

1.075.050,00 1.075.050,00 0 

A

250.000,00 226.670,00 9 

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

KÜLTÜR ve SOSYAL

AMAÇ 2.2

HEDEF 2.2.1

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

5 5 0 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

SAYISI 50 56 12

ALINACAK  ÖNLEMLER   

KÜLTÜR VE SANAT ALANINDA AÇILACAK 
KURS SAYISI 40 36 10

ALINACAK  ÖNLEMLER

50 58 16

ALINACAK  ÖNLEMLER   

AÇILACAK MÜZE SAYISI 1 1 0 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 
GERÇEKLE

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

SANATSAL- 550.000,00 1.798.001,00 227

Düzenlenen etkinlik n
ir.

YAPMAK 1.500.000,00 1.546.321,00 3 

  

750.000,00 624.280,00 17

ve SAPMAYA   

50.000,00 10.394,00 79

me

MALZEME ALIMI 500.000,00 143.205,00 71

. 



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 2.3 BULUNMAK VE ULUSLAR ARASI FONLARDAN 

ÇE

HEDEF 2.3.1

TANITMAK

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI %

15 15 0 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

10 9 10

ALINACAK  ÖNLEMLER   

15 15 0 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

30 25 17

ALINACAK  ÖNLEMLER   

ADI

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

250.000,00 221.975,00 11

  

DÜZENLEMEK 200.000,00 253.653,00 27

  

350.000,00 310.429,00 11

  

1.000.000,00 848.652,00 15

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 3.1

HEDEF 3.1.1

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

SAYISI 10 51 410

ALINACAK  ÖNLEMLER

SAYISI 150 1.395 830

SAPMANIN
ALINACAK  ÖNLEMLER

K

SI 430 424 1 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

5.000,00 7.918,00 58

AYA

15.000,00 15.386,00 2 

  

ALIMI YAPMAK 
13.000.000,00 11.378.402,00 12,00

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 3.1

HEDEF 3.1.1

AZALTMAK

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

% 8 % 23 188

ALINACAK  ÖNLEMLER

% 15 *** 0 

ALINACAK  ÖNLEMLER yönetimlerin sahipli hayvanlara poliklinik hizmeti vermesi 

ORANI % 10 % 5 51

ALINACAK  ÖNLEMLER

ISI 750 1.165 55

ALINACAK  ÖNLEMLER

MUHTAÇ HAYVAN SAYISI 1.650 3.234 96

ALINACAK  ÖNLEMLER Mevz

11

ALINACAK  ÖNLEMLER

HASTA 
SAYISI 11.000 *** 0 

ALINACAK  ÖNLEMLER

Sapma Nedeni: K
yönetimlerin sahipli hayvanlara poliklinik hizmeti vermesi 

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

ALINMASI *** *** ***

  



*** *** ***

  

*** *** ***

  

45.000,00 49.000,00 9 

ük bütçesi, 

maliyet %9

BAKIMA MUHTAÇ SOKAK HAYVANLARININ 70.000,00 85.000,00 21

rehabilitasyonu için hedeflenen performans göstergesinin olumlu 
sapma 

KUDUZLA MÜCADELE 10.000,00 10.500,00 5 

gözle

75.000,00 76.828,00 2 

Kaynak: Müdürlük bütçesi, hedeflenen maliyet ile oldukça 



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 4.1

HEDEF 4.1.2

KONAK HALKIN

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

450 436 3 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

ALINACAK VE BAKIMI YAPILACAK 
KONTEYNER SAYISI 3.500 5.900 69

ALINACAK  ÖNLEMLER nedenle  

EVSEL ATIKLARDAN AYRI TOPLANAN 630 0 100

ALINACAK  ÖNLEMLER

Amba

EVSEL ATIKLARDAN AYRI TOPLANAN ATIK 4.000 2.670 33

ALINACAK  ÖNLEMLER

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

14.500.000,00 16.094.840,00 11

  

KONTEYNER ALIM, BAKIM, ONARIM VE 700.000,00 1.268.028,00 81

APMAYA 



EVSEL ATIKLARDAN AYRI TOPLANAN *** *** ***

  

EVSEL ATIKLARDAN AYRI TOPLANAN ATIK 
  *** *** ***

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 4.1 N

HEDEF 4.1.3

APMAK

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

SAYISI 4.700 4.402 6 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

12 10 17

ALINACAK  ÖNLEMLER   

55 52 5 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

TARAMA YAPILAN MAHALLE SAYISI 16 13 19

ALINACAK  ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

*** *** ***

 ÖNLEMLER   

30.000,00 12.118,00 60,00

kaynakta sapma 

10.000,00 30.144,00 201,00

yönelik olarak düzenlenen seminer nedeniyle kaynakta 

*** *** ***

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 4.2 ALMAK

HEDEF 4.2.1

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

YAPILAN GÜRÜLTÜ KONTROLÜ SAYISI 300 385 28

ALINACAK  ÖNLEMLER   

( TON ) 50 106 112

ALINACAK  ÖNLEMLER

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

YAPMAK

*** *** ***

  

DENETLEMEK  *** *** ***

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 5.1 ETK

HEDEF 5.1.2

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

KAYIT ALTINA ALINACAK PAZARCI ESNAFI 
SAYISI 5.250 2.269 57

ALINACAK  ÖNLEMLER

32.000 34.486 8 

ALINACAK  ÖNLEMLER

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

*** *** ***

ALINACAK  ÖNLEMLER   

*** *** ***

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 5.2

HEDEF 5.2.1

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

100 196 96

ALINACAK  ÖNLEMLER

50 53 6 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

MÜDÜRLÜKLERDEN GELEN TALEPLER 

300.000,00 580.165,00 93

MEVCUT PROGRAMLARIN 

ALIMLARININ YAPILMASI

570.000,00 184.693,00 68

2013 YILINDA YAPILACAKTIR.



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 5.3
VERMEK 

HEDEF 5.3.1

PERFORMANS HED

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

ORANI % 85 % 86 1 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

% 100 % 100 0 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI 

%

ORANLARINI ARTTIRMAK
*** *** ***

*** *** ***

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 5.5

HEDEF 5.5.1 SUNMAK

SUNMAK

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI 

%

27 26 4 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

66 80 21

ALINACAK  ÖNLEMLER   

700 673 4 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

BAKIMI YAPILAN ARAÇ SAYISI 600 702 17

ALINACAK  ÖNLEMLER   

24 27 13

ALINACAK  ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 

SAPMA 
ORANI

%

620.000,00 525.705,00 15

  

3.000.000,00 3.246.173,00 8 

  

KULLANILACAK AKARYAKIT ALIMI 2.000.000,00 2.097.580,00 5 

  

BAKIM ONARIM VE YEDEK PARÇA ALIMI 370.000,00 164.799,00 55

3.200.000,00 2.364.223,00 26

  



PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

BÜTÇE YILI 2012

AMAÇ 6.1

HEDEF 6.1.1

PERFORMANS 2012 YILI 
HEDEF 

2012 YILI SAPMA 
ORANI %

ANKET, BASIN TOPLANTILARI, FUAR 27 28 4 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

L SAYISI 30 30 0 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

1 1 0 

ALINACAK  ÖNLEMLER   

ÇOCUKLARA VE KADINLARA  19 15 21

ALINACAK  ÖNLEMLER   

2012 
YILI

HEDEF  
( TL )

2012 YILI 

( TL ) 
SAPMA 

ORANI %

700.000,00 1.030.327,00 47

m

550.000,00 812.140,00 48

sap

250.000,00 225.969,00 10

  

KAPSAMINDA KADIN VE 
DÜZENLEMEK

110.000,00 64.741,00 41

  



A) Üstünlükler

Deneyimli personel 
Ekipman, makine, araç- gereç, 

Sosyal ve kültürel hizmetler,

Memur personelin hiz

C)

Bu 
avantaj etkilerinin 



GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak yetkim dahilinde;

Bu rap

beyan ederim.  

                                                                       Dr. Hakan TARTAN 
                                                                    

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde; 

2 - Mali Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam 
teyit ederim. 

                                                                     Sinan TOYGUN
                                                                          



2012 YILI
BÝRÝM FAALÝYET

RAPORU

ÝZMÝR
KONAK BELEDÝYESÝ



ÖZEL KALEM M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

Özel Kalem M

sürdürmektedir. 

         
         
         Özel Kalem Müdür V.

Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz

B

Vizyonumuz

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

 1- 

  
  
 2-
ile 

kendisine verilen tüm görevleri kanunlar çerçevesinde gereken özen ve çabuklukla yapmak ve 
yürütmekle sorumludur. 
  



ÖZEL KALEM M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

3-  

- 
- 
-  
- 

- 

- 

- 
ve göndermek. 
- 
- 
konusunda gerekli özeni göstermek. 
- 
- üretmesine 

-  yapmak. 
- 
- 

- 
ek.  

- 
yapmak. 
- 

- 

- 
Merkezler ve etkinliklerde kullan
-  

- 
ile 
- 
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Fiziksel 



ÖZEL KALEM M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

a)
1 adet bilgisayar bulundurmak.  

b)

ÖZEL KALEM 

KENT 
SAVUNMA



ÖZEL KALEM M - 2012 -  
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c)
bilgilendirme yapmak.

d)

Memur

Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro ro

3 3 1  - -  -  35

MEMUR TOPLAM
Oran(%) Oran (%) Oran(%) Oran(%)

Ortaokul

Lise 2 50 2 50

1 25 1 25 2 50

Lisans Üstü

Toplam 3 75 1 25 4 100

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan
Oran(%) Oran(%) Oran(%) Oran(%)

0- 2 50 1 25 3 75

5-

10-

15- 1 25 1 25

20-

Toplam 2 1 75 1 25 3 1 100



ÖZEL KALEM M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

Sunulan Hizmetler

a)

b)

c)

d) -

e)

Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 3 9 0 5 1 600.800,00 675.646,32 112,46
1 3 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 56.000,00 49.081,95 87,65
1 3 9 0 5 3 1.055.400,00 1.054.441,18 99,91
1 3 9 0 5 4 1.000,00 *** ***
1 3 9 0 5 5 150.200,00 384.184,45 255,78
1 3 9 0 5 8 BORÇ VERME 3.502.000,00 10.482.125,00 299,32

TOPLAM 5.365.400,00 12.645.478,90 235,69

  



ÖZEL KALEM M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

              Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir

çerçevesinde iç kontro

Bu güvence, harcama yetkilisi

a
  

      

         
         
         Özel Kalem Müdür V.



- 2012 -
_____________________________________________________________________________________________________________

yürütmektedir. 501

miz kanunlar ve 

Destek Hizmetleri Müdürü

     

Birimin misyonu, belediyenin tüm birimlerini ilgilendiren o

Birimin vizyonu ise

d

SORUMLULUKLAR

MÜDÜRLÜK TANIMI 

in ihaleleri 4734 

-gereç tasarruf 

ekipmanlardan öncelikle fa

n
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MÜDÜRLÜ

1-
2- 
3- 
4- 
5-
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ümüzün hizmetlerinin 

MEKANLAR

SIRA NO KULLANIM AMACI SAYI
1 1
2 Birimler Yetkilisi 1
3 1
4 1
5 1
6 1
7 1



- 2012 -
_____________________________________________________________________________________________________________

 

ISI

SIRA NO KULLANIM AMACI SAYI
1 Tahsisli Araç 2

SIRA 
NO

ÖLÇÜ 

1 , 4 
Adet Merdiven)

Adet 6

2 Atölye Makineleri ve Aletleri(Ampermetre) Adet 1
3 Adet 3

4 Aletleri 

Test Telefonu)

Adet 18

5
(Kablo Dedektifi)

Adet 1

6
(Model 2 Pülivatör ve Kablo Dedektörü)

Adet 2

7 Adet 1

8 Adet 2
9

Bayr
Adet 149

10 Adet 1

11
50 Adet Plastik Sandalye)

Adet 57

12 Bilgisayarlar ve Sunucular (13 Adet Monitörler, 2 
Adet Monitör+Kasa, 7Adet Kasa , 1 Adet Laptop 
Bilgisayar ve 1 Adet Duvar Tipi Kabinet)

Adet 24

13 Adet 6
14 Adet 1
15

Telefon)

Adet 23

16 Adet 1
17 rubu (4 Adet 

Hesap Makineleri, 1 Adet Hava Perdesi)
Adet 5

18
Masalar,13 Adet Dolap,9 Adet Sehpa,5 Adet 

Adet 137
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Panosu ve 1 
19 1
20 Adet 3

21 Adet 6
22 Atatürk Destan Albümü Seti) 1
23

(4 Adet Kesonlu  L Tipi Masa)
4

24 Adet 17

25 Kontrol ve Güvenlik Sistemleri(Uzaktan Kumanda) Adet 1
26

Tüpleri)

Adet 4

27 Adet 1

28 Büro Malzemeleri( 2 Adet Atatürk Posteri) Adet 2

ÖRGÜT YAPISI

Birimler Yetkilisi 

 

 
Birimi

le Birimi 
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KULLANILAN 
YAZILIMLAR

Windows XP Word
Excel

Openoffice 2007 Word
Excel

Acrobat Reader Pdf doküma

Oracle Tahsilat
Ambar 

a- a-
Kanun önetimi ve Kontrol 

b-

c- www.ihale.gov.tr

d- 
belgesi gibi evraklarda

e- 

f- 

g-

h-

- www.konak.bel.tr.
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Memur Personel
Dolu 

Kadro Kadro
Dolu 

Kadro Kadro
Dolu 

Kadro
Dolu 

Kadro

8 3 - - - - 

Özel  Güvenlik Personeli: 

ve Büro Hizmetlerinde : 

MEMUR TOPLAM
Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

** ** ** ** ** ** ** **
Ortaokul ** ** ** ** ** ** ** **

Lise 4 50 ** ** ** ** 4 50
** ** ** ** ** ** ** **

Fakülte
4 50 0 0 0 0 4 50

Lisans Üstü ** ** ** ** ** ** ** **
Toplam 8 100 ** ** ** ** 8 100

KADRO ÜNVANI

SINIFIN ADI MEMUR SAYISI
Destek Hizmetleri Müdürü 1

u 1

2
Memur 3
Teknisyen 1

0
8
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KAYIT ve

1-   
2-   Evr
3-   
4-   Müdürlükler ara
verilmesi durumunda elektronik ortamda yapmak, 
5- 
göndermek, 
6- 

7-   Personelin ye
8-   
9-   
10- 

GELEN ve

Evrak Türü Adet

1 1266

2 1797

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

0-

5-

10- 1 12 1 12

15-20 

20- 1 1 25 1 1 25

4 1 63 4 1 63

Toplam 5 3 100 5 3 100
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_____________________________________________________________________________________________________________

 

SATINALMA ve

1-
kanunun

2- 

3- 

4- 
telefon -

5-  
6- 

LEM GÖREN DOSYA SAYILARI

/ 5

/ 4

/ 10

45

31

TOPLAM 95

b) Tüm bir
toklamak ve 

hizmetlerine sunmak, 
belge ve cetvelleri 

düzenlemek ve  
 bozulmaya, 

in gerekli tedbirleri almak ve 
ari stok 

seviyesinin 
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ek, bulundu
kontrol 

        
dolan 

gibidir:

1)
2)

3)
destek olmak,                                             
4)

5)
6)
7)

8)
9)
10)
11)

-mail adreslerine 
göndermek,
12)
13)

14)
15)
16)
göndermek, 
17) Verilen teklifleri tutanakla teslim almak,
18)

19)
20)

21)

22)
etmek,
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23)

24) enmesi gerekmesi halinde, 

25)
gerekçelerini mevzuatta ön görülen 3 gün içinde ihaleye teklif veren tüm isteklilere posta veya elden 

26)

27) zen 

28)
29)

30)

31)
32)
33)
34) sitesinde duyurmak,
35) Gerek Bilgi Edinme Kanunu gerekse Meclis Soru Önergeleri nedeniyle istenen ihale bilgilerini 
vermek.

38

-i  istisnalar 2

dde 21- 7

- 5

10

TOPLAM 62

1- 

2-
e
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_____________________________________________________________________________________________________________

 

3- 

4-
ak üzere  ilgili birimlere bildirmek ,

5-

6-
rmek,

7-

 8-

9-
birime bildirmek.
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  M

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 3 9 0 5 1 356.700,00 402.114,11 112,73
1 3 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 54.400,00 52.481,60 96,47
1 3 9 0 5 3 4.766.200,00 4.953.586,59 103,93
1 3 9 0 5 4 1.000,00 *** ***

TOPLAM 5.178.300,00 5.408.182,30 104,44



- 2012 -  

_______________________________________________________________________________________ 

 

      

YET ve

-
Vermek,
-
-

hizmetlerine sunmak,
- 

bünyesinde yürütmek,
                   

PERFORMANS  

nlarda olup 
hedefler

ÜSTÜNLÜKLER- Tecrübeli personel istihdam edilmesi,--- Huzurlu bir çal--
ZAYIFLIKLAR--

 örnek olma vizyonunu dikkate alarak görevlerini ba
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_______________________________________________________________________________________ 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

Burada raporlanmayan, i

Destek Hizmetleri Müdürü
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çerçevede belediyemiz hizmetlerinin kaliteli, verimli ve etkin  olabilmesi, 

i yerine 

yürütmektedir. 

stratejik plan ve 

                
              Müdürü 

Misyonumuz

personellerinin her türlü atama, özlük,

Vizyonumuz

Modern i
kaliteli hizmet sunan,  etkili, verimli, çözüm üreten,  sürdürülebilir ve 

üksek nitelikli ve 

birim olmak.

Atatürk ilke ve devrimler
Mükemmeliyetçilik

Liderlik
Güvenirlik
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21/08/2007 tarih ve 150/2007

Birimi olmak üzere dört ana 

 5393  Belediye  Kanununun  15.maddesinin  (b) hükümlerine dayan
 5393  Belediye

Kanunu,
S ile Sosyal  

Sigortalar Kanunun yürürlükteki hükümleri, 
Kanunu ile bu konulara ek kanunlar, 
yönetmelikler, tüzükler çerçevesinde  
maddesinde m

olarak atanacaklarla ilgili kanun, tüzük, 
yönetmelik

  
kesilmesi 

  K’na tabi memur personellerin  hususi 

ik, 

Kanunlar ve üst makamlarca verilece
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  Görev ve Yetkileri

Kanunundan kaynaklanan yükümlülüklerin yerine getirilmesi  

esi

sonellerin, hafta tatili, fazla mesai ve 

4857 say

  

Belediye 

u itibariyle Sosyal Güvenlik Kurumuna  bildirilmesi

  tleri Birimi Görev ve Yetkileri

na Gönderilmeleri, 

yürütülmesi
Tüm memur ve

tim faaliyetlerinin yürütülmesi.
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lmesi
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Örgüt

                                                          

olmak üzere dört ana 

ir. 

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

memur sicil

p

ve 

KAYNAKLARI ve 

MEMUR ÖZLÜK 



- 2012 -  
________________________________________________________________________________

Edinim 

memur sicil 2000

bo
2000

takibi
2000

seminer 2006

Memur

Dolu 
Kadro Kadro

Dolu 
Kadro Kadro

Dolu 
Kadro Kadro

15 7 ……….. ……….. ………… ……… 2

Memur Toplam

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran (%)

----- ----- ----- ----- ----- ----- ----- -----
Ortaokul 1 7 ----- ----- ----- ----- 1 7
Lise 2 13 ----- ----- ----- ----- 2 13

Y.O.
1 7 ----- ----- ----- ----- 1 7

Fakülte
9 60 ----- ----- ----- ----- 9 60

Lisans
Üstü

2 13 ----- ----- ----- ----- 2 13

Toplam  15 100 ----- ----- ----- ----- 15 100
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15

e itim durumu da

7%60%

13%

0% 7%

Lise
13%

Lise

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek bayan Erkek Bayan
Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

0- 1 0 8 ----- ----- ----- ----- ----- ----- 1 0 8
5-10 0 0 ----- ----- ----- ----- ----- ----- 0 0

10-15 3 1 15 ----- ----- ----- ----- ----- ----- 3 1 15

15-20
Y

1 0 8 ----- ----- ----- ----- ----- ----- 1 0 8

20-25 0 1 8 ----- ----- ----- ----- ----- ----- 0 1 8

Üstü
5 3 62 ----- ----- ----- ----- ----- ----- 5 3 62

Toplam 10 5 100 ----- ----- ----- ----- ----- ----- 10 5 100
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0%

10% 0%

30%

10%

20%

0%

20%

0%0%

60%

Sunulan Hizmetler  

Sigortalar ve Genel Sa

irektifler 
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bilgilendiren bir birimdir.

i yetkiler çerçevesinde 2012

ve ku

Naklen Tayinler: Kanunu’nun 

gerekse   emekli ikramiyesinin v

84 memurumuza istekleri  üzerine memuriyet belgesi tanzim 

S

  belediyemizde görev yapmakta bulunan 2
adet avukat, 1 adet tabip, 13 adet mühendis, 10 adet tekniker, 1 adet psikolog, 1 adet
sanat tarihçisi, 6 adet mimar, 2 adet arkeolog, 3 adet adet restoratör, 1 
adet adet adet adet sosyolog, 3 
adet veteriner hekim, 1 adet biyolog ,1 adet teknisyen, 3 adet adet ebe, 
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1 adet laborant’ 8 adet mühendis, 4 adet
mimar, 1 adet tekniker, 1 adet tabip, 1 adet ölçü ayar memuru, 2 adet  1 adet

Fazla Mesai:
birimlerde 

Takdirname ve Ödüller:

gerek 

657 sa

.maddelerine  göre  

g

01.01.2012  tarihinden  31.12.2012  tarihine  kadar 6073 adet  evrak 
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ek, 

Hizmetleri Birimi Faaliyetleri

 düzenl 1395 

No A S

1
156

2
132

3
132

4
132

5
66

6
66

7
647

8
64

TOPLAM                                                                                                         1395
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ersonelin 

güçlendirilm

 doldurularak 

Ay

Hi
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hizmet içi e itim memnuniyet da

tamamen 

hiç 

0%10%

0%

Analizi
Formu
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vermekte, slayt veya film göstermektedirler. 

yerel yönetim ve 

kamuoyu bilgilendirme, iki yönlü simetrik, iki yönlü 

imaj,

yönetim teorileri (x,y,z, teorileri), kurum kültürünün 

kültür, alt kültür, çok kültür ve örnekleri, kurum kültürü ve 

kültürü örnekleri 
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belediyenin görev ve yetkileri, orga
ve personeli  soru ve cevaplar

ödev ve sorumluluklar, genel haklar, yasaklar, 

sona ermesi ,izinler, siciller, soru ve cevaplar

nu

ir

Kurum Kültürü Anketi ve kurum kültürü anketi ya

ihi, Milli 

i, Zaman yönetimi, karar verme teknikleri, 

denetimi, stratejik planlama
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NO KATILACAK PERSONEL ZAMANI

1

li

özel kalem md.personeli 

mali hizm.md.tahsildar ve icra 

01/06/2012 

2 personeller
05/06/2012

3 personeller
13/09/2012

4 personeller
14/09/2012

5 teknik müdürlüklerde görevli 
personeller

22/11/2012

6 teknik müdürlüklerde görevli 
personeller

22/11/2012

7
Kurum Kültürü Anketi ve tüm personellere 12/12/2012

8 17/12/2012-
28/12/2012

bür

NO

1 4 saat Prof. Dr. Beril AKINCI VURAL

2 4 saat Prof. Dr. Beril AKINCI VURAL
tim Üyesi

3 Kanunu 4 saat

4 4 saat

5 4 saat
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6 4 saat

7

Kurum Kültürü Anketi 
ve Kurum Kültürü 32 saat

8 Görevde Yükselme 147 saat 

Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 3 1 0 5 1 1.140.600,00 1.148.824,70 100,72
1 3 1 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 90.400,00 86.008,80 95,14
1 3 1 0 5 3 ALIMLARI 13.169.500,00 11.508.418,25 87,39
1 3 1 0 5 4 1.000,00 *** ***
1 3 1 0 5 5 500.000,00 625.951,15 125,19

TOPLAM 14.901.500,00 13.369.202,90 89,72

Faaliyet ve Proje Bilgileri 

AMAÇ 3.1

HEDEF 3.1.1

RDIMCI OLMAK
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ÜSTÜNLÜKLER

Toplam kalite yönetiminin benimsenmesi

ZAYIFLIKLAR

Mevzuat

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde;

Bu raporda aç

iç denetçi raporl

bil
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ulu bulunan Yönetim Bilgi Sistemi 

                                                                                               

 Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz,

Bilgi ve teknoloji birikimimizi, bilgi g

Vizyonumuz,

Teknolojinin insan

Yetki Görev ve Sorumluluklar

maddesi ve 22.02.2007 ta

s

belirlemekte
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Belediyenin tüm birimlerinde bilgisayar destekli kaliteli hizmet sunmak amaç ve hedeflerine 
li sistemi kurma ve de tüm 

teknik destekte bulunmak.  

Belediyede bilgisayar otomasyonunu kurmak için her 

- 

hizmetlerinin verilmesi,
seminerleri düzenlemek ve düzenlettirmek.

  
e
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a)
b)

vermek.
c)

ç)

d)
e)

f)

g)

h)

dokümantasyonunu yapmak.
i) Bilgisayar s

j)
k)

l) Elekt
m) konusu suç 

n)

o)
raporlamak.

ö)
p)

bulunmak. 
r)

s)

destekte bulunmak. 
 Görev 
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t) Kendi faaliyet alan

a)
b)

c)

belediye personelinin kulla
ç)

uygulamalar üretmek.
d)

e)

f) - ilmesi, veri

g)

h)

Belediyemiz personelinin MIS (Yönetim Bilgi Sistemi) 
yetkilendirmelerini yapmak.

i)

j)
bilgi si

k)

a)
b) Personelin devam durumu, rapo

eder.
c)

ç)

d)
e)

yapar.
f)
g)

a

h)
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i) A
j)
k)
l) yapar.

edilmesi  havale edilmesi

teslim edilmesi

Sunucular

Isa Server
sunucudur. 

Konak Domain dur. 

Konak Data 

Web Sunucusu 
 sunucudur. 

Web Sunucusu2 

Konak Harita 

 :

Antivirüs Server :Antivirüs koruma sunucusudur. 

Mail Server
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Program Server

Logsing sudur. 

Sun1 

      Sun2             

a mesaj olarak 

Dolu / 

Birimin 

Memur
Dolu 

Kadro Dolu Kadro Dolu 
Kadro

Dolu 
Kadro

4 1 2 9

MEMUR TOPLAM
Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

Ortaokul
Lise

2 50 1 100 1 50 4 57

Fakülte
2 50 1 50 3 43

Lisans Üstü
Toplam 4 100 1 100 2 100 7 100
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3
1

MEMUR TOPLAM
Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek bayan Erkek Bayan

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

0- 1 100 2 100 1 2 42,8
5- 1 25 1 14,3
10- 1 1 50 1 1 28,6
15-
20-25 Y 1 25 1 14,3

Üstü
Toplam 1 3 100 1 100 2 100 2 5 100

Sunulan Hizmetler

Ayla Ökmen Semt Merkezi; K

 - Türkan Saylan Kültür 
Saadet Mirci-Ayla Ökmen - 

tür.
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izlenmektedir.
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Teknik Servis

çözülmektedir. 

lemleri 

Ekrana görüntü gelmiyor,  
Klasörlere girilemiyor, 

Bilgisayarda virüs var,  
Bilgisayarda Lisans sorunu var,  

Ram yükseltilmesi talebi,

Programlara girilemiyor, 

Bilgisayardan ses geliyor,  
Masaüstü bilgilerim gelmiyor, 
CD sürücüsünde sorun var,  
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odada tekrar y

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- 2012 -
_______________________________________________________________________________________

çevre birimleri kurularak 

tar

ko

No                                 Adet   No                       Adet

1 DVD RW SATA 13 49 SÜMEN TAKIMI 1

2 TESTER (USB+LAN) 5 50 Q KLAVYE PS2 14

3 USB YAZICI KABLOSU (5 MT) 17 51 Q KLAVYE USB 29

4 CD SÜRÜCÜ (LG 52X) 2 52 TEL SÖKÜCÜ 4

5 RAM 1GB/533 DDR2 17 53 NORMAL ZARF (176*250) 100'LÜ 1

6 6 54 HP Q6002A COLOR LAZERJET TONER 1

7 MODEM US- 2 55 MODEM CONNEXTANT 56K 2

8 KABLO 23 56 2

9 23 57 DVD YAZICI 1

10 26 58 LPT YAZICI KABLOSU 1

11 TEL ZIMBA MAK. 2 59 ANAKART P4 SOKET 478 1

12 ETHERNET KARTI 3COM 4 60 LPT YAZICI KABLOSU 5M. 5

13 TONER HP Q6000A COLOR LAZERJET 2 61 DVD CD 150

14 4 62 USB YAZICI KABLOSU 7

15 SWITCH 16 PORT EDIMAX 1 63 CD KUTUSU 50

16 4 64 PENSE 7
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17 2 65 8

18 TONER HP Q6001A COLOR LAZERJET 1 66 3

19 CAT 6 UTB KABLO 305 MT 2 67 ANAKART INTEL 915 PN 2

20 RJ KONNEKTÖR 75 68 MANTAR DUVAR PANOSU 2

21 RAM 1 69 RJ 45 KONNEKTÖR(100LÜ) 9

22 4 70 F KLAVYE USB 7

23 DVD RW LG 3 71 DELGEÇ 5

24 TÜKENMEZ KALEM 115 72 6

25 DOSYA 50 73 56

26 TONER HP CE278A (1566-1606) 1 74 35

27 TONER HP CE 285A 2 75 RAM 1GB/400 DDR 30

28 ANAKART ASUS P-45 1 76 RAM 512/533 DDR2 2

29 SWITCH 8 PORT ITSPEED 5 77 8

30 RAM 2GB DDR-2 667MHZ 1 78 20

31 ANAHTAR 5 79 20

32 2 80 CAT 5 UTB KABLO 11

33 SES KARTI CREATIVE 5.1 1 81 KABLO 8

34 RAM 1 GB. DDR3 1333 MHZ. 1 82 ETHERNET KARTI 1

35 ANAKART 1 83 HP Q6003A COLOR LAZERJET TONER 1

36 EVRAK RAFI 5 84
4 3.4 GHZ 2 MB 

CACHE 1 

37 AMBALAJ BANTI 4 85 4

38 2 86 ADAPTÖR 1

39 F KLAVYE PS2 2 87 HOPARLÖR 1

40 USB YAZICI KABLOSU (3 MT) 27 88 8

41 CD 1450 89 EKRAN KARTI 5

42 43 90 RAM 512/667 DDR2 5

43 ATAÇ 26 91 
EKRAN KARTI SAPPHIRE X1650 512 
MB 8 

44 POWER SUPPLY 18 92 CD-RW ACOS 700MB 59
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45 FARE A4- 17 93 150

46 1 94 4

47 3 95 11

48 10 96 1

97 ANAKART ASUS P5VD2-VMSE 1

Semt merkezlerindeki k
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-mail g

Evlenme Ehliyet Belgesinin KPSv2 üzerinde bulunan web
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d

-

E-
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eklen

Web
hizmet bilgileri ve resimleri güncellenmektedir.
Belediyemiz resmi web sitesi www.konak.bel.tr
‘Organizas

W

01 www.konak.bel.tr) de yer 

www.konak.bel.tr
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lgileri 
-parsel 

TC kimlik 

Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 3 9 0 5 1 289.500,00 241.592,29 83,45
1 3 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 33.600,00 21.959,04 65,35
1 3 9 0 5 3 648.100,00 464.145,97 71,62
1 3 9 0 5 4 1.000,00 *** ***
1 3 9 0 5 6 450.000,00 412.512,25 91,67

TOPLAM 1.422.200,00 1.140.209,55 80,17

- 
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 5.2

HEDEF 5.2.1

              

              Üstünlükler

1.

2.
art

3.
kimselerden seçilmesi.

               

1.
2. Bilgisayar ve Bilgisayar bi

3.

4.

5.
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali k

ler, iç kontroller, 
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yürütülmesi için araç teminine azami ölçüde dikkat 

hükümleri do olan Faaliyet Raporumuz, Stratejik Plan ve Performans 
hedefler do unu sa layacak 

  

Misyonumuz,

gerekli sistem, ürün ve hizmetlerin 
.

Vizyonumuz,

SORUMLULUKLAR

Kabul edilen Norm 
kadro 

12 tarih 
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 Görev ve Sorumluluklar 

malzemeleri tedarik etmek, stoklama ve tüketimini organize etmek.

etmek.

(6)
(7)

mevzuat içerisinde yapmak.
(8)Belediyeni

(9)

(1) Bütün personel görevini yapmak için gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetki ise bir 

(3) Bir yetkinin bir alt makama devredilmesi durumunda yetkiye devreden yöneticinin o 
.  

olur. 
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   1-
   2-
   3-
   4-
   5-
   6-
   7-657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU
   8-55
   9-

10-
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a)-Müdüriyet 
b)-
c)-Araç Sevk ve Birimi
d)-
e)-

f)-

g)-Ambar Birimi 
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SORUMLULUKLARI

Ambar Birimi

tok seviyelerinin kontrolü yapmak, yedek parça talebinde bulunmak.    
             

izlemekle görevlidir. 
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Ambar biriminin g

a) Harcama birimince 

,  
b)

c)

d)

e)
 stok seviyelerinin kontrolü yapmak ve talebinde bulunmak,  

f)
g)

h) Ambar Ambar birimi 

izlemekle görevlidir,
i)

  
j)
k)

l)

m)
kullanmaktan ilgililer sorumludur.

2012

GEÇEN 
YILDAN 

DEVREDEN
ÇIKAN

GELECEK YILA 

TUTARI TUTARI TUTARI TUTARI

65.922,30 237.471,47 427.678,00 1.495.756,47 476.493,04 1.670.072,17 17.107,26 63.155,77
0,00 0,00 1,00 845,00 1,00 845,00 0,00 0,00
0,00 0,00 245.680,00 599.203,67 245.680,00 599.203,67 0,00 0,00

Genel Toplam 65.922,30 237.471,47 673.359,00 2.095.805,14 722.174,04 2.270.120,84 17.107,26 63.155,77
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2012 GEÇEN YILDAN 
DEVREDEN TUTAR ÇIKAN TUTAR

GELECEK YILA 
DEVREDEN TUTAR

10.351,14 1.677,86 3.058,27 8.970,73

YAKITLAR, YAKIT KATKILARI VE 78.493,73 12.508,00 37.253,38 53.748,35

0,00 156,40 156,40 0,00

1.290,16 818,64 865,13 1.243,67

4.533,06 4.404,80 4.984,27 3.953,59

YEDEK PARÇALAR GRUBU 485.582,63 27.769,16 77.078,30 436.273,49

GRUBU
7.362,07 50.879,75 53.556,22 4.685,60

MALZEMELER
0,00 41,30 41,30 0,00

TOPLAM 587.612,79 98.255,91 176.993,27 508.875,43
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Araç Sevk Birimi

a) Belediye

b)
c) Belediyemiz müdürlüklerinin gün

hizmet verilmekted

d)

tiyatro, konser vb. faaliyetlerde ve tüm etkinliklerde araç talepleri yasal çerçevede 
e)

f)

eder,
g)

h) mlerin 

i)

j)
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k)

l) Verilen görev ve yetki
kullanmaktan ilgililer sorumludur.

KAMYON 12

KAMYONET 21

8

OTOBÜS 2

11

1

AMBULANS 1

2

2

TOPLAM 59

No Birimi

1 Binek Otomobil 4+1 yolcu kapasiteli 2006 model ve üzeri ADET 9

2 ADET 23

3 ADET 18

4 ADET 4

5 Minibüs 17+1 ADET 6

6 ADET 2

7 ADET 2

8
belgeli

ADET 2

TOPLAM 66

No
Birimi

1 ADET 11
2 ADET 3

TOPLAM 14
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in görev,  

a)

b)
kurmak, personelin sevk ve idaresini yapmakla sorumludur, 

c)
program

d)
getirir,

e)     
f)
g)

göre ilgili postaya gönderilmek üzere kabul edilir,
h)
i)

j)

k)
l) larak gelen araçlar son 

m)

n)

o)
p)

q)
kullanmaktan ilgililer sorumludur.

r)

a. Araç Tamir Atölyesi: Atölye biriminde tüm araç-

b. Oto Elektrik Atölyesi:
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c. Oto Kaporta Atölyesi

d. Kaynak Atölyesi

e. Hidrolik Atölyesi

f. Lastik Atölyesi

g. Oto Boya Atölyesi

h.

.
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i

BAKIM 

MOTOR 80
A
D YAPILDI

ALTTAKIM 90
A
D

FREN 130
A
D

/
108

A
D

RADYATÖR 160
A
D YAPILDI

100
A
D

KAPORTA 80
A
D

BOYA 24
A
D

14
A
D

KAYNAK 110
A
D

90
A
D

20
A
D

50
A
D YAPILMASI
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Hizmetler Müdür

edilerek yerin

a)
b) -
c) Birimine gelen ve giden evrakl

yükümlüdür. 
d)

yönetme
e)

f)

g)

h)

i)
j)
k)

l)

m) k, tüzük, genelge ve tamimlerin birimlere 

n)

o) ak, 

p)

q)

r)
kullanmaktan ilgililer sorumludur.
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ARAÇ SEVK 
VE 

BAKIM 
ONARIM AMBAR TOPLA

M

MEMUR 4 1 1 1 7

14 17 3 34

1 11 1 13

PERSONEL 1 4 2 7

TOPLAM 6 30 19 4 2 61

Birimi

nin

a)

k üzere Ambar birimine teslim eder,
b)

ede sorumludur, 
c)

d)

lemleri yapmak ve 

e)
kurmak, birim personelinin sevk ve idaresini yapmakla sorumludur, 

f) rçevesinde yerine 
getirir,

g)
h)

i)
j)
k)

l)

m)

n)

o) Belediyemizin iht
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p)

olarak müdahale etmekte ve yasal süre içerisinde arac

q)
r)

olarak z
s)

kullanmaktan ilgililer sorumludur.
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a) Belediyemize ait tüm motorlu
yapmak, 

b) Zorunlu mali mesuliyet sigorta poliçelerinin yenilenmesi, kasko, 

c) ,  
d)
e)
f)
g) lerini takibini yapmak,
h)

prosedürleri yerine getirmek, 
i)
j)

getirmek,
k)

l)
m)

n)
kullanmaktan ilgililer sorumludur.  
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Birimlerin Ortak Görev Yetki v

(1)
dikkate alarak saptamak

(2)

(3) lardan sonra hedefleri gözden 
geçirmek ve olanaklar ve gereksinimleri irdeleyerek yeniden saptamak. 

(4)

(5)
(6) , personellerinin 
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(8) Personeli isteklendirmek, veri

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

SAYISI
DONANIM 

SAYISI
YAZILIM

3 4 YAZICI-1 FAX XP-
5 3 YAZICI-1 FAX XP-
1 1 YAZICI XP-
1 1 YAZICI XP- -

1 1 YAZICI XP- -

TOPLAM 11 10 YAZICI-2 FAX

Memur H

Dolu Kadro Dolu Kadro
Kadro

Dolu Kadro

7 3 45 37

fiilen 

Müdürlüklerde 
çal.per.

MEMUR TOPLAM

Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

53 64,66 53 59,36

Ortaokul 6 6,48 6 6,72

Lise 2 28,57% 13 15,86 15 16,80

2 28,57% 2 2,24

3 42,86% 4 4,88 7 7,84

Lisans Üstü

Toplam 7 100% 82 100% 89 100%

idari hizmetler 4

teknik hizmetler 3
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Memur
Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek bayan

toplam
Erkek Bayan

Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

0- 1 16,67 20 28,05 21 27,27

5- 1 16,67 12 14,63 13 14,77

10- 19 23,17 19 21,60

15- 8 9,76 10 11,36

20- 2 28,58 20 24,39 22 25,00

3 42,87

Toplam 7 100% 79 100% 85 100%

Sunulan Hizmetler

E SINIFI 
YRD 

PERSONEL
TOPLAM

ZABITA MD. 9 9
3 3
3 1 2 1 7

1 1
1 1

1 1 2
KÜTÜPHANE  MÜD 1 1

1 1
1 1

TOPLAM 8 11 2 5 26

Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF T
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 3 9 0 5 1 3.054.900,00 3.273.602,11 107,16

1 3 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 625.900,00 637.621,93 101,87

1 3 9 0 5 3 6.199.800,00 6.238.907,24 100,63

1 3 9 0 5 4 300.000,00 36.097,78 12,03

1 3 9 0 5 6 3.300.300,00 2.364.222,97 71,64

TOPLAM 13.480.900,00 12.550.452,03 93,10
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 5.5 

HEDEF 5.5.1 SUNMAK

SUNMAK

ARIN  BAKIM ONARIM VE YEDEK PARÇA 
ALIMI

Üstünlükler

Memur p
ettirilmesi, b o b

zimm
sürücülerinin gerekli özeni göstermesi. 

Memur personelin b t
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Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

çerçevesinde iç kontrol sistemi

Bu güvence, Harcama Yetkilisi olarak

bilgi
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           Mehmet YUNAK
                    

Misyon ve Vizyon  

Misyonumuz,

"

Sosyal ve Teknik Faaliyetlerin Düzenlenmesi ve Yürütülmesi; V

Vizyonumuz,

Temel De erler

Karar almada, 
Yakla E itlik

malarda, Ekip Ruhu

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

1.

2. Konak Belediye Ba
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1- e Sanat

         2- Konak Belediyesi mevcut 

         3-   bu tür 
etkinlikler düzenlemek, 
        4-
koordine  
        5- 

        6- 

        7- 

        8- 
etmek, halk
        9- takip etmek, elde edilen bilgileri ilgili makamlara 

  

10- Konak Bele

11- 
tad a

ve nakdi 

er

1.

protokol 
okulun spor tesisleri 
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DI L K LER 
MÜDÜRÜ

B R MLER 
YETK L S

SPOR B R M ULUSAL L K LER
B R M

ULUSLAR ARASI
L K LER B R M

DAR LER
B R M

  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Birimin 
Bilgi ve Teknolojik 

Edinim 

Probel 2008
Probel 2012
Probel 2008 Bilgi

a)

üretir. 
b)

c)

d) Kendisinin  

e) 
f)

verilen tüm görevleri yasalar çerçevesinde yapmak,
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g)
k,

h)

)
i)

j)

a) Görev

b)
getirmek,

c)

d)
belirlenmesinde amire öneriler getirmek,

e) rin tüm personele iletmek ve 

a) 

b) 
c) 

d) 

e) 
  uygun hareket eder,    

f) 
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---

Memur
Dolu 
Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro

3 Yok 1 Yok Yok 25

MEMUR S TOPLAM
Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

2 10 2 8

Ortaokul 1 5 1 4

Lise 14 70 14 60

2 66 2 8

1 34 3 15 1 100 5 20

Lisans Üstü

Toplam 3 19 100 1 100 23 100

Müdür 1

2

1
Toplam:  4
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Ç

MEMUR SÖ TOPLAM

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek bayan Erkek Bayan
Oran (%) Oran 

(%)
Oran 
(%)

Oran 
(%)

0- 3 2 1 100

5- 8 2

10- 1 34 2

15-

20- 1 1 66 1

Üstü
1

Toplam 2 1 100 14 5 1 100 23

 v

Mali Bilgiler 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 1 3 0 5 1 150.800,00 184.165,43 122,13
1 1 3 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 20.800,00 21.557,69 103,64
1 1 3 0 5 3 2.210.500,00 1.939.358,82 87,73
1 1 3 0 5 4 1.000,00 *** ***
1 1 3 0 5 5 3.504.000,00 6.894.986,00 196,77

TOPLAM 5.887.100,00 9.040.067,94 153,56
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 2.3 BULUNMAK VE ULUSLAR ARASI FONLARDAN 
YARARLANMA

HEDEF 2.3.1

KURUMSAL KA

Üstünlükler

Deneyimli Personel,
Ekipman, makine, araç-gereç,

Sosyal ve kültürel hizmetler,

Bele



M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

EYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde;

etkin o

Burada raporlanmayan, idarenin men

Mehmet YUNAK
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likle de yerel yönetim 

A. Celil DURDU

Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz,

Vizyonumuz,

vizyonumuzdur.  

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Müd

iletilmesi, belediyem

-
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A.P.S gönderisi olmak üzere toplam 81.552 a
P.T.T. k

73662

1678
1666046

APS

*

81.552

33.216

*
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Kararlar ve Tutanaklar Servisi

Kararlar ve 

1)

a)

b)

c)

ç)

d)

e)

f)

g) esi,

h)

j)

2.

a)

b) En

c)

ç)

d)
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e)

f)

g) esi,

Meclis

Me

-Erke

245

02/01/2012                                           11                            15                        3
05/01/2013                                            3                               3                        1

01/02/2012                                            9                               10                      5
06/02/2012           5                                1                       3

01/03/2012                                            8                              12                      -
07/03/2012                            12                              3                       10

02/04/2012                                             9                            27                         -
05/04/2012                                           13                            6                          7

02/05/2012                                            15                          16                         11
07/05/2012                                            18            3                         16

01/06/2012                                            10                         16                            4
06/06/2012                                              6                       1                            6
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02/07/2012                                             10                        19                          6
05/07/2012                                             10                         - 9

01/08/2012                                               4                        15                           1
06/08/2012                                                5                        2                    5
14/08/2012                                                3                        3                            2

03/09/2012                                                16                     20                           10
06/09/2012                                                 6                       5                             4

01/10/2012                                                3                       22                             -
04/10/2012   26                        3                            24
11/10/2012                                                3                         5                              1
17/10/2012                         11                        1                            10
19/10/2012                                                6                         2                             5

01/11/2012                                                11                        8                            6
06/11/2012                                                 2                         2                            2
ARALIK DÖ
03/12/2012                                                 6                         22                         5
06/12/2012                                                15                         2                         18
14/12/2012          10                         1                           9
TOPLAM                                                 266                       245                       183

Encümen 
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üyesi ve bele

Encümenimizin konula

    636 

  137 

  186 

    400 

    26 

  665 

  248 

Tevhid, ifraz, yola terk:    76 

  78 
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636

137
186

400

26

665

248

76 78
0

100
200
300
400
500
600
700

a)

b)

c) standart 

ç)

d) Ev

e)

f)

g)
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ya

FU
AR

 E
VL

. M
E.

G
ÜL

TE
PE

 E
VL

. M
EM

.

G
ÜZ

EL
YA

LI
 E

VL
. M

EM
.0

500

1000

1500

2000

2500
2064

1787

721

185

Hafta 
içi 

mesai 
saati 

içinde

Hafta 
içi

mesai 
saati 

Hafta 
sonu

ve Resmi 
Tatilde

Nikah
Oda Küçük 

Salon
Toplu 
Nikah

Toplam

Fuar Nikah Salonu 114 46 1248 285 297 9 65 2064

76 2 480 265 959 5 - 1787

Gültepe Nikah Salonu 17 - 37 157 510 - - 721

1 - 12 90 64 18 - 185

TOPLAM 208 48 1777 797 1830 32 65 4757
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DA 2010-

2010 2011 2012 TOPLAM

5019 5276 5323 15618

4416 4699 4757 13872

437 410 401 1248
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Hizmet Birimleri 
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

mane Tel:4844459
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                                                             KULLANILAN 
YAZILIMLAR

ADI
YILI

PROBEL 
YAZILIM

EVRAK KAYIT 
PROGRAMI

2006

PROBEL 
YAZILIM PROGRAMI

2009

PROBEL 
YAZILIM KONTROL 

PROGRAMI

2007

PROBEL 
YAZILIM AMBAR 

2004

PROBEL 
YAZILIM

SATINALMA VE 2012

MEMUR
SAYISI

DOLU 
KADRO KADRO

DOLU 
KADRO KADRO

DOLU 
KADRO KADRO

16 1 - - - - 17

KADRO UNVANI

SINIFIN ADI: MEMUR SAYISI:

MÜDÜR 1

4

3

1

1

MEMUR 6

16
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20-
25-30                                        
30-
35-
40-
45-
50 üstü                                      

MEMUR TOPLAM

SAYI ORAN(%) SAYI ORAN(%) SAYI ORAN(%) SAYI ORAN(%)

- - - - 4 24 4 11

ORTAOKUL - - 2 67 - - 2 6

9 56 1 33 6 35 16 44

2 YILLIK Y.O. 4 25 - - 2 12 6 17

4YILLIKFAKÜLTE 3 19 - - 5 29 8 22

- - - - - - - -

TOPLAM 16 100 3 100 17 100 36 100

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erke
k Bayan

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

0- 1 1 12,5 1 8 53 2 9 31
5- 3 19 2 3 29 2 6 22
10- 1 6 1 6 2 6
15- 2 12,5 2 1 100 2 12 2 5 19
20- 1 4 31 1 4 14
2
Üstü

1 2 19 1 2 8

TOPLAM 3 13 100 2 1 100 3 14 100 8 28 100
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2

9

2

6

0

2 2

5

1

4

1
2

0

2

4

6

8

10

0-5 YIL 5-10 YIL 10-15 YIL 15-20 YIL 20-25 YIL 25 YIL ÜSTÜ
ERKEK

BAYAN

Sunulan Hizmetler

Evlilik ile ilgili sunulan hizmet yerleri
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Belediyemizce bu öze   
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Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 3 9 0 5 1 1.036.800,00 1.204.985,47 116,22

1  3 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 76.800,00 85.496,79 111,32

1 3 9 0 5 3 781.000,00 1.265.413,20 162,02

1 3 9 0 5 4 1.000,00 *** ***

TOPLAM 1.895.600,00 2.555.895,46 134,83
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Faaliyet ve Proje Bilgileri 

Üstünlükler

1.
2.
3.
4.
5.

koordinasyon, 
6.

Kamu hizmeti, kesintisiz olar
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BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde;

etkin olar

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatl

A. Celil DURDU
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memnuniyetinin üst seviyelere 

             
          

GEN

Misyon ve Vizyon  

Misyonumuz,  

faaliyetleri yerine get

Vizyonumuz,

ve adil bir 

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

erine; Belediyemiz birimleri 

 ve t
genel prensipleri tespit etmek

, birimlerin 
y

m
 g mek ve rehberlik hizmeti 

vermek, kanunlar, tüzükler ve yönetmeliklerle makla görevlidir.
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etkili, verimli ve Bu çerçevede, Belediyemiz 

Te

a)

b) anunu 

c)

d) Belediyemiz

e)  üzerine Belediyemiz

f)
yerine getirmek,
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-
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Edinim Edinim 

2007
Microsoft Office Tablo-Belge 2007
Acrobat Reader 2007
Microsoft Windows XP 2007

MÜDÜRÜ

YARDIMCISI
BÜRO 
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MEMUR SÖ TOPLAM

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

1 50 1 11

Ortaokul

Lise

1 14 1 50 2 22

6 86 6 67

Lisans Üstü

Toplam 7 100 2 100 9 100

MEMUR  - TOPLAM
Erkek Bayan

Oran 
(%) 

Erkek Bayan
Oran
(%) 

Erkek Bayan
Oran
(%) 

Erkek Bayan
Oran
(%) 

0- 1 2 42 1 50 1 3 45

5- 1 1 29 1 1 22

10-15 Y 1 50 1 11

15-
20-

25+ 1 1 29 1 1 22
Toplam 3 4 100 2 100 3 6 100
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Mali Bilgiler
  

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 3 9 0 5 1 223.700,00 266.366,03 119,07
1 3 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 32.800,00 28.936,18 88,22
1 3 9 0 5 3 70.400,00 12.259,66 17,41
1 3 9 0 5 4 1.000,00 *** ***

TOPLAM 327.900,00 307.561,87 93,80

Memur Hizmet 

Dolu 
Kadro Kadro Dolu 

Kadro Dolu Kadro

Müdürü - 1 

- - - - 2 

1 6 

4 1 

1 1 
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e

Disiplin

12 7 - 

                      7 8 

TOPLAM 19 7 8 

Üstünlükler 

birimin 
.

yönlerini zaman içinde giderecek ve akademik standartlara uygun, 
gösterici faaliyetleriyle kurumdaki 
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde;

                                                                       F
                 .   
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H
K
Ka
Tü

               Av. M. Mine GENÇ 
               

GENEL

objektif bir biçimde 
yürütebilmeleri için

SORUMLULUKLAR

letn

ilen veka

-

yürütür.
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-

-

Harcama 

rleri verir.

gereken özenle yapmak ve yürütmekle sorumludur. 

an Belediyemiz 1. no’ lu Hizmet 
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ÖRGÜT YAPISI

       

MÜDÜR

AVUKATLAR



M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

ku
 / 

DONANIM

Bilgisayar 14 adet Fax 1 adet

6 adet 1 adet

YAZILIM

Microsoft Office uygulama

üzerinden)
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Memur Personel
Hizmet

Dolu
Kadro Kadro

Dolu
Kadro Kadro

Dolu
Kadro Kadro

7 3 2 *** 2 *** 5

AÇIKLAMA
MEMUR TOPLAM

Oran
(%)

Oran
(%)

Oran
(%)

Oran
(%)

Ortaokul 1 13 1 8 

Lise 1 50 1 8 

1 50 1 8 

5 74 2 100 8 67

Lisans Üstü 1 13 1 8 

Toplam 7 100 2 100 2 100 12 100

KADRO ÜNVANI

AVUKAT 5

1

MEMUR 1
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Personel Durumu

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan
Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

0- 1 50 3 60 4 24
5- 2 22 1 20 3 20
10- 1 12 1 6
15- 4 44 1 20 5 30
20- 1 1 22 1 50 2 1 20

tü
TOPLAM 1 6 100 1 1 100 5 100 2 14 100

Ba

iletilmekte,
Gerek duyulmas

Müdürlüklere bildirilmekte,

ve 
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AMAÇ ve HEDEFLER

  

özellikle 
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Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI BÜTÇE HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 3 9 0 5 1 372.600,00 407.292,06 109,31
1 3 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 51.200,00 46.713,14 91,24
1 3 9 0 5 3 557.800,00 148.526,58 26,63
1 3 9 0 5 4 1.000,00 *** ***

TOPLAM 982.600,00 602.531,78 61,32

Faaliyet ve Proje Bilgileri

44
  

 Hukuk Biriminde 16498 
 2012  345 idari, 365 adli dava olmak üzere 710 a

a 437 adet suç 

ÜSTÜNLÜKLER

Nitelikli personel.
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ZAYIFLIKLAR

etkin ve verimli olarak hizmet verememek.

  

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

                          Av. M. Mine GENÇ
                                    H
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2

Arzu BÜRKEV

2

h

Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz;

hizmet v

Yürütülme

Vizyonumuz;

Demokratik ve ,

,
Güvenilir ve Adaletli

Hukuka Uygun
,

, Ekip Ruhu 

leridir.
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Yetki, Görev Ve Sorumluluklar

a-

b-

c-

d- ip ederek tedbirler almak, gerekli 

e-

ça . 
f-

g-

h-

i-
j-

k-
zce mevzuata uygun 

l-

içecek ve
m-

n- ekse Belediyemiz hizmetleri 

o-

p-

.
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MÜDÜRÜ

Muhtarlar Bilgi Edinme 
Birimi Öneri Birimi

Birimi
Protokol 
Birimi
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Bilgi ve Teknolojik K

-
gerekli müdürlüklere 
birlikte yine birimimizeait dostbaskan@konak.bel.tr, dostkonak@konak.bel.tr, konak@konak.bel.tr, e-

l ile 

45 adet Bilgisayar bulunmakta olup 5   adet diz üstü bilgisayar 
k

ve bu makinalarda kull

Edinim 
E

Edius 6
Görüntü Derleme 

2011

4.0 2011
3DMax Studio Görüntü Efekt 

2011

Adobe 
Firework CS5

Yüksek 
Çöüznürlüklü 

2011

  

Memur
Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro

5 1 *** *** *** *** 32
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DURUMU

Memur 

Müdür 1

Veri Haz 3
Memur 1

MEMUR TOPLAM

Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

*** *** *** *** *** *** *** ***

Ortaokul *** *** *** *** *** *** *** ***

Lise 1 20% *** *** *** *** 1 %20

*** *** *** *** *** *** *** ***

Fakülte
4 80% *** *** *** *** 4 %80

Lisans Üstü *** *** *** *** *** *** *** ***

Toplam 5 100% *** *** *** *** 5 %100
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MEMUR
TOPLAM

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan
Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

0- 0 0
5- 0 2 40%
10- 0 1 20%
15- 0 0
20- 0 1 20%

0 1 20%
Toplam 0 5 100%
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Sunulan Hizmetler

Birimlerimizin 2012

nlük gazetelerden Belediyemizi 
ilgilendiren siyaset, ekonomik ve sosyal olaylarla ilgili haber ku

-

5 90, Mart 100, Nisan 96 104,
Haziran 87, Temmuz 68 72, Eylül 75, Ekim 102 95 87 olmak üzere toplam 
bin 61 

2

BA
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e’de 

TV, Fox TV, Show TV,
ATV, TRT, Olay TV, Halk TV, NTV, Ulusal Kanal, Cem TV Ege TV V, 

2012 zetelerde Ocak 744 780, Mart 479, Nisan 803
713, Haziran 673, Temmuz 717 640, Eylül 699, Ekim 799 2 809 

RI

    07.01.2012 
      21.02.2012 

    15.03.2012 
      04.04.2012 

  04.04.2012 
     18.04.2012 

11       12.05.2012 
     29.08.2012 

  19.09.2012 
    12.11.2012 

   26.11.2012 
       05.12.2012 

- 

-
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MÜDÜ
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-

MUHTARLAR MASASINA 

2 435
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temini, ilgili 

yapar.

Bir tören veya etkinlik için gerekli olan bütün materyalleri temin eder. Belediyemizdeki 

Protokol Birimi

organizasyonlar dü

2012

Belediyemizce, 

e
.
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Konak Belediyesi olarak inçli bir toplum için Konak’taki 
okullardaki 

veren 
kurumumuz n Emniyet Kemeri 

emniyet kemeri takmakla takmamak 

3.

Belediyemizc
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Belediyemizin 2009 –

LARI

ve düzenlemesi park, çocuk oyun alan

I 

. 
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‘

Belediyemizce düzenlenen
‘H

HIDRELLEZ 

Belediyemizce rellez ’nde 

. 
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Beled

ak’ta konserler, dans ve sahne 

çocuklu

ZAPATA
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Esnafa  de 
imdi Ke

de düzenlenen 

Beled
turizm, kültür, sosyo-



M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

Sümer’den 

, Avni 
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KONAK’ DA

Belediyemiz 
, “Konak Can Dost Meclisi 

f yle 
Merkezi’nde bir araya geldi hep birlik , edildi. Sevgi ve 

ve 
gösterisi   

YIL KUTLAMASI

Sütlü Kakao Grubu 

mahallelerde ikamet eden ve sosyal ekonomik 
yetersizlik nedeniyle denize gidemeyen bayan, çocuk 
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OKUL KÜLTÜR TURLARI

turlar ka

BASILI YAYINLARIMIZ

Sinemalarda, otellerin lobilerinde, hastanelerde, 

merkezlerinde, Belediye Kültür ve Semt Merkezlerinde, Evlendirme Dairelerinde tüm 
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törenlerinde, hay

törenle

AMAÇ ve HEDEFLER

Temel Politikalar ve Öncelikler

2.
3.
4.
5.
6.
7.Belediye –
8.



M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF T
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

1 3 9 0 5 1 151.900,00 239.713,44 157,81
1 3 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 16.800,00 27.825,64 165,63
1 3 9 0 5 3 1.908.100,00 2.970.149,29 155,66
1 3 9 0 5 4 1.000,00 *** ***
1 3 9 0 5 5 *** 40.000,00 ***

TOPLAM 2.077.800,00 3.277.688,37 157,75

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 6.1 RMEK VE 

HEDEF 6.1.1

ALIMI YAPMAK

DÜZENLEMEK
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Üstünlükler

-
- ek
-
-
-
-
- Müdür

-
-

- Öngö

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

Bu 

Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisi

Arzu BÜRKEV
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Belirtilen bu kamu yönetimi anlay
do rultusunda olu turulmu
hedefler do unu sa layacak ekilde 

           
         m ÇIRAK

         

Müdürlü
tirilecek ve 

  Misyon – Vizyon  
  
  Misyonumuz,

e, stratejik plan ve bütçeyle 

do ru, anla ilebilir, ve hesap verilebilir

anabilir bir çevre olu

Vizyonumuz,

lamak.

Temel De erler
Güvenilirlik

lem ve uygulamalarda, Hukuka Uygunluk

Hizmet sunumunda, Etkinlik ve Adalet

Karar ve de erlendirmede,

Yakla E itlik

malarda, Ekip Ruhu

Sürekli geli im için, Sürekli E itim
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ilke ve standart

Belediye Kanunu 

A a

tahsis

er mevzuatlar çerçevesinde yetkilerini 
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Bilgi toplumunu ya u günlerde Müdürlü ümüzün daha etkin ve verimli hizmet 
üretebilmesi için bili an tüm personelimize 
bilgisayar sa

ekilde 
ula

Memur

Dolu Kadro Kadro
Dolu 

Kadro Kadro
Dolu 

Kadro
Dolu 

Kadro
5 1 2 0 0 0 6

AÇIKLAMA 
MEMUR   TOPLAM 
 Oran (%)  Oran (%)  Oran (%)  Oran (%) 

Lise 1 20        1 14,29 

 2 40     2 50 4 57,14 

 2 40        2 28,59 

 5 100     2 100 7 100 

ORACLE EVRAK KAYIT 2010

ORACLE EMLAK KAYIT 2010

ORACLE LOJMAN 2010

ORACLE 2010
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Sunulan Hizmetler

Mülkiyeti belediyemize ait olmakla birlikte Belediyemize tahsisli bulunan tüm 

Hissedar olarak bul

i takip etmek.

çerçevesinde terkinleri yapmak.
2

-A ve Tablo -B ’de belirt

  
 

  
MEMUR   TOPLAM 

 Oran 
(%)  Oran 

(%)  Oran 
(%)  Oran 

(%) 
                
0-              1 1  50 1 1 28,57 
5-  2   40             2  28,57 
10-  1   20             1  14,29 
15-                     
20- 1 1 40 1 1 28,57

                         

 4 1 100 0 0 0 1 1 100 5 2 100 
Not:

 

Teknik Hizmetler 1
4
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TABLO –A 

    

TABLO – B 

   

No

Bina 

Adet
Bina 
yüz.

Arsa 

Adeti
Arsa 
Yüz.

1 0 0,00 39 4,663.55
2 Devir 0 0,00 7 693.00
3 0 0,00 18 85.53
4 Hisse Tevhidi 0 0,00 3 73.36
5 0 0,00 2 40.00
6 3 252.37 16 7,582.51
7 0 0.00 15 1,759.03
8 0 0,00 31 3,656.28
9 0 0.00 1 6,317.89

10 2 130.00 0 0.00
11 Ayni Sermaye 0 0.00 1 3,559.00

Toplam  : 5 382.87 133 28,430.15

s edilerek ilgili Tapu Sicil Müdürlüklerinde 

No

Bina 

Adet
Bina 
yüz.

Arsa 

Adeti
Arsa 
Yüz.

1 Devir 0 0.00 22 2446.48
2 0 0.00 5 3337.46
3 0 0,00 2 6317.89
4 0 0,00 3 34.16
5 0 0,00 13 1452.08
6 3 252.37 29 4733.39
7 0 0,00 32 1649.24
8 0 0,00 3 34.16

Toplam   : 3 252.37 109 20,004,86
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909 ada, 1, 2, 3 ve 4 parsel ve üzerinde bulunan binalar mevcut imar 
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                                        YIKIM DURUMU 
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nda yol gövdesinde kalan, 2594 ada 
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18, 19, 20, 24 ve 25 parse
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umumi tuvalet, 1 adet Kantin-

Belediyemiz mülkiyetindeki loj

memur personellerden

a

Belediyemizin tasarrufunda olan yerlere 96 adet Billboard, 6 adet Megalight, 67 adet CLP 

r. 

r.

 

 AMAÇ ve HEDEFLER

Müdürlü ümüzün Amaç ve Hedefleri
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do ru, anla ilebilir, ve hesap verilebilir

anabilir bir çevre olu
  

Temel Politikalar ve Öncelikler

abilmek için gerekli politikalar ve öncelikler 
  

FAAL YETLERE LG ve DE ERLEND RMELER

Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

6 1 0 0 5 1 126.600,00 211.629,85 167,16
6 1 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 16.800,00 23.987,61 142,78
6 1 0 0 5 3 619.600,00 404.889,69 65,35
6 1 0 0 5 4 27.000,00 30.025,57 111,21
6 1 0 0 5 6 3.000.000,00 1.564.225,49 52,14

TOPLAM 3.790.000,00 2.234.758,21 58,96

 Performans Bilgileri
  

Faaliyet ve Proje Bilgiler

AMAÇ 1.7 KENTSEL MEKANA KAZANDIRILMASI AMA
PLANLARI YAPMAK

HEDEF 1.7.1
YAPMAK

YAPMAK
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için hedeflenen miktardaki sapma 

kamu

  Üstünlükler

Üst yönetime güven
Müdürlü

  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin g

n ederim.   
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etmektedir. 

Örgütlenme, Görev 

                           

Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz

yürürlükteki 
yasa, yönetmelik ve teknik standartlar uygun olarak ve 

Vizyonumuz

uygun çevreler yaratmak,
Kaliteli 

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

endisine verilen tüm görevleri kanunlar çerçevesinde 

Belediyemiz y her türlü meydan, yol, 
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lan bilgi ve belgelerin temini için ilgili 

r Belediye Kanunu;

getirmektedir.
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Bilgi ve teknolojik Kaynaklar 

i hizmeti 
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Hak-
P

Edinim 

OSKA 2006

ArchiCAD 2007

StaforCAD Statik betonarme 3 boyutlu analiz 2006

betonarme çözümleri ve 2006

ArtlantisStudioS Mimari projeleri 3 boyutlu 2007

ArtlantisStudioR Mimari projeleri 3 resimlendirme 2007

Fe
Memur

Dolu 
Kadro Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro

15 - 15 - 39 - 55

MEMUR TOPLAM

Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

18 46 18 26
Ortaokul 7 18 7 10
Lise 2 13 12 31 1 6 15 22

3 20 2 5 4 27 9 13
8 54 9 60 17 25

Lisans Üstü 2 13 1 6 3 4
Toplam 15 100 39 100 15 100 69 100
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KADRO ÜNVANLARI
Memur 

Müdür 1

Mühendis 13

Mimar 4

Tekniker 6

Restoratör 1

Teknisyen 1

1

Memur 3
39

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan
Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

0- 1 1 5 9 6 100 10 7 25

5- 2 13 1 3 3 5

10- 2 2 27 11 28 13 19

15- 5 34 1 3 6 9

20- 2 13 22 56 24 36

2 13 2 5 4 6

Toplam 13 2 100 38 1 100 9 6 100 60 7 100
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üzere (1 memur, 1 doktor 

Sunulan Hizmetler

meydan, 
çerçevesi teknik 
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SOKA
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RESTORASY
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Ç
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70'lik Bordür = 5560 adet
Çim Bordür = 9034 adet
Gri Kiilit Parke = 167.702 adet

= 66.190 adet
6 Cm Gri Star = 142.110 adet

= 62.524 adet
= 1.000 adet

8 Cm Gri Star = 51.510 adet
Torba Çimento = 5.064 adet

= 4144.71 kg
0/5 Filler = 8676.96 kg
0/2 Kum = 270.09 kg
0/5 Kum = 1084.15 kg

= 1611.10 kg
= 3942 adet

Kanalet = 757 adet
By Pas = 1107.79 kg

= 43.480 kg

çal
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SIRA
NO

1

2

3

4

5

6 mekanizmas

7

8 nesinin revizyon 

9

10

11

12

13

14
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15 kull.üz.8 adet 12-

16  kull.üz. Muhtelif 

17

18

SIRA
NO

1

2

3 -

4

5

6

7

8

9

10 Atil

11

12

13 -

SIRA
NO

1
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2 muhtelif sokaklarda yol, tretuvar ve merdiven ka

3

4

5

6 Muht

7

8 -

9 2012 Muhtelif ya

10

11

SIRA 
NO DI

1

2 k

3

4
lmak üzere 1(bir) adet 12000 Btu/h 

kapasiteli Duvar tipi(invertörlü) ve 1(bir) adet 9000 Btu/h kapasiteli Mobil Klima 

5

6

7 -Top tipi 

8

9
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10

11
i

12

13
- -

14
yler, Hidrofor,Split 

Klimalar,Hava perdeleri,Klima Santrali,Salon Tipi Klimalar ile Roof-Top Tipi Hava 
-

15
Belediyemize Ait 

16

17

18 damperli kamyon(2 adet-sürücüsüz),tek kabin kamyonet(1 adet-sürücüsüz),çift 
kabin kamyonet(2 adet-

19

Belediyemize 

-4-6-

20 -

21

22 yenilenmes

23 Dr. Selahattin Akçiçek Kültür Merkezindeki mevcut engelli asansörünün revizyonu 

24 tesisa

25

26
üzere 2(iki) adet damperli kamyon(sürücülü), 2(iki) adet damperli 

-
makinesi(lastik tekerlekli ekskavatör-
kabinli -

27
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28

SIRA
NO

1

2

3

4

5 ranjman 

6

7

8

9

10 Belediyemize ait park, bahçe ve çevre ay

SIRA
NO

1 le Zemin Etüdü 

2

3 irim teknik personelince 
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4

5

6 99 ve 100/4 sokaklara ait düzenleme projelerinin, birim teknik personelince 

7 1440-1441-1439 ve 1481 sokaklara ait düzenleme projelerinin,  birim teknik 

8
projelerinin,

9

10 teknik personelince 

11

Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

L
SINIF

EKONO. 
SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA

GERÇ.
ORANI

%

6 1 0 0 5 1 4.618.700,00 5.356.953,56 115,98
6 1 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 888.800,00 909.750,44 102,36
6 1 0 0 5 3 MAL VE 4.782.800,00 4.098.179,46 85,69
6 1 0 0 5 4 500.000,00 221.130,48 44,23
6 1 0 0 5 6 26.266.000,00 12.552.240,67 47,79

TOPLAM 37.056.300,00 23.138.254,61 62,44
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Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 1.2

HEDEF 1.2.1

GÖZTEPE 

AMAÇ 1.2

HEDEF 1.2.2

HEDEFLENEN REKREASYON 
ALANLARININ % 100 ÜNÜ 
TAMAMLAMAK

PILMASI 

AMAÇ 1.3

HEDEF 1.3.1

HEDEFLENEN RESTORASYONLARIN 

377 ADA 29 PARSEL,1298 SOK NO:12-
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AMAÇ 1.4

SINIRLARINDA BULUNAN 

VERMEK 

HEDEF 1.4.1

15 ADET OKULUN BAKIM ONARIMININ 
YAPILMASI

Perform

taleplerin hedeflenenden fazla ol

Performans Bil

2 2

görev çizelgel

Üstünlükler
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin 

indeki 
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Etkili ve verimli,
Hizmet bilinci,

olmak gerekir.  

rformans 

Sinan TOYGUN
Mali Hizmetler Müdürü

               

ukuksal çerçeve içerisinde bütçe ile uyumlu, 

performans hedefleri 

Misyon ve Vizyon  

              Misyonumuz,  

              Kurum 

Vizyonumuz,
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Güvenilirlik
Hukuka Uygunluk

Hizmet sunumunda, Etkinlik ve Adalet

Ekip Ruhu
Sürekli g
Nitelikli, üretken ve rasyonel yöntemlerle, Verimlilik

a) Muhasebe Birimi,
b) Gelir Tahakkuk Birimi, 
c) 
ç) 

a) 

c) 

ç) 

d) p

e) 
f)

g) 
cetvellerini düzenlemek.

h) 
  

  
i) Ön  mali  kontrol faaliyetlerini yürütmek. 
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k) 

  

Fiz
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  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

B

verilerin yeniden 

kendileri ile ilgili tahakkuk yapabilmektedirler. 

Tahakkuk ve tahsil edilen tüm gelirlerin sistem üzerinden otomatik olarak 

e-b

              e-

olarak yap
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KULLANILAN YAZILIMLAR

ADI YILI

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

PROBEL YAZILIM PROGRAMI 2006

Birimin 

Memur Personel Hizmet 

nDolu 
Kadro Kadro

Dolu 
Kadro Kadro

Dolu 
Kadro Kadro

56 13 *** *** 2 *** 58
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KADRO UNVANI

Mali Hizmetler 

Mali Hizmetler Müdürü 1 

9 

21

Tahsildar 11

3 

Kontrolör 1 

1 

Memur 6 

NOT:
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Sunulan Hizmetler

Muhasebe birimi; 
a) Gider Servisi
b) Yevmiye Servisi
c) Tahsilat Servisi
ç) Takip Servisi 
d) A

Muhasebe biriminin görevleri 

a) Belediyenin muhasebe hizmetlerini yürütmek,

ç

                                               Gider Servisi                                                                   Tahsilat Servisi

Takip Servisi
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Gelir tahakkuk birimi;
a)   Tahakkuk servisi, 
b)   Sicil servisi,

visi,
ç)   Denetim ve Yoklama Servisi,
d)   Kira servisi,
e
f)

.

  Gelir tahakkuk biriminin görevleri 

a) Gelir Tahakkuk Birimi, idarenin

b)

c)

ç) ye yönelik ilgili yasal mevzuat

d)

e
f

Tahakkuk Servisi 
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Gece Ekibi Görevde

Bütçe ve iç kontrol birimi;
a)   Bütçe  servisi,

Bütçe ve iç kontrol biriminin görevleri 

Bütçe ve iç kontrol biri

         ç
         d
         e
         f

ek ve ilgili birimlere gönderilmesini 

         g

üretmek,  
         h

         i

j) Ön malî kontrol görevini yürütmek, 
k ek.
l
m
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b)   Mali

ç
d

c) 

ç
te

d)  
e)
f)

duyur
g) 
)

h) Mevcut dur

i)  

)  
j)
k)

yürütmek. 
l)

m)  

Hizmetler
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leri ise 

yeterli yöneticilerle 

eri çerçevesinde sorumludurlar.  

Ön Malî Kontrolün N

karak,

olmak üzere uygulamalarda belirlenen;
hariç olmak üzere 1.000.000.- TL’ nin üzerinde olan 

harcamalar,
hariç olmak üzere 2.000.000.- TL’ nin üzerinde olan harcamalar,  

Ödenek gönderme belgeleri,  
Ödenek aktarma 

Yan ödeme cetvelleri,
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AMAÇ ve HEDEFLER 

Amaç ve Hedefleri

,
hizmet vermek;  

Belediye hizmetlerinin daha güçlü olarak sunulabilmesi için; 
ve faaliyet sonuç Mevcut 

vermede etkindir. 

   

Temel Politikalar ve Öncelikler

Etkin belediye yönetimi

Denk bütçe po
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ve 

    
Mali Bilgiler

   

   

– mi ve 
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alacak ve 

     
Faaliyet ve Proje Bilgileri

o
o
o ve Ödemelerin Dengesini 

AMAÇ 17

HEDEF 17.1
KAZANDIRMAK

KAZANDIRMAK

   
Üstünlükler

Harcama birimlerine mali mevzuat konusunda verilen destek 
Fiziksel ç

Güler yüzlü hizmet 
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

kontroller, iç de

bilgim olma

Sinan TOYGUN
Mali Hizmetler Müdürü
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ile 2005/9207 Karar 

yürütülmektedir.

Mustafa KIRAYTUN 
   Ruhsat ve Denetim Müdürü  

Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz

Vizyonumuz

* Yasalara Uygunluk
*
* Güler yüzlü Hizmet

Yetki Görev ve Sorumluluklar

n 04.10.2012 karar tarih ve 

gün içinde kontrolü için denetim servisine zimmetle verip 
takibini yapmak. 
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e) 

enlemek, 

Kurumuna ve 
ilgili Ticaret Siciline göndermek.

                            

              

etmek.
c) Ruhsat 

etmek. 

Kademe Belediyeleri, Be

ik Kurumuna ve 
ilgili Ticaret Siciline göndermek.
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a) eri Açma ve 

 b) kli 

c)

 d)

e)

f)
g)

Müdürlük belgesi vermek. 
 h)

i)

yapmak. 
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j)

k)

Kademe Belediyeleri, Bele

l)
m)Servisi

 b) Personelin, izin, rapor süreleri ile i

 e) Müdürlük giderlerini bütçe ödeneklerine göre düzenlemek ve takip etmek, 

ilmesi, yasal 

ir.)

Denetim ve Kontrol 

denetim ve kontrolünü yapmak. 

irime bildirmek. 
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c) Sanayi ve Ti

5393

yeri Açma ve 
ümlerine göre yürütülmektedir.

  

  
  

ÖLÇÜ VE AYAR KANUNU  
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Araç Tahsis bilgileri

           ak binek tipi
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Not:

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

  

  

URUMU

Memur

Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro
16 - 1 - *** *** ***

ma Memur TOPLAM
Oran % Oran % Oran % Oran %

Ortaokul 2 12 2 11
Lise 2 12 1 100 3 17

3 17 3 17
10 59 10 55

Lisans Üstü
Toplam 17 100 1 100 18 100
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KADRO ÜNVANI
: Ruhsat ve Denetim 

:
Ruhsat ve Denetim Müdürü : 1
Birimler Yetkilisi : 1

: 3
: 7

Memur : 1
: 1

Kimya Müh. : 1
                                        : 1

: 2

0

2

4

6

8

10

ilkokul
Ortaokul
Lise

Lisans Üstü
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Sunulan Hizmetler

  

C.

  

Yine, 53 adet bü

0

1000

2000

3000

4000

5000

3657

Dilekçeleri
528

2257

Rayiç Talepleri 9

1
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Umuma Aç

son

Mesul Müdür

35.maddesi 

mesul müdür görevlendirebilir. Görevlendirilen mesul müdür yetkili idareye bildirilir.

78 adet 
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38.maddesi g

1
adet

Denetim ve Kontrol Birimi;  

1.490 adet , 

143 adet ,  

  

TOPL

Ölçü ve Ayar Hizmetleri Birimi

-

Belediyelerden gelen (- toplam (82)

(- -

-

  

-
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Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

4 1 1 0 5 1 586.700,00 650.835,11 110,93
4 1 1 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 91.200,00 86.580,42 94,93
4 1 1 0 5 3 52.000,00 21.950,37 42,21
4 1 1 0 5 4 1.000,00 *** ***

TOPLAM 730.900,00 759.365,90 103,89

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Müesseseler, G.S.M., Umuma 

görülmektedir. 

Üstünlükler

  * 

  * lmesi ve uygulanabilmesi,

  * 

  * Üst Yönetime güven, 

                       * 
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rolü 

gerekmektedir.  

  

  

              

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde,

Bu raporda yer 

i

  

                       Mustafa KIRAYTUN
                                                                                                    Ruhsat ve Denetim Müdürü 
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personelimizle beraber

kümleri 
do rultusunda olu turulmu
hedefler do unu sa layacak ekilde 

           

 Misyon ve Vizyon  

Misyonumuz,

M
A ktif, verimli ve kaliteli
R

vesinde, stratejik plan ve bütçeyle 

do ru, anla ilebilir ve hesap verilebilir
yasa koyucunun 

anabilir bir çevre olu

Vizyonumuz,

yapmak.  
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Temel De erler

Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk, 
Hesap verebilirlik,

k,

  

Belediye kanunu, 5272 s

desi 

taleplerinin yerine getirilmesi, verilen görev ve yetkileri

                      Bu yönetmelik; Konak Belediy

                              
  

1)  Müdür  
2) r Birimi
3)
4)
5)
6)

 7) Kudeb Birimi
8)

  elikleri, bu 

1) 

2)
  3)

4)

5)
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6)

7) ve 

düzenlenmesi, 
8) 

    

ol
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Bilgi toplumunu ya u günlerde Müdürlü ümüzün daha etkin ve verimli hizmet 
üretebilmesi için bili an tüm personelimize 
bilgisayar sa

Bilgisayar Yaz
ekilde 

ula
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    : 13 
  imi  : 9
  Kudeb Birimi   : 8
    : 6
  : 5
     : 3
    : 2

   

Memur 

5

1

3

3

1

1

1

MEMUR 3

                           
Memur

Dolu Kadro Kadro
Dolu 

Kadro Kadro
Dolu 

Kadro
Dolu 

Kadro
18 0 14 0 3 0 16

ORACLE EVRAK KAYIT 2010 NIM

ORACLE Harç makbuz 2011

ORACLE 2010

ORACLE Pfd ve ofis dosya 2010
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MEMUR TOPLAM

Oran (%) Oran (%) Oran (%) SAYI ORAN(%) Oran (%)

0 0 1 34 0 0 1 8 2 4

Ortaokul 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Lise 8 44 0 0 1 8 6 37 15 29

6 33 2 66 1 8 2 12 11 22

4 23 0 0 9 64 7 43 20 40

Lisans Üstü 0 0 0 0 3 20 0 0 3 5

Toplam 18 100 3 100 14 100 16 100 51 100

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek Bayan     ERKEK 
BAYAN Erkek Bayan   

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

ORAN Oran 
(%)

0- 0 0 0% 1 1 67% 3 5 57% 5 7 75% 9 13 43%

5- 0 0 0% 0 0 0% 0 3 22% 2 1 18% 2 4 11%

10- 2 3 28% 0 0 0% 1 1 14% 0 0 0% 3 4 13%

15- 0 0 0% 0 0 0% 0 1 7% 0 1 7% 0 2 6%

20- 2 3 28% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 2 3 10%

4 4 44% 1 0 33% 0 0 0% 0 0 0% 5 4 17%

Toplam 8 10 100% 2 1 100% 4 10 100% 7 9 100% 21 30 100%
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Sunulan Hizmetler

lar ve tüm resmi kurumlarca istenen imar 

vergileri muafiyetinde ( 
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Gelen evrak                                                                     Adet                                

    3741 
Yer seçim belgesi talebi        60 

                                  249 
           Sit Paftadan Örnek                                                         65 

                                  78 
                                      4                                                

                         266 
       15 

                                  15 
           17        

                                        368 
Bilgi edinme                                                                   7 

                                       13 
                                         18 

            Tutanak                                                                        5 
Kitle Etüdü                                                                    2 

                                                          _______________________________ 
GENEL TOPLAM                                                       4927 

irilmesi, pergole ve tente izni ve nitelik belgesi verilmesi, tamirat taleplerinin 

at Birimi olarak; yeni 

lendirilmesi, pergole izni ve nitelik belgesi verilmesi, tamirat 

içermektedir. 
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MÜRACATIN ADI,                                                              SONUÇLANAN 
EVRAK

1-  6
2-  Tadilat                                                                                                     604 
3 - Ruhsat yenileme                                                                                     156 
4 -  Kat ilavesi-                                                                              6 
5-  Ön onay                                                                                                  133 
6-  Tamirat                                                                                                     50 
7 - 
8  -
9-                                                                                    11 
10-Nitelik belgesi                                                                                         210
11-Suret                                                                                                      1332 
12-
13-
14-                                                                             2 
TOPLAM        :                                                                                          4576 

lemleri

addesine 

talepler, belediye encümenine sunulur.  

betonar
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METRAJ VE SURET MASASI

üzerind

  

Kurulunca 

kliklerinde ruhsat düzenlenir.  

nma 
belgeleri tanzim edilir. 

Yetki Belgesi düzenlenir. 

OTOPARK ve

gönderilir.
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01.01.2012-31.2012 
belirlenmektedir. Bu dönem içinde 

Sonuçlanan evrak     : 4297
 : 1152 

 :  295 

                          :  33 
 :  494 

M2 AL :  4
                             :  285 
                              :  1684 

ve 

göre tanzim edilir. 
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HAZIRLANMASI

edilir. 
uda 

3. Birim fiyat c

edilir. 
birim f

genel teknik -
malzemeler için genel t -

münferit malzeme 
fiyat f

8
kesin teminat kesintisi, idareye olan avans ve saire gibi 

tutar bulunur ve müteahhit 
veya yetkili

1- -

2- 
3- 
4- 
5- 

ri.
6- 
7- 
8- 
9- 
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Belediyemiz yetki ala

g

Görevi: - 

dendikten 

- 
belgesi sureti teslim edilir.

- 

-  4708 s %100 Seviye talepleri kayda 
- 

%95- me 

%95- 

- 

–

Görevi - Yeni

göre

ir, 
%95- 
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- 
dilekçeleri 
projesine göre

-  un çerçevesinde %100 Seviye talepleri 
  

- %95- 

- na üst 
k Müd. 

- 

m edilir. - 
kullanma izin belgesi sureti

tamiratla

tamirat uyg
denetlemek.

e)
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f) Koruma bölge k

uygulamalar için kullanma izin belgesi düzenlemek.

-

j) 

bu görevi üstlenenleri denetlemek.

k)

hi dokunan ve kent tarihi dokunun ve kent tarihi 
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KUDEB N

1-

- 
- 
- 
- 
2- 
3- 

4- 
ön izin belgesinde yer 
5- 
tamaml
6- tespit 

gönderilir.  
7-
8- KUDEB tescilli 1. grup izin vermeden önce koruma bölge 

9- 
parsellerde 

r.

-
-Uygulama durdurulur. 
-

amalar koruma 

yürütülür. 
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–
2012 GELEN EVRAK SAYISI: 1912 

TOPLAM SONUÇLANAN EVRAK SAYISI: 1120

—

ilgili o

Gelen Evrak 
Talep

Giden Dosya

10286 10286Hak

Kudeb Birimi

1530 1530

180 180

280 280

Banka E 1042 1042

Avukat – 400 400

Genel Toplam 13718 13718

Müdürlüklerden ve birimlerden toplam 13718



- 2012 -
________________________________________________________________________ 

G

Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI
BÜTÇE 

HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%
6 1 0 0 5 1 754.400,00 1.106.029,08 146,61
6 1 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 101.100,00 126.546,15 125,17
6 1  0 0 5 3 45.500,00 46.093,86 101,31
6 1 0 0 5 4 1.000,00 *** ***

TOPLAM 902.000,00 1.278.669,09 141,76

Faaliyet ve Proje bilgileri

AMAÇ 1.8

HEDEF 1.8.1

PERFORMANS 
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Üstünlükler

Üst yönetime güven

 Personelin konusund

          

Birimimize 2012

Müdürlü
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Müdürü 
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resime, baleden dansa ve yogaya uzana

Bu bilinç ve soruml

          

           Ayla SERT
V.

  

Misyon – Vizyon       

Misyonumuz

merkezi haline getirmek.

Vizyonumuz

1- Belediyenin amaç, ilke ve hedeflerine uygun 

2- 
ortak bir kent kültürünün 

. 
3- Belirli gün ve haftalarda düzenlenecek etkinlikleri organize etmek.
4-

5-   
6- 

r. 
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7- 

8- 

9- Semtlerde birimler (semt kütüphaneleri, kültür merkezleri vb.) kur

10- 
düzenlemek. 
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13

ve 1 

Prof.Dr.Türkan Saylan Alsancak Kültür Merkezi: 

Örgüt 
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

ADI

KULLANILAN YAZILIMLAR

PROBEL 2006
Microsoft Ofis 2000

Memur Hizmet 

Dolu 
Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro

4 1 *** *** 3 3 28

Birimin   

AÇIKLAMA
MEMUR TOPLAM

Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

Ortaokul

Lise 1 25% 3 100% 4 57%

1 25% 1 14%

2 50% 2 29%

Lisans Üstü

Toplam 4 100% 3 100% 7 100%
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Lise

KADRO ÜNVANI

Veri Haz. ve Kont. . 2
Memur 1

1

                                                                     
Birimin 

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek bayan   Erkek Bayan   
Oran (%) Oran (%) Oran 

(%)
Oran 
(%)

0-

5-

10- 1 25% 1 14%

15- 1 2 75% 1 2 43%

20- 2 1 100% 2 1 43%

Toplam 1 3 100% 2 1 100% 3 4 100%

%57%29

%14
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1

2

75%
1

2

43%

0

0,5

1

1,5

2

2,5

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan

MEMUR TOPLAM

Sunulan Hizmetler

e .

    KATILIMCI SAYILARI
    ( OCAK-ARALIK 2012 ) 

AY
KATILIMCI 

SAYISI

Oca.12 16.323

14.768

Mar.12 21.633

Nis.12 19.809

May.12 133.015

Haz.12 17.892

Tem.12 5.215

2.262

Eyl.12 8.607

Eki.12 21.403

Kas.12 27.716

Ara.12 14.627

TOPLAM 303.270
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OCAK - ARALIK 2012
KATILIMCI SAYISI

16.323 14.768
21.633 19.809

133.015

17.892

5.215 2.262
8.607

21.403
27.716

14.627

0

20.000

40.000

60.000

80.000

100.000

120.000

140.000

Oca.12 Mar.12 Nis.12 May.12 Haz.12 Tem.12 Eyl.12 Eki.12 Kas.12 Ara.12

AYLAR

K
A

T
IL

IM
C

I 
SA

Y
IS

I

                   

( OCAK – ARALIK 2012) 

AY
Oca.12 88

91
Mar.12 111

Nis.12 89
May.12 111
Haz.12 79
Tem.12 7

6
Eyl.12 57
Eki.12 90
Kas.12 83

Ara.12 91

TOPLAM 903
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0

20

40

60

80

100

120

Oca.12 Mar.12Nis.12May.12Haz.12Tem.12 Eyl.12 Eki.12Kas.12Ara.12

AYLAR

KURSLARIMIZ

3.083 dir. 

Siyaset Okulu, Karikatür,  Da

1185

PROF.DR.TÜRKAN SAYLAN ALSANCAK
621

236

126

161

160

AYLA ÖKMEN SEMT ME 24

570

TOPLAM
3.083
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Dokuz Ey

Gökçen Ergür Heykel Sergisi 

Sabit Baytan Resim Sergisi

Prof. Dr. Türkan Saylan Alsancak  Kültür Merkezi Sanat Galerisi Sergileri

Hülya Sezgin “Anadolu’dan Esintiler” 

Sergisi

23 Nisan Çocuk Resim Sergisi 
Gözde Dikmen “Aura” Sergisi

Konak Belediyesi Ço

sim Sergisi
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Gülnu Koran-Nejla Koral-

Bilge Göksel Resim Sergisi

Asrail Seyithan Özer Resim Sergisi
The Story Of Evolution-Evrimin Öyküsü Sergisi 

Selma Ergün Resim Sergisi

– Basmane Semt Merkezi
Kemera – Basmane Semt Merkezi

–
-Alsancak Sevgi Yolu

KONSERLER

Tenor 
Müge Ökten
Didem-
Grup Dir
Tanini Trio
Havana Salsa

Süleyman Saidov 
Makbule Kaya 

Ümit Besen
Jazz Quintet
Romantik Sonbahar Ezgileri 

–Tiyatro Gerçek

- Çocuk Tiyatrosu Gösterimleri

Han Tiyatrosu Gösterimleri
Van Gogh Tiyatro Gerçek
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Kukla Tiyatrosu Gösterimleri  

i 
Hamle Tiyatrosu Gösterimleri 
Yeryüzü Sahnesi Tiyatrosu Gösterimleri
Temiz Çevre Çocuk Tiyatrosu Gösterimleri 
Balon Tiyatrosu Gösterimleri 
Süheyl Behzat Uygur Tiyatrosu  
Zübük-Ankara Ekin Tiyatrosu  

Fikrimin Rehberisin Atam

Öykü Günleri 

2.Felsefe Günleri 

Ramazan Etkinlikleri

Sokakta Müzik Festivali 

Boyoz Festivali

27 Mart Dünya Tiyatrolar Günü Sokakta Tiyatro Gösterimleri  
Burak Bilgili Master Class
Lise Fest 

- 
- Sessiz 
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Basmane’nin Orta Yeri 

KÜLTÜR YAYINLARI

–Fatma Betül Batur
Satranç –Emin Yasa Altun

– Ahmet Gürel
– Düriye 

–

Erkin Usman 

Okan Yüksel 
Alex Baltazi

KÜLTÜR TURLARI

Ankara Kültür Turu 
Çanakkale Kültür Turu  

SANATI OKULLARA GÖTÜRÜYORUZ –

Ziya Gökalp Ortaokulu 
ulu 
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e Ortaokulu 

Ali 

Ömer Lütfi Akat Ortaokulu
Barbaros Hayrettin Ortaokulu  
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–
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101112 – 
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AMAÇLAR ve HEDEFLER

.

Hedefimiz: 

Mali Bilgiler 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

8 2 0 0 5 1 119.800,00 199.172,96 166,25
8 2 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 16.000,00 25.893,09 161,83
8 2 0 0 5 3 3.951.100,00 4.645.226,84 117,57
8 2 0 0 5 4 1.000,00 *** ***
8 2 0 0 5 5 30.000,00 20.000,00 66,67
8 2 0 0 5 6 150.100,00 *** ***

TOPLAM 4.268.000,00 4.890.292,89 114,58

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 2.2 YAY

HEDEF 2.2.1

PERFORMANS 

SANATSAL-KÜLTÜREL E
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KURU

Üstünlükler

- 

- Dinamik ve tecrübeli personel kadrosu  
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- Öngörülemeyen t

  

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Ayla SERT
.  
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ü

Kanunu hükümleri do Stratejik Plan ve 

                                                                                       
Park ve Bahçeler Müdürü

GENEL B

Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz,

         Misyonumuz, ka

  

Vizyonumuz,

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Park ve Norm 
 olup, 5018 sa

Yönetim ve Kontrol Kanunu’nda belirtilen Görev,
’

birimdir. 
lediye Kanunu’nun 14. maddesine uygun bir halde  Konak 

Belediye Meclisi’n
göre;

1.

apmak, 

2.
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3.

5.

6. Peyzaj proje 

7.

8.

üze li kin Bilgiler



- 2012 -  
___________________________________________________________________________



- 2012 -  
___________________________________________________________________________

Bel

rk 
personel   

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Edinim 

EVRAK KAYIT EVRAK 2004
EVRAK KAYIT 2007
EVRAK KAYIT 2007
EVRAK KAYIT SATIN ALMA 2011
EVRAK KAYIT 2012
PARK ATÖLYE ATÖLYE 2011
PARK ATÖLYE 2011

       Müdürlü ümüzün daha etkin ve verimli hizmet üretebilmesi için bili im teknolojilerinden 
an personelimize büyük oranda Bilgisayar

sa ekilde ula ma
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Otomasyonu sa lanan i ve i lemler; 

Gelen-
( Ayniyat-

Alma:

Park atölyelerde
ürünlerin - arak

belirtilmekte,bu suretle kontrolü ve takibi 
park, bahçe ve sevgi yoll

çiçek, çim tohumu vb. ürünlerin takip ve kontrolü 

 14 Adet Bilgisayar ,  1 Adet Faks,1 Adet  
Fotokopi  

Memur

Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro

8 2 1 --- 10 --- 81

Not:  

yapm
          3.“Park, Bahçe v

            4. 
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MEMUR TOPLAM

Oran
(%)

Oran
(%)

Oran 
(%)

Oran (%)

6 75 6 35,30

Ortaokul 1 12,5 2 25 3 17,65

Lise 1 12,5 1 5,88

2 25 2 11,76

4 50 1 100 5 29,41

Lisans Üstü

Toplam 8 100 8 100 1 100 17 100

TH 4
4

KADRO UNVANI

Birim Park ve Bahçeler 

Memur 

Park ve Bahçeler Müdürü 1

Birim Yetkilisi 1

Ziraat Mühendisi 2

1

1

1

Memur 1
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MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek Bayan   
Oran (%) Oran 

(%)
Oran 
(%)

Oran 
(%)

0- 1 1 5,89

10- 1 1 2 11,76

15- 1 2 1 2 2 23,53

20- 2 2 4 6 2 47,06

Üstü
2 2 11,76

Toplam 5 3 7 1 1 13 4 100

Sunulan Hizmetler

Par
; 

por aleti, 

, Park ve Bahçeler M e; , kurum ve 
tan vs. toplam 785 adet  olup, 

ve  602
A 61 A teknik yetersizlik veya 

nedeniyle ilgili birim, kurum ve k
 dâhilinde yerine getirilmesi mümkün olmayan veya 

gerektirmeyen 122 A
ilgilisine   

tamamlanan  1 Adet Park (2376 
2 Adet park

faaliyetlere 
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PARK 
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2580 SOKAK PARKI 

                                                             E
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 PARKI
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GÜL SOKAK
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1.
2.
3.

1.
2. Mu
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17. Gül Sokak,  
18.
19.  Meksika Sokak,  
20. 1383 sokak,  
21. 1379 sokak 
22. 1420 Sokak- Alan

et

                      TOPLAM  : 320.126 Adet              

1.
2.
3.
4.
5. Te
6.
7.
8.
9.
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KAUÇUK KAPLANAN  ALANLAR

1.
2.   
3.    
4.   
5. Adem Y    
6.    
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.   
14.
15.
16.
17.
18.
19.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12. Osman Öksüz 
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19. Ömer Zeybek Ticaret Meslek Lisesi
20.
21.
22.
23.
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1.
2.
3.   
4.
5.    
6.    
7.    
8.    
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15. Mimar Sinan P
16.
17.
18.   
19.   

or aleti talepleri, 

1. Ömer Zeybek Ticaret Meslek Lisesi
2.
3.
4.
5. Misak-
6. Hakimiyet-i Milliye
7.
8.
9. Suat SEREN Hastanesi
10. Tepecik 
11.
12.
13. Selahattin Akçiçek Kültür Merkezi
14.
15. G
16. Basmane Semt Merkezi
17.
18.
19.
20.
21. Hakimefendi Camisi
22.
23. ASM
24. Zafertepe ASM
25. Behçet Uz Çocuk Hastanesi
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26.
27.  önü 
28.

aleti, pergola, vb. materyallerin metal 

imkânlar dâhilinde 
Grubu, 26 adet muhtelif türlerden spor aleti, 88 adet 
demir bank,   7 

5 Adet kedievi, 33

AROZÖZLE

uyu Arozöz ile sulama 

Temizlik ekibimiz v temizlik 

Mali Bilgiler 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

8 1 0 0 5 1 1.088.700,00 1.106.044,54 101,59
8 1 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 164.100,00 189.156,21 115,27
8 1 0 0 5 3 2.938.500,00 2.535.533,72 86,29
8 1 0 0 5 4 1.000,00 *** ***
8 1 0 0 5 6 70.000,00 *** ***

TOPLAM 4.262.300,00 3.830.734,47 89,87
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 1.2 ALANLAR OLU

HEDEF 1.2.1

NE UYUMU

YAPMAK

AMAÇ 1.2

HEDEF 1.2.2

PAR

; vata muhtar, kurum 
ve k  okullar vs. talep ve 

materyallerinin hammaddesi
atölyele

dir. Bu durum da 
, mas

  

düzenlenmektedir. Performans hedefi 
içerisinde bulunan veya ihtiyaç duyulan, kalifiye elaman, araç ve 

, mevcut imar durumu
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Kalifiye eleman ile teknik personel

Üstünlükler

* S
* M üretilmesi
*
*

*
*

Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

         Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

ma birimimize tahsis edilmi

iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ili kin i i
hususunda yeterli güvenceyi sa

bildiririm.

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç 

Ziraat Mühendisi
Park ve Bahçeler Müdürü
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im ve sosyal belediyecilik 

haline 

  

S. Arzu SEZER
       Plan ve Proje Müdürü 

 Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz

gelmektedir.  da 

Vizyonumuz

  

Yetki, Görev ve  Sorumluluklar

Plan ve Proje Müdü

Esas
  

- 
- 
- 
- 
- 
- 
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- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
çerçeve

i için  imar 

bulvar,cadde,sokak ve binalara isim veya numara 

Müdürlük Yönetimi

          1- Müdür 
          2- Birim Yetkilileri

Uygulama ve Etüd Birimi 

Numarataj Birimi
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P

  

koordin

cad, Oracle, 
Evrak K

  

  

NETCAD 2002

NETCAD 2006

EVRAK KAYIT 2012

2011

12 1 4 1 1 8

  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  
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Umurbey
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Mali Bilgiler 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI VER HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

6 1 0 0 5 1 536.600,00 623.413,29 116,18
6 1 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 73.600,00 74.343,45 101,01
6 1 0 0 5 3 49.100,00 68.094,39 138,69
6 1 0 0 5 4 1.000,00 *** ***
6 1 0 0 5 6 120.000,00 3.212,50 2,68

TOPLAM 780.300,00 769.063,63 98,56

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 1.7 A

HEDEF 1.7.2 YAPMAK

UYGULAMALARI YAPMAK
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Üstünlükler

1) Persone
2)
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Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

düzenl

kontroller, iç denetçi raporlar

S. Arzu SEZER 
                                                                                                         Plan ve Proje Müdürü 
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devam etmekteyiz. Faaliyet Raporumuz ve Stratejik Plan ve Performans 

                                                                                                            Dr. Özgür DUMAN 
                                      

isi ve 

tüzük ve yönetmelikler çerçevesinde görevlerini yürütür.    

Misyon ve Vizyon  

Misyonumuz

, hatta daha iyiye ve ileriye 

Vizyonumuz

tedavi e

en de 
hizmet kalitesinden ödün vermemektir.
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Yetki, Görev ve Sorumluluklar

  

GÖREV VE SORUMLULUKLAR

1-
tülmesi,

2- 

3- Yasal 

4-
getirilmesi,    

5-
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1 adet laboratuar ( EKG, Kan alma, spirometrik test, biyokimya ve idrar tahlil bölümü 

; 

1-  

2-  

3-  
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(AMBULANS)

HARCAMA HASTA 
KAYIT

EVRA
K  

KAYIT
KONTROL SORUMLUSU

ÇÖP 
EV

BASMANE LABORATUVAR

ÖRGÜT YAPISI

LI
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

Windows XP 2003
Oracle 2003 "
Akrobat 
Reader P.D.F Dosya açar 2003 "
Open Ofis 2003 "
Microsoft Ofis " 2003 "

Memur

Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro

4 4 11 2 2 --- 4
 
NOT:

Tabip 3
1

Memur 2
1
1

Laborant 1
Ebe 1

Biyolog 1
Kimyager 1
Psikolog 1
Sosyolog 1

1
3
4
1



- 2012 -  
________________________________________________________________________________

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan
Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran (%) Oran 
(%)

0- 6 5 100 6 5 55

5- 2 33.3 1 50 2 10

10-

15- 1 50 1 5

20- 2 33.3 2 10

2 33.3 4 20

Toplam 2 4 100 2 100 6 5 100 9 11 100

MEMUR TOPLAM

Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

Ortaokul

Lise 1 50 4 36 5 25

2 28 1 9 3 15

Üniversite 1 14 1 50 6 55 8 40

Fakülte 4 58 4 20

Lisans Üstü

Toplam 7 100 2 100 11 100 20 100
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Sunulan Hizmetler

Koruyucu Hekimlik Hizmetleri

1.

– 

217

nde  “Ev

58
“Vücut Mekaniklerini ama ve Bel 

130

rencilerine verildi. 29 Mart 2012 tarihinde 

” verildi.12 – 19 –  26 Nisan 2012  tarihlerinde 
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” 10 Nisan 2012 
tarihinde 11 Nisan 2012 tarihinde 

esinde “Vücut 
195

“Çocuk Alerjileri
“Bebek ve Çocuk Beslenmesi

62
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2012 tarihinde “0-
Beslenmesi 1-

“3- ubu Çocuk 
Beslenmesi”

57
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KOAH Seminerleri

seminere 58
20
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Servix Kanseri” ve  04.12.2012 tarihinde  
“ 2
olup 54

“Meme Kanseri ve Rahim 
Kanseri” “Meme 
kanseri” – 13 – 27 12 2012 tarihlerinde 
“ ” konulu 3 36

– 17 Ocak 
Meme Kanseri, Rahim Kanseri” konulu 4

128 KETEM’e ücretsiz 

Ocak 2012 tarihinde Hatay Semt Merkezinde  40

41 ki

Saylan Kültür Merkezinde 

d ) 22-

22
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31
“Menopoz

15

“Kostik Maddelerle
Gerekenler”

01-08-15-22- n

07-14-21-
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A

Spor Salonunda verildi.

: 
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Toplam 1884

Belediyemiz binalar

30
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Ambulans  ve Destek Hizmetleri

263
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uygun olarak 

Mali Bilgiler 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

7 9 9 0 5 1 2.821.900,00 3.479.545,85 123,31
7 9 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 521.600,00 517.510,33 99,22
7 9 9 0 5 3 264.300,00 61.524,17 23,28
7 9 9 0 5 4 1.000,00 *** ***
7 9 9 0 5 6 210.000,00 *** ***

TOPLAM 3.818.800,00 4.058.580,35 106,28
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-

KURUMSAL KAB

ÜSTÜNLÜKLER

ZAYIFLIKLAR

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 4.1

HEDEF 4.1.3
TOP
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kaynakl

e süreç kontrolünün 

r.

         Dr. Özgür DUMAN 
                   

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
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r ve direktifleri 

merkezler ar

yürütülmesi 

   
         Zerrin POLAT
        

GENEL B

Misyon ve Vizyon  

Misyonumuz,

Vizyonumuz,

ymak.

Gönülden hizmet, 

Yetki,  Görev ve Sorumluluklar 

03/07/2005 tarih
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kah 

asker ailelerinin mürac

1. Kentlinin

2. -
-

3.

4.

5.
6.

7.

8.
9.

10.

11.

12.
13.

projeler uygulamak  
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14.
15.
16.

17.

18.

Fizikse
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Semt Merkezi, Saadet Mirci Semt Merkezi, Agora Semt 

 M
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Müdürlük merkez of
yürütülmesi için 80 adet bilgi ve teknolojik kaynak mevcuttur. 

Araç ve gereçler 

Fotokopi makinesi 1 adet

1 adet

Masa üstü bilgisayar 27 adet

Monitör 27 adet

10 adet

2 adet

T.V.  7 adet

DVD 7 adet 

  

Microsoft Windows xp 2006
Open Office 2006
Acrobat Reader mak için 2006
Aracle 2006

Müdür

Semt Merkezleri ve Kurslar 

Birimler Yetkilisi

Ayla Ökmen Semt Merkezi

Gültepe Semt Merkezi 

Bamane Semt Merkezi
Saadet Mirci Semt Merkezi
Agora Semt Merkezi

Engelli Yard.
- Hasta Yard.

Anne-
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Memur
Dolu 

Kadro Kadro
Dolu Kadro

Kadro
Dolu 

Kadro
Dolu 

Kadro
7 2 2 --- --- ---

MEMUR TOPLAM
Erkek 

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

0- 2 22 22
5-
10- 1 14 1 11
15-
20- 4 57 4 44

1 1 28 1 1 22

Toplam 5 2 100 5 2 100

Memur TOPLAM 

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran (%)

Ortaokul

Lise 1 14 1 11
1 14 1 11

Fakülte
4 57 2 100           6 67

Lisans Üstü 1 14 1 11

Toplam 7 100 100 100

KADRO ÜNVANI 

Müdür  1
1
4

Psikolog 1
Toplam 7
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Sunulan Hizmetler

mar

– - HASTA YARDILARI-

ri 

Tekerlekli Sandalye : 28 Adet 

 : 1 Adet 

: 11 Aile

Bez-
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2500 ç

         Bot- -
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Adet 

04.0

06.01.2
“Hakuna Matata –

GERÇEK

11

sterisine 

An
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Müdafaa-

düzenlenen “Karga ile Tilki” isimli tiyatro göster

asmane 

gösterilen 

itesi Tabiat 
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i Gültepe Semt Merkezi ve 

erkezi etüt 

– Saadet Mirci Semt 

–
edilmektedir.

Cemalettin GÜNGÖR, Gökçen SOLMAZ, Rabia ÖZHAN, Zihniye YILMAZ, Filiz 
KAÇIR

1. 01 – 

2.

3.

4. risinde ikamet etmekte olan engelli 

5.
Semt – Saadet Mirci Semt 

6.

7. 14.02.2012 tarihinde Sevgililer Günü nedeniyle Agora Semt Merkezi kursiyerlerimizin 
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8.

9. 15.02.2012 tarihinde Semt Merkezi ve Kursl

10.

11.   16 – 

12.

13.
Merkezi kursiyerlerimiz

14.

15. 22.02.2012

16.
e semt merkezi, 

17.
ezisi 

18.

19. 28.02.2012 tarih

20. 01.02.2012 tarihind

21.

22. Ümran Baradan Çocuk Müzesinde düzenlen

23.

24. –

25.
Gökçek, Nurcan Pamuk,
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1.2 – 

panel, 

2 . 05 –
merkezlerimizd

3. –

4.

5. 09.03.2012 tarihin

6. üdafa-

7.
Merkezinde düzenlenen “Me

8.

9.  15 – 

Sanat Galerisi, Saint Polikarp Kilisesi, Saint Jean Kilisesi, Notre Dame De St.Holy 

10.
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11.

12. 19 – 

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

vatand
20. 28 – – Saadet Mirci Semt Merkezimizde Dokuz 

21.

22. - kulu 

23.

24. –

25.
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1. 03.04.2012 tarihinde '' Be

2.

                                                                                                                             
3.

dinletisi, M

4.

5. 04 – 06 Nisan 2012 tarihinde Ekonomi Üniversitesinde düzenlenen Toplumsal Cinsiyet ve 
– – –

6.

7.

et
8.

9.

10. 10 – onulu 

11.

12.

13. m Okulu 

14.

15.

16.

17. 18.04.2012 tarihinde Semt Merkez
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18.

19. – Saadet Mirci Semt Merkezimizde “Sosyal 

20.
Aytulun – 

21.

22. 19 – 
ve Ken Arkeoloji Müzesi, Etnografya Müzesi, 

23. 26.04.2012

24. konulu panel 

25.
– Saadet Mirci Semt 

Merkezi,
26. Basmane Semt merke
27. –

28. rkezlerimizde 

29. –

30.

1. 02.05.2012 tarihinde

2. -
ve Karikatür Müzesi gezi 

3.

4. 07- ”

5.
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6.

7. 09.05.2012 tarihinde Alsancak Türkan Saylan Kültür Merkezi’nde “Nedim Atilla Ege 

8.

9.
d

10.

11.

12.

13.

14. 17.05.2012 tarihinde Semt Merkezi ve Kursl

15. an 25 

16.

17.

18.

19.

20. 23.05.2012 tarih

21. 24.05.2012 tarihinde Saadet Mirci Semt Merkezinde “Sosyal Haklar” semineri 

22. -

23.

24. 27.05.2012 tarihinde Saadet Mirci Semt Me

25.
si 
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26.
27.

28.

29.

30. –

31. Dominik Cad

32. –
olup; 5

33.

34. Semt Merkezi ve Kurslar –

35.

36. Se

37.

1.

2.
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3.
4.

O
5.

6.

7. 14.06.2012

çocuklara hediye edildi.
8.

9.
10.

11. 22.

12. nce Agora Semt Merkezi’nden 19 

çocuklara hediye edildi.
13. 27-

çocuklar Alsancak Kapal
14.

15.

16.
edildi.

17. uk Gümüldür’e 

18.

19. –

20.
21.

22. Agora 
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1.

2.

3.

4. i Kursiyerlerine Anne Çocuk 

5.

6. ehir Mah,1.Kadriye 

7. r ve 

8. –

9.

10.

1.
verildi.

2.
e devam etmektedir.

3.

4. 01 – 03 – 
30 ton patate

5. 22 – -

–



- 2012 -
________________________________________________________________________________

6.

Ferihan Kaya, Ali Vehbi Omçay, Ayhan Deringöl, Mehmet Belli, Melahat Geldecigüzel, 

– Necati Özzengin,

7.
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1.

2.
devam etmektedir.

3.

4.

5. Ayla Ökmen Semt Merkezimizde kursi

6.
7.

8.
9.

10.

11.

12.
-

13.

14. Saadet Mirci Semt Merkezimizde

15.
ayan 

16.
, çocuklar gönüllerince 

17.

-Karagöz oyununu, daha sonrada köpeklerin defilesini 
izleyerek gönüllerince bir gün geçirdiler. 

18.

19.

20.

-

EREREL, Necla GÖKBULUT, Cemil KULU, Urancan ATASOY, Deniz YILMAZ,
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21.

22.

23.

24.
SEZG -

-Mertcan AKSAY, 
-Arda BOZKURT, Zeynep KÖSE isimli

25.

26.

27. 0-
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1.
gezilerimiz de

2.
devam etmektedir.

3. 03.10.2012 tarihinde “

dan
4. -B, 2-A, 2- 103

ile

5.

.” Ve “
TOPLAM : 430

6.
iye

7.

8.

9.

10. Ayla Ökmen Semt Merkezimizde bu dönem yeni olarak çini kursuna 20 ve dekoratif ev 

11. G

12.
.

13.

14. - -

15.

16.

17. Agora Semt Merkezimizde 05.Ekim’de 25 kursiyeri

18.
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19.
20. Saadet Mirci Semt Merkezimizden 01.Ekim ve 16.Ekim tarihlerinde

21.

22.
23.

24.

25.
mandolin-

26.

27. Basmane Semt Merkezi kursiy

28.

29. Basmane Semt Merkezimizde 06.Ekimde Kültür Sanat Müdürlü

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36. -100 plates kursiyeri devam 
etmektedir.

37.
38.

Pembe 
KULU, -

lime YILDIZ, Vedat 

KARAKOÇ, Dilek KANIK, 

39.

40.
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41.
rinde haberler 

42.

43.

44.

Korkusu ve Okula Uyum Sorunla

45.
ya

-

KAS

1.
okulundaki

2. tüm 
mahallelerimizde devam etmektedir.

3.

4. Projesi 

Tilki” çocuk tiyatrosuna 

5.

projeleri kaps
gezileri 

2012 Ekim- 
- 

6.

7.
ATA’YI  ANMA

8.

9.

10. Müdü -18.30 saatlerinde Selahattin Akçiçek 
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11.

12. -

13. Mü
2 adet Ses Sistemi

14.
se

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21. -13-15-
ler 

22.

23.

24.

25. Agora Semt Merkezimiz 23

26.

27.

28.
29. Saadet Mirci Semt Merkezimizden 35 kursiyerimiz AKM de Türk Dünya Halk Da

30.
31.

32.
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33. Basmane Semt Merkezimizi 07-
34.
35.

36. Basman

37.
-

38. - -Güre 

39.

yumuna, 

40.

41.

42.

EK, Erdinç ELDURAN, Mine KORKMAZ, Halide 

Uranc

43.

44.

45. Semt Merke

46.
ya

47.
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48. Ay

49.
konulu seminerler  

-
devam  etmektedir.               

edildi.18.12.2012) 

spor malzemeleri temin edili
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TOPLAM 46 

-Yazar Seda Kaya Güler, CHP-MHP- AKP ilçe 

9.Müdü
merkezlerimizdeki

-23 A - - Erzurum-Manisa illerinin 

Müzesi, E.Ü. Botanik Bahçesi
- 

- 

Kat

2012

s

18.Agora Semt Merkezi fuarda düzenlenen ‘Ege Mutfak Zirvesi’ ve ‘

çocukta okul korkusu’ ve ‘meme kanseri’

bilgilendirme yap
20.Agora Semt Merkezi 18.12.2012 tarihinde 26 kursiyerle Ankara- gezisine 

21.Agora Semt Merkezi kursiyerleri 29.12.2012 tarihinde Sevgi Yolu’nda bulunan ve 

22.Saadet Mirci Semt Merkezi’nde 05.12.2012 tarihinde semineri 21 

23.Saadet Mirci Semt Merkezi 27 kursiyeriyle 06.12.2012 tarihinde ‘Selahattin Akçiçek Kültür 
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24.Saadet Mirci Semt Merkezi’nde 11.12.2012 tarihinde 0- semineri 

25.Saadet Mirci Semt Merkezi’nde 18.12.2012 tarihinde - semineri 

inde  Ankara- 

konulu seminere 15 

 konulu 

i  03.12.2012 tarihinde Selahattin Akçiçek Kültür Merkezinde 
düzenlenen Cumhuriyetin

Meme Kanseri

Selahattin Akçiçek Kültür Merkezinde 
düzenlenen ‘

-17-
Çocuk’

3- ile ilgili seminere 18 

Ankara- 

ezinde 04.12.2012 tarihinde ‘Meme Kanseri’ konulu panel 

Ankara- gezisine 90 

konulu seminer 

0 kursiyer mezun 

gezisine 
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52.Melah

yetimizin 

ihinde Konak Belediyesi Klasik 

60.Ayla  Ökmen Semt Merkezi 06.12.2012’de Selahattin Akçiçek Kültür Merkezinde  

63.Ayla Ökmen S

64.Semt Merkezleri ve Kurslar 

KNK ve KAZETE
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OCAK AYI SEMT SEMT 
GÜLTEPE

SEMT 
BASMANE 

SEMT AYTULUN 
AYLA 

ÖKMEN 
SEMT 

AGORA 
SEMT 

TOPLAM

37 12 49

TAKI TASARIM 19 16 20 23 78

27 27

25 25

26 19 45

30 30

OKUMA YAZMA 10 10 20

40 25 65
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20 15 35

36 36

26 27 47 100

CAM BONCUK 
YAPIMI 26 26

22 19 25 35 12 113

18 15 33

SATRANÇ KURSU 25 25

15 15

Çocuk) 46 46

YAPIMI KURSU 32 32

20 21 19 16 76

VE AKSESUAR 
YAPIMI 15 15

KADIN ÜST 15 15

KADIN PLAJ 12 12

OYUNU, REÇEL 

MATEMAT

KURSLAR

172 45 62 279

24 24

40 9 49

KURSU

EV DEKORASYONU 
17 14

31
EBRU KURSU 15 15

ETÜT KURSU 59 59
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PUL – BONCUK 
KURSU 17 17

FRANSIZCA 18 18

ÇOCUK BAKIM 
ELEMANI 30

TOPLAM 211 118 369 164 297 128 123 1410

SEMT SEMT 
GÜLTEPE

SEMT 
BASMANE 

SEMT AYTULUN 
AYLA 

ÖKMEN 
SEMT 

AGORA 
SEMT 

TOPLAM

37 12 49

TAKI TASARIM 19 16 23 58

27 15 42

25 25

15 19 34

30 30

OKUMA YAZMA 10 10 20

40 25 65

20 15 35

36 36

26 27 86 139

CAM BONCUK 
YAPIMI 26 26

22 25 35 12 94

18 15 33

SATRANÇ KURSU 25 25

15 15

15 15

Çocuk) 46 46

YAPIMI KURSU 30 30
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20 21 19 15 75

VE AKSESUAR 
YAPIMI 15 15

KADIN ÜST 15 15

KADIN PLAJ 15 15

OYUNU, REÇEL 

KURSLAR

172 45 48 265

29 29

34 9 43

KURSU 19 19

EV DEKORASYONU 
17 14

31

EBRU KURSU 15 15

BAKIM ELEMANI 16 16

ETÜT KURSU 45 45

30 30

PUL – BONCUK 
KURSU 17 17

FRANSIZCA 18 18

ÇOCUK BAKIM 
ELEMANI 30 30

TOPLAM 205 153 369 212 283 164 109 1495

MART AYI SEMT SEMT 
GÜLTEPE

SEMT 
BASMANE 

SEMT AYTULUN 
SAADET

AYLA 
ÖKMEN 

SEMT 

AGORA 
SEMT 

TOPLAM

37 12 49

TAKI TASARIM 19 16 23 58

27 15 42
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20 20

26 19 45

30 30

OKUMA YAZMA 10 10 20

40 25 65

20 10 30

36 36

26 27 72 125

ALMANCA 10 10

CAM BONCUK 
YAPIMI 26 26

22 25 34 12 93

18 15 33

SATRANÇ KURSU 25 25

14 14

15 15

Çocuk) 46 46

YAPIMI KURSU 25 25

20 21 15 15 71

VE AKSESUAR 
YAPIMI 16 16

KADIN ÜST 16 16

KADIN PLAJ 14 14

OYUNU, REÇEL 

KURSLAR

172 48 220

29 29
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34 9 43

KURSU 19 19

EV DEKORASYONU 
17 14

31

EBRU KURSU 16 16

BAKIM ELEMANI 12 12

ETÜT KURSU 45 45

41 41

PUL – BONCUK 
KURSU 17 17

FRANSIZCA 16 16

ÇOCUK BAKIM 
ELEMANI 30 30

TOPLAM 200 153 369 230 239 143 109 1443

SEMT SEMT 
GÜLTEPE

SEMT 
BASMANE 

SEMT AYTULUN 
AYLA 

ÖKMEN 
SEMT 

AGORA 
SEMT 

TOPLAM

37 12 49

TAKI TASARIM 19 16 15 23 73

27 27

20 20

16 19 35

30 30

OKUMA YAZMA 10 10

40 25 65

20 10 30

36 36

26 27 71 124
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ALMANCA 10 10

CAM BONCUK 
YAPIMI 26 26

22 25 36 12 95

18 15 33 

SATRANÇ KURSU 25 25

16 16

12 12

Çocuk) 46 46

YAPIMI KURSU 25 25

20 21 15 15 71

VE AKSESUAR 
YAPIMI 16 16

KADIN ÜST 16 16

KADIN PLAJ 16 16

OYUNU, REÇEL 

KURSLAR

172 48 220

29 29

9 9 

KURSU 19 19

–
PEDÜKÜR KURSU 18 18
EV DEKORASYONU 

17 14
31

EBRU KURSU 16 16

BAKIM ELEMANI 15 15

ETÜT KURSU
45 45

PUL – BONCUK 
KURSU 17 17
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--

ÇOCUK BAKIM 
ELEMANI 30 30

TEL KIRMA 36 36

TOPLAM 174 153 369 224 239 123 109 1391

MAYIS AYI SEMT SEMT 
GÜLTEPE

SEMT 
BASMANE 

SEMT 

E
AYTULUN 

AYLA 
ÖKMEN 

SEMT 

AGORA 
SEMT 

TOPLAM

37 12 49

TAKI TASARIM 19 16 15 23 73

27 27

20 20

16 16

AYAR 30 30

OKUMA YAZMA

40 25 65

20 10 30

36 36

27 71 98

ALMANCA 10 10

CAM BONCUK 
YAPIMI 26 26

22 25 36 12 95

ELDE TÜRK 11 11 

SATRANÇ KURSU 25 25

16 16

12 12

Çocuk) 46 46

YAPIMI KURSU 22 22

20 21 15 15 71
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VE AKSESUARA
YAPIMI 16 16

KADIN ÜST 16 16

KADIN PLAJ 16 16

OYUNU, REÇEL 

KURSLAR

172 172

34 9 43

KURSU 19 19

–
PEDÜKÜR KURS 18 18

EV DEKORASYONU 17 14
31

EBRU KURSU 16 16

BAKIM ELEMANI 15 15

ETÜT KURSU
45 45

ÇOCUK BAK.ELM 30 30

TEL KIRMA 36 36

TOPLAM 219 106 343 224 239 120 1251

SEMT SEMT 
GÜLTEPE

SEMT 
BASMANE 

SEMT AYTULUN 
AYLA 

ÖKMEN 
SEMT 

AGORA 
SEMT 

TOPLAM

12 12

TAKI TASARIM 19 15 23 57

20 20

16 16

30 30

15 15

10 10

36 36
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27 71 98

ALMANCA 10 10

CAM BONCUK 
YAPIMI 26 26

36 12 48

16 16

10 10

Çocuk) 26 26

YAPIMI KURSU 22 22

RSU 15 15

VE AKSESUARA
YAPIMI 16 16

KADIN ÜST 16 16

KADIN PLAJ 16 16

–
PEDÜKÜR KURS 18 18

EV DEKORASYONU 17 14
31

EBRU KURSU 16 16

BAKIM ELEMANI 15 15

ÇOCUK BAK.ELM 30 30

TEL KIRMA 36 36

TOPLAM 68          66 36 224 164 103 661

TEMMUZ AYI SEMT SEMT 
GÜLTEPE

SEMT 
BASMANE 

SEMT 

ÜKRÜ 
AYTULUN 

AYLA 
ÖKMEN 

SEMT 

AGORA 
SEMT 

TOPLAM

12 12

30 30

32 32
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12 12

YAPIMI KURSU 20 20

EBRU KURSU 16 16

TOPLAM 30 ---- ---- 16 24 52 ---- 122

KASIM AYI SEMT
MRK.

SEMT 
MERK.

GÜLTEP
E 

SEMT
MERK.

BASMAN
E 

SEMT
MERK.

SEMT
MERK.

A.ÖKM
EN
SEMT
MERK.

AGOR
A
SEMT 
MERK.

BAL
LI 
KUY
U
SEM
T
MER
K.

KAR

SEM
T 

MRK
. 

MEL
. 

YIL
MAY

. 
Ö.EV

TOPLAM

37 26 63

TAKI TASARIM 15 20 17 16 25 93

16 16

24 24

29 16 45

30 29 59
-

19 19

RUSÇA 49 49

49 49

24 40 75
70

209
CAM BONCUK 
YAPIMI 15 15

25 56 12 19
14

11 43 180

16 16
TABLDOT 

44 44

-
16

16

BEBEK YAPIMI 
KURSU

15

15

AKSESUARI 16 16

TAKI YAPIMI 18 18
KIRSAL 

23 23

OYUNU, REÇEL 
55 55

23 23
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14 20 34

-EL ÖRGÜSÜ

OKUMA-YAZMA
25

25
HASTA-
BAKIM KURSU 20 20

EV DEKORAS. 
15 14 25 14 18 86

EBRU KURSU 25 25

YUNANCA 36 36

ETÜT KURSU 60 63 25

217

75 80 520

30 30

FRANSIZCA 14 17 31

ALMANCA 13 13

TEL KIRMA 11 11

SANATI 17 17

ÇOCUK KOROSU
35

35
DRAMA 14

14

26 26
PLATES-
STEP-YOGA 242 25 267

KIRK YAMA 23 23

T O P LAM 337 45 197 155 272 133 67
337

328 365 2236

ARALIK AYI SEMT
MRK.

SEMT 
MERK.

GÜLTEP
E 

SEMT
MERK.

BASMAN
E 

SEMT
MERK.

SEMT
MERK.

A.ÖKME
N 
SEMT
MERK.

AGOR
A
SEMT 
MERK.

BALLI 
KUYU 
SEMT 
MERK.

. 
SEMT

MERK.

MEL.
YLMY
N. TOPLAM

37 26 12 11 43 129

TAKI TASARIM 15 20 23 8 20 86

16 16

24 24

52 37 63

30 29 59
-

19 19

RUSÇA 49 49

15 15

49 32 81

18 40
70 25

185
CAM BONCUK 
YAPIMI 16 16
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25 60 12 19
10

126

16 16
TABLDOT 

44 44

-
16

16

PASTACILIK 106 106

BEBEK YAPIMI 
KURSU

15

15
DAVUL D
AKSESUARI 16 16

18 18TAKI YAPIMI

-ÇOCUK
KIRSAL 

30 30

OYUNU, REÇEL 
42 42

23 23

14 20 34

-EL ÖRGÜSÜ 16 16

OKUMA-YAZMA
20

20
HASTA-
BAKIM KURSU 20 20

EV DEKORAS. 
15 14 25 14 16 84

EBRU KURSU 20 20

YUNANCA 36 36

ETÜT KURSU
60 42 18 112 75 80

387

30 30
PUL – BONCUK 
KURSU

FRANSIZCA 14 17 31

ALMANCA 13 13

HASTA KABUL 

KURSU 30
30

Ü

SANATI 17 17

ÇOCUK KOROSU
25

25
DRAMA 18

18

26 26
YARATICI 
YAZARLIK 10 10
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PLATES-
STEP-YOGA 270 30 300

KIRK YAMA 23 23

T O P LAM 467 61 197 214 250 131 60 273 356 382 2346
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ve 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

10 8 8 0 5 1 196.800,00 284.214,84 144,42
10 8 8 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 28.800,00 35.101,05 121,88
10 8 8 0 5 3 794.700,00 1.490.516,51 187,56
10 8 8 0 5 4 1.000,00 *** ***
10 8 8 0 5 5 123.000,00 1.089.819,19 886,03

TOPLAM 1.144.300,00 2.899.651,59 253,40

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 2.1

HEDEF 2.1.1
DESTEKLEMEK

PERFORMANS
VERMEK 

EK
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a)

b) 2012 Y lojik 

c)
d)

e)

f)

Üstünlükler 

a)
b)
c) Toplumun her kesimine hizmet götürülmesi 
d)
e)

a)
b)
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgi

çerçevesinde iç kontro

Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisind

bilgim o

         Zerrin POLAT
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Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz

Vizyonumuz

1- 
2- 
3- 
4- 

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

düzenleyen 
Yönetmelik”
Yönetmelik 03.07.
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örevleri

1-
2-

3-

4- i tüm 

5-

6-
ve çe

7-
gidermek, tamire gerek duyulan k
(tekerlek, kapak gövde tamirleri, boya vb.) 

8-

9-

10-

11- Çöp toplama

12-

13-
14-

15-

16- ve gerekse Belediyemizin birimleri 

17-
bilgilendi

18- mek, konuyla ilgili 
gerekli önlemleri almak, 

19- Belediyemiz internet sitesindeki bilgileri sürekli güncellemek, uygulamalara dair duyuru 

20-

21-
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22-
tespitlerinde belirtilen hususlard

23-

24-

25- er ilgili mevzuatlar çerçevesinde Belediye 
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Birimler

1-
2-
3- Ambar Hizmetleri Birimi
4-
5-



- 2012 -  
________________________________________________________________________________

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

NO

1 HP COMPAQ 6000 PRO - HP COMPAQ LA2206XC 
21,5 "

2 INTEL CORE 2 DUO 17" HP LCD MO - L 1710

3 HP COMPAQ 6000 PRO - LE 1711

4 - L 1710 LCD

5 (CELERON PC) 16779 - LE 1711

6 P4 -20048 - LE 1710

7 P4 -20049 - HP LE 1711 

8 PC - 20051 - HP LE 1711 

9 CASPER PC - HP LE 1711 

10 - HP LE 1711 

Müdürü 

Birimler
Yetkilisi

Birimler
Yetkilisi

Ambar Hizmetleri Birimi

Yetkilisi

Puantaj
Ve Birimi

Araç Sevk Hizmetleri 
Birimi

Hizmetleri 
Birimi

Güvenlik
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NO YAZICI

1 BROTHER MFC 7360

2 XEROX 5225 -

3 1505 HP LAZER JET

4 

Office 2003
Word 

Excel

Oracle
Ambar

yürütülmektedir.



- 2012 -  
________________________________________________________________________________

MEVCUT PERSONEL DURUMU
PERSONEL TÜRÜ KADIN ERKEK TOPLAM

Memur Personel 4 4
1 1 2

2 2
4 70 74

TOPLAM 5 77 82

0
10
20
30
40
50
60
70
80

PERSONEL 
SAYISI

KA DIN PERSO NEL ERKEK PERSO NEL

PERSONEL TÜRÜ

01.01.2012 90

MÜDÜRLÜK 0 

16

31.12.2012 74
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  MEMUR TOPLAM

  Oran 
(%) 

Oran
(%) 

Oran 
(%) 

Oran 
(%) 

    50 % 68     50 % 61

Ortaokul 2 % 33 10 % 14     12 % 15

Lise 3 % 50 8 % 11 11 % 13

1 % 17 4 % 5     5 % 6

    2 % 2 2 100% 4 % 5

Lisans Üstü             0 0 

Toplam 6 % 100 74 100% 2 100% 82 % 100

Not: dros da bu 

6%

Lise 
13%

Ortaokul
15%

5%

61%

O rtaokul
Lise 

)= 2 

1 

1 

2 

Toplam= 6 

2 
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AÇIKLAMA

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan
Oran 
(%) 

Erkek Bayan
Oran 
(%) 

Erkek Bayan
Oran 
(%) 

Erkek Bayan
Oran 
(%) 

0-         1 % 1         1 % 1

5-       1 1 % 3 1 1 %
100 2 2 % 5

10- 1   % 17 18   % 24       19   % 23

15- 1   % 17 10 1 % 15       11 1 % 15

20-       23 1 % 33       23 1 % 30

4   % 66 18   % 24       22   % 26

Toplam 6   % 100 70 4 %
100 1 1 %

100 77 5 % 100

Sunulan Hizmetler

1-

2- 113 mahalle ve bu mahallelerdeki meydan, bulvar, cadde, sokak, pazaryerleri belirli 
programlar dahilinde insan gücü ve makine gücü ile süpürülmekte ve temizlenmektedir.

3- 07 - 15, 15 - 23, 23 - 07 olmak 
üzere 3 vardiyada ana cadde ve bulvar, sokak, meydanlar düzenli olarak temizlenmektedir. 

4- akumlu Temizlik 

sigara izmariti gibi küçük boyutlu çöplerin vakum gücü ile kolayca emilerek temizlenmesi 

5-

6-

Metal, 3400 adet 240 Litrelik Plastik ve

7-
rilerek tamir edilmekte, 

8-
9- inden hemen sonra 

10-
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11-

12- re Kanunu ve bu kanun 

13-

t yolu ile iletilen talep ve 

   

KONUSU SAYI

146

226

Konteynerler 319

45

11

TOPLAM 747

Konteynerler
43%

6%

1%

Çevre ve Sokak 

30%

20%

Konteynerler
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Mali Bilgiler

TEM
BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

5 1 0 0 5 1 6.928.000,00 7.103.420,59 102,53
5 1 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 1.349.200,00 1.210.993,03 89,76
5 1 0 0 5 3 14.802.600,00 16.274.528,84 109,94
5 1 0 0 5 4 1.000,00 *** ***
5 1 0 0 5 6 700.100,00 1.268.028,00 181,12

TOPLAM 23.780.900,00 25.856.970,46 108,73

Temel Politikalar ve Öncelikler

1- 

2- 

3- 

Faaliyet ve Proje Bilgileri

a) Çöp toplama ve süpürme hizmetlerinin insa

b)

c)  
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AMAÇ 4.1

HEDEF 4.1.2

KONTEYNER ALIM, BAKIM, ONARIM V

ARTIRILMASI  

Performans 

performans göstergesi ile ilgili Müdürlü

yönlendiri

nedenle öngörülenden daha 

  Üstünlükler
  

 1-
 2- lma,
 3- 

1- 
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oranda 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

Bu g

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren her
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-

önüne geçmek,
korumak, 

anabilir bir çevre olu

Konak Belediyes bulunan tüm , 

tkin ve sürekli biçimde 
sunmak. 

Belediye Meclisimizin 18.10.2001 tarih, 4643 - 

Talimat ve 
Bildiriler çerçevesinde olmak üzere;

a) Birim Yöneticilerinin ortak nitelikteki yönetim görevlerini yerine getirmek.

b)

 1- a ruhsata 

 2- Mahil-
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 3- 
 4- 
güvenl
 5-  
 6-  
 7- 
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1- Müdür 
2-
3-
4-
5-
6-

ve 
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1–)

2–) Mali–

3–)
4–)
5–)
6–)
7-)

a–)
im eder.

b–)

  c–)

  d–)

  e–)
  f–)
  g–)

  h–) aj cetvellerinin 

  –)
  i–)

  j–) Müdürlü

  k–)

l–)
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Gelen Evrak 7585

Giden Evrak 7187

395

Giden Evrak 94,79%

Giden Evrak

,

a–) 3194 

b–)

c–) Suç duyurusunda bulunmak.  
d–)

e-)

a)
b)
c)
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01.01.2012 - 

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

4 15 12 3 21 37 15 5 19 21 39 18 209

Ocak 1,91%
Mart 5,74%

Nisan 1,44%

Haziran 17,70%

Temmuz 7,18%Eylül 9,09%

Ekim 10,05%

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

01.01.2012 - 

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz stos Eylül Ekim TOPLAM

3 9 2 3 9 3 7 4 4 1 5 3 53

Ocak 5,66%

Mart 3,77%
Nisan 5,66%

Haziran 5,66%
Temmuz 13,21%

Eylül 7,55%
Ekim 1,89%

MÜHÜR KALDIRMA SAYISI

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim
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01.01.2012 - 
DUYURUSU SAYISI

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

13 3 11 9 2 10 21 7 3 13 23 24 139

Ocak 9,35%

Mart 7,91%

Nisan 6,47%

Haziran 7,19%

Temmuz 15,11% Eylül 2,16%
Ekim 9,35%

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

01.01.2012 - 

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

20 24 24 10 14 10 50 21 17 23 41 52 306

20

24

24

10

14

10

50

21 17

53

41

52

ENCÜMEN KARARI SAYISI

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim
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01.01.2012 - 

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

10 11 5 4 13 8 7 4 5 5 7 4 83

10

11

5

4

13 8

7

4

5

5

7
4

YIKILAN YER SAYISI

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

01.01.2012 - 

Ocak Mart Nisan Hazira
n

Temmu
z s

Eylül Ekim TOPLA
M

31.77
4 

47.76
1 

409.60
3 

15.30
2 

89.26
1 

116.95
1 

307.959 85.537 36.85
8 

130.45
6 

162.70
2 

266.25
9 

1.700.42
3

Ocak 2,37%Mart 3,70%Nisan 1,14%

Haziran 8,72%

Temmuz 22,97%
Eylül 2,75%

Ekim 9,73%

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim
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B

6259 ada 11 parsel  
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6601 ada 16 parsel 
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si No:668/A 

6259 ada 11 parsel  
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,
revleri yerine getirir:

a–)

b–) 21. maddeye istinaden çevrenin özelliklerine uygun ola

c–)

d–)
sahiplerine tehlikenin giderilmesi hususunda tebl

para cezas
e–)

edilmemesi halinde mahzurun Belediye

f–)

g–)

a)
b)
c)

-39-40-41 
-  18. 

1846 1814 adedi 
32

  85

13 8 adet ve 45 adet 
66
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Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

Fen Heyeti Raporu 
düz 5 6 13 5 12 3 9 4 5 6 5 12 85

Son Durum Tespit 

5 11 3 5 1 5 4 4 6 0 6 4 54

6 3 1 0 1 0 1 0 1 1 2 1 17

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 3 

3 2 3 1 0 0 0 3 4 0 2 3 21

YIKILAN YERLER

3194/39'a gör
- 5 11 3 3 8 7 4 4 6 5 6 4 66

775/18 e gör
- 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 4 

3194/32'a göre 
- 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
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ENCÜMEN PARA CEZALARI

O
ca

k

M
ar

t

Ni
sa

n

Ha
zir

an

Te
m

m
uz

Ey
lü

l

Ek
im

TO
PL

AM

Aylara göre Encümen 
57

.2
90

 T
L

12
.1

35
 T

L

58
.2

51
 T

L

12
.1

35
 T

L

0 
TL

0 
TL

0 
TL

36
.4

05
 T

L

36
.4

05
 T

L

0 
TL

0 
TL

36
.4

05
 T

L

24
9.

02
6 

TL

6%

7%

14%

6%

14%

4%
11%

5%

6%

7%

6%

14%

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

9%

21%

6%

9%
2%9%

7%

7%

12%

0%

11%

7%

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

Fen Heyeti 
Raporu 
düzenlenen 5 6 13 5 12 3 9 4 5 6 5 12 85
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34%

18%6%0%

6%

0%

6%

0%

6%

6%

12%

6%

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

34%

0%0%0%0%0%0%

33%

0%

0%

33%

0%

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM
Son Durum 

5 11 3 5 1 5 4 4 6 0 6 4 54

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

6 3 1 0 1 0 1 0 1 1 2 1 17
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14%

10%

14%

5%
0%0%0%

14%

19%

0%

10%

14%
Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

Encümenden 

3 2 3 1 0 0 0 3 4 0 2 3 21

8%

16%

5%

5%

11%

11%
6%

6%

9%

8%

9%

6%

Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

em 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 3 
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Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

3194/39'a göre 
- 5 11 3 3 8 7 4 4 6 5 6 4 66

25%

25%

0%0%0%0%0%0%

25%

0%

0%

25%
Ocak

Mart
Nisan

Haziran
Temmuz

Eylül
Ekim

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

775/18'e göre 
- 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 4 

  
-
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Duatepe Mahallesi 630 Sokak No:10 - 12 (39. Madde) : 
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Güney Mahallesi 1151 Sokak No:63-65 (39. Madde): 

13

-40-

17
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Kemal Reis Mahallesi 281 Sokak No: 105  (40.Madde): 

3 4
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Görevleri 

a)

denetlemek,
b)

denetlemek, 

Ocak Mart Nisan Haziran Temmuz Eylül Ekim TOPLAM

Gelen Evrak 84 102 132 132 136 150 135 871
Sonuçlanan 
Evrak 84 102 132 130 126 144 107 825

ORACLE 2004
OpenOffice 2004
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Memur Vekil Memur

DoluKadro DoluKadro DoluKadro
9 3 2 4 10

MEMUR
Personeli

TOPLAM

Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran(%) Oran (%)

2 2

Ortaokul 1 1

Lise 3 4 6

7 1 4 12

4 2 1 7

Lisans Üstü

Toplam 14 2 3 10 29
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1

T.H. 7

Vekil Memur

T.H. 2

r

T.H. 3

5

T.H. 5

4

2

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek Bayan       Erkek Bayan   

                            
Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

0- 1 7 1 1 67 2 3 50 4 4 28

5- 2 14 1 33 1 1 20 3 2 17

10- 1 1 14 1 1 20 2 2 14

15- 1 10 1 3

20- 5 4 65 5 4 31

Üstü
2 100 2 7

Toplam 9 5 100 2 100 1 2 100 4 6 16 13 100
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Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

6 1 0 0 5 1 569.600,00 339.075,38 59,53
6 1 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 80.000,00 39.184,06 48,98
6 1 0 0 5 3 82.500,00 54.921,83 66,57
6 1 0 0 5 4 1.000,00 *** ***
6 1 0 0 5 6 2.500.000,00 82.368,20 3,29

TOPLAM 3.233.100,00 515.549,47 15,95

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 1.6 DOKULARI

HEDEF 1.6.2

242 ADET MAHSURLU YAPININ YIKILMASININ 

KAÇAK VE RUHSATA AYKIRI YAPILARIN YIKILMASI (3194/32)

GECEKONDULARIN YIKILMASI

Üstünlükler

Bilgi ve Teknolojik Kaynak
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde;

iç kontroller, iç denetçi raporl

a 

                                                                                                  Y
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tecrübeli ekibimizle hizmet vermekteyiz.

Misyonumuz

Yasa ve Yönetmelikler çerçevesin
etkin ve güvenilir en iyi hizmeti vermektir.

Vizyonumuz

r

Hizmet sunumunda,

Yetki, Görev ve Sorumluluklar
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Birimlerimiz  : 
1.
2.
3.
4.
5.
6. Gece Ekipler Amir
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

  
n görevlerini yasalara uygun 

etmektedir.

yürütmektedir. 

Büfeler, karavanlar, simit camekânla



- 2012 -  
______________________________________________________________________________________________________

 Etkinlik ve Organizasyon Hizmetleri olarak; 

etkinliklerinde g

panlara,
Dilencilik yapanlara,

bulunanlara,
Caddeyi kirleten ve çöp dökenlere,
Hoparlör, megafon ve d
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çerçevesinde 5326 

ile 4207 

ilgilendiren 

kamuya ait alanda uzun süreli park halinde bulunan ve hurda görünümlü 

kanalizasyona dökülmesinin engellenmesi içi

  

ersoneli 
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n
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Büy

Yönet

kontrolleri 

  

Zab

–

      : 34.486 
     : 220 

     : 1.217  
       : 1.761  

      : 2.079 
     : 9.178  

      : 9.367 
5393 SAYILI YASAYA GÖRE YAPILAN TUTANAK   : 1.199  
5393 SAYILI YASAYA GÖRE YAPILAN MÜHÜRLEME  : 558  
3572 SAYILI YASAYA GÖRE YAPILAN MÜHÜR AÇIMI  : 558 

  : 13 
  : 13 

5326 VE 160 :  4.253 

08.00 ile 24.00 ar
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a.
 b. 

c.
ç.

 d. 
e.
f.
g.

 h. Merkez Ana Depo Hizmet Birimi,
Merkez Telsiz Hizmet Birimi

Araç Durumu;

kabin 



 
   

   
   

  

Z
A

B
IT

A
 M

Ü
D

Ü
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Ü

K
on

ak
 M

er
ke

z 
T

el
si

z

M
er

ke
z 

A
na

 D
ep

o

Pe
rs

on
el

 B
ir

im
i

A
yn

iy
at

 B
ir

im
i
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  Bilgi ve Teknoljik Kaynaklar 

  

Ceza 2007 – 2012
güncelleme

2012
Bilgi Personel 

2011

  

  Personel Durumu

Memur
Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro

136 23 - - - - - 

  mu

MEMUR TOPLAM

Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

2 2 2 2

Ortaokul 5 4 5 4

Lise 78 57 78 57

25 18 25 18

Fakülte
25 18 25 18

Lisans Üstü 1 1 1 1

Toplam 136 100 136 100
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MEMUR

Erkek Bayan   
Oran (%)

0- 19 14
5- 36 2 28
10- 14 2 12
15- 3 3
20- 3 3

54 3 42

136 7 100

Sunulan Hizmetler

 5216 

Önleme

Seyyara
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Kaçak Y
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konularla ilgili 
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saatleri içersinde görevle ilgili ihtiya
personelin moral ve motivasyonunun sürekli dinç tutulabilmesi 

  Kadromuza yeni atanan personelin mesleki b

neticesinde gerekli atamalar 

  

  Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

3 1 1 0 5 1 4.969.700,00 5.587.379,43 112,43
3 1 1 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 655.200,00 677.934,07 103,47
3 1 1 0 5 3 267.200,00 434.234,74 162,51
3 1 1 0 5 4 1.000,00 *** ***

TOPLAM 5.893.100,00 6.699.548,24 113,68

  

  

  Performans Bilgileri

  Faaliyet ve Proje Bilgileri

  huzurunu korumak için etkin denetim 
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AMAÇ 5.1 KOR

HEDEF 5.1.2

  

  Belediyemiz ye

rsonelinin 

       
üstünde bir perf

  

  
memnuniyeti ölçülmektedir.

  

  

  

  Üstünlükler
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Teknolojik imkanlar

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam v

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve 

ler,  
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hizmet ifa etmektedir.

    Çevre Koruma ve Kontrol Müdürü 

Çevrenin kirlenmesinin önlenmesi 

   

önlemek Devletin ve 

yla 
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a- 

b-

c- Müdürlükçe y

d-
 sunulur. 

e- 
f- 

a- 
b- 

c- 
d-  
e- Denetimler sonucu or
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SIRA
NO

KULLANIM
AMACI

SAYI

1 1
2 1
3 1

ÖRGÜT YAPISI

ÇEVRE KORUMA 
VE 

KONTROL MÜDÜRÜ
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 programlar 

2008
ORACLE EVRAK KAYIT 2008

2008

a-

b- 

c- 

d- 

e- Ambar p
f- 

  
Memur

Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro
3 0 - - - - 1

 
 

Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

Ortaokul

Lise 2 % 40 2 % 40

Fakülte
3 % 60 3 % 60

Lisans Üstü

Toplam 5 % 100 5 % 100

NOT:
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GÖRE MEMUR SAYISI
4

FI 1

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek bayan   Erkek Bayan   
Oran (%) Oran (%) Oran (%) Oran (%)

0-
5- 2 % 40 2 % 40
10-
15-
20-

2 1 % 60 2 1 % 60

Toplam 4 1 % 100 4 1 % 100

1- n hizmetleri 

2-  
3- 

rmek
4-
5-

göndermek 
6-
7- k 
8- 

9-
10- Stoklarda azalan malzemeyi idareye bildirmek

No
Evrak Türü Adet

1 941

2 Giden/Resen Evrak 960
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- 

1 

Çevre Denetim Birimi

1-

2-
h

3-
4-
5-
6- oordine etmek 
7-

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

5 8 8 0 5 1 124.700,00 160.676,94 128,85
5 8 8 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 16.000,00 19.602,88 122,52
5 8 8 0 5 3 41.900,00 4.407,35 10,52
5 8 8 0 5 4 1.000,00 *** ***

TOPLAM 183.600,00 184.687,17 100,59

SAYILARI

275
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AMAÇ 4.2

HEDEF 4.2.1 KORUMAK

YE

PERFORMANS

görülmektedir. 

ÜSTÜNLÜKLER

ZAYIFLIKLAR

Kal
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda aç

bildiririm.

d

                                                                Çevre Koruma ve Kontrol Müdürü
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Sunu

v ve yetkiler çerçevesinde 

-

       Etüd Proje Müdürü 

Misyonumuz

 B nelik, bilimsel veriler 

tirilmesi için gereken disiplin ve özveriyi göstermek, uygulama 

Vizyonumuz

Yetki Görev ve Sorumluluklar

Müdürlü

/08/2007 

yürütmektedir.

Etüd 
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öneriye yönelik Me

bilgilendirmek,

ile plan yapma yetkisi 

düzenlenmek,  

dirmek, 

getirmek,
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7. 
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Kaliteli hizmet üretimi ve sunumunda sahip olunan teknik ve teknolojik a

gösterilmektedir.

-
bilgilendirilmesi

KAYNAKLAR KULLANILAN YAZILIMLAR
ADI

YILI
AutoCAD 2007
Microsoft Office 2007
Open Office 2007

2007



- 2012 -
___________________________________________________________________________________________________________

Memur
Hizmet Dolu 

Kadro Kadro
Dolu 

Kadro Kadro
Dolu 

Kadro Kadro
5 2 1 3 1

KADRO UNVANI

Teknik Hizmetler
3

Tekniker 1
Teknisyen 1

Memur 1

  
MEMUR TOPLAM

Oran (%) Oran (%) Oran (%)

** ** 1 25 1 9

Ortaokul ** ** 1 25 1 9

Lise 1 14 1 25 2 18

1 14 ** ** 1 9

3 43 1 25 4 37

Lisans Üstü 2 29 ** ** 2 18

Toplam 7 100 4 100 11 100

  
  

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan
Oran (%)

Erkek Bayan
Oran (%)

Erkek Bayan
Oran (%)

0- ** 1 17 ** 2 50 ** 3 27
5- ** ** ** ** ** ** ** ** **
10- ** 1 17 ** ** ** ** 2 18
15- ** 1 17 1 1 50 1 2 27
20- ** 1 17 ** ** ** ** 1 10

** 2 32 ** ** ** ** 2 18
Toplam ** 6 100 1 3 100 1 10 100
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-kadrolu memur Nejla Baysan kurum d Ozalit/Fotokopi 

Sunulan Hizmetler

-

Gazi

likleri olan bir dönemin 

düzenlemeler
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alandaki tüm sosyal ve 

al
-

2500ha. alana sahip Beled
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onaylanmak üzere Bakanlar Kurulu'na 

Bu kapsamda, sosyal Bel

nin 
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Ege Mahallesi 

etleri sürecinde, ilgili mevzuatta Belediyemize 

planla
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Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

FON
SINIF

EKONO. 
SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA

GERÇ.
ORANI

%

6 1 0 0 5 1 333.600,00 344.863,24 103,38
6 1 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 41.600,00 37.985,38 91,31
6 1 0 0 5 3 MAL VE 59.700,00 17.051,21 28,56
6 1 0 0 5 4 1.000,00 *** ***
6 1 0 0 5 6 120.000,00 *** ***

TOPLAM 555.900,00 399.899,83 71,94

Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 1.6 DOKULARININ DÖN

HEDEF 1.6.1

PERFORMANS NIN  

ASI 
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erlendirilmesi

Müdürlü erlendirildi u
görülmektedir. 

Performans Bilgi Sisteminin De erlendirilmesi

sistem

-
beklen

ususlar

Performans sisteminin daha etkin yürütülmesi için, sistemle ilgili mevzuat ve mevcut 

KURUMSAL KAB L YET ve KAPAS TEN N DE ERLEND R LMES

Üstünlükler

•  Mevzuat de

• Kalifiye personel yetersizli i 
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Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

k
çerçevesinde iç

ye
bildiririm.

iç d

bilgim o

Etüd Proje Müdürü
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ve verimli bir hizmet sunumu 

birisidir.

Ender ÇAM 
         Veteriner Hekim
         

Misyon ve Vizyon 

Misyonumuz,

Vizyonumuz,

hayvan refah
minimize etmektir.

-
-
-
- Hizmet ve faaliyetlerde etkinlik, verimlilik.

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

140/2012 Meclis No ve 192/2012 s

kapsamda;
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MADDE 7- (1)

yerinde inceler, y

belgesi

 k) ,
olur.  

,

kurumlarla ortak projeler yürütür. 
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, Yetki ve 
Sorumluluklar 

MADDE 7 – (1) Belediyeler;

a) Sahipsiz v

b)

sahiplenilmesi için yerel h

c)

ç) Böl

d)

e)

veteriner hekimince karar verilerek rapor tu

f)
da sorumlu veteriner 

g)
vermesinin önlenmesiyle, 

Geçici ba

h)
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yakma üni

i)

j)
Edinme Formu 

k)

l)

m) Bu Yönetmeli

B

MADDE 4- 

Hükümlerine uygun görevleri yerine getirmek.

in Bilgiler 
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tir.

ARACIN KULLANIM AMACI MARKA ADET
Ford Transit 1
DFM Kamyonet 1
Hyundai Starex 1
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VETER NER LER
MÜDÜRLÜ Ü

SOKAK HAYVANI 
REHAB L TASYON 
ÜN TE KOMPLEKS

MERKEZ B NA

POL KL N K MÜDÜRLÜK VE DAR
KISIM

KISIRLA TIRMA ÜN TES
Kapasite:24 Köpek Kafesi

GÖZET M ÜN TES

BAKIM VE TEDAV ÜN TES

MUAYENE ODASI(3)

RÖNTGEN

ULTRASON

LABORATUAR

AMEL YATHANE

KAYIT ODASI

ECZANE

•Müdürlük
•Vet.Hek Odas
•Büro K sm
•Ar iv
•Depo
•Mutfak
•Bilgisayar:7
•Klima:3
•Buzdolab :1
•Büro Malzemeleri
•Di er Dayan kl
Ta n rlar

•T bbi Araç ve Gereçler
• laç ve Medikal Sarf Malz.
•Klima:2

HAZIRLIK ODASI

OPERASYON SALONU

•Otoklav
•Sterilizatör
•Cerrahi Setler
• laç ve Medikal Malzemeler

•Bilgisayar:1
•Klima:1
•Büro Malzemeleri

• 30 Köpek Kafesi
• 8 Kedi Kafesi
• Muayene Odas
• laç ve Medikal Sarf Malzemeleri
• Klima:1

ARAÇ: 2 Adet 
1 adet Hayvan Nakil Arac
(Marka: Ford Transit )
Müdürlük Demirba
1 Adet Hayvan akil Arac
(Hizmet Al m -Araç Kiralama)

•A dolab

ARAÇ: 1 adet 
Ula m Hizmetleri Müdürlü ü
Araç Kiralama(Ferhan Turizm) 

•Operasyon Masas
•Operasyon Lambas
•Anestezi Cihaz
•Laparoskopi-Artroskopi Cihaz
•Klima:1

•Kan Say m Cihaz
•Santrifüj
•Mikroskop
•Lab. Sarf Malzemeleri

• 10 Köpek Kafesi
• 10 Kedi Kafesi
• Morg
• Ana Depo
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VETERVETER NER NER LERLER MMÜÜDDÜÜRLRLÜÜ ÜÜ ORGANORGAN ZASYON ZASYON EMASIEMASI

ofoföör             : 1r             : 1

Hizmetli(iHizmetli(i ççi)  : 1i)  : 1

BBüüro Elamanro Elaman : 2: 2

Memur           : 1Memur           : 1

DARDAR LERLER
SOKAK HAYVANLARI REHABSOKAK HAYVANLARI REHAB LATASYONLATASYON

VE KISIRLAVE KISIRLA TIRMA TIRMA ÇÇALIALI MALARIMALARI

TEKN K PERSONEL

Veteriner Hekim  : 4

Biyokimyager : 1
(Vet.Sa .Tek.)

Vet.Sa .Teknikeri:1
ofoföör : 2r : 2

ççi     : 2i     : 2

DIDI GGÖÖREV EKREV EK BB ::

Hizmetli(iHizmetli(i ççi) : 3i) : 3

YARDIMCI YARDIMCI 
PERSONELPERSONEL

MÜDÜR
(Veteriner Hekim)

              Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

lgisayar, 1 adet dizüstü 
-

KULLANILAN YAZILIMLAR

Edinim 

Windows XP 2007

Open Office 2007

Acrobad Reader 2007

Oracle p 2007

Cisco Switch 2009

Fiber Optik 2009
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Memur

Dolu Kadro Dolu Kadro Dolu Kadro   

4 3 4 0 1 0 10

Memur 

3 

1 

Toplam 4 

DURUMU MEMUR TOPLAM

  Oran
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran
(%)

Oran 
(%)

          7 70 7 36 

Ortaokul     1 100   1 10 2 11 

Lise 1 25       1 5 

        1 25     1 5 

1 25       2 20 3 16 

Lisans Üstü 1 25     2 50     3 16 

Doktora 1 25     1 25     2 11 

Toplam 4 100 1 100 4 100 10 100 19 100
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0

1

2

3

4

5

6

7

8

Ortaokul
Lise
Önlisans
Lisans
Yükseklisans
Doktora

  MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek Bayan   

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran
(%)

Oran 
(%)

0- 1 3 100 5 1 60 6 4 53 
5- 2 1 30 2 1 16 

10- 2 50 1 100 1 10 4 21

15- 1 25 1 5 

20- 1 25 1 5 

Toplam 3 1 100 1 100 1 3 100 8 2 100 13 6 100
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0

1

2

3

4

5

6

7

ERKEK
KADIN

Sunulan Hizmetler

VETERVETER NER NER LERLER MMÜÜDDÜÜRLRLÜÜ ÜÜ

Evrak KayEvrak Kay tt
Resmi YazResmi Yaz malarmalar
Personel Personel lerileri
Ruhsat Ruhsat lemlerilemleri
BBüüttççe ve Performans e ve Performans 

programprogram lemlerilemleri
Sokak HayvanSokak Hayvan ve ve 

Sahipli Hayvan Sahipli Hayvan ikayet ikayet 
BaBa vurularvurular ve ve 
DeDe erlendirilmesierlendirilmesi
DD GGöörev Ekibinin rev Ekibinin 

YYöönlendirilmesinlendirilmesi
MMüüddüürlrlüük Mal ve k Mal ve 

Hizmet AlHizmet Al mm lemlerilemleri
Halkla Halkla lili kilerkiler

DARDAR LERLER

SOKAK HAYVANI REHAB L TASYON VE KISIRLA TIRMA
SAH PL HAYVAN KAYIT VE E T M FAAL YETLER

KL N K TANI 
H ZMETLER

•Röntgen
•Ultrason
•Laboratuar
•Laparoskopi
•-Artroskopi

GGÖÖZETZET MM ÜÜNN TESTES ::
IsIs rmarma--TT rmalama Yapan Hayvanlarrmalama Yapan Hayvanlar nn
Yasal GYasal Göözetimizetimi-- lgili Kurumlara Bildirim lgili Kurumlara Bildirim 

lemlerilemleri

DIDI GGÖÖREV EKREV EK BB ::
HastaHasta--YaralYaral --BakBak ma Muhtama Muhtaçç ve Isve Is rmarma--

TT rmalama Yapan Sokak Hayvanlarrmalama Yapan Sokak Hayvanlar nn nn
BulunduBulundu u Adresten Mu Adresten Müüddüürlrlüü üümmüüzz
Rehabilitasyon Rehabilitasyon ÜÜnitesine Naklinitesine Nakli
Rehabilitasyon Rehabilitasyon lemi Tamamlanan ve lemi Tamamlanan ve 

Sahiplenilmeyen HayvanlarSahiplenilmeyen Hayvanlar n Aln Al ndnd klarklar
Adrese veya BarAdrese veya Bar nana a Naklia Nakli

11--Medikal Tedavi Medikal Tedavi 
22--OperatifOperatif Tedavi Tedavi 
33--KK ss rlarla tt rmarma-- aretleme aretleme ÇÇalal malarmalar
44--AA lama ve lama ve AntiparaziterAntiparaziter TedaviTedavi
55--Hayvan Sahiplendirme Hayvan Sahiplendirme ÇÇalal malarmalar
66--Rehabilitasyon Rehabilitasyon lemi Tamamlanan ve lemi Tamamlanan ve 
Sahiplenilmeyen HayvanlarSahiplenilmeyen Hayvanlar n Aln Al ndnd klarklar
Adrese veya BarAdrese veya Bar nana a Ga Göönderilmesinderilmesi

SOKAK HAYVANLARI SOKAK HAYVANLARI 
REHABREHAB LATASYON VE LATASYON VE 

KISIRLAKISIRLA TIRMA TIRMA ÇÇALIALI MALARIMALARI

MÜDÜR

E T M ÇALI MALARI:

• lkö retim Ö rencilerine 
Yönelik E itim Çal malar

•Yerel Hayvan Koruma 
Görevlileri E itimleri

•Muhtarlar ve Zab ta
Personeli E itimleri

SAH PL HAYVAN
KAYIT LEMLER
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Medikal Tedavi

ik 

Operatif Tedavi

-

-

önemli etke

habilitasyon ünitemizde; 
-

oskopi-artroskopi 

siz 

rehabilit -
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reh -

v Ekibi 

-

- - -

Gözetim Ünitesi 

-

-

klinik takipler
-

sorumlul
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- - pacak 

riner ilaç ve medikal malzeme 

malzemeleri-
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-

-
- -
-
-
- Sokak ve sah
-

lmektedir.

ler

                         Müdürlük Genel Görünüm                                                                Gözetim Ünitesi
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Röntgen                                                                            Ultrason

                              Laporoskopi-
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Ameliyathane ve Operasyon Resimleri
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Mali Bilgiler

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

7 9 9 0 5 1 276.500,00 313.432,91 113,36
7 9 9 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. 39.300,00 39.269,75 99,92
7 9 9 0 5 3 248.400,00 266.774,49 107,40
7 9 9 0 5 4 1.000,00 *** ***
7 9 9 0 5 6 90.000,00 *** ***

TOPLAM 655.200,00 619.477,15 94,55
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Performans Bilgileri 

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 3.1

HEDEF 3.1.1
AÇISINDAN HAYVANSAL KAYNAKLI 

YAPMAK

KUDUZLA MÜCADELE

POL

edilmektedir.
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hedef göstergeler

2012

No PERFORMANS GÖSTERGES

1 3.234

2 1.326

3 2.348

4 1.165

5 60

6 - 155

7 92

8 18 Seminer/630 

9 3.617

Üstünlükler 

Deneyimli personel 

Önerilen projelerin üst 

ektedir.  
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etkin ve gerçekçi performans hedefleri belirlen

sonraki süreçte etkin,
sürdürülecektir. 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda a

iç denetçi raporl

          Ender ÇAM 
Veteriner Hekim

          Vete
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etmektir.

             
                  Kütüphane Müdür V. 

kurularak, 13 /08 /2012 tarihinden iti

Misyonumuz

müzelerimiz ve uzman

Vizyonumuz

esi ve 

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

 b) Yeni kütüphaneler ve müzeler açmak. 
c) Belediyenin amaç

e) Müzelerin env

yapma

getirmek. 
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toplam 5 personel görev yap

Oyun ve Oyuncak Müzesi : 
görev yapmaktad

Mask Müzesi : 1

                      

           KULLANILAN YAZILIMLAR
ADI

PROBEL 2012

Microsoft Ofis 2012

KÜTÜPHANE 

* Cici Park Semt Merkez 

* Gültepe Yusuf Ziya 
Ulusoy
* Agora Semt Merkezi 

* Ümran Baradan Oyun ve 
Oyuncak Müzesi 

* Necdet Alpar Mask 
Müzesi

tür Müzesi

* Demokrasi ve Radyo 
Müzesi
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MEMUR

SAYISIDOLU 
KADRO

DOLU 
KADRO

DOLU 
KADRO

3 1 - -   10

                                                       

AÇIKLAMA
MEMUR TOPLAM

SAYI ORAN(%) SAYI ORAN(%) SAYI ORAN(%) SAYI ORAN(%)

2 % 20 2 % 14

Ortaokul 1 % 100 1 % 8

Lise -

1 % 33 1 % 10 2 % 14

2 % 67 7 % 70 9 % 64

Lisans Üstü -

TOPLAM
3 % 100 1 % 100 10 % 100 14 % 100

KADRO ÜNVANI

2 

1 

TOPLAM 3 
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         Memur Toplam

Erkek Erkek Erkek Erkek

AÇIKLAMA
Oran
(%)

Oran
(%)

Oran
(%)

Oran
(%)

0- 1 7 90 1 7 57
5- 1 10 1 7
10- 1 33 1 2 14
15-
20- 1 33 1 100 1 1 14

1 33 1 7

Toplam 3 100 1 100 2 8 100 3 11 100

Sunulan Hizmetler

Oyun ve O
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DÖKÜMÜ

AYLAR SAYISI
OCAK 2599
SUBAT 2132
MART 2904

5396
MAYIS 5620

1235
TEMMUZ 1182

846
EYLÜL 617

1773
KASIM 3608
ARALIK 2884

TOPLAM 30796

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

1

OCAK

MART

MAYIS

TEMMUZ

EYLÜL

KASIM

ARALIK
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DÖKÜMÜ

AYLAR SAYISI
OCAK 95

556
MART 1423

1142
MAYIS 821

336
TEMMUZ 405

434
EYLÜL 528

556
KASIM 819
ARALIK 538

TOPLAM 7653

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

1600

1

OCAK

MART

MAYIS

TEMMUZ

EYLÜL

KASIM
ARALIK
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0

200

400

600

800

1000

1200

1400

1600

1

OCAK

MART

MAYIS

TEMMUZ

EYLÜL

KASIM
ARALIK

DÖKÜMÜ

AYLAR
OCAK 516

724
MART 1411

1428
MAYIS 1305

880
TEMMUZ 1055

756
EYLÜL 857

860
KASIM 1253
ARALIK 974

TOPLAM 12019
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Oyun ve Oyuncak Müzesi 

*Karagöz Tasvir Atölyesi                                                   
Deniz ÖZGÖKBEL ile

*Tarla Faresi Tiyatrosu
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Karikatür Müzesi

*Karikatür
Mustafa YILDIZ                                                                           
Ercan BAYSAL                                                                                           
Deniz DOKGÖZ                                                                        
Eray ÖZBEK                                                                  

   Canol KOCAGÖZ  “Özgürlük,Özerklik,Özgünlük ve Karikatür" 
Ahmet ÖNEL "Mizah Üzerine"

* Film Gösterimleri
The General - 

   Sherlock jr - 

A Night in Casablanca / Marx Kard
   Fresh Man / Harold Lloyd 

Safety Last / Harold Lloyd
Sons Of The Resert - 
Way Out West - 
My Friend Irma - 
Salior Beware - 
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* Sergiler
  Akdeniz Ne - 

- 

- 
- 

Üç Boyutlu Mizahi Objeler Sergisi - 
- Angela Burns

Mask Müzesi

Özlem AKI - 
Serhat ÖZER- 

   Gönül YILMAZ - G
- 

   Gönül YILMAZ -  
Serhat ÖZER - 
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* Film Gösterimleri
Ten-ten çizgi film gösterimleri

* Sergiler 

-siz-

Yrd.Doç.Dr. 

da devam 
etmektedir. 
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Üstünlükler

Dinamik ve tecrübeli personel kadrosu 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

an ederim.

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bu

oller, 

                  
                             Kütüphane Müdür V. 
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nesillere -restitüsyon-restorasyon 

alar yürütülmektedir. 

Tüm bu projeler, müdürlük bünyesinde görev yapan tek

             Mihriban YANIK 

tasa
yürütmek. 



KENTSEL TASARIM M - 2012 -  
________________________________________________________________________________

K

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

du ve Sosyal 

  

Tehlike arz eden b  bina 

sergilenmesine 

de yer alan meydan, 

inceleyerek müdahaleleri saptamak, rölöve ve

yönetmelikler çerçevesinde mimari, statik- -

larak veya 

Kanun

özetlenebilir.
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kin Bilgiler

 / 
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Müdürlükte 
-

Tek

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

larda iki ve üç 

Archicad 15 2 ve 3 boyutlu t 2011
Artlantis 2011
Open Office 2007
Adobe Acrobat Reader 2007
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67%

Erkek
33%

Erkek

Kadrosu Statüsü Ünvan

Memur Müdür Mimar Üniversite 54

Memur - Lise 52

Memur Teknik Personel Rest.Uzm.Y.Mimar Üniversite 36

Söz.Pers. Teknik Personel Restoratör Yüksekokul 38

Söz.Pers. Teknik Personel Arkeolog Üniversite 32

Formen Tekniker Yüksekokul 39

Büro Pers. - Lise 34
Büro Pers. Arkeolog Üniversite 37

Temizlik Pers. - 43
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11%

Lise
22%

Yüksekokul
22%

Üniversite
45% Lise

Yüksekokul
Üniversite

Teknik Hizmet               2

              1

Memur

Dolu Kadro Kadro Dolu Kadro Dolu 
Kadro Kadro

3 * 2 * - * 4
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Kadrosu
Durumu

Y.Mimar Üniversite

Memur Dr.Mimar Üniversite Proje Birimi’ne 

Sözl.Pers. Y.Mimar Üniversite

Memur Y.Mimar Üniversite

MEMUR TOPLAM

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

Oran 
(%)

- - - - - - - -

Ortaokul - - - - - - - -

Lise 1 33,3 - - - - 1 17

- - - - 1 33,3 1 17

Fakülte
1 33,3 - - 1 33,3 2 33

Lisans Üstü 1 33,3 - - 1 33,3 2 33

Toplam 3 100 - - 3 100 6 100

steren tablo 

MEMUR TOPLAM

Erkek Bayan   Erkek Bayan   Erkek Bayan   
Oran (%) Oran (%) Oran (%)

0- - - - 1 1 100 1 1 40

5- - 1 33,3 - - - - 1 20

10- - - - - - - - - -

15- - - - - - - - - -

20- - - - - - - - - -

1 1 66,7 - - - 1 1 40

Toplam 1 2 100 1 1 100 2 3 100
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Sunulan Hizmetler

ve gündüz n

sunumlar m

hendislik 
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Mali Bilgiler 

BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI TABLOSU

SINIF
EKONO. 

SINIF HARCAMA AÇIKLAMASI HARCAMA
GERÇ.
ORANI

%

6 1 0 0 5 1 *** 88.342,71 ***
6 1 0 0 5 2 SOSYAL GÜV. KUR. DEV. *** 8.048,63 ***
6 1 0 0 5 3 *** 8.613,51 ***
6 1 0 0 5 4 FA *** *** ***
6 1 0 0 5 6 *** 53.814,00 ***
6 1 0 0 5 6 *** *** ***

TOPLAM *** 158.818,85 ***

Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AMAÇ 1.3 VARLIKLARININ 

HEDEF 1.3.1.
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Müdürlük performans göst

elde edilmekte olup; ilgili kanun ve mevzuatlar 

e
belirtilmektedir. 

Kurul onay süresinin öngörülememesi ve bazen bu sürenin çok uzun sürmesi, acil müdahale 

Üstünlükler 

müzde görev yapan teknik personelin genç ve mesleki 

önemli hizmetler vermektedir. Müdürlükte kent için önemi olan kamu mülkiyetindeki tarihi 
-restitüsyon-
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Belediye 

ri gibi halka 

teknolojileri takip edebilmek de bir o kadar önemli

em de kent  

gösterilmektedir. Ancak ö
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Harcama yetkilisi olarak dahilinde;

.
yetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

                                                                                                  Mihriban YANIK 


