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Ust Yonetici Sunusu

DEGERLI HEMSEHRILERIMiZ !

Konak Belediyesi, yerlesik sekiz ylz bin, gindulzleri ise iki milyona yakin vatandasimiza kamu hizmeti
veren bir ilce belediyesidir. Turkiye'nin, dokuzu Buyuksehir olmak tUzere yetmis dort il belediyesinden daha
buyik bir nifusu kapsayan Konak Belediyesi, Izmir Metropol Belediyesinin yaklasik dortte birini
olusturuyor. Yilklendigimiz gbérev ve sorumluluklarimizin  6nemi, toplumsal, kultirel ve ekonomik
yaklasimlarimizda, yeni stratejiler ve girisimler gelistirmemiz geregini ortaya koyuyor.

Goreve gelirken ‘dlizde ne varsa sirtlarda da o olacak’ anlayisini kendimize siar edinmistik. Buglne
kadar da, hep bunu gerceklestirmek icin calistik. Plansiz, muihendislik hizmeti gérmemis, kacak
yapilasmanin aflarla yasallastigi bir ortamin kisa slirede iyilesmesi beklenemez. Ancak, yiriattigimiz
kamulastirma ve kent yenileme uygulamalariyla bu yénde ciddi adimlar atiyoruz. Gultepe’de ‘Citak
sorunu’nun kirk yil sonra ¢6zimul, Kemeralti'ndaki uygulamalar, Uzundere ve Ballikuyu uygulama
planlarinin tescili, diger kamulastirmalar, hepsi, bu yonde kat edilmis dnemli merhalelerdir.

Zor hayat kosullariyla miicadele eden hemsehrilerimize, gectigimiz yil onbinlercesine yaptigimiz gibi
yiyecek, yakacak saglayacadiz. Yine binlerce 6grenciye burs, 6nlik, okul malzemesi, kaban vb. yardimi
yapacagiz. Ylze yakin okulumuza yaptigimiz gibi, gereksinim duyan okullara boya ve cevre dizenlemesi
destegini sirdirecegiz.

Spor kulibimuz blnyesinde egitim géren onbine yakin geng hayatindan c¢ok memnun. Sevgi,
Glnaltay-Kibar, Calikusu, Uzimci, Limontepe, Mimkent semtlerinde devreye soktugumuz codu yapay ¢im
olan sahalarimizda genclerin calismalari gériilmeye deger.

Yirmiye yakin semt merkezi ve parkta aerobik yapan bini askin bayan da, Konak Spor KullbUlnun
degerli antrenorleri gdzetiminde calisiyor. Simdi Zafertepe semtinde yeni bir spor tesisine baslayacagiz.
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Bu satirlari okudugunuz anlarda, yeni yapilarimizin yapimi baslamis olacak. Kemeralti 442 sokakta
Kadin Danisma merkezi olarak tasarlanan tarihi yapi ile Altinordu Spor Kulliblne ait tarihi binanin onarim
ingaatlar yeni yilla birlikte tamamlanacak.

Bin kisilik kapali spor salonu insaati da yeni yila yetisecek. Bdylece yeni yilda gencler glizel bir salona
kavusacak.

Yenisehir pazaryeri insaati, kamu ihale kurumuna yapilan itiraz nedeniyle Gg ay geg basladi. Bu
pazaryeri de Izmir'e 6rnek olacak.

Yurtoglu'ndaki aydinlatma ihalesinin mukavelesi de imzalandi. O yo6rede oturanlar Konak
Belediyesi'nin yatirimi sayesinde artik karanlhktan kurtulacak.

Bunlar toplumcu belediyecilik anlayisinin carpici 6rnekleridir. Bu calismalar hakla birlesmenin
yansimasidir." Her sey halk icindir" anlayisl bize yon veriyor.

Bu amacgla, sahip oldugumuz tarihi kiltlir varliklarimizi korumayi ve iyilestirmeyi hedefliyoruz.
Yasanabilir bir cevrede saglikli kentsel bir yapilasma amaclyoruz. Kiltlir ve sanat etkinliklerimiz ile
toplumsal dayanisma ve yardim anlayisini her semte ulastirmak istiyoruz.

Bilindigi gibi, kamu mali yonetim sistemimizi yeniden diizenleyen 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve
Kontrol Kanunu, 24.12.2003 tarih ve 25326 sayilil Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige girmistir.

Bu kanunla, uluslararasi standartlara uygun daha etkin bir kamu mali yonetim ve kontrol sisteminin
olusturulmasi, kamu mali ydnetiminde saydamligin ve hesap verebilirligin saglanmasi amaclaniyor.

Bu kanun geredi 6nimiuzdeki bes yili kapsamak Uzere hazirlanan stratejik planimiza bagh kalinarak,
Belediyemiz hizmetlerinin kalitesinin yukseltilmesi, kaynak kullanim kapasitesinin artirilmasi, hesap verme



mekanizmasinin calistiriimasi ve mali saydamhidin gelistirilmesine katki koyacagini disindigim 2008 yili
icin '‘Belediyemiz Performans Programi hazirlanmistir.

Belediyemizin 2008 yili Performans Programi’nin hazirlanmasinda emegi gecen Konak Belediyesindeki
mesai arkadaslarima yulrekten tesekklr eder, saygilar sunarim.

Ali Muzaffer TUNCAG

Konak Belediye Baskani
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I- GENEL BILGILER

A- MiSYON VE ViZYON

MiSYONUMUZ:

Saglikh ve surdurilebilir kentlesme anlayigi iginde, vatandas katilimi ile Konak ilge sinirlarinda yasanabilir bir gevre

olusturmaktir.
ViZYONUMUZ:

[zmir’in turizm, ticaret, kiiltir ve demokrasi alanlarinda érnek ve lider sehir oldugu inanciyla ve bu niteliklerin daha da

gelistiriimesi i¢in Uzerine dusen gorevleri buyuk bir istekle yapmaktir.

Konak Belediyesi’nin sahip oldugu degerler;

=  Katilimcilik,
=  Paylagimcilik,
» Vatandas odaklilik,

= Seffaflik,



= Jjnsan haklarina saygili olmak,
» Kentlilik bilinci,

» Diiriistliik,

= Cevreye duyarlilik,

= Cagdaslk

olarak belirtilmigtir.

B- IDAREYE ILISKIN BILGILER
1- KONAK ILGESI

Konak izmir’in en bilyiik ilcesidir. izmir'in merkezinde yer alan 5.859 hektarlik bir alani kaplamaktadir. Konak ilcesi,
Basmane, Alsancak gibi ig, ticaret ve eglence merkezleri ile birgok yerlesim merkezini sinirlari igersisinde bulundurmaktadir.
Konak ilgesi igerisinde ikisi koy (Kavacik Koyu, Trazli Koyu) olmak Uzere toplam 170 mahalle, 6.500 sokak, 115 cadde, 22
bulvar ve 8 adet meydan yer almaktadir. Kemeralti, Agora gibi tarihi mekanlar da yine ilge sinirlari igerisinde bulunmaktadir.

ilcenin 12.425 metre sahil seridi vardir.

Devlet istatistik Enstitlisi’'niin 2000 yili genel nifus sayimina gére Konak ilcesi'nin yerlesik niifusu 781.363 kisidir.
iicemiz niifus bakimindan 9’ u Blyliksehir olmak Uzere 74 ilden blyik bir ilgedir. ilgenin izmir'in merkezinde konumlanmasi

nedeniyle, sinirlar icersinde kamu kurum ve kuruluslari, is ve ticaret merkezleri, Liman, Kemeralti Carsisi, izmir Fuari,



eglence merkezleri, okullar, kitle érgutlerinin merkez birimleri yer almaktadir. Bu nedenle ilgenin nifusu glndiz saatlerinde

2 milyon civarinda olmaktadir.

Konak ilgesinin kuzeyinde Karsiyaka, dogusunda Bornova ve Buca, guneyinde Gaziemir, batisinda Balgova ve
izmir Korfezi bulunmaktadir. izmir'de ulasim, kiltiir-sanat, ticaret ve eglencenin merkezi konumunda olan ilgenin tarihten

gelen kendine 6zgu sosyokulturel bir yapisi vardir.

2- MEVZUAT
5216 sayili Biliyiiksehir Belediyesi Kanunu’ndan gelen (madde:7) gérevleri :
lice ve ilk kademe belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla munhasiran Buyuksehir Belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda kalan

gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Buyuksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tagimak.

c) Sihhi isyerlerini, 2 nci ve 3 Uncu sinif gayrisihhi miesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini

ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar,
ozurluler, kadinlar, gencler ve ¢cocuklara yonelik sosyal ve kulturel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak;
saglik, egitim, kultur tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kultur ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak; kent

tarihi bakimindan onem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin geligtirimesine iliskin hizmetler yapmak.



e) Defin ile ilgili hizmetleri yurtutmek.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine

taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami digindadir.

Belediyenin 5393 sayili yasadan gelen goérev ve sorumluluklan :

MADDE 14. — Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla (Blyuksehirlerde bu maddeden dogan gdrevlerin

bir kismi ilge belediyesine bir kismi BlyuUksehir belediyesine verilmigtir ) ;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢cevre ve cevre saglig,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park
ve yesil alanlar; konut; kultur ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Buyuksehir belediyeleri ile nufusu 50.000'

gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma evleri acar.

b) Okul dncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tarlu arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her turlt tesisi acabilir ve
isletebilir; kdltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6énem tasiyan mekéanlarin ve iglevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkudn olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden ingsa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuluplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her turlu
amator spor karsilagmalari duzenler, yurt igi ve yurt digi musabakalarda Ustin basari gosteren veya derece alan sporculara

belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.



Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilimeyen mahalli musterek nitelikteki diger gérev ve

hizmetleri de yapar veya yaptirir.

belirlenir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6zurld,

yasli, duskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

bulunmak.

Belediyenin gdrev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hukumleri saklidir.

Belediyenin 5393 sayili yasadan gelen yetkileri ve imtiyazlar :

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari gsunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her turlu faaliyet ve girisimde
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b) Kanunlarin belediyeye verdidi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve

uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg digindaki 6zel hukuk hukumlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihgi

alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek

veya iglettirmek.

f) Toplu tagsima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayll sistem dahil her turla toplu

tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili

batlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlari igerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli

ayni hak tesis etmek.
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i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele

kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu yerlerin gergek ve tuzel kisilerce agilmasina izin vermek.
k) Vergi, resim ve harglar digsinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.
I) Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gun

icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida digi mallari
yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokum alanlarini; sivilagtiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat
malzemeleri, odun, kdmur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olugsmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her tlrllG servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet

Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
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yerler Uzerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik dizenlemesinin gerektirdigi batun igleri yarttmek.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,
buyuksehir ve il merkez belediyeleri digsindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’'in goriisii ve Icisleri Bakanhginin karariyla siresi
kirk dokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagsima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagsima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar iginde blyiksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirrmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun kargiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile Uicretsiz veya disiik bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun
75 inci maddesi hukumleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen

kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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3- TESKILAT YAPISI
a- Organizasyon Bilgileri
Belediye Meclis Uye Sayisi: 45
Belediye Enciimeni Uye Sayisi : 7
Belediye Baskan Yardimcisi Kadro Sayisi: 4

Muaduarlik Kadro Sayisi: 26
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b)- Muddurlukler Listesi
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OZEL KALEM MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU
BILGI iISLEM MUDURLUGU

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

YAZI ISLERI MUDURLUGU

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

BASIN, YAYIN ve HALKLA iLISKILER MUD.
CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU
EMLAK ve iSTIMLAK MUDURLUGU

ETUD PROJE MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU

GECEKONDU ve SOSYAL KONUTLAR MUD.
IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU
KULTUR ve SOSYAL ISLERI MUDURLUGU
MALI HiZMETLER MUDURLUGU

PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

PLAN ve PROJE MUDURLUGU

RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
VETERINER MUDURLUGU
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25 YAPI KONTROL MUDURLUGU
26 ZABITA MUDURLUGU

c- Cogunluk sermayesi belediyeye ait Sirketler

Konak Belediyesi’nin %99 oraninda hissedar oldudu uc¢ sirket bulunmaktadir. Asadida s6z konusu sirketler ve

faaliyetleri ile ilgili olarak bilgi verilmektedir.
Merbel izmir Konak Belediyesi Tur. San. Tic. A.S.

1993 yilinda Konak Belediyesi'nin %99 hisse ortakhdi ile kurulmus 10.000,00 YTL sermayeli sirkettir. 27.06.2003

tarihinde i¢ kaynaklarinin sermaye ilavesiyle sermayesini 850.000, 00 YTLye yukseltmistir.

Konak Belediyesi tarafindan yapilan temizlik ihalelerine katilmakta ve belediye sinirlari igersinde bulunan tim
cadde, sokak, meydan, ve Pazar yerlerinin supurulmesi, bazi bolgelerde ¢oplerin toplanmasi ve naklini Ustlenmektedir.
Ustlendigi bu isleri kendi ara¢ gerec ve personeli ile yiriitmektedir.

Konbel izmir Konak Belediyesi Ins. Tem.Tan. Tur.San. Tic.Ltd. Sti

1992 yilinda Konak Belediyesi %99 ve izbas A.s.’nin %1 hisse ortakh ile kurulmus 1.000,00 YTL sermayeli sirkettir.
2005 yili igerisinde 160.966,41 YTL'si sirket bilangosunda yer alan sermaye duzeltmesi olumlu farklarindan, 1.588.023,59
YTL'si sirket bilangosunda yer alan ge¢mis yil karlarindan karsilanarak toplam 1.720.000,00 YTL'ye yukseltilmistir.

Izmir Konak Belediyesi’nin acti§i ihalelere katiimakta ve sahip oldugu is makinelerini Konak Belediyesi'ne
kiralamaktadir. Belediyeden aldidi ihalelerle ilgili isleri kendi arag¢ gereg¢ ve personeli ile yuratmektedir.

Konak Sigorta Aracilik Hizmetleri Ltd. Sti.

1993 yilinda Konbel Ltd. $ti. %99 ve Urit A.S.’nin %1 hisse ortakhdi ile kurulmus 500,00 YTL sermayeli sirkettir.

Gideri olmayan sirket, Glnes Sigorta ile yaptigi sézlesmesini iptal etmesi nedeniyle faal degildir.
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Not :Yukaridaki 3 sirketin disinda agirlikli sermayesi Bornova Belediyesi’'ne ait IZBAS Sirketinde belediyenin sembolik bir hissesi
bulunmaktadir (%0.3725

4- MALI YAPISI

Konak Belediyesi’nin mali yapisini ortaya koyan temel gelir ve giderlerine bu bdlimde yer verilmistir.

YARDIMCI HiZMETLERI

02 OZEL KALEM MUDURLUGU

04 DESTEK HiZMETLER|I MUDURLUGU

05 INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU
10 BILGI ISLEM MUDURLUGU

1 ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

18 YAZI ISLERI MUDURLUGU

DANISMA ve DENETIM

20 TEFTIS KURULU MUDURLUGU
24 HUKUK iSLERIi MUDURLUGU
25 BASIN, YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUD.
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ANA HiZMET BiRIMLERI

30 CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU
31 EMLAK ve iSTIMLAK MUDURLUGU

32 ETUD PROJE MUDURLUGU

33 FEN ISLERI MUDURLUGU

34 GECEKONDU ve SOSYAL KONUTLAR MUD.
35 IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

36 KULTUR ve SOSYAL iSLERI MUDURLUGU
37 MALI HIZMETLER MUDURLUGU

38 PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

39 PLAN ve PROJE MUDURLUGU

40 RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU

41 SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

42 SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

43 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

44 VETERINER MUDURLUGU

45 YAPI KONTROL MUDURLUGU
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46 ZABITA MUDURLUGU

FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GC')_RE BELEDIYE BiRi_MLERiNiN ve BAGLILARININ
2008 MALI YILI ODENEKLERI

- SOSYAL
: - GENRL | DUz ve |ERONO-| GEU | ISCLe | sacuic| KOLTURve | oSOV,
< BELEDIYE BIRIMLERI HizZ. Hiz. Hiz. Hiz. |REF. Hiz. " | HizMETLERi | . YRD.
o HIZMETLERI
01 03 04 05 06 07 08 10
02 | OZEL KALEM MUDURLUGU X
04 | DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU X
05 | INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUD. X
10 | BILGI ISLEM MUDURLUGU X
11 | ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU X
18 | YAZI iSLERI MUDURLUGU X
20 | TEFTiS KURULU MUDURLUGU X
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24

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

25

BASIN, YAYIN ve HALKLA iLISKILER MUD.

30

GEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU

31

EMLAK ve ISTIMLAK MUDURLUGU

32

ETUT PROJE MUDURLUGU

33

FEN iSLERI MUDURLUGU

34

GECEKONDU ve SOSYAL KONUTLAR MUD.

35

IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

36

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU

37

MALIi HiZMETLER MUDURLUGU

38

PARKLAR ve BAHGELER MUDURLUGU

39

PLAN ve PROJE MUDURLUGU

40

RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU

4

SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

42

SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

43

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

44

VETERINER MUDURLUGU

45

YAPI KONTROL MUDURLUGU

46

ZABITA MUDURLUGU
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Sekil — 1: 2008 Mali Yili Gider Biitgcesi

FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA Gf)_RE BELEDIYE BiRi_MLERiNiN ve BAGLILARININ
2008 MALI YILI ODENEKLERI

KAMU | o on i ISKAN ve ) DINLENME | SOSYAL
o GENEL DUZENIve | Sjc/ppo” | GEV.KOR. | TOPLUM | SAGLIK | KULTURve | gocvs,
z . o . KAMU Hiz. | GUVENLIK | i>v-m oo | HIZMETLERI| REFAHI | Hiz. ~ DIN YRD. GENEL
E BELEDIYE BIRIMLERI HIZMETLERI HIZMETLERI HIZMETLERI | iovrscoi|  TOPLAM
(2]

01 03 04 05 06 07 08 10

02 | OZEL KALEM MUDURLUGU 2.878.500 2.878.500
04 | DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 12.550.000 12.550.000
05 | INSAN KAYNAKLARI ve EGITiM MUD. 13.182.500 13.182.500
10 | BILGI iSLEM MUDURLUGU 1.720.000 1.720.000
11 | ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 6.889.500 6.889.500
18 | YAZI iSLERI MUDURLUGU 1.214.500 1.214.500
20 | TEFTIS KURULU MUDURLUGU 197.500 197.500
24 | HUKUK iSLERiI MUDURLUGU 717.500 717.500
25| BASIN, YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUD. | 395.000 395.000
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CEVRE KORUMA ve KONTROL

30 MUDURLUGO 255.000 255.000
31| EMLAK ve iSTIMLAK MUDURLUGU 8.760.000 8.760.000
32 | ETUD PROJE MUDURLUGU 782.000 782.000
33 | FEN iSLERI MUDURLUGU 20.483.500 20.483.500
34 SII[E](SI.EKONDU ve SOSYAL KONUTLAR 303.000 303.000
35| IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU 1.289.000 1.289.000
36 | KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU 1.629.000 1.629.000
37 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 24.318.000 24.318.000
38 | PARKLAR ve BAHGELER MUDURLUGU 10.898.000 10.898.000
39 | PLAN ve PROJE MUDURLUGU 1.004.500 1.004.500
40 | RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU 405.500 405.500
41 | SAGLIK iSLERI MUDURLUGU 1.480.000 1.480.000
42 | SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU 5.047.500 | 5.047.500
43 | TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 35.267.500 35.267.500
44 | VETERINER MUDURLUGU 1.552.000 1.552.000
45 | YAPI KONTROL MUDURLUGU 1.179.500 1.179.500
46 | ZABITA MUDURLUGU 5.601.000 5.601.000
GENEL TOPLAM 64.063.000| 5.601.000 |20.889.000 | 35.522.500 | 13.318.000 | 3.032.000 | 12.527.000 | 5.047.500 | 160.000.000
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2008 YILI HARCAMA KALEMLERI iTiBARI ILE KONAK ILGESi BELEDIYESi ve BAGLILARININ BUTGE

TOPLAMLARI

o PERSONEL [ SOSYAL | MFLYe CARi | SERMAYE | YEDEK
z . . . GIDERLERI | GOVENLIK | '\ a o) TRANS. | GIDERLERi | ODENEK GENEL
< BELEDIYE BIRIMLERI
o TOPLAM
7]

01 02 03 05 06 09
02 | GZEL KALEM MUDURLUGU 489.000 15.000 | 1.314.500 | 1.060.000 2.878.500
04 | DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU 295.000 36.000 | 12.219.000 12.550.000
05 | INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUD. 546.500 82.000 | 12.554.000 13.182.500
10 | BILGI ISLEM MUDURLUGU 138.500 16.500 815.000 750.000 1.720.000
11 | ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU 2.328.000 | 340.500 | 2.991.000 1.230.000 6.889.500
18 | YAZI iSLERI MUDURLUGU 435.000 66.000 712.500 1.000 1.214.500
20 | TEFTIS KURULU MUDURLUGU 70.500 9.500 117.500 197.500
24 | HUKUK iSLERI MUDURLUGU 190.500 23.000 504.000 717.500
25 | BASIN, YAYIN ve HALKLA iLiSKILER MUD. 31.000 5.000 359.000 395.000
30 | GEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU 141.000 4.000 110.000 255.000
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31 | EMLAK ve iSTIMLAK MUDURLUGU 150.000 22.000 488.000 8.100.000 8.760.000
32 | ETUD PROJE MUDURLUGU 376.000 50.000 256.000 100.000 782.000
33 | FEN ISLERIi MUDURLUGU 3.460.000 | 612.000 | 2.379.500 14.032.000 20.483.500
34 | GECEKONDU ve SOSYAL KONUTLAR MUD. 43.000 2.000 58.000 200.000 303.000
35 | IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU 844.000 133.000 312.000 1.289.000
36 | KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU 80.000 11.000 1.438.000 100.000 1.629.000
37 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1.734.000 | 271.000 265.500 | 6.507.500 40.000 15.500.000 | 24.318.000
38 | PARKLAR ve BAHGELER MUDURLUGU 1.433.000 | 174.000 | 9.241.000 50.000 10.898.000
39 | PLAN ve PROJE MUDURLUGU 409.500 62.000 161.000 372.000 1.004.500
40 | RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU 302.000 49.000 54.500 405.500
41 | SAGLIK iSLERI MUDURLUGU 442.000 52.500 520.500 465.000 1.480.000
42 | SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU 181.500 21.000 831.000 | 3.954.000 60.000 5.047.500
43 | TEMIZLIK iSLERIi MUDURLUGU 14.609.000 | 1.685.000 | 18.773.500 200.000 35.267.500
44 | VETERINER MUDURLUGU 250.500 32.000 804.500 465.000 1.552.000
45 | YAPI KONTROL MUDURLUGU 310.000 47.000 693.500 129.000 1.179.500
46 | ZABITA MUDURLUGU 4.019.000 | 505.000 | 1.077.000 5.601.000
GENEL TOPLAM 33.308.500 | 4.326.000 | 69.050.000 | 11.522.500 | 26.293.000 | 15.500.000 | 160.000.000




FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK TEKLIFLERI iCMALI

2006 YILI (YTL)

2007 YILI ( YTL)

BUTGE TEKLIFLERI ( YTL)

o
O|AGIKLAMA -
S |AC ) YIL SONU ) HAZIRAN YIL SONU
KBO HARCAMA KBO SONU TAHMINI 2008 2009 2010
HARCAMA | HARCAMA
01 GENEL KAMU 52.157.016,00 | 37.888.051,04 61.230.163,00 22.984.740,05 45.969.480,10 |64.063.000,00 66.625.520,00 |69.290.540,80
HIZMETLERI
SAVUNMA *kk *kk *kk *kk *kk *kk kK
02 HiZMETLERI 145.000,00
KAMU DUZENI
03 | ve GUVENLIK 6.374.000,00 | 4.572.410,60 5.173.000,00 2.455.138,22 4.910.276,44 |5.601.000,00 5.825.040,00 6.058.041,60
HiZ.
EKONOMIK
04 | i i 23.461.000,00 | 21.243.656,88 22.993.500,00 10.238.759,63 20.477.519,26 | 20.889.000,00 21.724.560,00 | 22.593.542,40
ISLERI ve HIZ.
CEVRE
05 | KORUMA 31.417.000,00 | 29.016.328,04 31.765.000,00 15.968.262,61 31.936.525,22 | 35.522.500,00 36.943.400,00 38.421.136,00
HIZMETLERI
06 [RSI;(IQAT-I;I&I;OP 10.704.000,00 | 9.322.175,23 15.226.500,00 4.314.030,04 8.628.060,08 | 13.318.000,00 13.850.720,00 14.404.748,80
07 SAGLIK i 917.000,00 | 643.122,83 2.055.500,00 464.045,48 928.090,96 3.032.000,00 3.153.280,00 3.279.411,20
HIZMETLERI 045,
DINLENME,
KULTUR ve
08 DIN 12.634.000,00 | 8.675.196,44 11.209.000,00 5.069.845,20 10.139.690,40 |12.527.000,00 13.028.080,00 13.549.203,20
HIZMETLERI
SOSYAL
10 | GUVENLIK ve 4.190.984,00 3.216.277,55| 5.347.337,00 2.214.003,22 4.428.006,44 |5.047.500,00 5.249.400,00 5.459.376,00
SOS. YRD. Hiz.
173.056.000,0
TOPLAM 142.000.000,00 | 114.577.218,61 | 155.000.000,00 | 63.708.824,45 | 127.417.648,90 | 160.000.000,00 | 166.400.000,00

0
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK TEKLIFLERI iCMALI ( 1. DUZEY )

2006 YILI ( YTL) 2007 YILI ( YTL) BUTCE TEKLIFLERI ( YTL)
kop | A¢! 'X"AM VIL SONU HAZIRAN YIL SONU
KBO Aot KBO SONU TAHMINi 2008 2009 2010
HARCAMA | HARCAMA

PERSONEL

01 |pRRSONE 33.113.50000| 30.557.12047| 31.417.000,00| 16.599.128.97| 33.198.257.94| 33.308.500.00| 34.640.840.00|  36.026.473,60
S0S. GUV.

02 KUR. DEV. 5.243.500,00 5.268.730,19 5.334.500,00 2.480.350,35 4.960.700,70 4.326.000,00 4.499.040,00 4.679.001,60
PRI. GID.
MAL ve

03 HIZMET ALIM 52.313.500,00 44.855.864,35 59.400.500,00 26.287.283,50 52.574.567,00 69.050.000,00 71.812.000,00 74.684.480,00
GIDERLERI

05 |CARITRANS.| 800867300 10.159.54853| 11.022.28300| 7.679.219.66| 15.358.439.32| 11.522.500,00| 11.983.400,00|  12.462.736,00
SERMAYE

06 GiDERLERi 27.212.000,00 23.707.777,07 31.328.000,00 10.662.841,97 21.325.683,94 26.293.000,00 27.344.720,00 28.438.508,80
SERMAYE * k% * k% *%k% * k% * k% *%k% * %%

07 |SEaNe 20.000,00

09 |YEDEK 16.088.827,00 28.169,00|  16.497.717,00 15.500.000.00| 16.120.000,00|  16.764.800,00
O'DENEKLER . . s . s . . s . . , . . y . . s

TOPLAM 142.000.000,00 | 114.577.218,61 | 155.000.000,00 | 63.708.824,45 | 127.417.648,90 | 160.000.000,00 | 166.400.000,00| 173.056.000,00
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK TEKLIFLERI ICMALI ( 2. DUZEY )

2006 YILI (YTL)

2007 YILI (YTL)

BUTGE TEKLIFi ( YTL)

Fu ACIKLAMA ) YIL SONU " HAZIRAN YIL SONU 2008 2009 2010
KBO HARCAMA KBO SONU HARCAMA YILI YILI YILI
HARCAMA | TAHMINi
01 PERSONEL GIDERLERI | 33.113.500,00 | 30.557.129.47 | 31.417.000,00 | 16.599.128,97 | 33.198.257,94 | 33.308.500,00 | 34.640.840,00 | 36.026.473,60
1 [MEMURLAR 11.541.000,00| 11.268.443.81| 12.335.500,00| 5.820.346,00| 11.640.692,00] 11.725.000,00| 12.194.000.00| 12.681.760.00
2 SOZLE$MELi *k% * k% *k% * k% *k%k *kk *kk *k*k
PERSONEL
3 [ISCILER 21.037.00000| 18.942.519.09| 18.467.000,00]10.532.616,04| 21.065.232,08| 20.919.500.00| 21.756.280.00| 22.626.531.20
4 | GECICI PERSONEL 229.000.00 64.448.95 189.500,00|  54.299.29|  108.59858|  173.500,00 180.440,00 187.657.60
5 | DIGER PERSONEL 306.500.00 281.717.62 42500000| 191.867.64|  383.73528|  490.500,00 510.120,00 530.524.80
02 SOs. Sgi‘“’,'"KGL;E' DEV. | 5243.500,00 | 5.268.73019 | 5.334.500,00 | 2.480.350,35 | 4.960.700,70 | 4.326.000,00 4.499.040,00|  4.679.001,60
T [MEMURLAR 2.722.00000| 1.588.246.76| 2.318.500,00| 1.042.614.66| 2.085.22032| 1.643.50000| 1.709.240.00|  1.777.609.60
SOZLE$MELi *kk * k% * k% *k%* * k%
2 | S02LESME 4020000|  40.411,55 80.823.10
3 [ISCILER 2.521.50000| 3.68048343| 2.963.900,00| 1.397.32414| 2.794.648.28| 2.682.50000|  2.789.800.00|  2.901.392.00
4 | GECICI PERSONEL 5.500,00
5 |DIGER PERSONEL 6.400,00
03 ek o "('B'ﬁ)META"'M 52.313.500,00 | 44.855.864,35 | 59.400.500,00 |26.287.283,50 | 52.574.567,00 | 69.050.000,00 | 71.812.000,00| 74.684.480,00
1 HiE'ZYELN' MAL VE 294.000,00 28.217,04 185.000,00| 15559180  311.18360|  365.500,00 380.120,00 395.324,80
2 m‘tgﬂ\" MAL VE 11.221.500,00| 11.016.831,54| 10.927.000,00| 4.669.66535| 9.339.330,70| 11.557.000,00| 12.019.280,00| 12.500.051,20
3 [YOLLUKLAR 530.000,00 209.915.05 569.500.00|  67.986.31 135.072.62|  494.500,00 514.280.00 534.85120
4 | GOREV GIDERLERI 634.000.00 581.728.63 735.000.00| 301.74151]  603.483.02|  918.500,00 955.240.00 993.449 60
5 [HIZMET ALIMLARI 35.319.000,00| 29.341.550.36| 41.073.000,00 | 18.659.698,03| 37.319.396,06| 50.698.000.00| 52.725.920.00| 54.834.956.80
6 giE[';"ESR'LLI\E’FEiTAN'TMA 950.000,00 196.897,02| 1520.00000| 311.71552|  623431.04|  490.500,00 510.120,00 530.524,80
7 '\B"E}L\‘b'\,flAéigAY'HAK 1.902.000,00| 2.060.683.47| 3.642.500,00| 1.640.55553| 3.281.111,06| 2.608.500,00| 2.712.840,00| 2.821.353.60
8 gﬁYg'ibMAL BAKIM VE 393.000,00 554.406.84 748.500,00| 27144295| 542.88590|  865.000,00 899.600,00 935.584,00
g | TEDAVI VE CENAZE 1.070.000,00 865.634.40 208.886,50|  417.773,00| 1.052.500,00| 1.094.600,00|  1.138.384.00

GIDERLERI
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05 CARi TRANSFERLER | 8.008.673,00 | 10.159.548,53 | 11.022.283,00 | 7.679.219,66 | 15.358.439,32 | 11.522.500,00 | 11.983.400,00| 12.462.736,00
GOREV ZARARLARI 451.000.00|  1.202.393.60 311.000,00|  767.718.64| 1535437.28|  540.000,00 561.600,00 584.064.00
HAZINE YARDIMLARI 50.000,00 70.000,00 72.800.00 75.712.00
@;\5_ ﬁg‘ﬁﬁ_‘ GUT. KUR. 889.00000| 1.139.982,65| 1.060.000,00| 1.045.883.94| 2.091.767.88| 1.262.00000| 1.312.480,00|  1.364.979,20
?QEESH_ALK'NA YAP. 2.049.984.00| 3.062.84556| 4.302.337,00| 2.184.314.60| 4.368.629.20| 3.954.000,00| 4.112.160,00|  4.276.646,40
DEV. SOS. GUV. KUR.
DEV D08 © 4.000,00 426,50 5.000,00 4.000,00 4.160,00 4.326.40
YURTDISINA YAP,
e 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.160,00 4.326.40
DIGER IDARELERE *kk *kk *kk *kk *kk *kk
TRANS. 3.710.689,00| 4.753.900.22
SE\IF&I&ERDEN AYRILAN 5280.946,00 | 3.681.30248 | 7.362.604.96| 5688.500,00| 5.916.040,00|  6.152.681,60

06 SERMAYE GIDERLERI | 27.212.000,00 | 23.707.777,07 | 31.328.000,00 | 10.662.841,97 | 21.325.683,94 | 26.293.000,00 | 27.344.720,00| 28.438.508.80
MAMUL MAL ALIMLAR| | 4.746.000.00 |5.622.457.75 3.602.000,00| 1.243.28338| 2.486.566.76| 3.062.000.00|  3.184.480.00|  3.311.859.20
MENKUL SERMAYE UR.
e 2.670.00000 |1.777.423,75 2.150.000,00| 1.563.958,74| 3.127.917.48| 1.570.000,00| 1.632.800,00|  1.698.112,00
/EGKAFI{_'A'\Q’I*DD' HAK 1.211.000,00 | 544.348,00 1106.000,00| 69.20086|  138.41972| 1.050.000,00| 1.092.000,00|  1.135.680,00
SQR(AR'MENKULAL' VE  16.050.00000 |5.826.952,75 9.000.000,00| 2.627.288.66| 5.254577.32| 8.000.000,00| 8.320.000,00| 8.652.800,00
SQYE%“D"_ENKUL SER. 1997500000 |6.884.604,53 1.870.000,00| 2.403.966.00| 4.807.933.80|  442.000,00 459.680,00 478.067.20
'\B"E\'(\‘ %UNL_ '\C’_"%_"AR'N 800.00000  |16.579,18 650.000,00|  44.014,00 88.028,00|  350.000,00 364.000,00 378.560,00
gﬁ?g'i'\D"_ENKUL BUY.  11.760.00000 |3.035.411,11 12.950.000,00| 2.711.12043| 5.422.240,.86| 11.819.000,00| 12.291.760,00| 12.783.430.40
STOK ALIMLARI ( SAV' *kk * k% *k% *k*k *k% * k% *k%* *k*k
DISINDA )
Di.GER SER.MAYE *kk *k*k *k%k *k*k *k%k *kk *k%k *k*k
GIDERLERI

SERMAYE * k% *k%k *k*k *k%k *kk *k%k *k*k

07 TRANSFERLERI 20.000,00
YURTICI SER.TRANS. 10.000,00
YURTD|$I SERMAYE * k% *k%k * k% *kk *kk *kk *k*k
YURTO! 10.000,00

09 YEDEK ODENEKLER | 16.088.827,00 | 28.169,00 | 16.497.717,00 15.500.000,00 | 16.120.000,00| 16.764.800,00
g%F_{SONEL GID.KARS. | 5 500.000,00 3.000.000,00 2.000.000,00|  2.080.000,00|  2.163.200,00
KUR FARKLARINI KAR$ ok kK kK kK *kk ok kK kK
OD.
YATIRIMLARI HIZ. OD. 1.000.00 1.000.00 1.000,00 1.040.00 1.081.60
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ONGORULMEYEN GID.

4 OD 10000,00 28169,00 *kk *kk *kk *kk *kk *kk
DEPREM GIDERLERINI - - -
KARS. OD. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.040,00 1.081,60
6 | YEDEK ODENEK 14.072.827,00 el 13.492.717,00 el el 13.495.000,00 14.034.800,00 14.596.192,00
YENI KUR. DAI. ID. IHT. ok e _—
7 KAR. OD. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.040,00 1.081,60
8 MULTECI VE GOCMEN *kk *kk *kk *kk *kk *kk *kk *kk
GID. OD.
DIGER YEDEK - - —
9 ODENEKLER 3.000,00 2.000,00 2.000,00 2.080,00 2.163,20
TOPLAM BUTGE GIDERI 142.000.000,00 | 114.577.218,61 | 155.000.000,00 | 63.708.824,45 | 127.417.648,90 | 160.000.000,00 | 166.400.000,00 | 173.056.000,00
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FONKSIYONEL ve EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE 2008 YILI BUTCE
TEKLIFLERI / ODENEKLERI

01 02 03 05 06 09
S0S. GUV.
KOD ACIKLAMA PERS. KUR. MAL VE CARI SERMAYE |  YEDEK TOPLAM
GiD DEVLET | HIZMET | to,ng GiD ODENEK
' PRIMi | ALIM GiD. ' '
GiD.
- 6.258.000, |864.500,0 |31.852.000|7.568.500, |2.020.000, |15.500.000 |64.063.000
01 GENEL KAMU Hiz. | o 00 o o 00 S
03 KAMU DUZ. VE GOV. |4.019.000, |505.000,0 |1.077.000, e e o 5.601.000,
Hiz. 00 0 00 00
04 EKONOMIK iSL. VE  |3.762.000, |661.000,0 |2.434.000, e 14.032.000 e 20.889.000
HIZ. 00 0 00 ,00 ,00
. 114.750.000(1.689.000 | 18.883.500 35.522.500
05 GEVRE KORUMA HiZ. | 0 00 otk 200.000,00 Hotok 00
06 ISKAN VE TOP. REF. |2.132.500, |316.000,0 |1.968.500, e 8.901.000, e 13.318.000
HiZ. 00 0 00 00 ,00
07 SAGLIK Hiz. 692.500,00 |84.500,00 (1)'0325'000' sk 930.000,00] 3'0336000'
DINLENME , KULTUR |1.513.000, [185.000,0 {10.679.000 12.527.000
08 DINLENME o 5 00 otk 150.000,00 Aotk 00
S0s. GUV. ve SOS. 3.954.000, 5.047.500,
10 S0S. GOV 181.500,00 | 21.000,00 |831.000,00 | 7 60.000,00 Aotk o0
TOPLAM 33.308.50 | 4.326.00 | 69.050.00 | 11.522.50 | 26.293.00 | 15.500.00 | 160.000.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FONKSIYONEL ve EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE 2009 YILI BUTCE
TEKLIFLERI / ODENEKLERI

01 02 03 05 06 09
SOS. GUV.
KOD ACIKLAMA PERS. Dlé\l;EéT m‘;‘h‘é.‘i CARI SERMAYE YEDEK TOPLAM
GiD. Py . TRANS. GiD. ODENEK
PRIMI ALIM GiD.
GiD.
. 6.508.320, [899.080,0 |33.126.080(7.871.240, |2.100.800, [{16.120.000|66.625.520
01 GENEL KAMU Hiz. 00 0 00 00 00 00 00
03 KAMU DUZ. VE GUV. (4.179.760, |525.200,0 |1.120.080, ok . ok 5.825.040,
Hiz. 00 0 00 00
04 EKONOMIK iSL. VE  |3.912.480, |687.440,0 |2.531.360, ok 14.593.280 ok 21.724.560
Hiz. 00 0 00 ,00 ,00
. |15.340.000|1.756.560 | 19.638.840 s o 36.943.400
05 CEVRE KORUMA HiZz. 00 00 00 208.000,00 00
06 ISKAN VE TOP. REF. [2.217.800, [328.640,0 |2.047.240, ook 9.257.040, ook 13.850.720
Hiz. 00 0 00 00 ,00
07 SAGLIK Hiz. 720.200,00 |87.880,00 36378'000' vk (067.200,00]  wex 3'1536280'
DINLENME , KULTUR |1.573.520, {192.400,0|11.106.160 13.028.080
08 ve DIN Hiz. 00 0 00 Fopox 156.000,00 Fork 00
SOS. GUV. ve SOS. 4.112.160, 5.249.400,
10 YRD. HiZ. 188.760,00(21.840,00 |864.240,00 00 62.400,00 Fork 00
TOPLAM 34.640.84 | 4.499.04 |71.812.00|11.983.40(27.344.72|16.120.00(166.400.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FONKSIYONEL ve EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE 2010 YILI BUTCE
TEKLIFLERI / ODENEKLERI

01 02 03 05 06 09
SOS. GUV.
KOD AGIKLAMA PERS. Dlé\l;EéT I"_fé';,l‘ﬁ CARI SERMAYE YEDEK TOPLAM
GiD. ey . TRANS. GiD. ODENEK
PRIiMi ALIM GiD.
GiD.

. 6.768.652, |935.043,2 |34.451.123,|8.186.089, [2.184.832,0(16.764.800|69.290.540

01 GENEL KAMU Hiz. 30 0 20 60 0 00 80
03 |KAMU DUZ. VE GUV. |4.346.950, |546.208,0 |1.164.883,2 ok ook ok 6.058.041,

Hiz. 40 0 0 60
o4 |EKONOMIKISL.VE |4.068.979, |714.937,6 |2.632.614,4 ok 15.177.011, ok 22.593.542

Hiz. 20 0 0 20 ,40
. |15.953.600|1.826.822 |20.424.393, ok ok 38.421.136

05 CEVRE KORUMA HiZzZ. 00 40 60 216.320,00 00
06 ISKAN VE TOP. REF. |2.306.512, |341.785,6 |2.129.129,6 ok 9.627.321,6 . 14.404.748

Hiz. 00 0 0 0 ,80
07 |SAGLIK Hiz. 749.008,00(91.395,20 34331200 e 1100588801 oo 3279411,
DINLENME , KULTUR |1.636.460, {200.096,0 [11.550.406, 13.549.203

08 ve DIN Hiz. 30 0 40 ok 162.240,00 Frok 20
SOS. GUV. ve SOS. 4.276.646, 5.459.376,

10 YRD. HizZ. 196.310,40(22.713,60 |898.809,60 40 64.896,00 Fok 00
TOPLAM 36.026.47 | 4.679.00 | 74.684.48 | 12.462.73 | 28.438.50 |16.764.80(173.056.00

3,60 1,60 0,00 6,00 8,80 0,00 0,00
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Sekil-2:

2008 Mali Yili Gelir Biitgesi

2008 YILI BUT(}E GELIRLERI TAHMINI
I (u ACIKLAMA 2008 YILI
01| |VERGI GELIRLERI 73.224.000
2 | MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER 49.000.000
3 | DAHILDE ALINAN MAL ve HIZMET VERGILERI 15.001.000
6 | HARCLAR 9.222.000
9 | BASKA YERDE SINIFLANDIRILMAYAN VERGILER 1.000
03| |TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 4.144.000
1| MAL ve HIZMET SATIS GELIRLERI 3.917.000
4| KURUMLAR HASILATI 1.000
5| KURUMLAR KARLARI 1.000
6 | KIRA GELIRLERI 224.000
9 | DIGER TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 1.000
04| |ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 28.000
2| MERKEZI YONETIM BUTCESINE DAHIL IDARELERDEN AL. BAG. YRD. 7.000
3 | DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR 4.000
4| KURUMLARDAN ve KISILERDEN ALINAN YARDIM ve BAGISLAR 4.000
5| PROJE YARDIMLAR 12.000
6 | OZEL GELIRLER 1.000
05| |DIGER GELIRLER 73.944.000
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1| FAIZ GELIRLERI 503.000

2 | KiSi ve KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 63.437.000

3| PARA CEZALARI 9.003.000

9 | DIGER CESITLI GELIRLER 1.001.000

06| |SERMAYE GELIRLERI 9.010.000

1| TASINMAZ SATIS GELIRLERI 9.004.000

2| TASINIR SATIS GELIRLERI 4.000

3 | MENKUL KIYMET ve VARLIK SATIS GELIRLERI 1.000

9 | DIGER SERMAYE SATIS GELIRLERI 1.000

09| |RED ve iADELER (-) 350.000

1| VERGI GELIRLERI 329.000

3| TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 5.000

5 | DIGER GELIRLER 6.000

6 | SERMAYE GELIRLERI 10.000
01 |VERGI GELIRLERI 73.224.000

03 |TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 4.144.000

04 |ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 28.000

05 |DIGER GELIRLER 73.944.000

06 |SERMAYE GELIRLERI 9.010.000

09 |RED ve iIADELER (-) 350.000

TOPLAM 160.000.000
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IZLEYEN iKi YIL BUTGE GELIRLERI TAHMINI

I ACIKLAMA 2009 YILI | 2010 YILI
01| |VERGI GELIRLERI 76.152.960 | 79.199.078
2 | MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER 50.960.000| 52.998.400
3 | DAHILDE ALINAN MAL ve HiZMET VERGILER] 15.601.040| 16.225.082
6 | HARCLAR 9.590.880| 9.974.515
9 | BASKA YERDE SINIFLANDIRILMAYAN VERGILER 1.040 1.082
03| |TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 4.309.760| 4.482.150
1| MAL ve HIZMET SATIS GELIRLERI 4.073.680| 4.236.627
4| KURUMLAR HASILATI 1.040 1.082
5| KURUMLAR KARLARI 1.040 1.082
6 | KIRA GELIRLERI 232.960 242.278
9 | DIGER TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 1.040 1.082
04| |ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 29.120 30.285
2| MERKEZi YONETIM BUTGESINE DAHIL IDARELERDEN AL. BAG. YRD. 7.280 7.571
3 | DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR 4.160 4.326
4| KURUMLARDAN ve KiSILERDEN ALINAN YARDIM ve BAGISLAR 4.160 4.326
5| PROJE YARDIMLAR 12.480 12.979
6 | OZEL GELIRLER 1.040 1.082
05| |DIGER GELIRLER 76.901.760| 79.977.830
1| FAiZ GELIRLERI 523.120 544.045
2| KiSi ve KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 65.974.480| 68.613.459
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3| PARA CEZALARI 9.363.120| 9.737.645

9 | DIGER CESITLI GELIRLER 1.041.040| 1.082.682

06| |SERMAYE GELIRLERI 9.370.400| 9.745.216
1| TASINMAZ SATIS GELIRLERI 9.364.160| 9.738.726

2| TASINIR SATIS GELIRLERI 4.160 4.326

3| MENKUL KIYMET ve VARLIK SATIS GELIRLERI 1.040 1.082

9 | DIGER SERMAYE SATIS GELIRLERI 1.040 1.082

09| |RED ve iADELER (-) 364.000 378.560
1| VERGI GELIRLERI 342.160 355.846

3| TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 5.200 5.408

5| DIGER GELIRLER 6.240 6.490

6 | SERMAYE GELIRLER] 10.400 10.816

01 |VERGI GELIRLERI 76.152.960| 79.199.078
03 |TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 4.309.760| 4.482.150
04 |ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 29.120 30.285
05 |DIGER GELIRLER 76.901.760| 79.977.830
06 |SERMAYE GELIRLERI 9.370.400| 9.745.216
09 |RED ve IADELER ( -) 364.000 378.560
TOPLAM 166.400.000 | 173.056.000
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5- IC KONTROL SIiSTEMi

Belediyemiz gelir, gider, varlik ve yukumlulUklerine iligkin mali karar ve islemlerinin; idarenin butgesi, butge tertibi,
kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim but¢ce kanunu ve diger mali mevzuat
hakumlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontrolli, harcama
birimleri ve Mali Hizmetler Birimi tarafindan yurutulmektedir.

Belediyemiz Teftis Kurulu Mudurligu de idari ve mali agidan belediyemiz birimlerini denetlemektedir. Dis denetim ise
Sayistay Baskanlhidr'nca yuratiimektedir.

6- BiLiSiM SiSTEMI

Belediyemizin Bilgi Sistemini ylriten birimi Bilgi Islem Mudurliigi’dir. Konak Belediyesi’'nin tim donanim ve yazilim igleri
Bilgi islem Muidiirligu tarafindan takip edilmektedir.

Belediyemiz hizmet binalar sehrin ¢ok degisik yerlerine yayilmistir. Bu hizmet binalari arasinda degisik bilgi agi baglantilar
vardir. Ag yapilarimizda Fiber optik, frame relay, kiralik data hatti, ADSL, GHSDSL baglantilar kullaniimaktadir. Bu ig i¢in 6 adet
sunucu (veri tabani, uygulama, web, guvenlik duvari, a§ kontrol, degisik veriler icin)kullaniimaktadir. Ag baglantilari Netwok
cihazlari(ana anahtarlar, ara anahtarlar, modemler ve yodnlendiriciler) ile saglanmaktadir. Ayrica 650 adet masaustu bilgisayar, 12
adet dizustu bilgisayar bunlara bagl yazicilar, tarayicilar ve gug kaynaklari sistemimizde mevcuttur.

Belediyemiz mevcut bilisim sistemi ile hizmet islemlerini en kisa surede dogru ve Kkaliteli bir sekilde yapilmasini
saglamaktadir.
Kurumumuzun biligsim sisteminin su anda diger kamu idareleri ile herhangi online veri paylasimi s6z konusu degildir.

Belediyemiz hizmetlerinin duyurulari internet sitesinden de yapilmaktadir.

Teknolojinin  kullanimi  belediye hizmetlerinin kalitesini arttiran énemli bir faktérdir. ilce belediyeleri ile

kiyaslandiginda Konak Belediyesi’'nin teknoloji kullanim duzeyinin yiksek oldugu gorulmektedir.
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KONAK BELEDIYESI BILGISAYAR ve YAZICI DURUMU LISTESI

|\?o MUDURLUKLER BILGISAYAR [NOTEBOOK| YAZICI |PLOTTER| SERVER
1 |Bilgi Islem Muadurlagu 21 4 6 13
2 Dg_st_t_ek "I-Ivlgmetlerl 22 1 12
Muadarlagu
3 | Zabita Muadurlagu 28 36
4 | Yapi Kontrol Madurlagu 31 8
5 |Yaz Isleri Mudurligu 36 1 28
6 |[Saghk Isleri Mudarlugu 26 7
7 | Fen Isleri Mudurlagi 55 15 1
8 |Ozel Kalem Midurligu 41 56 23
9 |Hukuk Isleri Mudirligi 17 7
10 |Plan ve Proje Mudurligu 38 6 1
11 | Mali Hizmetler Madurlagu 165 130
12 Ruhsat ve Denetim 20 11
Midirlagu
13 |Teftis Kurulu Mudarluga 3 3
Parklar ve Bahgeler
14 | madirlagi 13 2
15 |Temizlik Isleri Mudurliagu 13 6
Insan Kaynaklari
16 | Mudirligii 18 8
Imar ve Sehircilik
17 Mudirligi 71 1 19 1
Sosyal Yardim Isleri
18 | Mudarlagi 30 7
Kultir ve Sanat
19 | Madirlagu 27 7
20 |Ulagim Hizmetleri 18 12
Muadarlagu
21 |Emlak Istimlak Madurlagu 18 5
TOPLAM 731 63 358 3 13
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C- INSAN KAYNAKLARI VE FiziKi KAYNAKLAR

MEMUR PERSONELIN CINSIYET ve YAS DAGILIMI CETVELI
< TOPLAM
YAS ARALIGI BAYAN ERKEK CALISAN
18 - 23 7 4 11
24 -29 24 46 70
30-35 41 37 78
36 - 41 67 45 112
42 - 47 87 187 274
48 - 53 18 123 141
54 - 59 4 27 31
60 ve yukarisi e 4 4
TOPLAM 248 473 721

1-
KAYNAKLARI

INSAN
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GALISAN MEMUR HiZMET SINIFI ve OGRENIM DURUMU CETVELI

ILKOKUL ORTAOKUL LiSE YUKSEK OGRENIM LISANSUSTU OGRENIM
HiZMET GENEL
SINIFI TOPLAM
BAYAN | ERKEK | TOPLAM | BAYAN | ERKEK | TOPLAM | BAYAN | ERKEK | TOPLAM | BAYAN | ERKEK | TOPLAM | BAYAN | ERKEK | TOPLAM
AVUKAT 0 0 0 6 1 7 0 7
G.I.H. 1 4 5 7 44 51 56 166 222 94 157 251 4 2 6 535
SAGLIK 0 0 0 9 4 13 0 13
TEKNIK 0 1 1 9 18 27 58 75 133 3 3 164
YARDIM 1 1 1 1 0 0 0 2
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Hiz.

TOPLAM 1 5

45

53 65 184

249

167

237

404

721

2- FiziKi KAYNAKLAR

BELEDIYEMIZE AiT TASINMAZLARIN ALANLARINI GOSTEREN LISTE

1.BOLGE
MAHALLE ALAN(M2)
AKDENIZ 30,00
ALSANCAK 746,00
HALKAPINAR 7.051,00
ISMET KAPTAN 357,41
KAHRAMANLAR 42,75
MERSINLI 7.846,51
OGUZLAR 134,95
TEPECIK 19.317,47
UMURBEY 4.417,88
TOPLAM : 39.943,97
2.BOLGE
FATIH 543,00
GOZTEPE 19.570,06
|.LKARANTINA 196,00
|.LKARATAS 3.011,00
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IILKARANTINA 8.110,40
II.LKARATAS 1.306,00
1. KARATAS 446,25
KOPRU 416,63
MAHMUDIYE 10,02
MECIDIYE 42,00
SALHANE 660,82
SARIHAFIZ 303,00
BUCA 10.376,00
TOPLAM : 44.991,18

3.BOLGE
GUZELYALI 102.733,37
UCKUYULAR 5.447,68
TOPLAM : 108.181,05

4.BOLGE
KARABAGLAR 60.384,16
BOZYAKA 241.996,94
YESILYURT 8.831,25
UZUNDERE 98.899,00
TOPLAM : 410.111,35

5.BOLGE
AHMET AGA 159,00
ALI REIS 625,00
BALLIKUYU 7.266,00
CORAKKAPI 964,99
FAIK PASA 3.396,00
FEVZIi PASA 5,00
GULTEPE 156.632,53
GUNEY 201.560,57
GURCESME 73.180,70
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GUZELYURT 7,40
HASAN HOCA 157,60
|.SULTANIYE 38,00
I.SULEYMANIYE 1.592,00
II.AZIZIYE 67.601,08
II.SULTANIYE 217,00
I.SULEYMANIYE 9.208,00
IV.SULTANIYE 1.041,00
IMARIYE 69.040,89
ISMET PASA 5,00
KASAP HIZIR 32,75
KOCAKAPI 7.016,13
KURUGCAY 2.572,00
ORHANIYE 20.666,00
SULTANIYE 6,00
MEMDUHIYE 1.267,00
MIRALI 28,00
SEYH 30,00
TEMASALIK 1.161,00
TORAMAN 99,00
TOPLAM 625.575,64

GENEL TOPLAM: 1.228.803,19

MULKIYETi BELEDIYEMIZE AiT HiZMET BINALARI iLE
LOJMANLARININ ALANLARINI GOSTEREN LISTE

YERI | ALANI (m2)
Hizmet Binalar
1.HIZMET BINASI 4.707,00
2.HiZMET BINASI 5.175,00
VETERINER MUDURLUGU 663,00
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SEMT KULTUR MERKEZi 1.160,00
HATAY VERGI DAIRESI 1.290,00
KULTUR MUDURLUGU 5.799,00
GULTEP SUBE MUD. 610,00
TEMIZLIK ISLERI 2.271,00
ALTINPARK DUGUN 1.268,00
TEFTIS ISLERI 1.060,00
KARABAGLAR VERGI 285,00
ESKIiiZMIR SUBE MUD. 774,00
CiCi PARK ANA OKULU 714,00
SELAHATTIN AKCICEK 6.516,00
GUZELYALI KULTUR SANAT 2.872,00

TOPLAM 35.164,00

Lojmanlar

52/54 SK.NO:1/1 K:3/3 (Arsa Pay! ) 49,13
52/54 SK.NO:1/1 K:4/4 (Arsa Payi ) 49,13
529/1 SK. NO:26/16 117,87
529/1 SK. NO:26/19 117,87
456 SK. NO:77/1 (Arsa Payi ) 21,30
INONU CD. NO:403/9 (Arsa Payi) 22,00
INONU CD. NO:403/13 (Arsa Pay! ) 22,00
INONU CD. NO:403/14 (Arsa Payi ) 22,00
556/54 SK. NO:14/5 (Arsa Pay ) 43,00
556/54 SK. NO:14/6 (Arsa Payi) 43,00
1472 SK.NO:20 K:3 D:7 ( Arsa Pay1 ) 20,33
334 SK. NO:3/4 70,00
KORKMAZ SK. NO:6/5 82,00
SAKARYA CD. NO:5/16 105,00
SAKARYA CD. NO:5/17 105,00
K.MEHMET SK. NO:27/4 112,00
Y.CAMI SK. NO:54/5 (Arsa Pay! ) 29,71
Y.CAMI SK. NO:54/6 (Arsa Pay! ) 29,71
S.KANATLI SK.NO:12/12 135,00
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TOPLAM

1.196,05

GENEL TOPLAM

36.360,05

KONAK BELEDIYE BASKANLIGI DEMIRBAS ARAC LISTESI

.NO PLAKA NO MARKASI CiNsi DEMIRBAS
1 ADD 17 ™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
2 AE 830 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
3 AE 835 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
4 AFT 53 RENAULT 12 BINEK MAKINE IKMAL MD
5 AFT 54 RENAULT 12 BINEK MAKINE IKMAL MD
6 APT 85 ISUZU NPR CIFT KABIN SEYYAR TAMIR ARACI MAKINE IKMAL MD
7 ARL 56 SAHIN BINEK MAKINE IKMAL MD
8 AS 255 RENAULT CONCORDE BINEK MAKINE IKMAL MD
9 ASD 47 ISUZU NPR CIFT KABIN SEYYAR TAMIR ARACI TEMIZLIK ISL MD
10 ATL 61 T™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
1 ATL 62 ™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
12 ATL 63 ™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
13 ATL 64 ™ 31 KAMYONET CIiFT SIRA MAKINE IKMAL MD
14 AUZ 37 T™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
15 AV 310 ™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
16 BCN 87 MERCEDES CEKICI FEN ISLERI MD
17 BDA 34 IVECO E.32 OTOBUS MAKINE IKMAL MD
18 BED 38 DOGAN BINEK MAKINE IKMAL MD
19 BJC 45 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD

20 BJC 50 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD

21 BMR 94 CITROEN AMBULANS MAKINE IKMAL MD

22 BZL 68 FATIH 180 KON.YIKAMA ARACI TEMIZLIK ISL MD
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23 CAJ 47 FORD CONNECT PANEL VAN VETERINER MUD
24 CDD 97 SAHIN BINEK MAKINE IKMAL MD
25 CFC 58 ™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
26 CFE 01 T™ 30 CENAZE OTOSU MAKINE IKMAL MD
27 CFF 01 ™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
28 CFH 01 T™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
29 CFJ 94 T™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
30 CFJ 95 ™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
31 CFS 42 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
32 CFS 44 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
33 CFS 45 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
34 CFS 46 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
35 CFS 48 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
36 CFS 49 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
37 CFS 50 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
38 CFS 51 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
39 CFT 74 T™ 30 PiC-UP TEMIZLIK iSL MD
40 CFT 75 ™ 30 PiC-UP TEMIZLIK ISL MD
41 CFT 76 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
42 CHE 12 RENAULT 12 BINEK MAKINE IKMAL MD
43 CHH 83 FORD MINIBUS MAKINE IKMAL MD
44 CJZ 28 T™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
45 CJZ 29 T™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
46 CJZ 30 ™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
47 CKR 54 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
48 CKR 55 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
49 CKR 56 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
50 CKR 57 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
51 CKR 58 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
52 CKR 59 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
53 CKR 60 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
54 CKR 61 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
55 CKR 62 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
56 CKR 63 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
57 CKT 39 RENAULT 12 BINEK MAKINE IKMAL MD
58 CLB 43 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
59 CLB 44 FATIH 220/26 ARAZOZ TEMIZLIK ISL MD
60 CLB 45 FATIH 220/26 VINC TEMIZLIK ISL MD
61 CLB 46 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
62 CLB 47 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
63 CLB 48 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK iSL MD
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64 CLB 49 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK iSL MD
65 CLB 50 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
66 CLB 51 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
67 CLB 52 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
68 CLB 53 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
69 CLB 54 LEVENT KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
70 CLD 03 FATIH 220/26 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
71 CLD 04 FATIH 220/26 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
72 CLD 05 FATIH 220/26 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
73 CLD 06 FATIH 220/26 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
74 CLD 07 FATIH 220/26 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
75 CLD 08 FATIH 220/26 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
76 CMH 27 FATIH 110/08 BOM PARKLAR MUD

77 CPR 07 DOGAN BINEK MAKINE IKMAL MD
78 CPU 88 FATIH 110/08 VING FEN ISLERI MD

79 CPU 83 FATIH 170/25 KAMYON FEN iSLERI MD

80 CPU 84 FATIH 170/25 KAMYON FEN iISLERI MD

81 CPU 85 FATIH 170/25 KAMYON FEN iSLERI MD

82 CPU 86 FATIH 220/26 KAMYON FEN ISLERI MD

83 CPU 87 FATIH 220/26 KAMYON FEN ISLERI MD

84 CPU 89 FATIH 220/26 KAMYON FEN ISLERI MD

85 CPU 90 FATIH 170/25 KAMYON FEN ISLERI MD

86 CPU 91 FATIH 220/26 KAMYON FEN ISLERI MD

87 CPU 92 FATIH 170/25 KAMYON FEN iSLERI MD

88 CPU 93 FATIH 220/26 KAMYON FEN iISLERI MD

89 CRH 08 ™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
90 CRU 86 FORD MINIBUS MAKINE IKMAL MD
91 CSN 25 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
92 CSP 10 FATIH 170/25 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
93 CTK 36 PRO 624 SU TANKERI FEN ISLERI MD

94 CUF 17 FORD MINIBUS MAKINE IKMAL MD
95 CUF 18 FORD MINIBUS MAKINE IKMAL MD
96 CcuJ 78 PRO 827 KAMYON FEN ISLERI MD

97 CUJ 79 PRO 827 KAMYON FEN iSLERI MD

98 CUJ 80 PRO 827 KAMYON FEN ISLERI MD

99 CuJ 89 PRO 827 KAMYON FEN ISLERI MD
100 CUJ 95 PRO 827 KAMYON FEN ISLERI MD
101 CVWV 15 HUNDAI H 100 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
102 CYK 98 HUNDAI SONATA BINEK MAKINE IKMAL MD
103 DL 645 DODGE KAMYONET MAKINE IKMAL MD
104 EBE 25 HYUNDAI ACCENT ERA BINEK MAKINE IKMAL MD
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105 EEF 16 LEVENT OTOBUS MAKINE IKMAL MD
106 EFL 83 ISUZU NQR 3D KAMYON KAPALI KASA MAKINE IKMAL MD
107 EHA 08 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
108 EHA 09 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
109 EMR 40 LEVEND 3.0 C.KAMYONETI TEMIZLIK ISL MD
110 EMR 41 LEVEND 3.0 C.KAMYONETI TEMIZLIK ISL MD
111 EMR 42 LEVEND 3.0 C.KAMYONETI TEMIZLIK ISL MD
112 HL 575 SAHIN BINEK MAKINE IKMAL MD
113 HP 198 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
114 HP 202 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
115 KD 607 ™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
116 KN 621 FIAT DOBLO 1,3 BINEK MAKINE IKMAL MD
117 KN 659 FIAT DOBLO 1,3 BINEK MAKINE IKMAL MD
118 KN 663 FIAT DOBLO 1,3 BINEK MAKINE IKMAL MD
119 KN 695 FIAT DOBLO 1,3 BINEK MAKINE IKMAL MD
120 KN 716 FIAT DOBLO 1,3 BINEK MAKINE IKMAL MD
121 KN 873 FIAT DOBLO 1,3 BINEK MAKINE IKMAL MD
122 KP 723 LEVEND 80 TDi KAMYONET MAKINE IKMAL MD
123 KP 727 LEVEND 80 TDi KAMYONET MAKINE IKMAL MD
124 KP 729 LEVEND 80 TDI KAMYONET MAKINE IKMAL MD
125 KR 192 LEVENT MINIBUS MAKINE IKMAL MD
126 KR 197 LEVENT MINIBUS MAKINE IKMAL MD
127 KS 028 FORD CARGO 2524 6X2 HIROLIFT TEMIZLIK ISL MD
128 KS 029 FORD CARGO 2524 6X2 HIROLIFT TEMIZLIK ISL MD
129 LH 364 ISUZU NPR YOL SUPURME ARACI TEMIZLIK iSL MD
130 LL 133 FORD CARGO 1824 4X2 H.S COP KAMYONU 13+1,5 TEMIZLIK ISL MD
131 LL 550 FORD CARGO 1824 4X2 H.S COP KAMYONU 13+1,5 TEMIZLIK ISL MD
132 LT 521 ISUZU NPR YOL SUPURME ARACI TEMIZLIK ISL MD
133 LV 464 DOGAN BINEK MAKINE IKMAL MD
134 N 2002 FORD TRANSIT 330 M MINIBUS MAKINE IKMAL MD
135 N 3554 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
136 N 3556 FATIH 110/08 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
137 N 4554 FORD TRANSIT 330 M MINIBUS MAKINE IKMAL MD
138 N 5341 FORD TRANSIT 330 M MINIBUS MAKINE IKMAL MD
139 N 5624 FORD TRANSIT 330 M MINIBUS MAKINE IKMAL MD
140 N 5986 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
141 N 6024 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
142 N 6025 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
143 N 6095 FORD TRANSIT 330 M MINIBUS MAKINE IKMAL MD
144 N 6196 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
145 N 6199 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
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146 N 6216 FORD TRANSIT 330 M MINIBUS MAKINE IKMAL MD
147 N 6511 FORD TRANSIT 330 M MINIBUS MAKINE IKMAL MD
148 N 7052 FORD TRANSIT 330 M MINIBUS MAKINE IKMAL MD
149 N 9531 FORD TRANSIT 330 M MINIBUS MAKINE IKMAL MD
150 NA 451 FORD MINIBUS MAKINE IKMAL MD
151 P 3067 ISUZU NPR H.S COP KAMYONU 5+1 TEMIZLIK ISL MD
152 P 3184 ISUZU NPR H.S COP KAMYONU 5+1 TEMIZLIK ISL MD
153 P 3625 RENAULT 12 BINEK MAKINE IKMAL MD
154 P 3781 ISUZU NPR H.S COP KAMYONU 5+1 TEMIZLIK iSL MD
155 P 5256 DOGAN BINEK MAKINE IKMAL MD
156 P 5999 RENAULT 12 BINEK MAKINE IKMAL MD
157 PN 309 BMC 1340 AKARYAKIT TANKERI TEMIZLIK ISL MD
158 PN 853 ™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
159 R 3608 T™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
160 R 5035 DOGAN BINEK MAKINE IKMAL MD
161 R 6354 DOGAN BINEK MAKINE IKMAL MD
162 R 6401 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
163 R 6402 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
164 R 6420 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
165 R 6421 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
166 R 6431 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
167 R 6432 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
168 R 6433 FATIH 180 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
169 R 9679 ™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
170 RL 006 FORD CARGO 1824 4X2 H.S COP KAMYONU 13+1,5 TEMIZLIK iSL MD
171 RL 009 FORD CARGO 1824 4X2 H.S COP KAMYONU 13+1,5 TEMIZLIK ISL MD
172 RL 012 FORD CARGO 1824 4X2 H.S COP KAMYONU 13+1,5 TEMIZLIK ISL MD
173 S 7616 OPEL VECTRA BINEK MAKINE IKMAL MD
174 S 7618 OPEL VECTRA BINEK MAKINE IKMAL MD
175 ST 129 TOYOTA JEEP MAKINE IKMAL MD
176 ST 131 TOYOTA JEEP MAKINE IKMAL MD
177 ST 135 TOYOTA JEEP MAKINE IKMAL MD
178 TE 933 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
179 TE 934 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
180 TF 581 FORD CARGO 1824 4X2 H.S COP KAMYONU 13+1,5 TEMIZLIK ISL MD
181 TF 592 FORD CARGO 1824 4X2 H.S COP KAMYONU 13+1,5 TEMIZLIK ISL MD
182 TK 668 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
183 TN 512 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
184 TN 513 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
185 TN 515 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
186 TS 503 DODGE AS 600 KAMYON FEN iISLERI MD
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187 TS 505 DODGE AS 600 KAMYON FEN iSLERI MD
188 TS 507 DODGE AS 600 KAMYON FEN iSLERI MD
189 TV 901 ISUZU NKR LOW DAMPERLI COP KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
190 TY 540 ISUZU NKR LOW DAMPERLI COP KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
191 TY 691 ISUZU NKR LOW DAMPERLI COP KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
192 TZ 443 ISUZU NKR LOW DAMPERLI COP KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
193 TZ 490 ISUZU NKR LOW DAMPERLI COP KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
194 U 2993 FATIH 170/25 VIDANJOR TEMIZLIK ISL MD
195 U 2994 FATIH 170/25 ARAZOZ TEMIZLIK iSL MD
196 U 9884 ISUZU NQR 3D SASI ARAC SU TANKERI FEN iSLERI MD
197 UC 119 FORD CARGO 2524 6X2 KAMYON 15.000 LT SU TANKERI PARKLAR MUD
198 uC 122 FORD CARGO 2524 6X2 KAMYON 15.000 LT SU TANKERI PARKLAR MUD
199 UD 062 FORD CARGO C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
200 UD 063 FORD CARGO C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
201 UE 432 DODGE 100S KAMYONET MAKINE IKMAL MD
202 UE 647 LEYLANT 1340 G KAMYON PARKLAR MUD
203 UE 648 LEYLANT 1340 G KAMYON PARKLAR MUD
204 UE 652 LEYLANT 1340 G KAMYON FEN iSLERI MD
205 UE 655 LEYLANT 1340 G KAMYON FEN ISLERI MD
206 UE 801 HINO DISTRIBUTOR FEN ISLERI MD
207 UE 802 HINO CEKICI FEN ISLERI MD
208 UE 803 HINO DISTRIBUTOR FEN ISLERI MD
209 UE 804 HINO CEKICI FEN ISLERI MD
210 UE 976 FORD CARGO C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
211 UH 404 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
212 UL 387 FORD CARGO C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
213 UR 833 PEUGEOT MINIBUS MAKINE IKMAL MD
214 UR 834 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
215 UR 837 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
216 UT 112 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
217 uT 113 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
218 uT 114 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
219 UT 134 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
220 UT 138 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
221 UT 139 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
222 UT 145 T™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
223 UT 146 T™ 30 KAMYONET CIFT SIRA MAKINE IKMAL MD
224 UT 195 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
225 UT 196 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
226 uT 197 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
227 UT 198 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
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228 UT 463 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
229 UT 466 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
230 UT 469 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
231 UT 644 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
232 UT 646 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
233 UT 648 T™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
234 UT 909 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
235 UU 229 DAF 1600 VIDANJOR FEN iSLERI MD
236 UU 230 DAF 1600 VIDANJOR FEN iISLERI MD
237 UU 231 DAF 1600 VIDANJOR PARKLAR MUD
238 UU 101 DAF 2500 KAMYON FEN ISLERI MD
239 UU 102 DAF 2500 KAMYON FEN ISLERI MD
240 UU 103 DAF 2500 KAMYON FEN ISLERI MD
241 UU 104 DAF 2500 KAMYON FEN ISLERI MD
242 UuU 105 DAF 2500 KAMYON FEN ISLERI MD
243 UY 698 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
244 UY 700 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK iSL MD
245 uY 701 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
246 UZ 550 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
247 UZ 551 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
248 V 3578 ™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
249 VD 391 NISSAN AMBULANS MAKINE IKMAL MD
250 VD 576 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
251 VD 965 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
252 VD 966 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
253 VE 491 PRO 624 KAMYON BOMLU VINC FEN iSLERI MD
254 VE 807 DODGE 100S MINIBUS MAKINE IKMAL MD
255 VF 646 LEYLANT 1340 G KAMYON FEN ISLERI MD
256 VF 649 LEYLANT 1340 G KAMYON FEN ISLERI MD
257 VF 709 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
258 VF 710 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
259 VF 737 LEYLANT 1340 G KAMYON PARKLAR MUD
260 VF 820 DAF 1600 SUP. ARACI TEMIZLIK iSL MD
261 VF 821 DAF 1600 SUP. ARACI TEMIZLIK ISL MD
262 VH 468 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
263 VK 061 DAF 2500 SU TANKERI PARKLAR MUD
264 VK 138 DAF 2500 MIKSER FEN ISLERI MD
265 VK 139 DAF 2500 SU TANKERI PARKLAR MUD
266 VK 447 DAF 2300 C. KAMYONU TEMIZLIK ISL MD
267 VN 143 DAF 2500 MIKSER FEN iSLERI MD
268 VN 144 DAF 2500 MIKSER FEN iISLERI MD
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269 VN 292 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
270 VN 293 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
271 VN 294 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
272 VN 295 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
273 VN 300 DAF 2500 A.YAKIT TANKERI FEN ISLERI MD
274 VN 301 DAF 2500 MIKSER FEN ISLERI MD
275 VN 302 DAF 2500 MIKSER FEN ISLERI MD
276 VN 304 DAF 2500 MIKSER FEN iSLERI MD
277 VN 387 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
278 VN 389 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
279 VN 390 ™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
280 VN 391 T™ 30 MINIBUS MAKINE IKMAL MD
281 VN 465 ™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
282 VS 670 FATIH 180 KAMYON FEN ISLERI MD
283 VS 687 FATIH 180 KAMYON HIDROLIK PLATFORM PARKLAR MUD
284 VS 690 FATIH 180 KAMYON FEN iSLERI MD
285 VS 692 FATIH 180 KAMYON FEN iISLERI MD
286 VS 697 FATIH 180 KAMYON FEN iSLERI MD
287 VV 525 OZDEMIR TRAYLER FEN ISLERI MD
288 VV 527 OK KARDESLER ROMORK FEN ISLERI MD
289 VY 801 ™ 30 AMBULANS MAKINE IKMAL MD
290 VY 803 T™ 30 AMBULANS MAKINE IKMAL MD
291 VY 804 T™ 30 AMBULANS MAKINE IKMAL MD
292 Y 3835 HUNDAI ACCENT ERA BINEK MAKINE IKMAL MD
293 Y 3851 HUNDAI ACCENT ERA BINEK MAKINE IKMAL MD
294 Y 4246 HUNDAI ACCENT ERA BINEK MAKINE IKMAL MD
295 Y 4257 HUNDAI ACCENT ERA BINEK MAKINE IKMAL MD
296 Y 4264 HUNDAI ACCENT ERA BINEK MAKINE IKMAL MD
297 Y 4269 HUNDAI ACCENT ERA BINEK MAKINE IKMAL MD
298 Y 4274 HUNDAI ACCENT ERA BINEK MAKINE IKMAL MD
299 Y 4281 HUNDAI ACCENT ERA BINEK MAKINE IKMAL MD
300 Y 8050 IVECO 80.12 A.YAKIT TANKERI FEN iSLERI MD
301 Y 9074 PRO 624 A.YAKIT TANKERI FEN iISLERI MD
302 YA 630 FORD PANEL VAN VETERINER MUD
303 YK 410 T™ 30 KAMYONET MAKINE IKMAL MD
304 YK 411 ™ 30 KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
305 YK 414 ™ 30 KAMYONET TEMIZLIK ISL MD
306 YL 965 FIAT 50 NC KAMYON MAKINE IKMAL MD
307 YL 966 FIAT 50 NC KAMYON TEMIZLIK ISL MD
308 YL 967 FIAT 50 NC KAMYON TEMIZLIK ISL MD
309 YL 969 FIAT 50 NC KAMYON TEMIZLIK iSL MD
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310 ZA 413 LEVEND 80 TDi C.KAMYONETI TEMIZLIK iSL MD
311 ZA 414 LEVEND 80 TDi C.KAMYONETI TEMIZLIK ISL MD
312 ZA 419 LEVEND 80 TDI C.KAMYONETI TEMIZLIK ISL MD
313 ZA 441 IVECO 80.12 SU TANKER]I TEMIZLIK ISL MD
314 ZA 880 BMC MEGASTAR 360PC KAMYONET CIiFT SIRA FEN iSLERI MD
KONAK BELEDIYE BASKANLIGI
IS MAKINASI LISTESI
S.NO PLAKA NO MARKASI CiNsi DEMIRBAS
1 3586 364 SUMOTOMA FINISHER FEN ISLERI
2 3586 365 SUMOTOMA FINISHER FEN ISLERI
3 3586 354 INGERSOL ASFALT KIRMA FEN ISLERI
4 3586 063 FIAT ALLIS FG 75 GREYDER FEN ISLERI
5 3586 072 FIAT ALLIS FG 95 GREYDER FEN ISLERI
6 3586 011 FIAT ALLIS FD 20 DOZER FEN ISLERI
7 3586 012 FIAT ALLIS FD 20 DOZER FEN ISLERI
8 3586 281 SAKAI SILINDIR FEN ISLERI
9 3586 137 FIAT ALLIS FR 15 LODER FEN ISLERI
10 3586 138 FIAT ALLIS FR 15 LODER FEN ISLERI
11 3586 139 FIAT ALLIS FR 15 LODER FEN ISLERI
12 3586 140 FIAT ALLIS FR 15 LODER FEN ISLERI
13 3586 142 FIAT ALLIS FR 15 LODER FEN ISLERI
14 3586 282 SAKAI VIBRASYON SILINDIR FEN ISLERI
15 3586 370 VOGELE FINISHER FEN ISLERI
16 3586 369 VOGELE FINISHER FEN ISLERI
17 3586 164 FIAT ALLIS ESKAVATOR FEN ISLERI
18 3586 062 FIAT ALLIS FG 75 GREYDER FEN ISLERI
19 3586 327 BOMAK SILINDIR FEN ISLERI
20 3586 234 ATLAS KOMPRESOR FEN ISLERI
21 3586 233 ATLAS KOMPRESOR FEN ISLERI
22 3586 235 ATLAS KOMPRESOR FEN ISLERI
23 35 2000 001 FERMEC LODER FEN ISLERI
24 35.06.003 DAEWOO DOSAN FORKLIFT MAKINE IKMAL
25 35 05 01 INGERSOL SILINDIR FEN ISLERI
26 3506 001 BOBCAT YUKLEYICI FEN ISLERI
27 35 2004 001 DAEWOD FORKLIFT(D30S) FEN ISLERI
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28 35 2000 002 FERMEC 860 LODER FEN ISLERI
29 35 06 002 BOBCAT S 250 MINI YUKLAEYICI PARKLAR MUD
30 35.07.001 CAT 140 H GRAYDER FEN ISLERI
31 35.07.002 CAT 966 H LOADER FEN ISLERI

Il- PERFORMANS BILGILERI
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TANIMLAR

Performans Esasli Biitgeleme: Kamu idarelerinin ana fonksiyonlarini, bu fonksiyonlarin yerine getiriimesi sonucunda
gerceklestirilecek amag ve hedeflerini belirleyen, kaynaklarin bu amac¢ ve hedefler dogrultusunda tahsisini ve kullaniimasini
saglayan, performans Olcimu yaparak ulasiimak istenen hedeflere ulasilip ulasilamadidini degerlendiren ve sonuglari raporlayan

bir butgceleme sistemidir. Performans esasli bltgelemenin temel unsurlari; stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporudur.
Stratejik plan: Kamu idarelerince; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler gergevesinde

gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve olculebilir hedefler saptamak , Performanslarini dnceden

belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda o6lgmek ve bu srecin izleme ve de@erlendirmesini yapmak amaciyla katihmci

yontemlerle hazirlanan plandir.

Misyon: Bir kamu idaresinin varlik sebebi olup, ne yaptigini, nasil yaptigini ve kimin i¢in yaptiini ifade eder.

Vizyon: Bir kamu idaresinin gelecegini sembolize eder. Idarenin uzun vadede neler yapmak istediginin glglii bir anlatimidr.

Stratejik amag: Bir kamu idaresinin belirli bir sure itibariyla misyonunu nasil yerine getirecegini ifade eden, sonuca yonelmis orta

ve uzun vadeli amaglardir.
Stratejik hedef: Stratejik amaclarin gerceklestirilebilmesi icin ortaya konan olculebilir somut ve orta vadeli alt amaclardir.

Performans hedefi: idarelerin, stratejik amaclari cergevesinde, stratejik hedeflerine ulasmak icin bir mali yilda gerceklestirmeyi

amacladiklari performans seviyelerini gosteren ¢ikti-sonug¢ odakli hedeflerdir.
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Performans gostergeleri: Kamu idarelerince stratejik amag ve hedefler ile performans hedeflerine ulasmak amaciyla yuratilen

faaliyetlerin sonuglarini dlgmek, izlemek ve degerlendirmek icin kullanilan araglardir.
Harcama birimi: Kamu idaresi butgesinde odenek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birimdir.

Birim performans programi: Bir mali yilda, kamu idaresinin stratejik plani dogrultusunda harcama birimince yurutulmesi gereken
faaliyetleri, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve goOstergelerini iceren ve idare performans programi ile birim

faaliyet raporunun hazirlanmasina esas teskil eden programlardir.

idare performans programi: Bir mali yilda kamu idaresinin stratejik plani dogrultusunda yiriitmesi gereken faaliyetleri, bu
faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren, idare butgesi ve idare faaliyet raporunun hazirlanmasina

esas teskil eden programdir.

Birim faaliyet raporu: Bultgceyle odenek tahsis edilen harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim performans programlari
uyarinca yurutulen faaliyetlerin, belirlenmis performans hedef ve gostergelerine gore gerceklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini agiklayan, birim hakkindaki genel ve mali bilgileri iceren rapordur.

idare faaliyet raporu: Kamu idarelerinin stratejik plan ve performans programlari uyarinca ydritiilen faaliyetlerini, belirlenmis
performans goOstergelerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayan, idare
hakkindaki genel ve mali bilgileri igeren rapordur.

Faaliyet / Proje: Belirli bir amaca ve hedefe yonelen ve basli basina bir butinlik olusturan yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir

uretim veya hizmetlerdir.
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Performans bilgisi: Performansa dayali karar alma sureclerinde kullanilmak Gzere toplanan, nitel ve nicel her tarll bilgidir.

Performans bilgi sistemi: Iidarelerin performansini 6lgmek igin bilginin dizenli olarak toplanmasi, analiz edimesi ve

raporlanmasina yonelik kurulan sistemdir.

Performans degerlendirmesi: Kamu idarelerinin belirledikleri stratejik amag¢ ve hedeflere ulasmak igin izledikleri yolun,
performans hedeflerine ulasmak Uzere kullanilan yontemler ile yurutulen faaliyet ve projelerin ve bunlarin sonucunda elde edilen

cikti ve sonuglarin degerlendiriimesidir.

Performans denetimi: Kamu idarelerinin hesap verme sorumlulugu kapsaminda faaliyet, ¢ikti ve sonuglarinin, performans hedef
ve gerceklesmelerinin, performans bilgi, izleme ve kontrol sistemlerinin incelenip degerlendiriimesi suretiyle kaynak kullaniminin

etkinliginin, tutumlulugunun ve verimliliginin objektif ve sistematik olarak denetlenmesidir.

Hesap verme sorumlulugu: Her tirli kamu kaynaginin elde edlmesi ve kullanilmasinda gorevli ve yetkili olanlarin, kaynaklarin
etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, kullaniimasindan, muhasebelegtirimesinden,
raporlanmasindan ve kotuye kullaniimamasi icin gerekli dnlemlerin alinmasindan sorumlu olmasi ve yetkili kilinmis mercilere hesap

vermesidir.

STRATEJIK PLANA DAYALI PERFORMANS HEDEFLERI
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OZEL KALEM MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 99.500
Karsiliklan, Odiil ve Ikramiyeler
01 PERSONEL . . . = . .
GiDERLERI Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 1.500
Belediye Baskanina Yapilan Odemeler,
Diger Personel Belediye Meclis Uyelerine Yapilan 388.000
Odemeler
02 SOSYAL GUV. )
KUR. DEVLET Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 15.000
PRIMI GID.
Kirtasiye Malz., Biro Malz., Periyodik
Yayin Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Temizlik, Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, 514.000
Icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel
Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev
Yolluklar Yolluklari, Arazi Tazminatlan 6.000
.. . . Mahkeme Harc Gid., Odil lkramye Od.,
Gorev Giderleri Kiiltar Varhigi Al 1.000
. Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
OZII.\:ISLGYIEETI?IIE\:{ET Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 735.000
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Temsil ve Tanitma Giderleri Temsil ve Tanitma Giderleri 25.000
Biiro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., 17.000
On. Gid. Yedek Parca Al., Dayanikhh Mal ve Malz. ’
Al., Bilgisayar Yazilim Al.
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Buro Bakm_'l ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman 3.000
Bak. On. Gid.
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 13.500
05 CARI . Dernek, Birlik, Memurlarin Ogle Yemegi,
TRANSFERLER Kar Amaci Gutmeyen Kur. Yap.Trns. V.S.P 1.060.000
GENEL TOPLAM 2.878.500
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Stratejik Amac¢ 1 : Beldemizin yararina ve tanitimina yonelik disa donlk galismalarda bulunulmasi ve

uluslararasi fonlardan yararlaniimasi;

Hedef 1 :

Stratejik Sonug Hedefi : Performans oOlgutine uyulmasi saglanacaktir

Performans Hedefi : Fonlarin takibi ve yeni proje Uretimi .

Kullanima sunulan AB fonlarindan yararlanmak igin projeler gelistiriimesi ve takip edilmesi;

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER |Sorumlusu| Bitis PERFORMANS
e OLGCUTU
Tarihi
2008 2009 2010
1-AB projeleri Galigma biriminin | 5o yalem|  Sirekli | Ongsriiimedi| Ongérillmedi| Ongdrilmedi EMmin
kurulmasi e o kurulmasi
Maduru
2 - Proje alismalari yapmak Oze_l_ K_glgm Surekli | Ongoérulmedi| Ongérulmedi| Ongorilmedi Siirec Izleme
Madaru
3 - Kullamima sunulan fonlarla | ¢y, o kaieml Sirekli | Ongérilmedi| Ongriimedi Ongérilmedi| - oMar
ilgili proje egitimi ¢caligmalari e kullanima
Madaru
yapmak sunuldukga

Uygulanacak Stratejiler: iigili midurliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.




Hedef 2 : izmir Biiylksehir Belediyesinin EXPO 2015 ile ilgili calismalarina destek veriimesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans oOlgutine uyulmasi saglanacaktir

Performans Hedefi : Talebe gore galisma yapilmasi

Takip Hedefin | Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu| Bitis PE%T_%%“#QNS
Tarihi

2008 2009 2010
1-EXPO 2015 inadaylk | ¢,/ Kalem | Sirekli | Talebe | Talebe | Talebe _
surecinde Buyuksehir Belediyesine Miidiirii Gére Gére Gére Talep Halinde
destek olunmasi
2 — izmir’in EXPO 2015' i Ozel Kalem | Siirekli Talebe Talebe Talebe
kazanmasindan sonra Buyuksehir Muadaru Gore Gore Gore Talebe gére

Belediyesinin talebi dogrultusunda
yeni faaliyetler belirlenmesi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : 6 ayda bir rapor hazirlanacaktir.
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Stratejik Amag¢ 2 : Hemsehrilerin Belediye hizmetleri ile ilgili karar ve uygulamalara katihmin saglanmasi

amaciyla gerekli mekanizmalarin olusturulmasi ve etkin bigcimde surdurulmesi;

Hedef 1 : Yasada 6ngorulen Kent Konseyi olusturulmasi ve gonalla katilimin saglanmasi;

Stratejik Sonug Hedefi : Her yil igin belirlenen Performans Olcttlerinin gerceklestiriimesi

Performans Hedefi : Kent yasayanlarinin kent yonetimine katiliminin saglanmasi.

FAALIYETLER ve PROJELER Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
Sorumlusu| Bitis Tarihi 2008 2009 2010 OLcUTU
1- Kent Konseyinin olusturulmasi ve
c¢aligsmalarinin surdurdlmesi Ozel Kalem| Siirekli Harcama Harcama Harcama |Yasal mevzuata
Mudiirii Ongoériilmedi| Ongériilmedi | Ongériilmedi | uygun
2- Yerel Gindem21 galismalarina Ozel Kalem| Siirekli Harcama Harcama Harcama | Toplanti Sayisi / Yil
etkin katilimin saglanmasi Mudiri Ongorilmedi| Ongériilmedi | Ongoriilmedi
3 — Gonalld katihm yénetmeligi
cercevesinde ilgilileriyle ortak Ozel Kalem| Siirekli Harcama Harcama Harcama | Toplanti Sayisi / Yil
calismalar yapiimasi. Mudiirii Ongériilmedi| Ongoriilmedi | Ongdriilmedi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.

Stratejik Amacg 3 : Afet Yonetim sisteminin gelistiriimesi;

Hedef 1 : Dogal afetlerde gorev alacak belediyemiz personelinin

belediyeden ayrilmalari halinde gerekli giincellemenin yapilmasi;

egitimi ve emeklilik,istifa gibi nedenlerle
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Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans oOlgutune uyulmasi saglanacaktir

Performans Hedefi : Personelin egitimi saglanacaktir.

Takip

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

FAALIYETLER ve Sorumlusu | Bitis Tarihi PERFORMANS
PROJELER 3 OLCUTU
2008 2009 2010
1 - Belediyemiz sivil savunma) - ¢y, kalem | Siireki _Harcama |Harcama Harcama _
gorevlilerinin durumlarindaki || i Ongériilmedi| Ongériilmedi | Ongérillmedi | © 8Yda bir
degisikliklerin guncellenmesi
2 - Sivil Savunma ; )
gorevlilerine ve diger ilgili Ozel Kalem Surekli _Harcama | Harcama | Harcama |vda bir kez
persone|e egmm verilmesi Muaduaru OngorUImeC“ OngOﬂJlmedl OngOfUlmedl
gévfanﬁak/laurggﬁus%nve Ozel Kalem Surekli ~Harcama | Harcama | Harcama
9 Maduaru Ongoriulmedi | Ongoérilmedi | Ongoérilmedi | Surekli

Valilik kriz merkezleriyle
esgudum saglanmasi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi

Hedef 2 : Afetlerde hasar ve zararin azaltiimasi i¢in bilgilendirme yapilmasi ve énlem alinmasi;

Stratejik Sonug Hedefi : Performans Olgutine uyulmasi saglanacaktir

Performans Hedefi : Afet ve eylem planinin yapilmasi.
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Takip

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL Olarak )

vermek

FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu|  Bitis PE%'I:_%%"#QNS
Tarihi
2008 2009 2010
i Planin yapilmasi,
1 - Afet eylem plani hazirlamak | ze| Kalem| Sirekli | Harcama | Harcama | Harcama |per yil yap
ve guncellemek Miduri Ongériilmedi | Ongbriilmedi | Ongériilmedi| giincellenmesi
2 —Diger Ku[um ve Kuruluslarla| ¢ze| Kalem|  Siirekli _Harcama | Harcama Harcama |jhtiyac halinde
esgudum saglamak Midiri Ongériilmedi | Ongériilmedi | Ongériilmedi
3 - Afet halinde diger bolgelere | ¢y,| kalem| Surekli |  Intiyaca intiyaca intiyaca |, . _
arag, gereg, malzeme destegi Midiiri Gore Gére Gére Ihtiyag halinde

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi

Stratejik Amag¢ 4 : Spor aktivitelerinin gesitlendirilmesi,arttiriimasi, tesvik ediimesi ve spor yapma

olanaklari saglanmasi;

Hedef 1 : Spor faaliyetlerinin tesvik edilmesi, spor yapma olanaklarinin yaratiimasi ve spor faaliyetlerinin

desteklenmesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans oOlgutiune uyulmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi : Spor okullarinin sayisinin arttirilmasi ve kullplerin desteklenmesi.

63



Takip

Hedefin Bitis

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu | Tarihi PE%T_%%“#QNS
2008 2009 2010
1~ Gesilli branslarda spor Ozel Kalem | Siirekii Madarlik | Midariik | Madarlgk | Her Y1l asgari 7 Brans
okullarinin agiimasi e " . " . " . 1500 adet ogrenci
Madaru Butcesi Butcesi Butcesi
2 - !_(o_r_ma_lf Belediyesi Spor Ozel Kalem Siirekli 1.000.000 - - ok Ihtiyag duyulan
Kuliblnun desteklenmesi Miidiirdi finansmanin kullaniimasi
; . Mudurlik
3 - Amator Spor Kullplerine Azel Kalem Siirekli Biitcesi - - Her yil en az 25 Kuliip
malzeme yardimi yapiimasi Midiiri
4 — Kadinlara ve genglere yonelik | Mudurluk .
programli sportif etkinlikler Ozel Kalem Suirekli Blitcesi ok wn Haer;}rlllgr?g;klgmm
diizenlemek. Midiri y -
5-Sporculara kentin tarihi &zel Kalem Siirekli Né“g:gggik - - Her yil 2000 kiginin
yerlerinin gezdiriimesi. Miidiird yararlanmasi.
, i Mudurlik
6-Tiyatro, konser v.b. etkinliklerin | 5,6 i 31em Surekli Bitcesi e e Her yil asgari 25 etkinlik
duzenlenmesi. Madiirii
7.8 s ilerin dersleri ) Mudurlik
-Sporcu 6grencilerin derslerine &zel Kalem Siirekli Biitcesi - - Her yil 2000 kisi / 7
yonelik kurslar dizenlenmesi. Miidiiri

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Etkinliklerden yararlanan kisi sayisinin arttirimasi ve ¢alismalarin 3’ er aylik raporlarla

izlenmesi.

Hedef 2 : Mevcut spor tesislerini iyilestirme galismalari yapilmasi ve yeni tesisler kazandiriimasi;
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Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olgutine uyulmasi saglanacaktir

Performans Hedefi : Spor tesislerinin iyilestiriimesini saglamak.

Takip Hedefin Bitis Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu| Tarihi PERFORMANS
OLGUTU
2007 2008 2009
. : Ozel Kalem
1~ Uzmeu Okulu arkasindaki -~ | =i, 4 Sirekli Mudirlik | Madarlik | Madariak | Stireki
sahanin iyilestiriimesi ve isletiimesi N : " . 8 .
Butcesi Butcesi Butcesi
2 — Basin sitesindeki tenis Ozel Kalem
kortlarinin hali sahaya Maduru Surekli Madurluk Madurluk Madurluk Surekli
donustarulerek isletiimesi _ Butcesi Butcesi Butcesi
3 — Limontepe, Ginaltay, Ozel Kalem
Kilimcitepe sahalarinin Mudura Sarekli Mudurlik Mudurltk Mudurlik Surekli
iyilestirilmesi ve igletiimesi Butgesi Butgesi Butcesi
4 - Zafer Tepe Mahallesi su Ozel Kalem | . . I
deposu yan| Spor a|an|n|n MUduru Surek“ MUdurIUk MUdelUk MUdurIUk Surek“
diizenlenmesi Butgesi Butgesi Butcesi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midiirliik ve spor kullibii tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Spor alanlarinin sirekliliginin saglanmasi ve bu konuda yapilan calismalarin 3’

er aylik raporlar halinde izlenmesi.
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

01 PERSONEL Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 293.500
GiDERLERI Karsiliklari, Odiil ve Ikramiyeler
Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 1.500
02 SOSYAL
GUV. KUR. .. . . & .
DEVLET PRiMi Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 36.000
GID.
Uretime Yonelik Mal ve Malz. Al. Hammadde, Metal Uriin Alimlan 20.000
Kirtasiye Malz., Biro Malz., Periyodik
Yayin Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik,
Tiuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Temizlik, Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, 5.798.000
Icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel
Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev
Yolluklar Yolluklari, Arazi Tazminatlan 6.000
Gérev Giderleri Mf;\h!_(eme H?rg Gid., Odul lkramye Od., 2.000
03 MAL VE Kualtar Varhig: Al.
HiZMET ALIM Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
GIiDERLERI Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 6.054.000
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Temsil ve Tanitma Giderleri Temsil ve Tanitma Giderleri 2.000
Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., 285.000
On. Gid. Yedek Parca Al., Dayanikhh Mal ve Malz. ’
Al., Bilgisayar Yazilim Al.
. . Buro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Bak. On. Gid. 26.000
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 26.000
GENEL TOPLAM 12.550.000
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Belediyemiz bir kamu idaresi olmasi nedeniyle kamu denetimine tabi ve kamu kaynaklarini kullanan bir idaredir.

Bu nedenle mal ve hizmet alimlari (Bina temizligi, guvenlik hizmeti, akaryakit ve yag alimi v.b.)ile yapim iglerinin
ihaleleri 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayli Kamu ihale Sézlesmeleri kanunda belirtilen esas ve usullere gére
yurutulmektedir.

Idaremizin sahip oldugu kaynaklarin kamu kaynagi oldugunu ve bu kaynaklarin kamu yararina ve kamunun ortak
menfaatlerinde kullaniimasi icin gerekli hassasiyet gosterilmistir. idarenin sahip oldugu malzeme arac-gerec tasarruf
ilkeleri cercevesinde kullanima arz edilmistir. idarenin sahip oldugu isglicli, makine ve ekipmanlardan 6ncelikle
faydalanmak kaydiyla hizmetler yiritilmastir. idarenin imkanlar ile yapilmayan hizmetler yasalar cercevesinde
piyasadan temin edilecektir.

Belediyemizin tum malzeme girisleri ve cikiglari biligisayar sistemi ile muduarlugumuz tarafindan yapilmaktadir. Bu
nedenle malzeme alimlari, bir sisteme oturtularak gerekli olan malzemeler yeteri kadari gerekli zamanda MuadurlGgumuz
tarafindan alinmakta olup, fazla ve lizumsuz stoklar yapiimamaktadir. Gerekli olan malzemeler stok miktarlari alt seviyeye
dustukten sonra talep edilmektedir.

Belediyemiz diger mudurltklerine destek hizmeti vermektedir.
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INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

01 PERSONEL Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 544.500
GiDERLERI Karsiliklan, Odiil ve Ikramiyeler
Gecici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 2.000
02 SOSYAL
GUV. KUR. . . .o .
DEVLET PRIMi Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 82.000
GID.
Kirtasiye Malz., Buro Malz., Periyodik Yayin
Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, Icecek, 8.500
Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel
Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev
Yolluklar Yolluklari, Arazi Tazminatlari 27.000
Gérev Giderleri Mf\h!_(eme H?r(; Gid., Odul Ikramye Od., 6.000
Kultar Varhg: Al.
03 MAL VE Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
HiZMET ALIM Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 12.455.500
GiDERLERI Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Temsil ve Tanitma Giderleri Temsil ve Tanitma Giderleri 1.500
Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek 3.000
On. Gid. Parca Al., Dayanikh Mal ve Malz. Al., '
Bilgisayar Yazilim Al.
. . Blro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Bak. On. Gid. 1.000
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 51.500
GENEL TOPLAM 13.182.500
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Stratejik Amacg¢ 1 : Etkin, verimli, hizmet standartlari ylUksek, saydam bir kurumsal yapinin katilimci

mekanizmalarla saglanmasi ve g¢alisanlarin destegiyle geligtiriimesi;

Hedef 1 : Kurumsal yapinin gelistiriimesi igin ¢alisanlara gerekli egitimlerin verilmesi;

Stratejik Sonu¢ Hedefi : Performans olcutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi: Personele egitimlerin verilmesini saglamak.

FAALIYETLER ve sng:;'ﬁsu chilt?;m Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
PROJELER Tarihi OLGCUTU
2008 2009 2010
Insan
1 — Kurum igi ve digi egitim Kaynaklari | Surekli 62.400.- 64.800.- 67.000 3 Saat * adam / yil
calismalari ve Egitim ' ' Her yil % 20 personel
Midari
Insan
. Coe s 1 . 3 Saat * adam / yil
2 — Hizmet Igi ( Birim Ici ) Kaynaklari | Surekli ,
Egitimler ve Egitim 62.400.- | 64800 | ©7:000- Heryilpersonelin
A 30'u
Muaduara
insan
3 - Staj Egitimi ’f/aeygg:‘t'lf‘nr '| Surekli 62400 | 64.800. 67.000.- |Ogrencilere staj imkani
Mudiru
4- Belediye hizmetlerinin
yuratilmesi ile ilgili teknik insan
bakim, onarim, proje, Kaynaklari _ ihtivaca gére
bilgisayar ve biro hizmet alimi,| ve Egitim | Sirekli ihale yacag
personele 6gle yemegdi hizmet Madaru
alimi.

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Aylik raporlarin hazirlanmasi
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Hedef 2 : Organizasyon yapisinda degisiklige gidilmesi ve hizmet kalitesinin yukseltiimesi;

Stratejik Sonu¢ Hedefi : Norm kadro ¢alismasi yapiimasi

Performans Hedefi : Etkin ve verimli yonetimin saglanmasi

Takip

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL Olarak )

FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu| Bitig PERFORMANS
. OLCUTU
Tarihi
_ 2008 2009 2010
Insan
1 — Organizasyon semasinin Kaynaklari 2008 Harcama Harcama Harcama
: s e I N . | Tamamlanmasi
revizyonu ve Egitim Ongoriulmedi | Ongorilmedi | Ongorilmedi
Madard
Insan
2-T9plam kalite anlayigina Kayngk!arl 2009 _Harcama | Harcama | Harcama Tamamlanmasi
gecilmesi. ve Egitim Ongoriulmedi | Ongoridlmedi | Ongorilmedi
Mudari

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Faaliyet ve projelerin tamamlanmasinin saglanmasi ve 3’ er aylik raporlar izlenmesi.
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Hedef 3 : Kurumsal iletisim olanaklarinin gelistiriimesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi :

Performans olgutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi : iletisimin gelistirilmesinin saglanmasi

Takip

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

. " . PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER |Sorumlusuj Bitig Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
1 — Birimler arasi ve birim igi Insan
L . ¢ Kaynaklari |  Suarekli Harcama Harcama Harcama | Toplanti planina
periyodik koordinasyon i PR o A e .
ve Egitim Ongorulmedi| Ongorulmedi | Ongoérulmedi | uyulmasi
toplantilarinin yapilmasi Miidiir
udaru
2-Karar ve uygulamalarin Insan
yguiar Kaynaklari| Surekli Harcama Harcama Harcama s e
calisanlara etkin yontemlerle < w N N . | Surekli bilgi
d ve Egitim Ongorulmedi| Ongorulmedi | Ongorulmedi
uyurulmasi e e
Maduaru
insan
3-intranetin gelistiriimesi Kaynain!dlan Stirekl e Sistemin tamamlanmasi
ve Egitim
Mudura

Uygulanacak Stratejiler : ilgili midurlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Faaliyet ve projelerin tamamlanip degerlendirilmesi, 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.
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Hedef 4 : Calisanlarin memnuniyetinin saglanmasi;

Stratejik Sonu¢ Hedefi : Performans olcutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi : Memnuniyetin arttiriimasi

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu | Bitis PE%F&%“."FGNS
Tarihi
2008 2009 2010
1-Beklentilerin belirlenerek insan Memnuniyetin
iyilestirme galigmalari yapmak. Kaynaklari ve T _ _ Ihtiyaca | her yil
- o Sarekli Ihtl_yaca Ihtlyaca Gore .
Egitim Madurd Gore Gore %10 arttirilmasi

2- Motivasyonun yukseltilmesi insan
icin sosyal amacli etkinlikler Kaynaklari ve Siireki intiyaca intiyaca intiyaca
organize etmek Egitim Midard Gore Gore Gore 2 etkinlik / y1l

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Etkinliklerin arttirimasinin saglanmasi ve raporlanmasi
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BiLGI ISLEM MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

01 PERSONEL Memurlar Odenekler, Spsyal Haklar, !Ek Calisma 120.500
GiDERLERI Karsilhiklan, Odlfl ve lkramiyeler
Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 18.000
02 SOSYAL GUV. )
KUR. DEVLET Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 16.500
PRIMI GID.
Kirtasiye Malz., Buro Malz., Periyodik
Yayin Al., Baski Cilt Yapimi, Su,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Elektrik, Temizlik, Yakacak, Akaryakit, 17.000
Yiyecek, Icecek, Giyecek, Tibbi Malz.
Ve Diger Ozel Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev
Yollukiar Yolluklari, Arazi Tazminatlan 4.000
. Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
03 MAL VE HIZMET | 5| Hizmet Alimlar Tasima, ilan, Tasit Kiralama, Kurslara 492.000
ALIM GIDERLERI Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Blro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve Bak. On. Gid. ve Tasit Bakim Onarim 287.000
On. Gid. Gid., Yedek Parca Al., Dayanikh Mal ve ’
Malz. Al., Bilgisayar Yazilim Al.
. . Biro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul,
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Lojman Bak. On. Gid. 1.000
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 14.000
Biiro Mefrusati Al., Okul Mefrusati,
Buro ve Isyeri Mak. Tec. Al., Tasit
Mamul Mal Alimian Ahimlan, Is Makinasi Al., Yedek Parca 300.000
06 SERMAYE Al., Tablo, Heykel Al., Eski Eser Al.
TRANSFERLERI Gayri Maddi Hak Alimlan Bllglsa_yar, Harita, Lisans, Patent, Plan 400.000
ve Proje Al.
Menkulmallarin Biyiuk Onarim Malzeme Gid., Tasima, Eneriji, Kira ve 50.000
Giderleri Muteahhitlik Gid. i
GENEL TOPLAM 1.720.000
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Stratejik Amacg 1

Hizmet Uretimi icin iletisim ve bilgilendirmenin yeterli duzeye cikarilmasi ve

beklentilere uygun hizmet politikalarinin gerceklestiriimesi;

Hedef 1 : Teknolojinin yaygin kullanimi, hizli, guvenli iletigsim, ve bilgiye ulasiimasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olcutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi :

Teknolojiden en ust duzeyde yararlanmak.

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu | Bitig Tarihi PE%':_%E“T"QNS
2008 2009 2010
1- Yazi Isleri MudirlGgine bagl
evlendirme memurluklarinin ag Bilgi islem 2008 1.000.000.-
baglantisininin kurulmasi Madara
2- Yazi isleri MudirlGgiine bagh
evlendirme memurlarina yeni Bilgi Islem
yazilim yapilmasi Maduru 2008 Ongdrilmedi
3- Yazi isleri Miidurligine bagli
Fuar ve Esrefpasa Evlendirme Bilgi islem 2008
Memurlarina kamera sisteminin Mudura 2009
kurulmasi, web de yayinlanmasi
4- Vergi borglarinin telefonla _
sorgulanmasi amaci ile bilgisayar | Bilgi Islem 2008 30.000.- 10.000.-
sys kayit sisteminin kurulmasi Madard 2009
gi‘rgogrri?r‘::;'ig"e”” sozel datalarile| gjgijglem | 2008 | Ongorilmedi | Ongériilmedi | Ongériilmedi
¥ MUdiri 2011
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6- Fen isleri Mudiirligiine bagh

asfalt santiyesinin fiberle ag Bilgi islem 2008 5.000.- 1.000.-

baglantisinin kurulmasi Maduarua 2009

7- Mali Hizmetler Mudarlugine _ )

bagli Terminal biriminin ag Bilgi Islem 2008 Ongorulmedi

baglantisinin kurulmasi Madarua

8- Ruhsat ve Denetim

MudirlGgine bagh Olgu Ayar Bilgi islem 2008 Madarlak

biriminin ag baglantisinin Madara Bltcesi

kurulmasi

9- Kiiltiir ve Sosyal isleri

Mudurlaginin ve ona bagli Bilgi Islem 2008 Muadurluk

birimlerin ag baglantisinin Muaduru Butcesi

kurulmasi

10- Ag Baglantisi yapilan birimlerin _

merkeze bagh programlarinin Bilgi Islem 2008 Mudurluk

calistiriimasi Maduarua Bltcesi

11- Saglik isleri Mudurliigine bagl

Limontepe Camasirhanesinde Bilgi islem Madarluk

bulunan birimine baglantisinin Muaduru 2008 Butgesi

kurulmasi

12- Mudurluklerin yaptiklar islere | gjqi jslem | Siirekli | Ongoriilmedi | Ongérilmedi | Ongérilmedi
gore yazilimlarinin yapiimasi Miidiirii

13- Middrldklerin birbirleriyle _ ) ) )
otomasyonunun saglanmasi igin Bilgi Islem Sarekli Ongorilmedi | Ongorilmedi | Ongoérilmedi
gerekli yazlimlarin yapilmasi Madarua

14- Konak Belediyesi personeline . . . .

bilgisayar kullanim egitiminin Bilgi Islem Surekli Ongorulmedi | Ongorulmedi | Ongorulmedi
verilmesi Mudard

15- Gerekli Yazilimlariginlisans | ;i jslem |  Strekli | 500.000.- |500.000. 500.000.-
alimi Muidir

Uygulanacak Stratejiler: ligili mtdurliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi .
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ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

1| Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 240.500
Karsiliklari, Odil ve lkramiyeler
01 PERSONEL _ isci Ucretleri, ihbar ve Kidem
GIDERLERI 3|isciler Tazminatlari, Sosyal Haklari, Fazla 2.076.000
Mesaileri, Odiil ve Ikramiyeleri
4| Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 11.500
02 SOSYAL GUV. |1|Memurlar Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 37.500
KUR. DEVLET icciolil G
s eV s Issizlik Sigortasi Fonuna ve Sosyal
PRIMI GID. 3(lIsciler (?ﬁvenlik Ig3rim Odemeleri Y 303.000
1| Uretime Yonelik Mal ve Malz. Al. Hammadde, Metal Uriin Alimlan 17.000
Kirtasiye Malz., Biiro Malz., Periyodik
Yayin Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik,
2| Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Temizlik, Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, 83.000
Icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger
Ozel Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev
3| Yolluklar Yolluklari, Arazi Tazminatlan 17.000
) R . . Mahkeme Harc¢ Gid., Odiil lkramye Od.,
03 MAL VE HizMET |4| GOrev Giderleri Kiltir Varhg Al. 125.000
ALIM GIDERLERI Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yik
5| Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 2.030.000
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak.
7 Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve |On. Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., 693.000
On. Gid. Yedek Parca Al., Dayanikh Mal ve Malz. '
Al., Bilgisayar Yazilim Al.
. . Biiro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul,
8| Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Lojman Bak. On. Gid. 17.000
9| Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 9.000
Buro Mefrusati Al., Okul Mefrusati, Biiro
ve Isyeri Mak. Tegc. Al., Tasit Alimlan, Is
1| Mamul Mal Alimlan Makinasi Al., Yedek Parca Al., Tablo, 1.130.000
06 SERMAYE Hevkel Al.. Eski E Al
TRANSFERLERI eyxe” AL, ESXI =ser A%
) Musavir Firma ve Kisilere Od.,
2( Menkul Sermaye Uretim Giderleri Hammadde Al., Kereste Al., Metal 100.000

Uriinii Alimlari
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GENEL TOPLAM

6.889.500

Stratejik Amac¢ 1 : Belediyemiz arag, gereg ve is makinalarinin saglikli bir sekilde galismasini saglamak

ve Belediyemiz hizmetlerinin yaratulmesi icin altyapi calismalarina destek olmak.

Hedef 1 : Yazili ilan, pankart, levha ve benzeri iglerin gunumuz sartlarina uygun hale getirilmesi igin vinil

kesim atolyesinin hayata gegirilmesini saglamak.

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olgutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi : Bez pankart, tabela ve benzeri ihtiyaglarin tamamini yapabilmek

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu Bitis OLcUTO
Tarihi
2008 2009 2010

Ulasim
1-Vinil kesim atolyesinin Hizmetleri 2008 20.000.- b bl Tamamlanmasi
kurulmasi MUdUra
2 — Ihtiyag duyulan arag ve is Ulasim Faal arag
makinalarinin alimi Hizmetleri Sdrekli | 2.465.000.- | 2.560.000.- | 2.660.000.- | sayisinin % 7’

Muadura si kadar her yil
3 - Mevcut arag ve ig
makinalarinin faal halde Ulasim Surekli 1.144.000.- | 1.188.000.- | 1.285.000.- Bakim ve
tutulmasi icin yedek parca Hizmetleri onarim yapilan
alimi ve bakim onarimlarinin Mudurd arag sayisi
yapilmasi ve iyilestiriimesi kadar
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4 — Ekonomik omrind Ulagim Ongoérilmedi | Ongérilmedi | Ongériilmedi | Hurdaya ayrilan
tamamlamig araclarin yasal Hizmetleri Sirekli arag sayisl
islemlerinin yapilarak hurdaya Madura kadar
ayriimasi
5- Ulasim hizmetlerinde Ulasim Hizmetleri
kullaniimak Uzere arag Hizmetleri Siirekli ihale *k *kk kolaylastiracak
kiralanmasi Maduru kadar

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 409.000
Karsiliklari, Odiil ve lkramiyeler
01 PERSONEL . - . e . .
GiDERLERI Gecici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 6.500
Belediye Baskanina Yapilan Odemeler,
Diger Personel Belediye Meclis Uyelerine Yapilan 19.500
Odemeler
02 SOSYAL
GUV. KUR. N . . .
DEVLET PRiMi Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 66.000
GID.
Kirtasiye Malz., Biiro Malz., Periyodik Yayin
Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, Icecek, 275.000
Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel
Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Surekli Gérev
Yolluklar Yolluklari, Arazi Tazminatlan 10.000
Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
03 MAL VE Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 396.500
HIZMET ALIM Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
GIDERLERI Temsil ve Tanitma Giderleri Temsil ve Tanitma Giderleri 4.000
Biiro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek 17.000
On. Gid. Parca Al., Dayanikh Mal ve Malz. Al., '
Bilgisayar Yazilim Al.
. . Buro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Bak. On. Gid. 7.000
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 3.000
05 CARI . Dernek, Birlik, Memurlarin Ogle Yemegi,
TRANSFERLER Kar Amaci Gutmeyen Kur. Yap.Trns. V.S.P 1.000
GENEL TOPLAM 1.214.500
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MuadurlGgumuiz, Belediye Baskanligimiz adina gelen her turlu evrakin giris kayitlarinin yapilmasi, konularina
gore ayrilmasi, gerektiginde havalesinin yapilmasi igin Ust makama sunulmasi, havaleden ¢ikan evrakin ilgili birimlere
ulastirilmasi, ayrica Belediyemiz birimlerinden resmi ve 0zel kuruluslarla vatandaslara gonderilmek Uzere hazirlanan
evrakin genel evrak kaydinin yapilmasi, posta yolu ile gonderilecek evrakin posta kaydinin vyapilarak P.T.T' ye teslim

edilmesi, zimmet defteri ile gonderilecek evrakin da personel eliyle ilgili birimlere teslim edilmesi iglemlerini yapmaktadir.
Ayrica MudurlGgumuz, Belediyemizin karar organlari olan Meclis-Encimenin toplanma ve karar alma

sureclerindeki islemlerini yurutmekle gorevli olup, Meclis’in, Encumen’in, Belediye Baskani'nin Belediyemizin diger

birimleri ile olan iligkilerinin duzenli igleyisini saglamaktadir.
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TEFTIS KURULU MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

01 PERSONEL |1|Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 69.000
GiDERLERI Karsiliklan, Odiil ve Ikramiyeler
4| Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 1.500
02 SOSYAL GUV. )
KUR. DEVLET |1|Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 9.500
PRIMI GID.

Kirtasiye Malz., Biro Malz., Periyodik Yayin
Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,

2| Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, igecek, 8.000
Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel Malzeme
3| Yolluklar Yurt Ici ve Yurt Disi, Surekli Gorev 7.500

Yolluklari, Arazi Tazminatlan

Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yik
Hizmet Alimlan Tasima, ilan, Tasit Kiralama, Kurslara 29.500
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.

Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek

03 MALVE |,
HiZMET ALIM
GIDERLERI

7 Gid. Parca Al., Dayaniklh Mal ve Malz. Al., 62.500
Bilgisayar Yazilim Al.
8| Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Buro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman | 5,
Bak. On. Gid.
9| Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 7.500
GENEL TOPLAM 197.500

Teftis Kurulu MadarlGgimuzin temel islevleri; Belediyemiz birimlerinin is ve islemlerinde yasalligi ve hukuksalligi
temin ederek calismalarini izlemek, sunulan hizmetin verimilliginin artmasina katkida bulunmasinin yani sira birimler arasi

calismalarda uyum ve esgudumuin saglanmasina yardimci olmak.
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HUKUK ISLERI MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

01 PERSONEL Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 185.500
GIiDERLERI Karsiliklarn, Odiil ve Ikramiyeler
Gecici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 5.000
02 SOSYAL GUV. i
KUR. DEVLET Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 23.000
PRiMi GiD.
Kirtasiye Malz., Buro Malz., Periyodik Yayin
N . . . Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, icecek, 12.000
Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev Yolluklari,
Yollukiar Arazi Tazminatlan 8.000
Gorev Giderleri ri‘;"l':gf’caer;'gr%ﬁ'd" Odul tkramye Od., 330.000
H?;MNIIE'A}LA\I{FM Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
GIDERLERI Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 80.500
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Blro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek 57.500
On. Gid. Parca Al., Dayanikli Mal ve Malz. Al., !
Bilgisayar Yazilim Al.
. . Buiro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Bak. On. Gid. 4.500
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 11.500
GENEL TOPLAM 717.500
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Muadurligumuz bunyesinde yapilan faaliyetleri su sekilde siralayabiliriz.
1- Belediyemiz bunyesinde bulunan butin muddrliklere hukuki mutalaalar vermek,
2- Belediyemizin taraf oldugu adli islemlerde kurumumuzu temsil etmek,
3- Belediyemiz ile vatandaglar arasinda hasil olan tum problemler hakkinda yargi oncesi hukuki sinirlar igerisinde
kalarak cozumler tretmek,
4- Belediyemiz bunyesindeki isleyiste ;
Encumen toplantilarina katilmak ,
ihalelerin mukavelelerini hazirlayip notere sevk etmek,
Meclis donemlerinde hukuk komisyonu toplantilarina katilmak, komisyon gorusu dogrultusunda mazbatalarini

hazirlamak,
Hukuk isleri Midurligi olarak yerel hizmet birimi olan Belediyemizin yasal sinirlar icinde en iyi hizmetin uretilip,

vatandaslara ulastirilabilmesi igin yukarida siralanan gorevlerini 6zenle yerine getirmekteyiz
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BASIN, YAYIN ve HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Memurlar

Temel Maaslar, Zamlar
Tazminatlar, Odenekler, Sosyal

Haklar, Ek Calisma Karsihiklari, 27.500
GIDERLERI 4| Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 1.500
Belediye Baskanina Yapilan
5| Diger Personel Odemeler, Belediye Meclis 2.000
Uyelerine Yapilan Odemeler
02 SOSYAL GUV. )
KUR. DEVLET |1|Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 5.000

PRiMi GiD.
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Kirtasiye Malz., Biiro Malz.,
Periyodik Yayin Al., Baski Cilt
.. . .. . Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, 194.000
Icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve
Diger Ozel Malzeme
Yurt Ici ve Yurt Disi, Surekli
Yolluklar Gorev Yolluklan, Arazi 4.000
Tazminatlari
. . . Mahkeme Harg Gid., Odiil
Gorev Giderleri ikramye Od., Kultir Varlig: Al. 1.000
03 MAL VE Posta, Telefon Gid., Haberlesme,
HIZMET ALIM . Yuk Tasima, llan, Tasit Kiralama,
GiDERLERI Hizmet Alimlan Kurslara Katilma Gid., Sigorta, 76.000
Kira Gid.
Temsil ve Tanitma Giderleri Temsil ve Tanitma Giderleri 65.000
Biiro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec.
Bak. On. Gid. ve Tasit Bakim
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid. Onarim Gid., Yedek Parga Al., 9.000
Dayanikh Mal ve Malz. Al,,
Bilgisayar Yazihim Al.
. . Biiro Bakim ve On. Gid., Yol,
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Okul, Lojman Bak. On. Gid. 2.000
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 8.000
GENEL TOPLAM 395.000
Stratejik Amag 1 : Sosyal Hizmetlerin gUglendirilerek surdirilmesi
Hedef 1 : Kent Kulturd ve kentlilik bilincinin gelistiriimesi
Stratejik Sonug Hedefi : Her yil i¢in belirlenen Performans Olcttlerinin gerceklestiriimesi
Performans Hedefi : Etkinliklerin her yil dizenli sekilde surdirtlmesini saglamak.
Takip Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) | PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu| Bitis Tarihi oLcUTU
s 2008 | 2009 | 2010 ¢
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Basin,Yayin

1-Cocuklarimizin kilttrel geligimi ve Halkla Sirekli intiyaca | Ihtiyaca | Ihtiyaca
igin tarihi yerlerin ve mizelerin tanitimi iligkiler Gore Gore Gore 30 gezi / yil
amaciyla geziler dizenlenmesi. Madari
2-Kadinlarimiza kenti tanitmak ve
onlari sosyal hayatin icine sokmak Bs:'ﬂgi?/am Srekli intiyaca | ihtiyaca | Ihtiyaca 10 gezi / yil
amaciyla geziler dizenlenmesi. lligkiler Gore Gore Gore

Madaru

Basin,Yayin o ihtiyaca | Ihtiyaca | Ihtiyaca 5 etkinlik/yil

3-Semt Soylesileri dlizenlenmesi. V(ialigk;iallga Surekli Gére Gére Gére

Madaru

Uygulanacak Stratejiler : Uzman Personel ve Arag ihtiyacinin kargilanmasi, Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudirltgi

tarafindan takibi yapilacak.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.

Stratejik Amag 2 : Hizmet Uretimi igin iletisim ve bilgilendirmenin yeterli dizeye c¢ikarilmasi ve beklentilere

uygun hizmet politikalarinin gergeklestirilmesi

Hedef 1 : lletisim araglarindan yararlanarak halka belediye hizmetleri ile ilgili bilgi aktariimasi;

Stratejik Sonug Hedefi : Her yil igin belirlenen Performans Olgutlerinin gerceklestiriimesi

Performans Hedefi : Hazirlanan hizmet rehberlerinin ve yayinlarin vatandaslara ulastiriimasi.




Takip Hedefin Bitis Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu Tarihi 2008 2009 2010 OLCUTU
Basin,Yayin

1- Vatandaslar tarafindan en ¢ok
talep edilen kurum hizmetleri ile ve Halkla s
ilgili onemli bilgilerin yer aldigi iliskiler Sirekli 10.000.- 1 Adet / Yl
hizmet rehberinin hazirlanmasi. R

Maduaru
2- Faaliyetlerin belirli periyotlarla | Basin,Yayin . s e _
hemsehrilere duyurulmasi ve Halkla Surekli 50.000 Asgari
amaciyla sureli yayin ¢ikariimasi . iliskiler 4 Ay /Yl

Mudurd

Uygulanacak Stratejiler: Belediyemizi tanitici rehberlerin hazirlanmasinda tim birimlerin katiliminin saglanmasi.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi: Calismalar 2 er aylik raporlarla izlenecektir.

Hedef 2 : Halkin beklentilerine uygun hizmet politikalarinin gerceklestiriimesi ve uygun hizmet

politikalarinin belirlenmesi;

Stratejik Sonug Hedefi : Her yil igin belirlenen Performans Olgutlerinin gerceklestiriimesi

Performans Hedefi : Kamuoyu arastirmalarinin ve anketlerle halkin talep ve beklentilerinin tespiti.
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Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu| Bitig Tarihi| o 2009 2010 OLcUTU
1- Belediye Hizmetleri ile ilgili Basin,Yayin
beklentilerin tespit edilmesi amaciyla ve Halkla Surekli Madurltk e b Siirec izleme
kamuoyu arastirmalari yapiimasi, istek iliskiler Butcesi Asgari
ve sorunlarin semt bazinda tespit Madaru 2kez /Y

edilmesi amaciyla anketler yapiimasi.

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidirliikce gerekli hizmet aliminin yapiimasi.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi :

duyurulmasi .

Calisma sonuglarinin degerlendirilerek alinacak énlemlerin tim mudurliklere

Hedef 3 : Kamuoyunun dogru bilgilendirilmesi, kurum imajinin gelistiriimesi;

Stratejik Sonug Hedefi : Her yil i¢in belirlenen Performans Olgditlerinin gerceklestiriimesi

Performans Hedefi : Dogru ve duzenli bilgilendirme yapilmasi .
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FAALIYETLER ve Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
Takip Hedefin OLcUTU
PROJELER Sorumlusu | Bitig
Tarihi 2008 2009 2010
Basin,Yayin | Surekli
ve Halkla Ongorilmedi | Ongoriilmedi
1 - Yerel ve Ulusal iliskiler
Yayinlarin izlenmesi Muduru Ongérilmedi Surekli
Basin,Yayin | Surekli
ve Halkla Ongériimedi | Ongériilmedi
2 — Bilgilendirme iligkiler Ongoriimedi Her Y1l Asgari 3
toplantilari dizenlenmesi Muaduru Toplanti
Basin,Yayin | Surekli
3 — Faaliyetlerin gesitli ve Halkla Ongoérilmedi | Ongorilmedi
etkinliklerde kamuoyuna iliskiler Ongérilmedi
duyurulmasi. Muduru Surekli
Basin,Yayin
ve Halkla | Surekli
4- Faaliyetlerle ilgili yayin iliskiler Ongorilmedi | Ongérilmedi
hazirlanmasi Muadura Ongorilmedi 1 Bulten / 3Ay

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalar 3’ er aylik raporlarla izlenecek.

CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU
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01 PERSONEL
GIDERLERI

Memurlar

Temel Maaslar, Zamlar
Tazminatlar, Odenekler, Sosyal
Haklar, Ek Calisma Karsiliklari,
Odiil ve Ikramiyeler

36.000

isciler

Isci Ucretleri, Thbar ve Kidem
Tazminatlarn, Sosyal Haklari,
Fazla Mesaileri, Odiil ve
ikramiyeleri

105.000

02 SOSYAL
GUV. KUR.
DEVLET PRIiMI
GiD.

Memurlar

Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri

1.000

isciler

issizlik Sigortasi Fonuna ve
Sosyal Gluvenlik Prim Odemeleri

3.000

03 MAL VE
HiZMET ALIM
GIDERLERI

Uretime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Hammadde, Metal Uriin Alimlan

7.000

Tiketime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Kirtasiye Malz., Biiro Malz.,
Periyodik Yayin Al., Baski Cilt
Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Yakacak, Akaryakit, Yiyecek,
Icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve
Diger Ozel Malzeme

26.000

Yolluklar

Yurt Ici ve Yurt Disi, Surekli
Gorev Yolluklar, Arazi
Tazminatlani

5.000

Hizmet Alimlan

Posta, Telefon Gid., Haberlesme,
Yik Tasima, ilan, Tasit Kiralama,
Kurslara Katilma Gid., Sigorta,
Kira Gid.

10.000

Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid.

Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec.

Bak. On. Gid. ve Tasit Bakim
Onarim Gid., Yedek Parca Al.,
Dayanikhh Mal ve Malz. Al.,
Bilgisayar Yazilim Al.

52.000

Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid.

Buro Bakim ve On. Gid., Yol,
Okul, Lojman Bak. On. Gid.

7.000

Tedavi ve Cenaze Giderleri

Tedavi ve ilac Giderleri

3.000

GENEL TOPLAM

255.000

MuaduarlGgumuz tarafindan guraltd élgme ¢alismalarinin yaratulebilmesi igin gerekli makina ve cihazlarin temin edilmesi ve konu

ile ilgili vatandas sikayetlerinin degerlendirilip sonuclandiriimasi ile ilgili hizmet vermek.




EMLAK ve ISTIMLAK MUDURLUGU

01 PERSONEL
GIDERLERI

Memurlar

Temel Maaslar, Zamlar
Tazminatlar, Odenekler, Sosyal
Haklar, Ek Calisma Karsiliklan,
Odiil ve ikramiyeler

145.000

Gecici Personel

Stajerler, Usta Ogreticiler

5.000

02 SOSYAL GUV.
KUR. DEVLET
PRiMi GiD.

Memurlar

Sosyal Giuvenlik Prim
Odemeleri

22.000

03 MAL VE HIZMET
ALIM GIiDERLERI

Tiketime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Kirtasiye Malz., Biiro Malz.,
Periyodik Yayin Al., Baski Cilt
Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Yakacak, Akaryakit, Yiyecek,
icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve
Diger Ozel Malzeme

17.000

Yolluklar

Yurt Ici ve Yurt Disi, Surekli
Gorev Yolluklarn, Arazi
Tazminatlan

9.500

Gorev Giderleri

Mahkeme Har¢ Gid., Odul
Ikramye Od., Kultir Varhg Al.

17.000

Hizmet Alimlan

Posta, Telefon Gid., ]
Haberlesme, Yuk Tasima, llan,
Tasit Kiralama, Kurslara
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.

313.000

Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid.

Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak.
Tec. Bak. On. Gid. ve Tasit
Bakim Onarim Gid., Yedek
Parca Al., Dayanikhi Mal ve
Malz. Al., Bilgisayar Yazilim Al.

18.000

Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid.

Biiro Bakim ve On. Gid., Yol,
Okul, Lojman Bak. On. Gid.

101.000

Tedavi ve Cenaze Giderleri

Tedavi ve ilac Giderleri

12.500

06 SERMAYE
TRANSFERLERI

Gayrimenkul Alimlari ve Kamulastirmasi

Kamulastirma Giderleri

8.000.000

u | ~A|O|

Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri

Malzeme Gid., Tasima, Eneriji,
Kira ve Muteahhitlik Gid.

100.000
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| GENEL TOPLAM 8.760.000

Stratejik Amac 1 : Sosyal belediyecilik anlayisi iginde, Izmir Biyiiksehir Belediyesi ve TOKI ile birlikte
Konak Belediyesi sinirlarinda yer alan Kadifekale’de afet bdlgesindeki yaklasik 4,000 birim konutta yasayan

sakinlerin Uzundere bolgesine taginmasi;

Hedef 1 : Kadifekale Afet Bolgesi ile ilgili bilgilendirme ¢alismasi yapilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans oOlgutindeki kisi sayisi belirlenecektir.

Performans Hedefi : Belirlenen kisilere tasinma islemi anlatilip bilgi verilecektir.

Takip Hedefin Bitig| Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER  |Sorumlusu|  Tarihi PERFORMANS
OLCUTU
2008 2009 20010
; . : G Emlak ve 2009 2008 %50
1 — Afet Bolgesmdekl tasinmaz malikleri ile istimlak %50 %50 i 2009 %50
uzlasma saglanmasi et
Madarlagu
[0)
2 — Afet Bolgesindeki tiim sakinlerin Emlak ve oS o
tasinmalarinin saglanmasi Istimlak 2009 %50 %50 - 0
Mudarlagu
Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidiirliik tarafindan takibi yapilacaktir.
Performans Olgiitii Degerlendirmesi : Her yil belirlenen performans élcitleri icin 6 ayda bir raporlama yapilacaktir.
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Stratejik Amag 2 : Plansiz yapilasmis ve bozulmus kent dokularinin déniisim ve gelisim
projeleriyle kentsel mekana kazandirilmasi amaciyla imar planlarinin yapilmasi; bu planlar gergevesinde arsa
uretmenin yaninda yol, yesil alan, otopark, okul, pazar yeri, belediye hizmet alani ve sosyal tesis gibi
alanlarin ( imar programi kapsaminda veya disinda ) kamulastirma ve imar uygulamalari yapilarak kente

kazandirilmasi;

Hedef 1 : Kentin degisik bolgelerinde imar uygulamalarinin yapilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine uyulacaktir.
Performans Hedefi : 2008 yili icin belirlenen kamulagtirma islemlerini butge olgutlerine gore yapmak.
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sosyal tesis alani vb. alanlarin
kamulastirma islemlerini yapmak

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER |Sorumlusy Bitig Tarihi PERFORMANS
OLGUTU
2008 2009 2010
1 - imar programi kapsaminda
veya disinda bulunan imar Emlak ve
planlnda_yol, yesil alan, otopark, I§t|[nlglf__ 2009 8.000.000.-9.000.000.- 6.000.000.- / yil
pazaryeri, b.h.z. alani, Mudurlagu

yapilacaktir.

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidiirlik tarafindan takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi: Her yil igin belirlenen Performans élgltleri i¢in 6 ayda bir raporlama

Stratejik Amag¢ 3 : Kent igindeki tarihi dokunun ve tarihi kent mekanlarinin belirlenerek korunmasi,

iyilestiriimesi ve gelecege tasinmasi;

Hedef 1 : Tescilli yapilarin restorasyon projelerinin yapilmasi ve uygulanmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : 2008 yili igin belirlenen performans olgutundeki yluzdelere uyulacaktir.

Performans Hedefi : Belirlenen yerlerin kamulastirilmasinin yapilmasi.




Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu| Bitig OLcUTU
Tarihi
2008 2009 2010
1 — Cakaloglu Han Emlak ve
(kamulastiriimasi durumunda) Istimlak 2008 %100 - - %100
Mudarlagu
2 — Mirkelam Han Emlak ve
(kamulastiriimasi1 durumunda) istimlak 2008 %100 - - %100
Mudarlagu

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurliik tarafindan takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Her yil belirlenen performans élcitleri icin 6 ayda bir faaliyet raporlari

hazirlanacaktir.

Stratejik Amag 4 : Belediye Gayrimenkullerinin verimli bir sekilde degerlendirilmesi;

Hedef 1 : Belediyeye ait tagsinmazlarin degerlendiriimesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olgutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi :
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FAALIYETLER ve So':'z::rusu Hg?teifln Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
PROJELER i~ OLGUTU
Tarihi
2008 2009 2010

1 — Belediyeye ait Emlak ve
taginmazlanin tahsisi ve satigt | Istimlak | 5044 | o5 osiimedi | Ongérilmedi | Ongérilmedi |  Gerektiginde
ile kat karsiligi verilmesi Muadarlagu
2 — Kira suresi dolan Emlak ve Gerektiginde ve
taginmazlarin rayig bedeller Istimlak | g e Ongérilmedi| Ongoriilmedi | Ongérilmedi Stresi bitenlerin
uzerinden kiralanmasi Mudurlugu guncellenmesi

Uygulanacak Stratejiler: iigili mtudurliik tarafindan takibi yapilacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi :ilgili miidiirliik tarafindan 6 aylik raporlar hazirlanacaktir.

ETUD PROJE MUDURLUGU

01 PERSONEL 1| Memurlar
GIDERLERI

Temel Maaslar, Zamlar
Tazminatlar, Odenekler, Sosyal

Haklar, Ek Calisma Karsiliklari, 373.000
Odiil ve lIkramiyeler
4| Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 3.000
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02 SOSYAL GUV.
KUR. DEVLET PRiMi
GiD.

Memurlar

Sosyal Guvenlik Prim
Odemeleri

50.000

03 MAL VE HiZMET
ALIM GIDERLERI

Tiketime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Kirtasiye Malz., Biiro Malz.,
Periyodik Yayin Al., Baski Cilt
Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Yakacak, Akaryakit, Yiyecek,
icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve
Diger Ozel Malzeme

24.500

Yolluklar

Yurt Ici ve Yurt Disi, Surekli
Gorev Yolluklan, Arazi
Tazminatlan

28.500

Gorev Giderleri

Mahkeme Harc¢ Gid., Odul
Ikramye Od., Kiltiir Varhg: Al.

3.000

Hizmet Alimlan

Posta, Telefon Gid., )
Haberlesme, Yuk Tasima, llan,
Tasit Kiralama, Kurslara
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.

126.000

Temsil ve Tanitma Giderleri

Temsil ve Tanitma Giderleri

7.000

Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid.

Biiro ve Isyeri Malz. Al., Mak.
Tec. Bak. On. Gid. ve Tasit
Bakim Onarim Gid., Yedek
Parca Al., Dayanikhh Mal ve
Malz. Al., Bilgisayar Yazilim Al.

41.500

Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid.

Biiro Bakim ve On. Gid., Yol,
Okul, Lojman Bak. On. Gid.

4.000

Tedavi ve Cenaze Giderleri

Tedavi ve ilac Giderleri

21.500

06 SERMAYE
TRANSFERLERI

Gayri Maddi Hak Alimlan

Bilgisayar, Harita, Lisans,
Patent, Plan ve Proje Al.

100.000

GENEL TOPLAM

782.000
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Stratejik Amag 1 : Plansiz yapilasmis ve bozulmus kent dokularinin donisim ve gelisim
projeleriyle kentsel mekana kazandirilmasi amaciyla imar planlarinin yapilmasi; bu planlar ¢ergevesinde arsa
uretmenin yaninda yol, yesil alan, otopark, okul, pazar yeri, belediye hizmet alani ve sosyal tesis gibi
alanlarin ( imar programi kapsaminda veya diginda ) kamulastirma ve imar uygulamalari yapilarak kente

kazandirilmasi;

Hedef 1 : Yenilenmesi gereken alanlarda 1 / 1000 olgekli imar alanlarinin revize edilmesi ve plani

bulunmayan alanlarin 1/1000 olc¢ekli imar planlarinin yapilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olcutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Kamulagtirma ve imar uygulamalari yapilarak yeni hizmet alanlari kente
kazandirilacaktir.

Takip Hedefin | Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu| Bitis Tarihi PERFORMANS

OLcUTU

2008 2009 2010
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Etld Proj
1- Giirgesme Bolgesinin Kentsel ud Proje A 2007 %50(hazirlik)
P oo . Mudard 2008 Mudurluk -
Donusumune yonelik revizyon plani o : --- 2008 %50
Butcesi
. . . Etud Proje
ﬁ'eftggf%%;‘ l.?‘azrﬁhyn“e” %ﬁgﬁﬁ‘e‘\’/'l‘fgg'” Muidiirii 2008 | Mudarlik | - — 2007 %50(hazirlik)
ol ¥ y y Biitgesi 2008 %50
3- Uygun gorulen bolgelerde revizyon Etud Proje
Muduri 2011 Mudarluk - - Gerektiginde
planlarinin yapilmasi Bi .
utcesi
4- imar plani bulunmayan Peker ve Etiid Pro
Sehitler Mahallelerinde imar planlarinin ud Froje o . 0
hazirlanmasi (1/25000 ve 1/5000 élgekli | Mudurd 2008 | Mudurlik 3882 4038 (hazirlik)
Nazim Imar Planlari |.B.S.B. 'ce Bltcesi °
onandiginda )
5- Beleq_iye S|'n'|r|ndaki orman koylerinin Etiid Proje
1/1000 o6lgekli imar planlarinin Madiirii 2009 Miidiirliik L . 2007 %30 (hazirhk)
hazirlanmasi (1/25000 ve 1/5000 Nazim - : 2008 %70
, . , 8 Bltgesi
Imar planlar 1.B.S.B.'ce onandiginda)
gl-ulgsuarrn?;inilj;:r?j;?)\I/éjz'iioer]tﬂ??a?)lglrt Etud Proje Gerektiginde
Mudaru 2011 Mudarlik e -
olusturulmasi Bij .
utcesi
Uygulanacak Stratejiler : Etit raporlari revizyon planlari ve imar planlarinin yapiimasi
Performans Olciitii Degerlendirilmesi : Her 3 ayda bir rapor diizenlenecektir.

Stratejik Amac¢ 2 : Kent igindeki tarihi dokunun ve tarihi kent mekanlarinin belirlenerek korunmasi,

iyilegtiriimesi ve gelecege tasinmasi;

Hedef 1 : Konak Belediyesi sinirlari icerisinde yer alan tarihi eserlerin envanterinin cikarilarak bilgi

sistemine yuklenmesi
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Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Ongériilen sonuclara ulagiimasi

FAALIYETLER ve sJ:::ﬁ.su chiit?;m Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
PROJELER Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
1 - Tarihi , . Etud Proje Kemeraltl 2. Etap1. Ongoérilmedi| Ongériimedi Tamamlanmasi
- Tarihi eserlerin tespiti o e ;
ve envanterinin Muddrd B(l)lgec.je_ Kor“”.‘a. Kuruly
2009 ile birlikte tarihi eser
cikariimasi e
tespiti ve envanter
calismasi yapildi.
2 — Tarihi mekanlarda Ongérilmedi|  Ongoérilmedi Yayinlanmasi
yapilan galismalarin yayin| Etud Proje 2011 Ongoérilmedi
haline getirilmesi Madart
3 - Envanter bilgilerinin Ongoérilmedi| Ongodrilmedi
bilgi sistemine girilerek Etld Proje 2009 Ongoriimedi Y
. . N ayinlanmasi
web sitesinde Maduru
yayinlanmasi
4 - Bilgilerin Etud Proje 201 Kemeralti 2. Etap 1. ) ) Siireki
Guncellenmesi Madart Bolgede koruma bilgileri | Ongorialmedi| Ongoériimedi
guncellendi
5 - Tarih ve kultar Kemeralti 2. Etap 1.
degerlerinin Etud Proje Bolgede korumaya
korunmasinda ilgili Mudura yonelik ilgili kurulus, Gerektiginde
kuruluslarla koordinasyon 2011 | Universite ve sivil toplum| Ongérilmedi| Ongériilmedi
saglanmasi orgutleri ile
koordinasyon saglandi.
6 — Korumada halkin Surekli
katihmini ve igbirligini Etud Proje Kemeraltl 2. Etap 1.
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saglama

Maduru Bolgede Koruma amagli
Imar Planlarina yonelik
2011 halkin katilimini Ongoérilmedi| Ongodrilmedi
saglamak Uzere 2
toplanti duzenlendi.

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidirliik tarafindan takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Her ay envanterler cikarilacaktir.

Hedef 2 : Sit alanlarinda Koruma Amacli imar Planlarinin hazirlanmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine ulagilmasi.

Performans Hedefi : Koruma amagl imar Planlarinin yapilmasinin saglanmasi.
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_ Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu | Bitig Tarihi PERFORMANS
OLCUTU
2008 2009 2010
Kentsel-Arkeolojik Sit Alani Koruma Midard | 2008 | Biteesi | Bitgesi | Mudirlik | 2007 %30(hazirlik)
Amach Imar Plani Butgesi 2008 %70
2 - Kemeralti 2. Etap 2. Bolge . . R N e g
Kentsel-Arkeolojik Sit Alani Koruma Etld Proje 2010 Muadurldk | Mudurluk | Mudurlik 15009 930 (hazirlik)
Amagll imar Plani Mudura Butcesi BUthSI Butcesi 2010 %70
3 - Pestemalcilar Carsisi Kentsel Sit Etad Proje 2009 Muadurluk | Madarluk | Madarluk 2008 %30 (hazirlik)
Alani Koruma Amagcli Imar Plani Madura Butgesi Butcesi Butcesi 2009 %70
4 - Mithatpasa Meslek Lisesi ve civari | Etud Proje 2009 | Middrlik | Madarlik | Muddrldk | 2008 %30 (hazirlik)
Kentsel Sit Alani Koruma Amagli Maddrd Bltgesi | Btgesi Bltcesi 12009 %70
Imar Plani
5 — Gerektiginde uygun gorulen . . e g o e o oo
; Etad Proje 2011 Madarlak | Madarlik | Mudurlak :
yerlerde koruma amagl imar plani Miidiird Biltgesi Biltcesi Biltgesi Yapilan plan adedi

yapilmasi

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidirlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olciitii Degerlendirilmesi : Calismalar 3’ er aylik raporlarla izlenecek.

FEN iSLERi MUDURLUGU
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01 PERSONEL
GIDERLERI

1

Memurlar

Temel Maaslar, Zamlar
Tazminatlar, Odenekler,
Sosyal Haklar, Ek Calisma
Karsiliklan, Odil ve
ikramiyeler

576.000

3

isciler

Isci Ucretleri, lhbar ve Kidem
Tazminatlari, Sosyal Haklari,
Fazla Mesaileri, Odil ve
ikramiyeleri

2.881.000

Gecici Personel

Stajerler, Usta Ogreticiler

3.000

02 SOSYAL GUV.
KUR. DEVLET
PRiMI GiD.

Memurlar

Sosyal Guvenlik Prim
Odemeleri

91.000

3

isciler

Issizlik Sigortasi Fonuna ve
Sosyal Giivenlik Prim
Odemeleri

521.000
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03 MAL VE HIiZMET
ALIM GIDERLERI

Uretime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Hammadde, Metal Uriin
Alimlan

75.500

Tiketime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Kirtasiye Malz., Biuro Malz.,
Periyodik Yayin Al., Baski Cilt
Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Yakacak, Akaryakit, Yiyecek,
Icecek, Giyecek, Tibbi Malz.
Ve Diger Ozel Malzeme

882.000

Yolluklar

Yurt Ici ve Yurt Disi, Surekli
Gorev Yolluklar, Arazi
Tazminatlan

55.000

Gorev Giderleri

Mahkeme Harg¢ Gid., Odiil
Ikramye Od., Kultir Varhg: Al.

162.000

Hizmet Alimlan

Posta, Telefon Gid.,
Haberlesme, Yiik Tasima, ilan,
Tasit Kiralama, Kurslara
Katilma Gid., Sigorta, Kira
Gid.

301.000

Temsil ve Tanitma Giderleri

Temsil ve Tanitma Giderleri

2.000

Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid.

Blro ve Isyeri Malz. Al., Mak.
Tec. Bak. On. Gid. ve Tasit
Bakim Onarim Gid., Yedek
Parca Al., Dayanikh Mal ve
Malz. Al., Bilgisayar Yazilim
Al.

404.000

Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid.

Biiro Bakim ve On. Gid., Yol,
Okul, Lojman Bak. On. Gid.

489.000

Tedavi ve Cenaze Giderleri

Tedavi ve ilac Giderleri

9.000
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Biro Mefrusati Al., Okul
Mefrusati, Biiro ve Isyeri Mak.

1{ Mamul Mal Alimlan Tec. Al., Tasit Alimlar, is 480.000
Makinasi Al., Yedek Parca Al.,
Tablo, Heykel Al., Eski Eser Al.
. Miisavir Firma ve Kisilere Od.,
2| Menkul Sermaye Uretim Giderleri Hammadde Al., Kereste Al., 1.120.000
06 SERMAYE Metal Urini Alimlan
TRANSFERLERI . . Bilgisayar, Harita, Lisans,
3| Gayri Maddi Hak Alimlan Patent, Plan ve Proje Al. 100.000
. - . . . Malzeme Gid., Tasima, Eneriji,
5| Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri Kira ve Miteahhitlik Gid. 342.000
T . . Malzeme Gid., Tasima, Eneriji,
6| Menkulmallarin Buyuk Onarim Giderleri Kira ve Miteahhitlik Gid. 300.000
. - . . Malzeme Gid., Tasima, Enerji,
7 | Gayrimenkul Buyuk Onarim Giderleri Kira ve Miteahhitlik Gid. 11.690.000
GENEL TOPLAM 20.483.500

105



Stratejik Amacg 1 : Konak Belediyesi yetki sinirlari igerisindeki bayindirlik hizmetlerinin kaliteli olarak

verilimesi;

Hedef 1 : 5 adet Sosyal ve Kulturel hizmet binasinin projelendiriimesi ve yapiimasi;

Stratejik Sonug Hedefi : Performans Olgutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Hizmet binalarinin Kamulastirma, Projelendirme ve Yapiminin tamamlanmasi.

Hedefin Tahmini Maliyet
FAALIYETLER ve Takip Bitis (YTL olarak) PERFORMANS
PROJELER Sorumlusu| Tarihi OLcUTU
2008 2009 2010

1-Giiltepe Sosyal ve C e g e ge xx
Killtirel Hiz. Binasi(Kamulastirma | €N Isleri | 2009 | Mudurlik ) Muduriuk 2008 %100
tamamlandiginda)Projelendirme Mudurd Butgesi Butgesi °
Yapim 2008 %20 2009 %80
2- Yesilyurt Sosyal ve _
Kultirel Hiz. Binasi Proje Fen Isleri 2008 Muduarlak i e 2008 %100
Yapimi Madaru Butgesi
3- Hatay Sosyal ve Kiiltirel Hiz.|  Fen igleri | 2009 MUduirlik Muduirlik 2008 %50
Binasi Yapimi Miduri Butgesi Butgesi 2009 %50

getirilecektir.

Uygulanacak Stratejiler : Kamulastirma, Projelendirme ve Yapiminin tamalanmasi ilgili madarlUkler tarafindan yerine

Performans Olgiitii Degerlendirmesi : ilgili midiirliikler tarafindan her faaliyet icin 3’ er aylik rapor hazirlayacaktir.
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Hedef 2 : Belediyemiz birimlerini bir araya toplayacak yeni hizmet binasi temini;

Stratejik Sonug Hedefi : Performans Olgitlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Yeni hizmet binasina 2011 yili sonuna kadar personelin yerlesmesi saglanacaktir.

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu|  Bitis PERFORMANS
= OLCUTU
Tarihi
2008 2009 2010
1- Yeni hizmet binasi yapimi Fen igleri 2008 Ihtiyaca | Ihtiyaca ek .
Projelendirme Mudird Gore Gore
- : 2009 % 30
(ZL-J Ye:rI] hlezrmt(ee,;nbi:;?jsulrﬁ?r?lljrr?(lja) Fen isleri 2011 intiyaca | ihtiyaca ihtiyaca 2010 % 30
yguny Miidiirii Gore Gore Goére 2011 % 40
3- Yeni Hizmet Binasinin satin alinmasi Fen isleri b Belirsiz Belirsiz Belirsiz satin alinan
(Intiyaca cevap veren binanin temini MUdErU 1 %100
durumunda) yi 7o
Uygulanacak Stratejiler : ilgili mudirkltkler tarafindan hizmet binasinin yapimi ve projelendiriimesinin bitiriimesi asamasinda
her turld malzemenin temin edilmesi saglanacaktir.
Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Her faaliyet icin 3’ er aylik raporlar hazirlanacaktir.

107



Hedef 3 : Mevcut Pazaryerlerinin standartlara uygun hale getirtiimesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olgutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi

saglanacaktir.

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
: " . PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER| Sorumlusu| Bitis Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
1- Semt Pazaryerlerinin _
dlzenlenmesi Fen Igleri 2008 2.000.000.- --- - 2008 %100
( Bozyaka, Esrefpasa ) Madaru

Uygulanacak Stratejiler :. Tespit edilen pazaryerlerinin ilgili yillar icerisinde dizenlenmesinin yapilmasina uyulacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Her pazaryeri icin diizenleme calismalari ilgili midirliikce yapilacak ve 6’ sar
aylik raporlar halinde Ust yonetim bilgilendirilecektir.

: Pazaryerlerinin belirlenen tahmini maliyet tutarlari dikkate alinarak but¢enin kullanimi
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Hedef 4 : Yeni Pazar yerlerinin olusturulmasi ve yapilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Yeni Pazaryerlerinin agiimasi.

Performans Hedefi : Performans degerlerine ulagiimasi.

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

: peaenn PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER |Sorumlusul Bitis Tarihi SLCOTO
2008 2009 2010
1-Yenigehir Pazar yerinin Fen Isleri 2008 | 700.000.- 2008 %20

yapimi

Maddard

Uygulanacak Stratejiler : ilgili midiirliikce takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Calismalar 3’ er aylik raporlarla izlenecek.
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Hedef 5 : Sokaklarin yenilenmesi ile yeni yollarin merdiven ve istinat duvarlarinin yapilanmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olc¢utlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : 2008 yilinda taleplerin karsilanmasina butce cergevesi igerisinde

gerceklestiriimesi saglanacaktir.

Takip Hedefin | Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu |Bitis Tarihi PERFORMANS
OLCUTU
2008 2009 2010
1- Cadde ve sokaklarin Fenisleri | Surekli [1.000.000.{  *** ws  |Ortalama 60.000 ton asfalt / yil
asfaltlanmasi .
Mudurd
2- Kaldinm ve yollarin beton parke | - o joeri | Sgrekli [1.000.000.-  *** “*  |Ortalama100.000 m2/yil
kaplanmasi A
Madaru
3-Merdiven ve istinat duvari yapimi| Fen igleri Surekli  [1.000.000.- e e Uygun taleplerin
A kargilanmasi
Maduru
4- Bordur tagi dosenmesi Fen igleri Sdrekli  {1.000.000.- e o ortalama 60.000 m/yil
Muduari

aylik raporlarla izlenecektir.

Uygulanacak Stratejiler : ilgili midurlik tarafindan takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Cadde ve sokaklarin belirlenmesine iliskin raporlar hazirlanacaktir. Calismalar 3’ er
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Hedef 6 : Igerisinde 1000 kisi kapasiteli kapali spor salonu bulunan Yesilyurt Spor Kompleksinin

yapimi ve gevresindeki yaklasik 5 hektarlik rekreasyon alanin duzenlenmesi ( imar uygulanmasi igleminin tescili

halinde );

Stratejik Sonug Hedefi : Performans Olgitlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Yesilyurt Spor Kompleksinin dngorulen surede yapilmasi.

Takip Hedefin Bitig| Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu|  Tarihi PERFORMANS
OLCUTU
2008 2009 2010

1- Spor Kompleksinin ihale Siireci .

ve Yapimi Fen Isleri 2009 100.000.- 2008 %100
MUudari

2- Spor Kompleksinin cevresindeki | Fen igleri 2009 o ok ok o

rekreasyon alaninin diizenlenmesi Madura 2009 %100

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidurliiklerce takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Kompleksin yapim siireleri 3’ er aylik raporlarla izlenecektir.
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Hedef 7 : Uzundere bolgesinde 250 donum rekreasyon alanin duzenlenmesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olgutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : 2008 yili igin belirlenen tahmini maliyetin % 20’ sinin tamamlanmasi saglanacaktir.

Takip Hedefin Bitis) Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

‘ ey s PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu Tarihi 6L(}UTU

2008 2009 2010

1- Uzundere rekreasyon alanin P ok - 0
diizenlenmesi (imar uygulamasi Fen Isleri 2009 500.000.- 2008 % 60

isleminin tescili halinde) Mudurd 2009 % 40

Uygulanacak Stratejiler : ilgili midirlikce takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : ilgili miidiirliikce 6 aylik raporlar hazirlanacaktir.
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Hedef 8 : Yesil alanlari arttirmak ve mevcut parklarin iyilestiriimesi ve dizenlenmesi,

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olcutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Yeni park ve yesil alanlarin sayisinin arttiriimasi.

Takip Hedefin Bitig| Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER [Sorumlusu|  Tarihi PERFORMANS
OLGUTU
2008 2009 2010

_ . Fen Isleri
1- Yeni parklar yapmak, yesil Midari Siirekli Her yil asgari 10 adet park|
alanlar artirmak 250.000.- | 264.000.- | 290.400.- lyapmak

- Fen igleri
2-M t parkl
ihtiyaeg\;llglrjlnzaéégli;iﬁalg’:il:i?mesi Midiri | Siirekli Her yil 15 adet park
250.000.- | 264.000.- | 290.400.- [revizyonu

ve dizenlemesi

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidirliik tarafindan takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Her ay rapor diizenlenecektir.
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Stratejik Amag 2 : Sosyal Hizmetlerin giicglendirilerek stirdirtiimesi;

Hedef 1 : Sosyal amacli yeni merkezlerin hizmete acilmasi;

Stratejik Sonu¢ Hedefi : Semt Merkezlerinin hizmete agiimasi

Performans Hedefi : ilgili birimlerce semt merkezlerini vatandaslarin kullanimina sunmak .

Takip Hedefin Bitis Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu Tarihi PE%';'_%%"T"SNS
2008 2009 2010
Semt Merkezlerinin hizmete Fen isleri 2009 260.000.- i - Hizmete acilmasi
aciimasi Madard ¢

Uygulanacak Stratejiler: 2007 — 2011 yillar1 arasi Stratejik Plan ¢ergevesinde yapilacak semt merkezleri igin personel ve
malzeme ( Bilgisayar, kirtasiye gibi ) ihtiyacinin kargilanmasi.
Fen Isleri ve Sosyal Hizmetler’ ce takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Calismalarla ilgili 6’ sar aylik rapor hazirlanmasi
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Hedef 2 : Mevcut Semt Merkezleri ile Guzelyall Kultur Merkezinde hizmet veren Kadin Danigma Biriminin

fonksiyonlarinin arttiriimasi, yeni acgilacak sosyal amacli merkezlerde faaliyete gecilmesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Sosyal amacli merkezlerde yapilacak faaliyetlerin belirlenip uygulanmasi

Performans Hedefi : Merkezlerin acilmasi ve hizmete sunulmasi ve katilmin arttirilmasi

Takibin

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

FAALIYETLER ve ces o PERFORMANS
PROJELER Sorumlusu | Bitig Tarihi OLcUTO
2008 2009 2010

1 — Kemeralti Kadin _ Mudurluk Tamamlanmasi ve
Danigma Merkezinin Fen Igleri 2011 Bitcesi kokk ok hizmete aciimasi
acilmasi. Maduaru ¢ '
2-Yasada Ongérilen Kadin Fen isleri Tamamlanmasi ve
Koruma Evinin Hizmete Mudura 2011 Ongérﬁlmedi (")ngérﬁlmedi Ongérﬁlmedi hizmete agilimasi.

Sunulmasi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midiirliik tarafindan takibi saglanacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Yapim siireclerinin izlenmesi icin 6’ sar aylik raporlar hazirlanacaktir.
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Hedef 3 :

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine uyulacaktir.

karsilanmasi.

Performans Hedefi :

Engellilerin yagsam kalitesini arttirmaya yonelik yardim ve destek hizmetlerini guglendirmek,
engellilerin toplum yasamina katilimini kolaylastirici galigmalarin yapilmasi;

Engelliler icin hizmet merkezlerinin acilmasi ve ihtiyaglarin butce olgutlerinde

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Takip  |Hedefin Bitig PERFORMANS
s OLCUTU
Sorumlusu Tarihi
2008 2009 2010
;—”rlrilggtalll Hizmet Merkezinin Fen isleri 2011 |rg|gf:a ihtiyaca ihtiyaca ;’alrrn?;nsl;anmay ve hizmete
¢ Muidiirii Gore Gére ¢

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : 6 aylik raporlarla izlenmesi.

Uygulanacak Stratejiler: Fen igleri Mudurligunce takip edilecek hizmet alanlari ile ilgili istatistigi saglanacaktir.
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Hedef 4
duzenlemelerin yapilmasi;

Stratejik Sonu¢ Hedefi : Bakima muhtag engellilere butge performansi icinde hizmet verilecektir.

Ozirlii vatandaslarin toplumsal yasama tam katilimlarinin saglanmasi igin gerekli

Performans Hedefi : 2007 yili icinde saptanan engellilere ait listeler ¢ikartilacak ve hizmetlerden
faydalanilmasi saglanacaktir.

Takip Hedefin Tahmini Maliyet
: Sorumlusu| Bitis ( YTL olarak)) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER Tarihi OLCUTO
2008 2009 2010
1- Belediye hizmet binalarinda Co
0zurlG vatandaslarin kullanimina ';;TPJ?'?” 2009 GHarian_”la GHariama GHarianja Hizmete sunmak.
uygun diizenleme yapiimasi adaru erekmiyor |Gerekmiyor|Gerekmiyor|
2- Park, rekreasyon alanlari ve spol _ Yol Yapim | Yol Yapim | Yol Yapim
tesislerini 6zUrld vatandaslarin Fen Isleri 2009 Giderleri Giderleri | Giderleri | Hizmete sunmak.
kullanimina uyarlamak Maduru icersinde | icersinde | igersinde
_ _ Yol Yapim | Yol Yapim | Yol Yapim

3- Kaldinm ve yollarda gerekli Fenlgleri | 2011 | Giderleri | Giderleri | Giderleri | Hizmete sunmak.
dizenlemeleri yapmak Mudari icersinde | igersinde | icersinde

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Her 3 ayda bir degerlendirme raporu diizenlenecek.

Uygulanacak Stratejiler: Faaliyet ve projelerde yer alan hizmetlerin ilgili mudurluk tarafindan takibi saglanacaktir.
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Stratejik Amac¢ 3 : Kent igindeki tarihi dokunun ve tarihi kent mekanlarinin belirlenerek korunmasi,

iyilestiriimesi ve gelecege taginmasi;

Hedef 1 :Tarihi mekanlarda kentsel tasarim projelerinin hazirlanmasi ve uygulamasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi : Projelerin hazirlanmasini ve ongorulen takvime gore uygulamalarin yapilmasi

_ Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER| Sorumlusu| Bitis Tarihi OLcUTU
2008 2009 2010

1 — Kemeralt Fen isleri 2011 Maddarlak | Maduarluk | Madarluk Surekli

MadirG Butcesi Butcgesi Butcgesi
_ Fen isleri 2008 Mudurlik - N 0

2 — Kavaflar Carsisi Midiri Biltesi 2008 %100

3 — Alsancak 1462 sokak Fen isleri 2008 Madarlik - - 2008 %100
Muduru Butcgesi

4 — Hatuniye — Anafartalar — _

Altinpark - Agora baglantili Fen Igleri 2009 Mudurluk | Madarlak - 2008 %50

bolgeleri Maduru Butgesi Butgesi 2009 %50

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalar 3’ er aylik raporlarla izlenecek.




GECEKONDU ve SOSYAL KONUTLAR MUDURLUGU

01 PERSONEL

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

; : Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 43.000
GIDERLERI Karsiliklari, Odiil ve Ikramiyeler
02 SOSYAL GUV. i
KUR. DEVLET PRIMI Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 2.000
GID.
Uretime Yonelik Mal ve Malz. Al. Hammadde, Metal Uriin Alimlan 1.000
Kirtasiye Malz., Biro Malz., Periyodik
Yayin Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik,
Tiketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Temizlik, Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, 15.000
Icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger
Ozel Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev
_ Yolluklar Yolluklari, Arazi Tazminatlan 4.000
03 MAL VE HIZMET Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
ALIM GIDERLERI Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 8.000
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Blro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., 26.000
On. Gid. Yedek Parca Al., Dayanikli Mal ve Malz. '
Al., Bilgisayar Yazilim Al.
. . Biiro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul,
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Lojman Bak. On. Gid. 1.000
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 3.000
. . Bilgisayar, Harita, Lisans, Patent, Plan ve
06 SERMAYE Gayri Maddi Hak Alimlan Proje Al. 100.000
TRANSFERLERI . - . . . | Malzeme Gid., Tasima, Enerji, Kira ve
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri Miiteahhitlik Gid. 100.000
GENEL TOPLAM 303.000
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Stratejik Amac¢ 1 : Kent igindeki tarihi dokunun ve tarihi kent mekanlarinin belirlenerek korunmasi,

iyilegtiriimesi ve gelecege tagsinmasi,
Hedef 1 : Nitelikli tescilli binalarin rolevelerinin gikariimasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans oOlgutiune uyulmasi saglanacaktir

Performans Hedefi : Binalarin rélevelerinin ¢ikariimasi saglanacak.

Takip Hedefin | Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER |Sorumlusu| Bitig PERFORMANS
Tarihi OLcUTU
2008 2009 2010
1 — Tescilli binalarin rélevelerinin | Gecekondu
cikariimasi igin gerekli ve Sosyal 2011 Madarlak | Mudarlak | Madarltk Surekli
calismalarin yapilmasi Konutlar Butgesi Butgesi | Butgesi
Madara

duzenlenecektir.

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidiirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Calismalarin sirekliligi saglanacaktir. 3’ er aylik raporlar
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IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

01 PERSONEL Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 830.500
GiDERLERI Karsiliklan, Odiil ve Ikramiyeler
Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 13.500
02 SOSYAL
GUV. KUR. . . L .
DEVLET PRiMi Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 133.000
GID.
Kirtasiye Malz., Biro Malz., Periyodik Yayin
- Lo Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, icecek, 47.000
Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel Malzeme
Yolluklar Yurt _Igl ve _Yurt Disi, Surekli Gorev Yolluklar, 77.500
Arazi Tazminatlan
Gérev Giderleri Mahkeme Harc Gid., Odil lkramye Od., 22.000
Kultar Varhig: Al.
03 MAL VE Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
i Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 57.500
HIZMET ALIM Katil Gid.. Si Kira Gid
GiDERLERI atilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Temsil ve Tanitma Giderleri Temsil ve Tanitma Giderleri 8.000
Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek 27.500
On. Gid. Parca Al., Dayanikhi Mal ve Malz. Al., )
Bilgisayar Yazilim Al.
. . Bliro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Bak. On. Gid. 1.000
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 71.500
GENEL TOPLAM 1.289.000
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Stratejik Amac¢ 1 : Kent igindeki tarihi dokunun ve tarihi kent mekanlarinin belirlenerek korunmasi,

iyilegtiriimesi ve gelecege tasinmasi;

Hedef 1 :KUDEB kurulabilmesi i¢cin Bakanliktan gerekli kadrolarin saglanmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Bakanlik onayl alinmasi saglanacaktir.

Takip |Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu| Bitis OLcUTU
Tarihi
2008 2009 2010

imar ve

Sehircilik | 2008 | Ongoriilmedi| Ongorilmedi | Ongorillmedi| 2008 yili sonuna kadar
1 - KUDEB' in (KORUMA-UYGULAMA | Mudiiri faaliyete baglanmasi
DENETIM BUROSU) kurulmasi

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidiirliik tarafindan takibi saglanacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : Biironun kurulmasi ile ilgili yazismalar ve igslemler 3’ er aylik raporlarla izlenecek.
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KULTUR ve SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar, Odenekler,

01 PERSONEL Memurlar Sosyal Haklar, Ek Calisma Karsiliklar, Odiil ve 76.500
GIDERLERI Ikramiyeler
Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 3.500
02 SOSYAL GUV. i
KUR. DEVLET Memurlar Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 11.000
PRIMI GID.
Uretime Yonelik Mal ve Malz. Al. Hammadde, Metal Uriin Alimlan 7.000
Kirtasiye Malz., Biro Malz., Periyodik Yayin
.. . . . Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, icecek, Giyecek, 454.000
Tibbi Malz. Ve Diger Ozel Malzeme
Yolluklar Yurt _Igl ve _Yurt Disi, Surekli Gorev Yolluklarn, 7.000
Arazi Tazminatlan
Gérev Giderleri Mahkueme Harc¢ Gid., Odul Ikramye Od., Kultur 52.000
Varhgi Al.
03 MAL VE HiZMET Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk Tasima,
ALIM GIDERLERI Hizmet Alimlan llan, Tasit Kiralama, Kurslara Katilma Gid., 551.000
Sigorta, Kira Gid.
Temsil ve Tanitma Giderleri Temsil ve Tanitma Giderleri 300.000
Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek Parca 31.000
On. Gid. Al., Dayaniklhi Mal ve Malz. Al., Bilgisayar ’
Yazilim Al.
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Buro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman 20.000
Bak. On. Gid.
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 16.000
Buro Mefrusati Al., Okul Mefrusati, Buro ve
06 SERMAYE Isyeri Mak. Tec. Al., Tasit Alimlan, Is Makinasi
TRANSFERLERI Mamul Mal Alimlari Al., Yedek Parca Al., Tablo, Heykel Al., Eski 100.000
Eser Al.
GENEL TOPLAM 1.629.000
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Stratejik Amac 1 : Kent kulturi ve kentlilik bilincinin yayginlastirmasi; kentimizin ve vatandaslarimizin

kultirel ve sanatsal yonden gelisimlerine katkida bulunulmasi;

Hedef 1 : Semt senliklerinin dizenlenmesi.

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olgutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi :

Semt senliklerinin yayginlastiriimasi.

FAALIYETLER ve So:::*lllzsu HeB(ijﬁ;m Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
PROJELER Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
1 — Her yil mayis ayinda Kaltar ve
Alsancak Senligi Sosyal Isler| Surekli 40.000.- 60.000.- 80.000.- 1 adet / yil
duzenlenmesi Maduaru
. : . | Kultdr ve
2 — Gltepe Rumeli Senligi | g ol isler|  Siirekli | 10.000- | 15.000- | 20.000.- 1 adet / yil
duzenlenmesi 2 e
Muaduaru
. ... | Kultdr ve
3 — Mimkent Semt Senligi : .
diizenlenmesi Sosya!_l§ler Surekli 30.000.- 40.000.- 50.000.- 1 adet / yil
Muaduru
I - Kaltar ve
4 — Eskiizmir Semt Senligi | o ol isler|  Stirekli | 15.000- | 25.000- | 35.000.- 1 adet / yil
duzenlenmesi Miidiird

Uygulanacak Stratejiler: ilgili mudirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Semt senlikleri ile ilgili sonu¢ degerlendirme raporlari

hazirlanmasi
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Hedef 2 : Kultur ve sanat faaliyetlerinin geligtirilerek surdurilmesi ve yayginlastiriimasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olgutlerine uyulacaktir
Performans Hedefi : Etkinliklerin surduriimesini saglamak

Takip Hedefin Tahmini Maliyet
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu TBaI:iIEi (YTL olarak) PEI;I:_%IEI\TI_IGNS
2008 2009 2010
1 - Uluslararasi Siir Bulusmasi’'nin Kultdr ve
. e ) ¥ Sosyal Isler| Surekli | 150.000.- | 250.000.- 1 adet/ yil
surdurdlmesi. Miidiird 300.000.-
St e e I Kualtar ve
2 — Oyku Gunleri’ nin Sosyal isler| Stirekli | 30.000.- | 40.000.- 1 adet / yil
surdurulmesi. Miidiirt 50.000.-
. . o Kaltar ve
3 — Trkge Gunleri’ nin Sosyal Isler| Siirekli | 25.000.- | 30.000.- 1 adet / yil
surdurdlmesi. Miidiird 35.000.-
, U Kualtar ve
4 — Sokakta Tiyatro Senlig nin | g a1 isler|  Siirekli | 15.000.- | 25.000.- 1 adet / yil
surdurdlmesi. Miidiird 30.000.-
5 —Halka ybnelik sinema Kitur ve
—riaka yonetix sine Sosyal Igler| Siirekli | 10.000.- | 15.000.- 10 adet / yIl
gOsterimleri yapilmasi. Miidiird 20.000.-
y oo Kaltar ve
6.._ I-.I_e_ykel G_unlerl nin Sosyal igler| Sirekli 40.000.- | 60.000.- 1 adet/ yil
surdurdlmesi. Midiird 80.000.-
D , Kaltar ve
7 — Sanat Galerilerimizde sergiler | oo -/ isier| Siirekli | 10.000.- | 15.000.- 30 adet / yil
acglimasi. Miidiird 20.000.-
R Kaltar ve
8 - Klitur ve Sanat alaninda talep | g o/ isier|  Siirekli | 400.000.- | 500.000 - 20 adet / yil
edilen kurslarin agiimasi Miidiird 600.000.-
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Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenecek.

Hedef 3 :

altyapinin olusturulmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans oOlgutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi : Cocuklarin ve genclerin faaliyetlere katilimlarini saglamak

; Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER | g\ miusul Bitis Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
Kaltar ve
1 —“Sinemaci Cocuk” isimli Atdlye |  Sosyal Surekli 10.000.- | 15.000.- 20.000.- 1 adet ¢alisma /
Calismasr’nin surdurulmesi. Isler U yil
Mudurd
Kaltar ve
2 — Yarigmalar duzenlenmesi. Sosyal Surekli 10.000.- | 15.000.- 2 adet / vil
( Resim, Kompozisyon, Oyku vb. ) Isler 20.000.- y
Mudura
3 - Mazik Atdlyesi galismalarinin Kaltar ve
surdurdlmesi. Sosyal
( Senfonik c¢algilarin tanitimi ve isler Surekli 20.000 - 10 ¢alisma / yil
cocuklarin ilgisinin saglanmasi Madara 10.000.- | 15.000.- U
amacilyla)
4 — “Genglerle Senfoni” projesinin | Kultur ve
yayginlastirilarak surdartlmesi. Sosyal Surekli
( Genglere senfonik muzigin isler 20.000 - 10 adet / yil
tanitimi ve ilgilerinin arttiriimasi Madaru 10.000.- | 15.000.- U

amaciyla)

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Faaliyetlerin uygulanmasini saglamak ve aylik degerlerndirme raporu

Cocuklara ve genclere yonelik kiltlr ve sanat faaliyetlerinin arttirilarak kuiltirel ve sanatsal
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hazirlamak.

Hedef 4 : Kentlilik bilincinin yayginlastiriimasi igin diger Kurum ve Kuruluslarla isbirligi yapiimasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans oOlgutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi : Paydaslarla igbirligini saglamak.

Takip

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

: . _ PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu| Bitis Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
1 — Konak ilge Milli Egitim -
Mudarligi ile 6§rencilere yonelik | L[UItUr ve 5 etkinlik / I
. . : Sosyal Isler|  Surekli 10.000.- | 15.000.- | 20.000.-
etkinlikler duzenlenmesi. 2 e
Muduru
2 _ I Killtiir ve Turizm Midrlaga lle| FJItur ve
etkinlikler yapiimasi. (Yarigmalar, Sosyal 2 etkinlik / yil
) AN y ’ Isler Surekli 5.000.- 10.000.- | 15.000.-
Sinema Gosterimleri v.b.) RN
Muadura
3 — Mudurligumuz bunyesindeki
salonlarimizda Meslek Odalari ve Kaltar ve
Sivil Toplum Orgutleri ile ortaklasa Sosyal
etkinlikler duzenlemesi.(Kadin Isler Sarekli 10.000.- | 20.000.- 30.000 - 10 etkinlik / y1l
Dernekl_eri, ADD, CUMOK, Mimarlar| Mudura ' '
Odasi, Insaat Mihendisleri Odasi
v.b.)
4 — Edebiyat Dernekleri ile Kdaltar ve
ortaklasa etkinlikler yapiimasi Sosyal Surekli
(Tarkiye Yazarlar Sendikasi, Dil Isler 15.000 - 20 etkinlik / y1l
Dernegi, Pen Yazarlar Dernegi, Madaru 5.000.- 10.000.- U

Edebiyatcilar Dernegi vb. )
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Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Paydaslarin etkinlige katilimlarini saglamak ve etkinliklerin
raporlarinin hazirlanmasi.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar, Odenekler,

01 PERSONEL Memurlar Sosya_l Haklar, Ek Calisma Karsiliklari, Odiil ve 1.709.000
GIDERLERI Ikramlyeler
Gecici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 25.000
02 SOSYAL GUV. )
KUR. DEVLET Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 271.000
PRIMI GID.
Kirtasiye Malz., Buro Malz., Periyodik Yayin Al.,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. [Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik, 75.000
Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, Icecek, Giyecek, ’
Tibbi Malz. Ve Diger Ozel Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev Yolluklari,
Yolluklar Arazi Tazminatlan 7.500
. . . Mahkeme Har¢ Gid., Odiil lkramye Od., Kiltur
Gorev Giderleri Varhgi Al. 7.500
. Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yiik Tasima,
OiIThI;\ILG\iIIEEI-FI{IEI;VII%?T Hizmet Alimlan ilan, Tasit Kiralama, Kurslara Katilma Gid., 51.000
Sigorta, Kira Gid.
Temsil ve Tanitma Giderleri Temsil ve Tanitma Giderleri 2.000
Biiro ve isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On. Gid.
I\B/I:I?.vl\:aé,nGaG\g.dMad. Hak Al. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek Parca Al., 35.500
’ ’ ' Dayanikh Mal ve Malz. Al., Bilgisayar Yazilim Al.
Gayrimenkul Mal Bak.ve Blro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman Bak. 15.000
On.Gid. On. Gid. '
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 72.000
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1| Gorev Zararlan Emekli Sandig: 540.000
2(Hazine Yardimlan Cari Nitelikli Hazine Yardimlari 70.000
Kar Amaci Gutmeyen Kur. - . <.
05 CARI 3 Yap.Trns. Dernek, Birlik, Memurlarin Ogle Yemegi, V.S.P 201.000
TRANSFERLER Devlet Sos. Giiv. Kur. Hane .. .
5 Halklarina Sosyal Guvenlik Yardimlari 4.000
6| Yurtdisina Yapilan Transferler |Uluslar arasi Kuruluslara Yapilan Transferler 4.000
8| Gelirlerden Ayrilan Paylar iller Bankasi 5.688.500
Buro Mefrusati Al., Okul Mefrusati, Buro ve
06 SERMAYE Isyeri Mak. Tec. Al., Tasit Alimlari, Is Makinasi
TRANSFERLERi | 1|Mamul Mal Almlan Al., Yedek Parca Al., Tablo, Heykel Al., Eski Eser | 40-000
Al.
1| Personel Gid. Kars. Od. 2.000.000
3| Yatirimlan Hizlandirma Od. 1.000
. 5(Deprem Giderlerini Kars.Gid. 1.000
09 YEDEK ODENEK -
6| Yedek Odenek 13.495.000
7| Yeni Kur. Dai. id. iht. Kar. Od. 1.000
9| Diger Yedek Od. 2.000
GENEL TOPLAM 24.318.000
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Stratejik Amag¢ 1 : Vatandaslara kaliteli hizmet verilmesi, tahsilat iglemlerinin kolaylastiriimasi ve

belediyenin gugli mali yapisinin devamliliginin saglanmasi;

Hedef 1 : Mukellef sicillerinin birlestiriimesi ve tek sicil Gzerine hizmet verilmesi;
Stratejik Sonug¢ Hedefi : Tek Sicile gecilmesi.

Performans Hedefi : islemlerin basitlestiriimesi ve kolaylastiriimasi.

FAALIYETLER ve PROJELER Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
Sorumlusu| Bitis OLCUTU
Tarihi
2008 2009 2010
1 —Mukellef Sicillerinin Mali
birlestiriimesi Hizmetler 2008 Harcama Harcama Devam
e e Harcama -
Madaru 2009 a I , etmektedir
w . | Ongorilmedi | Ongdrulmedi
Ongorulmedi
2 - Sicil numaralarina Vatandasglik Mali
Numarasi Eklenmesi ve sonugta Hizmetler 2011 Harcama Harcama Tamamlanmasi
- e e Harcama
vatandaslik numarasinin sicil Madaru
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numarasi haline donusturulmesi

| Ongorilmedi | Ongorilmedi | Ongoriilmedi |

Uygulanacak Stratejiler: Mukellef sicillerinin birlestiriimesi.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Tek Sicil ve vatandaslik numarasina gegcisle ilgili 3’ er aylik raporla izlenmesi.

Hedef 2 : Beyan bilgilerinin guincellenmesi, karsilastiriimasi ve kayip kagaklarin taranmasinin saglanmasi

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Tahsilatin arttiriimasi.

Performans Hedefi : Kayip ve kagaklarin en aza indirilmesi

FAALIYETLER ve PROJELER Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
Sorumlusu| Bitis OLcUTU
Tarihi
2008 2009 2010
1 — Belediyemiz numarataj
bilgileri ve mukellef beyan Mali 2009 Harcama Harcama Harcama Tamamlanmasi
bilgilerinin karsilagtiriimasi Hizmetler
Mudur Ongoérilmedi | Ongoriilmedi | Ongodrilmedi
2 — Numarataj ile karsilastirilan Mali 2009
beyan bilgilerinin ada, parsel Hizmetler Harcama Harcama Harcama Tamamlanmasi
bazinda tapu dairelerinde tapu Madaru Ongérulmedi | Ongérilmedi | Ongérilmedi
bilgilerinin karsilastiriimasi




3 — T.C. Kimlik numaralarinin
nufls idaresi ile baglantil olarak Mali 2009 Tamamlanmasi
- : : Harcama Harcama Harcama
guncellenmesi Hizmetler ) ) )
. Muaduru Ongorulmedi | Ongoérulmedi | Ongorulmedi
4 — |s yeri C.T.V. lerinin yerinde
tespiti ve beyanlarin Mali Harcama Harcama Harcama
dogrulugunun tespiti. ( Bos Hizmetler 2011 ) ) ) Tamamlanmasi
isyerlerinin tespiti ) Maduart Ongorulmedi | Ongorulmedi | Ongorulmedi
5 — Emlak Vergisinde kullanim
sekli tespitinin yapilmasi ( Isyeri . Mali Harcama Harcama Harcama Tamamlanmasi
mesken vs. ) Hizmetler 2011 ) ) )
Madaru Ongorulmedi | Ongdrulmedi | Ongorulmedi
6- Kapanan ve yeni acilan Mali
sokaklarin beyan bilgilerinin Hizmetler 2009 Tamamlanmasi
- . e Harcama Harcama Harcama
guncellenmesi ( Eslesmeyen Madura ) ) )
Sokaklar ) Ongodrudlmedi | Ongérulmedi | Ongoérilmedi
7 — Emlak, C.T.V. beyanlarinin Mali
karsilastiriimasi Hizmetler 2008 H H H Tamamlanmasi
Miidiirii arcama arcama arcama
Ongérilmedi | Ongériilmedi | Ongérilmedi
8 — Kayip ve kagaklarin Mali
taranmasi Hizmetler 2009 Tamamlanmasi
Maidiiri Harcama Harcama Harcama
Ongorilmedi | Ongorilmedi | Ongorilmedi
9 — Muafiyetlerin dogrulugunun Mali
taranmasi ( Emeklilik vs. ) Hizmetler 2011 Tamamlanmasi
Madiirii Harcama Harcama Harcama
Ongorilmedi | Ongoriilmedi | Ongodrilmedi
10 — Kisitli ve eski eser olan Mali
binlarin imar ve sehircilik Hizmetler 2011 Tamamlanmasi
e e s o . o o Harcama Harcama Harcama
muaduarligu ile koordineli tespiti. Madaru ) ) )
Ongorulmedi | Ongoérulmedi | Ongoérulmedi

Uygulanacak Stratejiler: Numarataj, Emlak Beyani, T.C. Kimlik numaralarinin gtincellenmesi C.T.V. beyan ve yerinde tespiti.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.
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Hedef 3 : Mali disiplin saglanmasi denk ve gerceklesme orani % 100’ e yakin butge politikasi izlenmesi

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Butcenin denkligi saglanacaktir.

Performans Hedefi : Dogru tahmin ve % 100’ e yakin butce gerceklestiriimesi

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu| Bitis OLcUTU
Tarihi
2008 2009 2010

1 — Gelir Gider Dengesi Saglanmasi Gelirlerin
bltce hazirlamak butge agigi Mali Surekli Harcama Harcama Harcama Giderleri
yaratmamak H|\I/|Z[53?jtr|§r Ongoérilmedi | Ongérilmedi | Ongodrilmedi O}EZEILZT(?O

2 —Yeni Yasal Dizenleme
istisnalari diginda butge tahminlerinin Mali Suarekli Harcama Harcama Harcama % 90 Uzeri ;
iyi hesaplanarak yuksek butce Hizmetler Anagbrilmedi | Onasriiimedi | Onasrilmedi Surekli
gerceklesme oranlarini saglamak Muaduru 9 9 9




Her yil tim

3 — Butgce Hazirlama egitim ve Mali Sirekli Harcama Harcama Harcama birimler
bilgilendirme ¢alismasi yapilmasi Hizmetler w N N . Haziran —
o o o Ongorilmedi | Ongorulmedi | Ongorulmedi
Muaduru Temmuz

Uygulanacak Stratejiler: EgJitim ¢alismalari yapilarak mudurliklerin intiyaglarina gore bltge hazirlamalarinin saglanmasi.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Biitce cagrisi ile birlikte egitim calismalarinin yapilmasi ve biitce siireglerinin
izlenmesi.

Hedef 4 : Belediye vergi ve harg gelirlerindeki kayip kagaginin asgari duzeye indiriimesi;
Stratejik Sonug Hedefi : Gelirlerle ilgili kayip kagaginin dnlenmesi.

Performans Hedefi : Gelirlerin arttiriimasi.
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FAALIYETLER ve PROJELER Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
Sorumlusu| Bitis Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
1- Zabita ile musterek calisacak 2007 Ongérillmedi |Ongérilmedi | Ongdriilmedi Ekiplerin
ilave yoklama ekipleri kurarak Mali Kurulmasi
tarama ve kontrolleri gogaltmak Hizmetler
Mudurd
2 — Gerektiginde konu ile ilgili Mali 2011 ihtiyac intiyag ihtiyac Gerektiginde
hizmet alimi yapmak Hizmetler Halinde Halinde Halinde
Mudurd
3 - Sahada Kullanacak El Mali 2007 50.000.- —- - Yeterince
Bilgisayarlari Satin Almak Hizmetler
Muduird
Uygulanacak Stratejiler: Teknolojik imkanlarida kullanarak tespit ve kontrollerin arttiriimasi
Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : 3’ er aylik raporlar halinde galismalarin izlenmesi.
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PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

1{ Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 288.000
01 PERSONEL Karsiliklari, Odiil ve Ikramiyeler
GIDERLERI ) Isci Ucretleri, lhbar ve Kidem
3| Isciler Tazminatlari, Sosyal Haklari, Fazla 1.145.000
Mesaileri, Odiil ve Ikramiyeleri
02 SOSYAL GUV. |1|Memurlar Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 13.000
KUR. DEVLET ——— -
PRIMi GiD. 3| isciler Issizlik Sigortasi Fonuna ve Sosyal 161.000

Giivenlik Prim Odemeleri
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1| Uretime Yonelik Mal ve Malz. Al. Hammadde, Metal Uriin Alimlan 170.000

Kirtasiye Malz., Biro Malz., Periyodik

Yayin Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik,

2| Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Temizlik, Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, 1.116.000

icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger

0Ozel Malzeme

Yurt Igi ve Yurt Disi, Sirekli Gorev

_ 3| Yollukiar Yolluklari, Arazi Tazminatlan

03 MAL VE HIZMET Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yiik
ALIM GIDERLERI |5|Hizmet Alimlari Tasima, ilan, Tasit Kiralama, Kurslara 7.926.000

Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.

Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak.

Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid.,

On. Gid. Yedek Parca Al., Dayanikhh Mal ve Malz.

Al., Bilgisayar Yazilim Al.

Biiro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul,

Lojman Bak. On. Gid.

9| Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 3.000

) Misavir Firma ve Kisilere Od.,
2| Menkul Sermaye Uretim Giderleri Hammadde Al., Kereste Al., Metal 50.000
Urianu Alimlari

GENEL TOPLAM 10.898.000

13.000

10.000

8| Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. 3.000

06 SERMAYE
TRANSFERLERI

Stratejik Amac¢ 1 : Konak Belediyesi yetki sinirlari igerisindeki bayindirlik hizmetlerinin kaliteli olarak

verilmesi;

Hedef 1 : Mevcut parklarin bakimi ve yesillendiriimesi,
Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Mevcut parklarin bakiminin yapilmasi
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Takip Hedefin Bitis| Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER |Sorumlusu|  Tarihi PERFORMANS
OLGUTU
2008 2009 2010

Park ve _
1- Kent mobilyalarinin Bahceler 300.000.- lyilestiriimesi gerekenin
iyilestirilmesi Madaru Surekli 300.000.- | 300.000.- U7 ftamami
2-Yesil alanlar attirmak fidan ve Park ve Her vil asaari 10.000 adet
mevsimlik bitki dikimi yapmak. Bahceler Surekli 300.000.- | 300.000.- | 300.000.- fidar?l 9 '

Mudurd

Park ve
3-Mevout p.ark_la!'lln .bak'm' ve Bab"’?'?r Surekli ihale e e Mevcut parklarin tamami
sulanmasi ile ilgili hizmet alimi Madaru

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidiirliik tarafindan takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : izleme araci aylik raporlar halinde olacaktir.

PLAN ve PROJE MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,
01 PERSONEL 1| Memurlar Odenekler, S_(_)S\__(al Haklar, !Ek Calisma 403.000
GIiDERLERI Karsihiklari, Odltl-l ve Ikramiyeler
4| Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 6.500
02 SOSYAL GUV. )
KUR. DEVLET 1| Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 62.000
PRIMI GID.
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1| Uretime Yénelik Mal ve Malz. Al.

Hammadde, Metal Uriin Alimlan

11.000

2| Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Kirtasiye Malz., Buro Malz., Periyodik Yayin
Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, Icecek,

Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel Malzeme

15.500

3| Yolluklar

Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev Yolluklari,
Arazi Tazminatlan

23.500

. 4| Gorev Giderleri
03 MAL VE HIZMET

Mahkeme Har¢ Gid., Odiil lkramye Od.,
Kualtar Varhig: Al.

4.000

ALIM GIDERLERI
5(Hizmet Alimlan

Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.

20.000

Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve
On. Gid.

Biiro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek
Parca Al., Dayanikh Mal ve Malz. Al.,
Bilgisayar Yazilim Al.

30.000

8| Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid.

Biiro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
Bak. On. Gid.

1.000

9| Tedavi ve Cenaze Giderleri

Tedavi ve ilac Giderleri

56.000

1| Mamul Mal Alimlan
06 SERMAYE

Blro Mefrusati Al., Okul Mefrusati, Biiro ve
isyeri Mak. Tec. Al., Tasit Alimlani, is
Makinasi Al., Yedek Parca Al., Tablo, Heykel
Al., Eski Eser Al.

22.000

TRANSFERLERI 2| Menkul Sermaye Uretim Giderleri

Musavir Firma ve Kisilere 0d., Hammadde
Al., Kereste Al., Metal Uriinii Alimlan

100.000

3| Gayri Maddi Hak Alimlari

Bilgisayar, Harita, Lisans, Patent, Plan ve
Proje Al.

250.000

GENEL TOPLAM

1.004.500

Stratejik Amag 1 : Hizmet Uretimi icin iletisim ve bilgilendirmenin yeterli dizeye cikarilmasi ve

beklentilere uygun hizmet politikalarinin gerceklestiriimesi;

Hedef 1 : izmir B.B.B. ile koordineli cografi bilgi sistemlerinin olusturuimasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine

uyulacaktir
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Performans Hedefi : Cografi bilgi sisteminin olusturulmasi saglamak

Takip |Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu| Bitis OLcUTU
Tarihi
2008 2009 2010
Plan ve 2008 %30
1 - imar planlarinin sayisal hale Proje 2010 Mudurluk Mudurlik Mudurltk 2009 %40
getiriimesi Maduru Butcesi Butcesi Butcesi 2010 %30
Plan ve
2 - Halihazir, mevcut kadastro ve Proje 2010 | Madurluk Madurlak Maddarlak 2008 %30
uygulama haritalarinin sayisal hale Madard Bltcesi Butcesi Baltcesi 2009 %30
getirilmesi 2010 %30
L Plan ve
3 - Numarataj bilgilerinin , e e e e 2008 %40
giincellestirilerek diger verilerle MFf.rg!.e.. 2010 '\é‘if“”‘%k '\I’B'L.‘.‘f””“.k '\é‘ﬂ‘t’“”‘%k 2009 %30
eslestiriimesi uaurd utgest uigesl uigest 2010 %30

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi .

Hedef 2 : Kentin degisik bolgelerinde imar uygulamalarinin yapilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olc¢utlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : imar uygulamasi hizlandirilacaktir.
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Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
. ", G PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER |Sorumlusuy Bitig Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
—i i gisik bé i Plan ve
1 — ligenin degisik bolgelerlr_lde Proie 2008 %30
yaklasik 150 hektar alanda imar “roe 65.000 - 2009 %35

Ballikuyu vb. )

Uygulanacak Stratejiler : ilgili miidiirlik tarafindan takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitii Degerlendirilmesi : 3 aylik raporlar halinde izlenecek.

RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU
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Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar, Odenekler,

01 PERSONEL |1|Memurlar Sosya_l Haklar, Ek Calisma Karsiliklar, Odiil ve | 301.000
GIDERLERI Ikramlyeler
4| Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 1.000
02 SOSYAL GUV.
KUR. DEVLET |1|Memurlar Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 49.000
PRIMI GID.

Kirtasiye Malz., Biiro Malz., Periyodik Yayin
Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,

2| Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, icecek, Giyecek, 8.500
Tibbi Malz. Ve Diger Ozel Malzeme
3| Yolluklar Yurt Ici ve Yurt Disi, Surekli Gorev Yolluklan, 9.500

Arazi Tazminatlan

Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yiik Tasima,
Hizmet Alimlan ilan, Tasit Kiralama, Kurslara Katilma Gid., 8.000
Sigorta, Kira Gid.

Biiro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve |Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek Parca

03 MALVE |,
HiZMET ALIM
GIDERLERI

7 On. Gid. Al., Dayanikh Mal ve Malz. Al., Bilgisayar 9.500
Yazilim Al.
. . Buro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
8| Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Bak. On. Gid. 1.000
9| Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 18.000
GENEL TOPLAM 405.500

Stratejik Amac¢ 1 : Vatandasin sagliginin ve huzurunun korunmasi igin etkin denetim galigsmalarinin
yapilmasi ve sikayetlerin asgari duzeye indiriimesi, bu amagla birimlerin ara¢ gere¢ ve yazilim donanim
ihtiyaclarinin karsilanmasi;

Hedef 1 : Sihhi Miiesseseler ve Umuma Aclik istirahat ve Eglence yerlerinin ruhsatsiz calismasini énlemek,
bu isyerlerinde kigi glvenliginin saglanmasi igin gerekli kontrollerin yapilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine uyulacaktir
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Performans Hedefi : Denetimin yayginlastiriimasi

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu| Bitis PE%'I:_OB“#f‘NS
Tarihi cuTy
2008 2009 2010
1 — Konak ilce sinirlari icerisinde yer alan Sihhi . , - R e
Miiesseseler ve Umuma Acik Istirahat ve Eglence | Ruhsat ve | Surekli | Muadarlok | Madarluk Muddrltk 3000 Adet / Vil
Yerleri niteligindeki isyerlerinin Denetim Butcesi Butcesi Butgesi et/Yi
ruhsatlandiriimasina yonelik galismalar yapmak Maddrd
2 — Ruhsatl isyerlerinde siniflama ozelliklerinin
korunup korunmadiginin kontroliini yapmak, Ruhsat ve o o o Mk amirlic
halkin saghgini ve guvenligini tehdit eden Denetim Maddarlak Maddarlak Madarlak Uikl amiriixce
unsurlarin ortadan kaldiriimasi igin ilgili kamu Madara | Sarekli Butcesi Butcesi Bitgesi | Yap!lan plrocgi;ram
kuruluslar ile ortak galismalar yaparak gerekli gergevesinde
tedbirleri almak ve aldirmak
3 — AB uyum surecinde belediye sinirlari icindeki | Ruhsat ve 2008 Tamamlanmasi
her tlrlU igyerinin envanterinin ¢ikariimasi Denetim Maduarluk Madurlak Maduarluk
MadurG Bltcgesi Butcgesi Butcgesi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Tedbirlerin alinmasi ve envanterlerin ¢ikartiimasinin saglanmasi 3’ er aylik raporlarla

izlenmesi.

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
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01 PERSONEL
GIDERLERI

Memurlar

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,
Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma
Karsiliklar, Odiul ve Ikramiyeler

292.500

isciler

Isci Ucretleri, Ihbar ve Kidem
Tazminatlari, Sosyal Haklari, Fazla
Mesaileri, Odiil ve Ikramiyeleri

136.500

Gegici Personel

Stajerler, Usta Ogreticiler

13.000

02 SOSYAL GUV.
KUR. DEVLET
PRiMi GiD.

1| Memurlar

Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri

40.000

isciler

issizlik Sigortasi Fonuna ve Sosyal
Giivenlik Prim Odemeleri

12.500

03 MAL VE HIZMET
ALIM GIDERLERI

Tiiketime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Kirtasiye Malz., Buro Malz.,
Periyodik Yayin Al., Baski Cilt
Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, Icecek,
Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel
Malzeme

347.000

Yolluklar

Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev
Yolluklari, Arazi Tazminatlari

38.000

Gorev Giderleri

Mahkeme Harg Gid., Odil Ikramye
Od., Kultir Varhg: Al.

5.500

Hizmet Alimlan

Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
Tasima, llan, Tasit Kiralama,
Kurslara Katilma Gid., Sigorta, Kira
Gid.

39.000

Temsil ve Tanitma Giderleri

Temsil ve Tanitma Giderleri

12.000

Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid.

Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec.
Bak. On. Gid. ve Tasit Bakim Onarim
Gid., Yedek Parca Al., Dayanikh Mal
ve Malz. Al., Bilgisayar Yazilim Al.

27.500

Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid.

Biiro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul,
Lojman Bak. On. Gid.

35.000

Tedavi ve Cenaze Giderleri

Tedavi ve ilac Giderleri

16.500

06 SERMAYE
TRANSFERLERI

Mamul Mal Alimlan

Buro Mefrusati Al., Okul Mefrusati,
Buro ve Isyeri Mak. Tec. Al., Tasit
Alimlan, Is Makinasi Al., Yedek Parca
Al., Tablo, Heykel Al., Eski Eser Al.

465.000

GENEL TOPLAM

1.480.000
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Stratejik Amag 1 : Cagdas yasam kosullariyla uyumlu toplum ve gevre saghgi hizmeti igin etkin

calismalarin yapilmasi;

Hedef 1 : Cevre bilincinin gelistiriimesi igin egitim g¢alismalari yapiimasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olcutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi : Egitim ¢alismalarinin yapilmasini saglamak

Hedefin Tahmini Maliyet
FAALIYETLER ve PROJELER Takip Bitis (YTL olarak) PERFORMANS
Sorumlusu| Tarihi 2008 2009 2010 OLcUTU

1-lIkégretim kurumlarinda gevre 30 okul egitim / yil
kirliliginin insan saghgi Uzerine etkileri Saglik ( her egitim
ve belediye-gevre iligkisi konusunda isleri Surekli 20.800.- 21.600.- 21.600.- programinda en
egitim calismasi yapmak. Madura az 50 dgrenci)
2- STK, muhtarlar, ilgili kurumlar ile| Saglk
ortaklagsa toplanti ve  seminerler| isleri Surekli Madarlak Muadarlak Nll_a’uu(igg:lk 5 toplanti / yil
yapmak. Madura Butcgesi Butcgesi

Uygulanacak Stratejiler: Egitim ve bilgilendirme ¢alismalarinin yapilmasi

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calilsma sonuglarinin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.
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Hedef 2 : Bulasici hastaliklarin dnlenmesi igin kaynak kontrolinin saglanmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans oOlgutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi : Kontrollerin surekliliginin saglanmasi

FAALIYETLER ve PROJELER Takip | Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
Sorumusu| Bitis OLcUTU
Tarihi
2008 2009 2010

1-ilkégretim okullarinda gida, su ve hayvansal Saglik
kaynakli bulasici hastaliklarin tanitimi ve Isleri . i 30 okul egitim / yil
hijyen Madarg | Surekli | 15.000- 1 15600~ 145000 |(her gal@?na o a2
egitimi verilmesi 50 Kisi)
2-Risk olusturan bulasici Saglik
hastaliklar dikkate alinarak, buna karsi Isleri y . 16.200.- 2 kampanya / yil
toplumsal tanitim ve bilinglendirme galigmasi Madarg | SUrekl 15.000-- 15.600- o
yapmak

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calilsmalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.

Hedef 3 : Gayri Sihhi mUesseselere yonelik etkin denetim ve ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans oOlgutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi : Denetimin surekliliginin saglanmasi
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Takip |Hedefin Bitig Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER |Sorumlusu| Tarihi P S
CUTU
2008 2009 2010

Saglik igleri
1-Gida dahil 2. ve 3. Sinif gayri Madaru Siirekli Miidiirliik Muadurlak Mudurlik | Basvurularin % 100’
sithhi GSM’lerin denetlenmesi Butcesi Bltgesi  [nudn degerlendiriimesi

Butcesi

Saglik isleri
2-Ruhsatsiz GSM’lerin tespiti ve MOdurG Siirekli Madurltk Muadurlak Muadurlik |Basvurularin % 100°
ruhsatlandiriima galigmalari Butgesi Bltgesi Bitgesi |[nun degerlendiriimesi
i | owor | Mg | V| M| v et i
calismasi. ¢ ¢ ¢ ¢alismasi yapilmasi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : GSM tespitlerinin yapilmasi ve sikayetlerin degerlendiriimesi.

Hedef 4 : Dezavantajli bolgelerde yasayan vatandaglarin saglikla ilgili konularda bilgilendirilmesi ve saglik

taramalarinin yapilmasi

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olcutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi :

Vatandaglarin bilinglendiriimesinin saglanmasi
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Tahimini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER Takip Hedefin PERFORMANS OLGUTU
Sorumlusu| Bitig Tarihi
2008 2009 2010
1-Eqgitim duzeyi dusuk bolgelerde
Cr Saglik igleri . Muduarlak Madurlik Muadurlik
saglik ile MUdiir Srekli Biitcesi Biitcesi Bitgesi | ° defa/ Yl
ilgili bilgilendirme toplantilar
yapmak. _ _ _
2- Saghk yonunden diyabet, _ Intiyag kadar| Ihtiya¢ kadar| Ihtiyag kadar
kollestrol, hipertansiyon Sﬁé‘é‘[;fde” Strekli | mudarlok | madarlik | madirlik |2 Defa /Yl
taramalarinin gerceklestiriimesi. butcesi butcesi butcesi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calilsma sonuglarinin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar
Tazminatlar, Odenekler, Sosyal

PRiMi GIiD.

Odemeleri

01 PERSONEL 1| Memurlar Haklar, Ek Calisma Karsiliklari, 150.000
GIDERLERI Odiil ve lIkramiyeler
4| Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 31.500
02 SOSYAL GUV. Sosyal Giivenlik Prim
KUR. DEVLET  |1|Memurlar y 21.000
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03 MAL VE HIZMET
ALIM GIiDERLERI

Tiketime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Kirtasiye Malz., Biro Malz.,
Periyodik Yayin Al., Baski Cilt
Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Yakacak, Akaryakit, Yiyecek,
Icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve
Diger Ozel Malzeme

602.000

Yolluklar

Yurt Ici ve Yurt Disi, Surekli
Gorev Yolluklari, Arazi
Tazminatlan

20.500

Gorev Giderleri

Mahkeme Harg Gid., Odiil
Ikramye Od., Kaltir Varhg: Al.

13.000

Hizmet Alimlan

Posta, Telefon Gid.,
Haberlesme, Yik Tasima, ilan,
Tasit Kiralama, Kurslara
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.

97.000

Temsil ve Tanitma Giderleri

Temsil ve Tanitma Giderleri

50.000

Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid.

Biiro ve Isyeri Malz. Al., Mak.
Tec. Bak. On. Gid. ve Tasit
Bakim Onarim Gid., Yedek
Parca Al., Dayanikli Mal ve
Malz. Al., Bilgisayar Yazilim Al.

38.000

Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid.

Biiro Bakim ve On. Gid., Yol,
Okul, Lojman Bak. On. Gid.

7.000

Tedavi ve Cenaze Giderleri

Tedavi ve ilac Giderleri

3.500

05 CARI
TRANSFERLER

Hane Halklarina Yapilan Transferler

Burslar, Saglik, Yiyecek,
Barinma, Egitim, Sosyal
Amach Transferler

3.954.000

06 SERMAYE
TRANSFERLERI

Mamul Mal Alimlan

Biiro Mefrusati Al., Okul
Mefrusati, Biiro ve isyeri Mak.
Tec. Al., Tasit Alimlari, is
Makinasi Al., Yedek Parca Al.,
Tablo, Heykel Al., Eski Eser Al.

60.000

GENEL TOPLAM

5.047.500

Stratejik Amac 1 : Sosyal Yardim Iglerinin giiglendirilerek stirdiiriilmesi

Hedef 1 : Semt merkezlerinde Ucretsiz olarak yurutllen beceri gelistirme ve meslek edindirme kurslarinin

gelistiriimesi, yeni kurslar agilmasi ve yayginlastiriimasi;
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Stratejik Sonug¢ Hedefi : Egitim ihtiyaclarina destek saglanmasi.

Performans Hedefi : EQitim destegi ve kurslarin arttiriimasi .

Takip Hedefin Bitis Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER| Sorumlusu Tarihi PERFORMANS
OLGCUTU

2008 2009 2010
1- Lise son sinif ogrencilerine Sosyal Yardim ) ) ) 500 Adrenci / Vil
egitim destegdinin verilmesi Isleri Muduru 2011 Ongorulmedi | Ongorulmedi Ongorulmedi 9 y

. Sosyal Yardim --
ZoTaebe shroskumavezma | Tgenvuans | 201 | .. .. e e
Ongorilmedi | Ongorulmedi | Ongoérulmedi

Uygulanacak Stratejiler : Sosyal Hizmetler Madurligu tarafindan takip edilecek.
Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalar ve elde edilen sonuglar 3’ er aylik raporlarla izlenecek.

Hedef 2 : Sosyal gugsuzlerin desteklenmesi;
Stratejik Sonug Hedefi : ihtiyac sahiplerine yardim yapilmasi.

Performans Hedefi : Gergek ihtiyac sahiplerine ulasiimasi.
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Hedefin Bitis

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

: Takip  E PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
1-Ayni veya nakdi yardim yapilmasi Sosyal , .
Gida. aivi kacak vb ' Yardim Isgleri 2011 1.000.000.- | 832.000.- 1.500.000 - 15,000 aile / yil
Ida, giyim, yakacak vb. Miidiird .500.000.
Sosyal 2006 Yih 2007 Yih
2-Nakdi yardim yapilmasi Yardim Surekli 2.350.000.- Kesin Kesin 600 kisi / vil
( asker ailelerine yardim yapilmasi ) Isleri Hesabina | Hesabina Sy
Muaduru gére gére

Uygulanacak Stratejiler : ilgili mudirlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi

Hedef 3 : Dar gelirli ailelerin gocuklarina yonelik egitim desteginin arttiriimasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : 2011 yilina kadar butce kaynaklari ¢gergcevesinde Performans Olgutunde hedeflenen

ogrenci sayisina ulasmak.

Performans Hedefi : Performans Olgutlerine uymak ve belirlenen butgeyi tam olarak kullanmak.
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Takip Hedefin Bitig| Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu Tarihi PERFORMANS
OLGUTU
2008 2009 2010
- Sosyal e
1 - Egitim yardimi Yardim isleri|  Sirekli  |2.100.000.-| 2.550.000.-/ 3.000.000.-| 2250 ogrenci/ yil
(Ilk ve Orta Ogretim) Midiiri
2 —Yiiksek Ogretim egitim Sosyal
yardimi Yardim igleri|  Srekli 500.000.- | 500.000.- | 500.000.- | ©00.000 YTL /yil
(Piristina Bursuna katilim) Madard
3 — Dez avantajli bolgelerdeki Sosyal 5000 &&renci / vil
okullara okul kiyafeti, kirtasiye vel Yardim igleri|  Siirekli 500.000.- | 600.000.- | 700.000.- 9 y
e 50 okul / yil
arac gerec yardimi yapiimasi Muduru
Uygulanacak Stratejiler : ilgili mtdurlik tarafindan takibi saglanacaktir.
Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin aylik raporlarla izlenmesi

Hedef 4 : Mevcut Semt Merkezleri ile Guzelyal Kultur Merkezinde hizmet veren Kadin Danigma Biriminin

fonksiyonlarinin arttirilmasi, yeni acilacak sosyal amagli Merkezlerde faaliyete gegilmesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Sosyal amacli merkezlerde yapilacak faaliyetlerin belirlenip uygulanmasi
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Performans Hedefi : Merkezlerin acilmasi ve hizmete sunulmasi ve katilimin arttiriimasi

Takibin

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

FAALIYETLER ve Sorumlusu | Bitis Tarihi PERFORMANS
PROJELER $ OLCUTU
2008 2009 2010
, Sosyal Harcama Harcama Harcama .
1 — Hukuki Danismanlik |y, 4 isleri|  Sturekli | Ongorilmedi| Ongoérilmedi | Ongoériilmedi Hizmet alan kadin
Hizmeti verilmesi o g o sayisl.
Maduard
. . Sosyal Harcama Harcama Harcama .
2 — Psikolojik Damigmanlik | v, -, 7 isleri|  Surekli | Ongériilmedi| Ongériilmedi | Ongériilmedi Hizmet alan kadin
Hizmeti verilmesi Madiird sayisl.
3 - 24 saat hizmet verecek Sosyal _Harcama | Harcama | Harcama
Kadin Danigma Hizmet Yardim Igleri Surekli | Ongorulmedi| Ongorulmedi | Ongorulmedi | Hattin kurulmasi.
Hatti Kurulmasi Muadura
4- Kadin Sorunlarinin Sosyal
¢O6zUmunu kolaylastirici Yardim Isleri Surekli _Harcama | Harcama | Harcama 500 kadin/vil
yontemlerin Uretilmesine Madara Ongorulmedif Ongorulmedi | Ongorulmedi y

yonelik anket ¢alismasin
yapiimasi

Uygulanacak Stratejiler : ilgili mudirlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi

Hedef 5 :

engellilerin toplum yasamina katilimini kolaylastirici galigmalarin yapilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olgutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Engelli vatandaslarin yagsam kalitesinin yukseltimesi.

Engellilerin yagam kalitesini arttirmaya yonelik yardim ve destek hizmetlerini guglendirmek,
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Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

FAALIYETLER ve . . PERFORMANS
Takip Hedefin e
PROJELER Sorumlusu | Bitig Tarihi oLcuTu
2008 2009 2010

: AT Sosyal
1 — Engelli gruplarina yonelik N
hizmetlerin tamamlanabilmesi Yaﬁ_llrg__lglerl Siirekli Harcama o Ha}.rqfallmad. 3 Hq_rc"allmad Tamamlanmasi
icin engelli populasyonunun uduru urexi Ongorulmedi hgoruimedi) Lngoruimedi
tespiti

Sosyal

2- Engellilere yonelik beceri Yardim Igleri Suarekli
kurslarinin diizenlenmesi Muduri 20.000-- 25.000-- 30.000- |3 kurs /y
3-ilgili Kamu Kurum ve Sosyal
Kuruluslari, Dernekler ve N . . :
Vakiflar ile ortak hizmet Yaﬁ_llrg__lgilerl Surekli 25.000.- 30.000.- 35.000.- |1 proje/yil
projeleri gergeklestirmek uduru
4 — Maddi olanaksizlik
nedeniyle yasamini Sosyal Surekli )
kolaylastirici materyal Yardim isleri 40.000- | 50.000- | 60.000.- ;gg;slkzr'/ekl';
alamayan engelli kigilere Mudurd yery

yardimda bulunmak

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi

Hedef 6 : Destege ihtiya¢c duyan ailelerin gcocuklarina yonelik toplu suinnet yapilmasi ve nikahsiz ¢iftlerin

resmi nikaha kavusturulmasinin saglanmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olcutlerine uyulacaktir.
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Performans Hedefi : Taleplerin karsilanmasi

FAALIYETLER ve PROJELER Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak) PERFORMANS
Sorumlusu Bitis Tarihi 2008 2009 2010 OLCUTU

1- Nikahsiz yasayan ciftlerin Sosyal Talebin tamaminin

resmi nikaha kavusturulmasi Yardim isleri Surekli 10.000.- 12.000.- 14.000.- karsilanmasi
Muduri

2- Destege ihtiyag duyan

ailelerin  Gocuklarinin  siinnef ~ >°SY@ Surekli 50.000.- 52.000.- 54.000.- Talebin tamaminin

. , Yardim Isleri

ettiriimesi Kargilanmasi

Mudari

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Talebin tamaminin karsilanmasina iliskin raporlarin diizenlenmesi .

Hedef 7 : Gelir dizeyi dusUk olan semtlerde camasirhane yapilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : 2009 yilina kadar camasirhane sayisini her yil 1 tane olmak Uzere yayginlastirmak

Performans Hedefi : Hizmetlerden yararlanan ihtiyag sahiplerinin sayisini arttirmak

155




Takip Hedefin Bitis Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu | Tarihi PE%':_%%“#QNS
2008 2009 2010
. Sosyal
T —Meveut camagirhanelerinin - varqim igleri | Siirekli 10.000.- 10.400.- 10.800.- Siirekli
isletiimesine devam edilmesi. Midiird

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Yararlanan vatandaslarin aylik listelerinin hazirlanmasi ve izlenmesi.

Hedef 8 : ilgili kurumlarla koordineli olarak aile ve ev ortami disinda yasayan cocuklara yonelik hizmetlerin
yuratulmesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgiitiine uyulmasi.

Performans Hedefi : 1 adet sokak ofisi agiimasi
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Takip Hedefin Tahmini Maliyet

; Sorumlusu Bitis (YTL olarak)) PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER Tarihi OLCUTU

2008 2009 | 2010

1-Sokaklarda yasayan / galisan ¢ocuklar| Sosyal Yardim

. . . . itiya
koordinatorligu uygulama talimati Isleri MUdara 2011 Ihtiyag | Ihtiyag | Ihtiyag dogrul’xsﬁnda
dogrultusunda “Sokak Ofisleri” agiimasi Kadar | Kadar | Kadar 1 adet / yil

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirlik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Asgari bir adet ofisin acilmasi

Hedef 9 : Semt merkezlerinde Ucretsiz olarak yurutilen beceri gelistirme ve meslek edindirme kurslarinin

gelistiriimesi, yeni kurslar agilmasi ve yayginlastiriimasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Yeni acilacak kurslarin halkin hizmetine sunulmasi

Performans Hedefi : Yeni acgilacak kurslarin sayisinin arttiriimasi ve yayginlastirilmasi
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Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
: " L. PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER| Sorumlusu |Bitis Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
1 — Yabanci dil kurslarinin Sosyal Yardim Asgari
Isleri MUdUru Suirekli 45.000.- | 50.000.- 55.000.-
aclimasi 1 kurs / yil
Sosyal Yardim
2 — Bilgisayar kurslari agiimasi Isleri Muaduru Sarekli 30.000.- | 35.000.- 40.000.- 5 kurs / yil
Sosyal Yardim . . _
3 — Beceri ve hobi kurslari Isleri Muaduru Sarekli Ihiyag Ihiyag Ihiyag 5 kurs / Vil
aciimasi Kadar Kadar Kadar y
- Sosyal Yardim
4 — Meslek edindirme kurslar | ividart | Sirekli | 50.000- | 55.000- | 60.000- | 5 kurs/yil

aciimasi

Uygulanacak Stratejiler : Sosyal Yardim isleri Mudurliigi tarafindan takip edilecek

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi :. Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.

Hedef 10 : Katilimci yénetim anlayisiyla toplumun cesitli kesimlerinden olusturulacak meclislerle ilgili

gruplarin goruslerinin yonetime aktariimasi;

Stratejik Sonug Hedefi : Her yil igin belirlenen Performans Olgutlerinin gergeklestiriimesi

Performans Hedefi : Degisik kesimlere ulasiimasi sorunlarin tespiti ve ¢ozimu
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Takip

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

. o o PERFORMANS
FAALIYETLER ve PROJELER Sorumlusu | Bitig Tarihi OLCUTU
2008 2009 2010
Sosyal Harcama Harcama Harcama
1 - Cocuk Meclisinin strdurilmesi Yal\r/ldijlzjnijlr?jlen Siireki Ongérilmedi| Ongdriimedi| Ongériilmedi 1 Adet / yil
2 - Genglik Meclisinin olusturulmasi ve Sosyal . Harcama Harcama Harcama
e : Yardim Isleri . N N N . 1 Adet / yil
surdurulmesi Midiird Surekli Ongorulmedi | Ongorulmedi| Ongorulmedi
. S Sosyal Harcama Harcama Harcama
3 - Engelliler Meclisinin olusturulmasi N
o e . Yardim Isleri . U N N N . 1 Adet / yil
ve surdurdlmesi Miidiird Surekli Ongorulmedi | Ongodrtlmedi| Ongoérulmedi
4 - Yagli Danisma Medlisinin Sosyal . Harcama Harcama Harcama
. : Yardim Igleri . o N P . 1 adet / yil
olusturulmasi ve surdurtlmesi Miidiird Surekli Ongorulmedi | Ongdrulmedi| Ongorulmedi

Uygulanacak Stratejiler : ilgili midiirlikce takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Toplantilarla ilgili degerlendirme raporu hazirlanacak.

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
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Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

1{ Memurlar Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma 137.000
Karsiliklari, Odiil ve Ikramiyeler
01 PERSONEL _ Isci Ucretleri, Ihbar ve Kidem
GIDERLERI 3|isciler Tazminatlari, Sosyal Haklari, Fazla 14.468.500
Mesaileri, Odiil ve Ikramiyeleri
4| Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 3.500
02 SOSYAL GUV. |1|Memurlar Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 15.000
KUR. DEVLET iccizlik S
s DEV - Issizlik Sigortasi Fonuna ve Sosyal
PRIMI GID. 3| Isciler éﬁvenlik Ig°rim Odemeleri Y 1.670.000
1| Uretime Yénelik Mal ve Malz. Al. Hammadde, Metal Uriin Alimlan 22.000
Kirtasiye Malz., Biiro Malz., Periyodik
Yayin Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik,
2| Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Temizlik, Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, 139.000
Icecek, Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel
Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev
3| Yolluklar Yolluklari, Arazi Tazminatlari 10.500
) N . . Mahkeme Harc¢ Gid., Odil lkramye Od.,
03 MAL VE HlZMET 4| Gorev Giderleri Kiiltar Val"llgl Al 154.000
ALIM GIDERLERI Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
5(Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 18.106.000
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Biiro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak.
7 Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve On. Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., 290.000
On. Gid. Yedek Parca Al., Dayanikhh Mal ve Malz. ’
Al., Bilgisayar Yazilim Al.
. . Buro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
8| Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Bak. On. Gid. 40.000
9| Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 12.000
06 SERMAYE ) Miisavir Firma ve Kisilere Od., )
; 2| Menkul Sermaye Uretim Giderleri Hammadde Al., Kereste Al., Metal Uriini 200.000
TRANSFERLERI
Alimlan
GENEL TOPLAM 35.267.500

Stratejik Amag 1 : Cagdas yasam kosullariyla uyumlu toplum ve gevre saghgi hizmeti igin etkin

calismalarin yapilmasi;
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Hedef 1 : Cevre mevzuati kapsaminda Evsel Kati Atik Yonetim Hizmetlerinin etkin ve koordine saglanarak

¢agdas yontem ve ilkelere dayali olarak gelistiriimesi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutlerine uyulacaktir

Performans Hedefi :

saglamak

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu| Bitis Tarihi PE%'I:_OBMANS
CUTU
2008 2009 2010
y Geri donusim
1 —Atiklarin kaynaginda Temizlik 2008 projelerinde her yil 1
ayristirlmasina yonelik C .
calismalarin yayginlastiriimasi Isleri 2011 bolge arttinmi
' Mudari
T Sirekli
?z%.f?at:&tjtgye%?f gg:alcli?yl(legsli“ile Tomizik | 2N Sistemin kurulmas /
koordinasyonun saglanmasi §Ie"r| . 2011 Hizmetin surekliligi
Muduru 4000 adet / yil
3 — Evsel atiklarin toplanmasinda
verimlili§i arttirmak icin arag takip| Temizlik 2008 Mudarlak Mudurluk Mudurlik
sisteminin kurulmasi ve kent igi isleri 2009 Butgesi Butgesi Biitcesi
temizlik, supurme, ¢op toplama Maduaru o
ve nakliye hizmet alim igi Ihale
4 — Konteyner bakim onarim - Temizlik Yilda toolam 10
yenileme g¢alismalarinin Isleri 2008 I'da top
yapilmasi Miidird 2011 egitim galismasi
Temizlik
5 - Egitim galigsmalari yapilmasi isleri 2008
(6grencilere, halka ve galisan Madaru 2011

personele yonelik)

Cevre saghg icin evsel kati atiklarin dizenli ara¢c ve gereclerle toplanmasini
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Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.

VETERINER MUDURLUGU
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Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar, Odenekler,

1| Memurlar Sosyal Haklar, Ek Calisma Karsiliklari, Odiil ve 141.000
Ikramiyeler
01 PERSONEL _ Isci Ucretleri, Ihbar ve Kidem Tazminatlari,
GIDERLERI 3|isciler Sosyal Haklari, Fazla Mesaileri, Odiil ve 107.500
Ikramiyeleri
4| Gegici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 2.000
02 SOSYAL GUV. |1|Memurlar Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri 20.000
KUR. DEVLET 3|isciler issizli_l_( Sigortasi Fonuna ve Sosyal Guvenlik 12.000
PRIMI GID. 3¢ Prim Odemeleri '
1| Uretime Yénelik Mal ve Malz. Al. Hammadde, Metal Uriin Alimlan 30.000
Kirtasiye Malz., Buro Malz., Periyodik Yayin
.. . .. . Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
2| Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, icecek, Giyecek, 601.000
Tibbi Malz. Ve Diger Ozel Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev Yolluklar,
3| Yolluklar Arazi Tazminatlan 38.000
R . . Mahkeme Harc Gid., Odil lkramye Od., Kiltur
4| Gorev Giderleri Varligi Al. 5.500
03 MAL VE HIiZMET Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk Tasima,
ALIM GIDERLERI |5|Hizmet Alimlarn llan, Tasit Kiralama, Kurslara Katilma Gid., 39.000
Sigorta, Kira Gid.
6| Temsil ve Tanitma Giderleri Temsil ve Tanitma Giderleri 12.000
Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
7 Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve | Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek Parca 27.500
On. Gid. Al., Dayanikh Mal ve Malz. Al., Bilgisayar '
Yazilim Al.
. . Buiro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
8| Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Bak. On. Gid. 35.000
9| Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 16.500
Buro Mefrusati Al., Okul Mefrusati, Biiro ve
06 SERMAYE Isyeri Mak. Tec. Al., Tasit Alimlari, Is Makinasi
TRANSFERLERi | 1|Mamul Mal Alimlan Al., Yedek Parca Al., Tablo, Heykel Al., Eski 465.000
Eser Al.
GENEL TOPLAM 1.552.000

Stratejik Amacg 1 : Cagdas yasam kosullariyla uyumlu toplum ve gevre saghgi hizmeti igin etkin

calismalarin yapilmasi;
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Hedef 1 : Saglikh ve kontrolli bir hayvan populas-yonunun olusturulmasi igin ¢cevre ve halk saghgi

acgisindan hayvansal kaynakli risklerin azaltiimasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Denetim ve kontrollerin arttiriimasi

Performans Hedefi : Sokak hayvanlarinin kayit altina alinmasi ve takibi.

Takip

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

FAALIYETLER ve PROJELER  |Sorumlusu| Bitis PE%F&%".’}GNS
Tarihi
2008 2009 2010
. \@%eqn?r o e g e e e g Kayit altina alinan
1 - Sahipli hayvanlarin kayit altina Muaduru Siirekli Madurluk Madurluk Muadurlak havvan savisinda %
alinmasi Bitcesi Bitcesi Bitcesi y y °
20 artis / yil
5 - Sahioli h iann kistrastinl Veteriner Kisirlastirilan sahipli
< - Sanipli hayvaniarin kisiriagtiiimasinin |- midiri Siireki Mudurltk Mudurltk Mudurlik | hayvan sayisinda %
ozendirilmesi Biitgesi Bitgesi Biitcesi |50 artis / yil
Veteriner Kisirlastirilan
3 — Sahipsiz hayvanlarin sahiplendiriimesi Muddrd Surekli I\/éuutigglsik I\/éuutigglsik I\/éuucigglgik zzg:zfr:fnh‘?/o)gg’]r;\un
sahiplendiriimesi/yil
4 - Kisirlagtirma faaliyetlerinin Veteriner 600 operasyon / 1. yi
adurd . adarlu adarlu adurlt iger yillarda %
h|z|and|r||?nas| y Madiiri Strek Miidiirliik Miidiirliik Mudirlik | diger yillarda % 10
Butcesi Butcesi Butcesi artis
5 — Hedefe ulasmak igin [zmir Blytksehir| veteriner | . | Midirlik | Midarlik | Madirik |3 toplanti / yil
Belediyesi ile koordinasyon saglanmasi Miidiird Surekli Biitcesi Biitcesi Bitcesi
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6-Habitat kontrol projelerinin uygulanmasi

Pilot bolgedeki

Temizlik Igleri Md. koordinatérliigiinde| Veteriner Siirekli Mudurltk Mudurltk Muadurluk ooiilasvonun 1. vil
pilot bolgede kisi/hayvan erisimi olmayan| Muduru Butcesi Butcesi Butcesi op/ go 2y” o 70‘ y
¢Op konteynerinin konulmasi aozalnlnas-xll °
Veteriner
7 - Bakima muhtag¢ hayvanlarin Maduaru .o | Muaduarluk Muadurluk Muadurluk
rehabilitasyonu Surekli | “pitgesi Biitgesi Bitgesi | +00 hayvan /il
Veteriner Asilanan hayvan
8 — Kuduzla miicadele Madart Siirekli Muadarlak Muadarlak Muadarlik | sayisinda
Butcesi Butcesi Butcesi % 30 artis / yil egitim
calismasi 5 adet / yil
Qo . - Veteriner
8e‘ri|Fr’T$;'ski“”'k hizmetlerinin eksiksiz olarak | 4. yiip; Sireiii | Midiriik | Midirik | Midirlik | 6000 hasta / yi
Bltcesi Bltcesi Bultcesi
Veteriner
10 — Egitim programlarinin dizenlenmesi | Mauaduru Siirekli Mudurlik Mudurlik Mudurluk |50 seminer / yil
Butcesi Butcesi Butcesi
11 - Teknik personelin ulusal / uluslar Veteriner
ik p Mudura . | Muaduarlak Mudurlik Mudurlik |2 kongre / yil
arasi egitim programlarina katilmasi Surekli Biitcesi Biitcesi Biitcesi
12 - H shavia ilaili | Veteriner
< - Hayvan sagliglyla ligiil personete Mudirt | oo | Mudaritk | Madirldk | Madarlik |2 kez / yil
egitim verilmesi urexd Butcesi Butcesi Butcesi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi saglanacaktir

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calilsmalarin 3’ er aylik raporlarla izlenmesi.
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YAPI KONTROL

MUDURLUGU

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,

01 PERSONEL Memurlar Odenekler, Spsyal Haklar, !Ek Calisma 309.000
GIDERLERI Karsiliklari, Odul ve Ikramiyeler
Gecici Personel Stajerler, Usta Ogreticiler 1.000
02 SOSYAL GUV. i
KUR. DEVLET Memurlar Sosyal Guvenlik Prim Odemeleri 47.000
PRIMI GID.
Uretime Yonelik Mal ve Malz. Al. Hammadde, Metal Uriin Alimlan 5.000
Kirtasiye Malz., Biiro Malz., Periyodik Yayin
.. . .. . Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Tuketime Yonelik Mal ve Malz. Al. Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, icecek, 23.000
Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel Malzeme
Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev Yolluklari,
Yolluklar Arazi Tazminatlan 35.000
N . . Mahkeme Har¢ Gid., Odiil lkramye Od.,
03 MAL VE HiZMET Gorev Giderleri Kiiltar Varhigi Al 7.000
ALIM GiDERLERI Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
Hizmet Alimlan Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara 527.500
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.
Buro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve |Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek 18.500
On. Gid. Parca Al., Dayanikh Mal ve Malz. Al., '
Bilgisayar Yazihim Al.
. . Bliro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid. Bak. On. Gid. 5.000
Tedavi ve Cenaze Giderleri Tedavi ve ilac Giderleri 72.500
06 SERMAYE . . . . | Malzeme Gid., Tasima, Enerji, Kira ve
TRANSFERLERI Gayrimenkul Biyik Onarim Giderleri Miiteahhitlik Gid. 129.000
GENEL TOPLAM 1.179.500
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Stratejik Amac¢ 1 : Konak Belediyesi yetki sinirlari igerisindeki bayindirlik hizmetlerinin kaliteli olarak

verilmesi;
Hedef 1 : Kacak yapilasmayi onleyerek tehlike arz eden binalarin yikilmasi;

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans Olgutine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Kacak yapilasmanin dnlenmesi.

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu | Bitig PERFORMANS
. OLGCUTU
Tarihi
2008 2009 2010
1- Kacgak yapiya imkan

vermemek icin etkin denetimlerin | Yapi Kontrol 2009 L Sirekli
yapilanmasi Maduru — —_—-

E)i_nzlaagr?rl: yﬁ(pl)rln\lle tehlike arz eden Yap! Kontrol 100 bina /yil

y Mudari 2009 500.000. 865.000 900.000

3- Tehlllkell tarihi binalara koruma Yapl_.Kgn_t.roI 2009 129.000. 315.000 327.000 20 Korl_Jma
perdesi yapimi Madaru perdesi / yil
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ZABITA MUDURLUGU

01 PERSONEL
GIDERLERI

Memurlar

Temel Maaslar, Zamlar Tazminatlar,
Odenekler, Sosyal Haklar, Ek Calisma
Karsiliklari, Odiil ve lkramiyeler

3.925.000

Gecgici Personel

Stajerler, Usta Ogreticiler

13.000

Diger Personel

Belediye Baskanina Yapilan Odemeler,
Belediye Meclis Uyelerine Yapilan
Odemeler

81.000

02 SOSYAL
GUV. KUR.
DEVLET PRIiMI
GiD.

Memurlar

Sosyal Giivenlik Prim Odemeleri

505.000

03 MAL VE
HiZMET ALIM
GIDERLERI

Tilketime Yonelik Mal ve Malz. Al.

Kirtasiye Malz., Biro Malz., Periyodik Yayin
Al., Baski Cilt Yapimi, Su, Elektrik, Temizlik,
Yakacak, Akaryakit, Yiyecek, icecek,
Giyecek, Tibbi Malz. Ve Diger Ozel
Malzeme

255.000

Yolluklar

Yurt ici ve Yurt Disi, Siirekli Gérev
Yolluklari, Arazi Tazminatlari

24.000

Gorev Giderleri

Mahkeme Har¢ Gid., Odiil lkramye Od.,
Kultir Varhg: Al.

1.000

Hizmet Alimlan

Posta, Telefon Gid., Haberlesme, Yuk
Tasima, llan, Tasit Kiralama, Kurslara
Katilma Gid., Sigorta, Kira Gid.

168.000

Men. Mal, Gay. Mad. Hak Al. Bak. ve
On. Gid.

Biiro ve Isyeri Malz. Al., Mak. Tec. Bak. On.
Gid. ve Tasit Bakim Onarim Gid., Yedek
Parca Al., Dayaniklhi Mal ve Malz. Al.,,
Bilgisayar Yazilim Al.

91.000

Gayrimenkul Mal Bak.ve On.Gid.

Buiro Bakim ve On. Gid., Yol, Okul, Lojman
Bak. On. Gid.

36.000

Tedavi ve Cenaze Giderleri

Tedavi ve ilac Giderleri

502.000

GENEL TOPLAM

5.601.000
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Stratejik Amac¢ 1 : Vatandasin sagliginin ve huzurunun korunmasi igin etkin denetim galigsmalarinin

yapilmasi ve sikayetlerin asgari duzeye indiriimesi, bu amacgla birimlerin ara¢ gere¢ ve yazilim donanim

ihtiyaclarinin karsilanmasi;

Hedef 1 : Zabita Tegkilatinin geligtiriimesi icin ¢alisanlara gerekli editimlerin verilmesi

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Performans olcutlerine uyulacaktir.

Performans Hedefi : Personelin egitiminin saglanmasi

FAALIYETLER ve PROJELER Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak ) PERFORMANS
Sorumlusu Bitis OLCUTU
Tarihi
2008 2009 2010

1 — Hizmetigi Egitim Seminerleri Zabita Sirekli 50.000.- 50.000. 50.000.- |Tim personel
Mudurd

2 — Kurum ici ve digi egitim

calismalari Zabita Surekli 50.000.- 50.000. 50.000.- | Tum personel
Mudurd

3 — Kurum ile birlikte calisma

kultarinun geligtiriimesi ve Zabita Surekli 50.000.- 50.000. 50.000.- | Tum personel

motivasyonun yukseltilmesine Madura

yonelik etkinlikler dizenlemek

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midirliik tarafindan takibi yapilacaktir.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Faaliyet ve projelerin tamamlanmasinin saglanmasi .
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Hedef 2 : Konak ilge sinirlarindaki tum igyerlerinin ruhsat yonunden kayit altina alinmasi ve isgallerinin

azaltiimasi.

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Tum isyerlerinin belirlenmesi.

Performans Hedefi : Kayitlarin tamamlanmasi

Takip Hedefin Tahmini Maliyet ( YTL olarak )
FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu| Bitis PE%T_%%“T"QNS
Tarihi
2008 2009 2010

_ . o Zabita 2010 ~Harcama ~Harcama _Harcama | Tamamlanmasi ve
1~ Isyerlerinin genel denetimi MUdiird Ongoriilmedi | Ongériilmedi | Ongérilmedi |  giincellenmesi
2-hDe?etir_n sor|1raIS|. tespit edilen Zabita 2010 Harcama Harcama Harcama | Tamamlanmasi ve
runsatsiz igyerierinin Madurd Ongoriimedi | Ongorilmedi | Ongorilmedi ¥ i
ruhsatlandiriimasi J o ? guncellenmesi
3 — Kemeraltl basta olmak Uzere
bdlgemiz dahilinde bulunan tiim Zabita 2010 | Harcama | Harcama | Harcama | Tamamlanmasi ve
cadde ve bulvarlardaki isgallerin Madard Ongorilmedi | Ongoriimedi | Ongoriimedi | giincellenmesi

kaldiriimasi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili midurliik tarafindan takibi saglanacaktir.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : 3 yil icerisinde kayitlarin tamamlanip giincel hale getirilmesi.
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Hedef 3 : Bolgemiz dahilinde kurulan Pazar yerlerinin nizam ve intizamini saglamak ve pazarci esnafinin

kayit altina alinmasi

Stratejik Sonug¢ Hedefi : Pazarci esnafinin belirlenmesi

Performans Hedefi : Kayitlarin tamamlanmasi

Takip

Hedefin

Tahmini Maliyet ( YTL olarak )

FAALIYETLER ve PROJELER | Sorumlusu| Bitis PERFOB"T"ANS
Tarihi OLcUTU
2008 2009 2010

1 — Pazar yerlerinin nizam ve Zabita 2010 | Harcama | Harcama | Harcama Denetim

intizaminin saglanmasi Maddrd Ongérulmedi | Ongdrilmedi | Ongoérilmedi programina
uyulmasi
Denetim

o Zabita 2010 Harcama _Harcama _Harcama programina
2- Pazarci esnafinin denetimi MUdird Ongoériilmedi | Ongoriimedi | Ongoriilmedi uyulmasi
Denetim

3 — Belgesiz pazarci esnafinin Zabita 2010 | Harcama | Harcama _Harcama programina
belgelendiriimesi Mudurd Ongorilmedi | Ongorilmedi | Ongorilmedi uyulmasi
Denetim

4 — Kayit disi tezgahlarin iptal Zabita 2010 ~Harcama Harcama _Harcama programina
edilmesi Mdadard Ongorulmedi | Ongoralmedi | Ongoriimedi uyulmasi

Uygulanacak Stratejiler: ilgili miidirlik tarafindan takibi saglanacaktir.

Performans Olgiitiiniin Degerlendirilmesi : Calismalarin raporlarla izlenmesi
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