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TESEKKIR

Konak Beledivesi ve lamir Kadin Kuruluslan Bidigi isbirliginde 25-26 Kasim 2021 tarihinde vapilan
“Radina Yénelik 5iddet” konulu ¢abiztava basta Konak Beledivesi Arastirma ve Gelistirme
Miidirligi olmak fizere. Kadin ve Aile Himmetleri MiidirlGgine, Basim Yayin ve Halkla iliskiler
Midardagone, Ozel Kalem Midirlbgine, birbuguk willik calistay hazichign dbneminde ishirligini
bizlerden esircemeven lemir Kadm Kuruluslon Birligi Baskam Sayin Hurive SERTER e, cahistay
programimn haziflanmasinda emefli gecen Prof.Dr. Saymn Aylin GOZTAS™a ve Dokuz Eylil
Universitesi Ofretim Girevlist Saym Meltem KOLDAY ", bu raporun ve kitabin hamrlanmasimda
bize destek veren Doc.Dr. Sayin Evlin AKTASa, Konak Kadin Girisim, Uretim ve {sletme
K ooperatifine ve Baskan Savin Mesrn [LKUTLAY 'a, iki giin siren gabstavimizdaki oturumlara ve
atblye calizmalarina kabilan thim konusmacs ve kabihimeilara, katkilanm bizlerden esirgemeyen hiifiin
Kamu Kurumu ve Kuruluslara, STK lara ve Ozel Sekttirlere. cahistayimiza katilan biitiin ic ve dis
paydazlanmiza sonsuz tegekkirlerimi sunarim,

Abddiil BATUR
Mimar
Konak Beledive Baskan
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Kadmna Siddet, Topluma Siddettir

lzmir Kadin Kuruluslan Birligi'yle birikie diizenledifimiz Ozgiir Kadimlar, Giiglih Yannlar Kadin
Calistavt 'mizda, tlkemizin en derin varalarindan biri olan kadina yonelik sidden gindeme tasidik, [ki
giine yavilan cahstayumzda kamu kurumlanmn, is dinyasinm, sivil toplum &rgiitlernin temsileri,
akademisyenler, siynsetgiler olmak Gzere genis bir velpazede bir srava gelerek, kKonuyw (Gm
viinleriyle deferlendirdik. Cahstayla amacimuz, kadina yonelik giddete karsy farkindalik yaratilmas
ve acil bir evlem programi olusiurulmasivds, Bu baglamda bilvitk bir adim atik ve vapilmas: gerekli
gahismalarla ilgili yol haritasim da gikardik. Iste simdi elinizde twuttufunuz bu kitap aracilifiyla da
gabstayimzla ilgili avrnul bilgileri sizlerle pavlasivoruz,

Konak Beledivesi olarak gok dnem verdigimiz bu ¢alisinya Katks koyan, destek veren herkesi, thim
katllmailanmiz yitrekten kutluyor ve destekleri igin her binne ayn ayn tesekkiir edivorum. Bu
gabstayda hem bilyiik bir emek hem de bilyiik bir somina karse essiz bie dayvamisma rubu orfayva
koydugumuza inanrvoram.

Kadina yinelik her tirld siddet, insan haklan ihlalidir ve ashinda vikio etkiteriyle bireye degil,
topluma da siddentir. Kading vinelik her tieli siddet, evrensel bang ve esitlik duvegosuna do saldiedir,
El bifidiyle micadele etmek ve bu insanhik sugunu yaszamimn her alamndan silmek zomundayiz. Bu
ugurda atilaxcak, bu denin varays ivilestivecek her adim bu nedenle gok Kiymetlidie, Caligtayimazdan
gikan her fikrin, her dnerinin de takipgisi olacafimizin bilinmesini isterim. Elde edilen sonuglann,
yosam pratigimizde Karsibk bulacagma ve bize vol gostereceine cans ginilden inanyonm,



Foadimbarim hayain her alarunda fistlendig roller daba da geligsin ve bivlece fiim bu acilar son bulsun
dive fizerimize dilgen ne varsa yapmaya hazinz. Konak'ta kadin asla yalmz defildir. Kadmlarla omuz
o durmayva, yan yana viirimeye kararhiyviz; ¢iinki hizler, diinvaya emsal olmus bir liderin, Gazi
Mustafa Kemal Atatlick in bizlere achif ufka dogro bakivoruz. Atatlirk, kadimn sosyal, ekonomik ve
dzellikle de sivazal vasamda var olmasin saglamak igin ¢ok biyvik ve dnemli adimlar stz
Modemn bir toplum olusturma gabasinda, kadim siirekli én plana gikanyor, kadmlarm geride birakan
bir toplumun gelismezinin de miimkin olmadifina inanoyorda, Ataniick iin cizdigi vizvoonun ne Kador
gerekli oldugunu bugin hep birlikte daha iyi anhyoruz. Geldifimiz noktada toplumumuz gelissin
istivorsak, kadinlan desteklemeli ve gikclendirmeliviz, O nedenle “Ozpiir Kadinlar, Gogli Yarnlar™
divone,

Siddetsiz bir toplumda, kadm erkefi van vana, her sevin ok daha glizel olacag bir yanna divor,
sizlert sevgl ve saygilanmia selamlivorum,

Abddiil BATUR
Mimar
Konak Beledive Baskan
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1. BOLTM
1.1 Giris

Ginimizde her alanda Ekonomik gelismishik ve dgretim dizeyine bakilmaksean (0im diinvada
vaygm olarak gorllen kadna yonelik siddet, ulusal ve uluslararas: tim gelismelere ragmen bir
sorun alam olarak karsimza gkmaya devam etmektedin. Kadmlara vénelik synomaoihgim ve kadina
vimelik giddetin dnlenmess, hig slphesiz toplumsal kalkimmaya da ivme kazandiracakiir,

Kadma yonelik siddetle etkin bir gekilde miicadele edilmesi ancak basta tim kamu kurum ve
kuruluslan, sivil toplum, Geel sekidr, akadem ve medya olmak Gizere sorumbuluk ve viedan sahibi
herkesin tek yorek olmasivla mimkin,

Kadina Yionelik Siddet; Kadinlara, walmezca RKadin obfduklan icin uvgulanan vewva kadinfar
etkileven cinsivele dayah bir aynmcihk ile kndimin insan haklan ihlaline yol agan her tirli oam
v davramstir,

Siddetin en yaygin higimlerinden biri olan kadina yonelik siddet, kadinlann haklarmin ve temel
dzgiirliklerinin thlalini olusturmaktadir. Kadima yinelik  siddet, wlusal wve oluslararas tim
geligmelere ragmen, cografi s, ekonomik gelismislik ve Ggretim dizevine bakilmaksizin tiim
diinvada ve kiiltirlerde vaygin olarak gorilen evrensel bir sorundur. Kadina vinehk seddetle
mikcadele; ¢ok yonli, hitbnedl bir vaklagimn ve toplemuen tiim kesimlerinin ortak ve Kararli
mikcadelesing gerekiirir,

Hem wluslararas) hem de vlusal meveuatte kadina yonelik siddetin valnpsca fiziksel olmadigr,
cinael, psikolojik veva ekonomik sekilde de mevdana gelebilecedi belirtilmekiedis. Bu gergevede,
kadima yimelik siddet lieratiirde genellikle; fiziksel siddet, ekonomik siddet. cinsel siddet ve
paikelojik/duygusal siddet olarak graplandinimakosdir.,



Bu dzet veriler isiginda Konak Beledivesi olarak bu konu ile ilgili thm kurwm koruluglar, STK lar,
Universiteler ve deel sekidr ile birfikte, kadima yinelik tim siddet unsurlanm giindeme getimnek. bu
konuda ulusal ve uluslararas: mevewatlan incelemek ve bagia verel vinetimler olmak dzere tilm ilgili
kurumlar nezdinde siddetin azaltslmasima vinelik neler vaplabilinidifn ile dgili projeler beliclemek
ve avi zamanda woplumsal fafindahk, dwvarlilik, biling Kazandirmak ve zihnivet donlstmiinin
saglamasi kapsaminda bir ¢alistay yapilmasi planlanms olup bu dogrultuda lzmir Kadin Kuroluslan
Birligi ile Suhat 2020 tarihi itibariyle calismalar baslamilmis ve birbuguk yik stiven hazirlik ¢alismatan
sonucunda 25-26 Kasim 2021 tarthinde Kamu Kurum ve Kuruluslann, Universitelerin, STK lann,
dizel sekidriin ve ilgili paydazlarnn katdhinu tle “Kadina ¥onelik Siddet” konelu “Kadin Cahstayvimiz™
vapilmustir,

1.2 Hedel

25-26 Kazim 2021 tarihinde yapilan “Kadma Yonelik Sidder™ konulu “Kadin Caligtavimizdaki™
hedef; Ulkemizde kadima yénelik her tirlii siddetin giindeme getinilmesi ve siddet magdurfarnm
eikin korunmas igin by konu jle ilgili basta verel vinetimler olmak Ozere tlm kurumlara, gerekli
dnlemlenin alhinmasi ve uygulanmasina yinelik tavsiye nitelifindeki proje énenlerinde bulunulmas:
ve b kapsamda toplumsal farkindalik, duvarilik, biling kazandinlmas ve zibnivet dindsimiinin
saglanmasidir.

1.3 Amacg

|. Kadina yGnelik her tirli giddet konulannda mevzuatta ditzenlemeler vapilmas: ve uygulamadaki
aksakhiklann onadan kaldinlmasina yonelik ilgili kurum ve Kuruluslara tavsivelerde bulunmak,

2. Kadma vionelik siddetle micadelede etkin hizmet sunumunuen  gerpeklestirilmesi amacivla
kurum'kursbus ve ilgili sektfrder arasi sbiri@l mekanizmasime  giclendinlmes: ve  politika



3. Kadma wyinelik giddeti dofuran ve pekistiren olumsuz tutum ve davramiglann oradan
kaldirilmase amacivla, kadina vinelik her torla siddet konularnda teplumsal farkindalik,
duvarhlik, biling kazandirmak ve zihnivet déniisimiin saglamak.

4. Siddete ufrayan ve ufirama tehlikesi bulunan kadinlara, varsa gocuklanna yinelik ulasilabilir
koruvucy ve dnlevici hizmeflerin daha etkili venlmesi ve vayvpmlasticilmas: ile bu kisilerin
sosyockonomik olarak ghiglenmelerinin saflamas: ile ilgili kurum ve kuruluglara tavsiyelerde
bulummak.

5. Rading vinelik her tiri siddetin azaltilmas: ve vaptiriom noktasinda verel vonetimberde neler
vapilabilirligi ile ilgili proje baghklarmn belirfenmesi.

. Avrupa basta olmak (Erere uluslararasi boyutta kadima yinelik siddetinin azaltiimas ile ilgili
uypulanmis veva uveulanmakia olan ivi omeklenn sergilenmesi ve Glkemizde vavimlastimlmas

vinelik konularin giindeme getirilmesi.

7. Kadina yinelik giddetin azalillmasi noktasinds kurumlararas) vaplabilinecek ishirliklerine
vinelik galismalann belirlenmesi,

8, Ulkemiz genelinde ileride agilacak olan fon kaynaklanna vinelik olusturulan proje bashiklanna
1k tutulmass,

%, Tamticr afisker ve broglrerle "Kadina Ydnelik Siddete™ dikkat cekilmesi

1.4 Hedef Kitle

25-26 Kasim 2021 tarihinde yamlan “Kadina Yonelik Siddet™ konulu “Kadin Cahgtayimizn™
hedel kitlesi olarak; baste Yerel Yonetimler olmak beere ilgih tim Kamu Kurum ve Kuruluslar,
STK "lar, Universiteler, karar alicilar, fzel sekidir ve sivasi parti temsileileri seqilmisgtir.



1.5 Katthmeilar

25-26 Kasm 2021 tanhinde vapilan “Kadim Calistavirmzn" asagda sicalandig gibi dlgili Kurumlann
yineticileri ve personclleri davet edilmis olup ilgili tarihlerde cok geniy kapsaml katlim
salanmusir.

* Basta Yerel Yonetimber olmak beere Komu Kurum ve Kuroluslann st diezey yineticilert ve bo
konuda galigma vapan tim personel,

#* BTK Tarin en Ost dizey vineticileri ve ilgili personeli
« Universitelerin flgili bolim baskanlar ve uygun girdikleri personel

= karar alicilardan, Szeliikle yerel vonetimlerde konu ife ifgili ¢alizmalar yapan meclis ve komisyon
el

» Uizl sektiriin en iist ditzey yoneticileri ve uygun gérdiklen personel

« Milletvekili ditzeyinde veya ilgili komisyonlardan katilan siyasi parti temsilcilen
1.6 Proje Ortaklar ve (Calisma Komisyvonu

Subat 2020 tarthinde galismalara baslamiun ve birbuguk vl ¢alhismalan stren “Kadin Caligtayvim:™
hirgok kadin STK lanmn dye oldugu lemir Kadin Kuraluglan Birligi isbirligi ile vapilmis olup asagida
isimleri yazih ¢alisma komisyonu tarafindan tim programan belirtenmis ve ¢aliymalar yiiriitilmdgtiir.

. Turan ATES Konak Beledivesi Arastirma ve Gelistirme Madiirn
b. Hurive SERTER lzmir Kadin Kuruluglar Birligi Baskam

c. Prof. Dr. Avlin GOZTAS

d. Oygretim Gorevlisi Meltiem KOLDAY

%



1.7 Cahstay ve Oncesi Yapulan Cahymalar

Koading yinelik siddetin masaya vatnldign ve 25-26 Kasim 2021 warihinde vapillan “Kadina
Yinelik Siddet™ konulu kadm galistayinuzin gahigmalanina Subat 2020 tarihinde baglamlmg olup
cehstavimezn hazehk galismalan vaklasik bir beguk vil stirmiistie

Konak Beledivemiz ve lemir Kadin Kuruluglon Birdigi ishirligi ile bu kapsamda vaprug
oldufumuz galismalan ise su sekilde dzetleyvehiliriz.

1.Oncelikle kurum igerisinde toplantilar vapilarak ¢abistayda grov alacak kigiler ve hirimler
belirlenmistin. Bu kapsamda kurum iginde ¢abstay hazichk galizmolan asafdaki birimler ile
wibrlitd I migtiie;

a. Arastirma wve Gelistirme Midiirligi

b. Kadin ve Adle Hummetler Mdarlagi

c. Basin Yayin ve Halkla [liskiler Madiirlagl

d. Oreel Kalem Miidirligii

e. Konak Kadin Girigim, Cretim ve Isletme Kooperatifi

2. Caligtay cahigma komisvonu tarafindan Kadima vnelik siddet konulu ¢alistayimiza katkoda
bulunabilecek kamu kurum ve kuruluslar, Gniversiteler, STR lar, Geel sektée ve ilgih paydaslar
tespit edilerek tek tek zivaret edilmistir.

3, Yukarida siralanan kurumbar ek tek zivaret edilerck Kadin Calistayiomz ile flgili bilgiler
verilmis olup nasil katkida bulunabilecekleri sorulmustur. Botin kurumbor biiyik bir ilgs ile bizler
kargilamis olup en az bir saat sliren toplantifar vapilmastir

4. Birbuguk w1l hazrhk caligmalan stresinee gerek online ve gerckse yizyize caligma
komisyonu ve Kurum igi birimlerle ondan fazls woplantt yapilmustr,



5.Cahsma komisvonunda gdreviendirilen personel igin ilgili kerumlarg resmi yazilar yazilarak
galistay siiresince sie konusu personelin resmi olarak gireviendirilmesi ile ilgili oburdar alinmistee, Bu
kapsamda Prof.Dr. Aylin GOZTAS icin Ege Universitesine, Ofretim Ghreviisi Meltem KOLDAY
igin Dokwz Evlil Universitesine resmi vazlar yonlmistr

6. Komisyon toplantilanna 22-24-25 ve 26, Dénem CHP Ankara Milletvekili ve Avrupa Konseyi
Parlamenter Meclisi Onur Uwesi Gillsiin BILGEHAN, 24-25 ve 26, Ddnem CHP [stanbul
Milletvekili Safak PAVEY gibi kisilerde davet edilmiz olup géris ve dnerler alimmstir

7. ¥amlan tiim toplantilarda ¢ahstay programi, oturumlar, atlyeler ve katlmolar komisyonun
ortak kararlan ile tek tek belirlenmis ve dokiiman haline getirilmistir.

B, Caliztay prograny iki giin olarak belirlenmis olup hirinci glin oturumlar, iKinei giin ise atdlyeler
ve ortak raporun okunmas: seklinde planiznmistr.

9. Calistay aglis kenusmalarma mitteakip CHP Genel Sekreteri ve CHP lzmir Milletvekili Saym
Dog. Dr. Selin SAYEK BOKE nin anahtar konugmac olarak katilmasivla baglamustr,

10, Birinei  #0n O oturum  belirlenmis olup  hiringi  oturum;  Kaveamsal  Cergeve Kavram
CHurumunds  “Kadin - ve Siddet” konwsu, ikincd ofwrem; Dumu AnalizizAyna  Oturumunda

“Neredeyiz? Ne Yapiyoruz? konulan, tetinett oturumda ise; Cazim Onerileri:Oneriler Oturumunda
“Me Yapmalrnz?” konusu islenmistir,
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1. Cahigtayin ikinci glintinde Oglenden dnce bes atdlye temasi beliflenerek es zamanh olarak
calisma vapmistic

12 Adibve calismasinda asafida siralanan konular islenmistic.
a. Pandemi Dineminde Kadin ve Siddet: Pandeminm Yarsttu@ Olumsuz Etkiller Masil Asidabilir?
b. Kadin Istihdam ve Ginsimeiligi: is Diinyas: ile Hangi Isbirligi Olanaklan Gelistirilebilir?
c. Kirsalda Kadina Yonelik Siddet: Kmrsaldaki Kadinlann Giiglendirilmesi lgin Me Yapilabilic?
d. Kadina Yanelik Siddet ve Medya: Medyvanmin Siddet Dili Masil Dozeltilebilir?
e. Sivil Toplum Orgitleri ve Kadin: STK lann Giliglendinlmesi Igin Neler Yapilabilir?

13, Atdlve calismasinda bes tema belirlenmig ve bes masa olusturulmus olup her masaye enaz sekiz
kizi katilrmg ve toplamda 30 kisi aidlye calizmasenda buludmusiur,

14, Calistasin ikinci gini Sglenden sonra ise bliOn calismalann raporu Do, Dr, Evlin AKTAS
tarafindan okunmustur.

15 Cahstay boyunca tamanu kendi personelimizden olmak Gzere 30 kisive vakin personel glrev
alimstir,

16, 25-26 Kasam 2021 tarihinde vapilmos olan Cabistayvumz ile ilgili buglne kadar birgok basin
habert gikmis olup caltevimuz ile ilgili haberfer verel ve ulusal olmak fizere medya grubunda yer
alimigtir,

17.25-26 Kasim 2021 marihinde vapilan “Koadina Yonelik Sidder”™ konulu “Kadin Cahstayimizn”
sonucunda olusturulan raporlar ve sonuglan bundan sonraki bélimler de ver verilmis olup
Oturumilardan ve atdlvelenden elde edilen sonuglar net olarak agiklanmistie. Ayni zamanda calisvaiin
tam prosran asafda sunulmustur,

¥
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1.8 Cahstay Program

TARIH: 25-26 Kasim 2021

SAAT 09,00 < 17.00

YER : Mimarlar Odas

ADRES : Alsancak Mah. 1474 Sok. No:9 IZMIR

25 KASIM 2021 (1. GIUN)

O CH=09 30 Koyl
O 30- 100 Apihis Konusmalan

Bayvin Huriye SERTER
Lzrmir Kadin Kurulustarn Birigi Baskem
Ciinsimei {5 Kadinlan Federasyonu Baskan (GIFED)

Saym Abdill BATUR
Mlimar
Konak Beledive Baghkani

H000-1330 Anahtar Konusimacs
Sayin Dog.Dr. Selin SAYEK BOKE
CHP Genel Sekreten
CHP lzmir Milletvekili
10.30-12.30 1. Churum - Kavramsal Cergeve: Kavram Otarumu (Kadm ve Siddet)

Maoderatiie: ProfDe Aylin GOZTAS

Konusmacilar ve Konular
Ullusal ve Uluslararas Cergeve
Citilstin BILGEHAN
222425 ve 2o, Dédnem CHP Ankara Milletvekili
Avrupa Konseyi Parlamenter Meclisi Onur Uyesi

Ekonomik Cergeve

o
Drilek OZKAN
BORUSAN Kurumsal Hetisirm Misdiirik
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Kisisel Kabuller, Sosval Barverler, Toplumsal Cinsiver ve Suldet Pandemisi
Uzm. Dr. Arzu ERKAN YUCE
Psikiyatr Akademik Yazar

12,30-13,30 Oglen Yemegi

13.30-15.00 2, Owrum = Durom Aoalizi: Ayna Ouerumio (Meredeviz? MeYapiyoniz?

Moderatir : Huriye SERTER
lzmir Kadin Kurulusian Birligi Baskan
Girisimei |5 Kadmlan Federasyonu Baskam (GIFED

Koenusmacilar ve Konular
Kadim ve Istihdam
Camze TASCIER
CHP Ankara Milletvekili
TBMM Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyon Uyesi

Geni; Mesil Me Distindor?
Mayda [S1K
ke Basima Platformu Proje Koordinatdri

Ceny Mesil Me Distinbyor?
Ceren EROL
KizBagsma Kurumeal [letisim Sorumlusy

Arastirma Verthed ile Toplumsal Cinsivet
Aydin ERDEM
KOMNDA Arastirma Yetkilisi

Yerel Yonetimlerde Kadinlara Yinelik Calismalar
Turan ATES

Konak Beledives: Arastuma ve Gelistirme Modiiri

15.00-15.30 Cay Kahve Molasi



15.30-17.00 3, Oturum - Czlm Onenleri: Oneriler Oturumu {Me Yapmaloyz?)

Maoderatsr: Meltem KOLDAY
Dokuz Evlil Universitest Ogretim Gisrevlisi

Konusmacilar ve Konular

UN Women Céziim Omnerileri

Duygu ERSECEMN

U™ Women Tirkive Ohisi Cocuk Yasta Erken ve Zorla Eviilik Birlesmis
Milletler Ortak Progranm Proje Koordinatfn

Rirlesmis Milletlerin Nifus Fonu Cézlim Onerileri
Dr. Yasemin KALAYLIOGLU
LUNFPA Birlesmiz Milletler Nitfus Fonu Toplumsal Cinsivet Program Koordinatted

Birlesoiz Milletler Miltcciler Yiksek Komiserligi Cdziim {nerileri
Selin UNAL
Birlesmis Milletler Milteciler Yiiksek Komiserlii UNHCR Tirkive Stzcilisi

Is Dilnvas: Siddete Karg
Perihan INCI
INCI Holding Yénetim Karulu Uyesi

Toplumsal Cinsiyvet Esitligi Micadelesinde Erkeklerin Rold
Ahmet ZEYTINOGLLU
SODEXO Tirkive Cea'su

Kigizel Kabuller, Sosyal Bariverler, Toplumsal Cinsivet ve Siddet Pandemnisi

Uzm. Dr. Arzu ERKAN YUCE
Psikivatri Akademik Yazar



26 KASIM 2021 (2. GUN)

FOLOED-1 2,000 Biz Yapanz Atdlye Calismas

Moderatér: Dog. Dr. Exlin AKTAS
Pamukkale Universitesi letisim Fakiliesi

Katthmedar : Yerel Yonetimber, STK lar ve Akademisyvenler

Atilye Temabkar:

1. Pandemi Dineminde Kadin ve Siddet: Pandeminin Yarattgn Olumsuz Etkiler Nasil Asilabilie?
2. Kadin Istihdam ve Girisimeiligi: bs Diinvasi [le Hang Ishirligi Olanaklan Gelistirilebdlir?

3, Karsalda Kadma Yonelik Siddet: Kirsaldoki Kadinlann Giiglendirilmesi lgin Ne Yapilabilic?
4. Kadina Yanelik Siddet ve Medya: Medyamn Siddet Dili Nasil Diizeltilebilir?

5. Sivil Toplum Ongiitleri ve Kadin: STK lunn Giiglendirilmesi l¢in Neler Yapilabilir?

[2.00-13.30 Oglen Yemegi ve Atilye Sonug Rapordanmin Hazirlanmas:

[3.30-14.30 Calistay Sonwg Bildirgesinin Okunimas

14.30-15.30 Kapams Konusmas: ve Plaket Takdiom



1. BOLUM (Cahstay Sonug Haporu)
2.1 Acihs Konusmalanr

“25 Kastm Kadima Yonelik Siddete Karst Uluslararas: Micadele Gind” vapilan Ozpiir Kadinlar
Giiglit Yannlar Kadin Cabistayi, {zmir Kadin Kueruluslan Bidigi ve Girisimei I35 Kadmlar
Federnsyvomu Baskam Suwyvin Huriye SERTER ve Konak Beledive Baskam Mimar Savin Absdiil
BATUR un agihs konusmalanyla baslamstie.

lemir Kadin Kuruluglan Birligi ve Girigimei Is Kadinlar Federasyonu Baskam Sayin Huriye
SERTER konusmasinda 21, viewilds diovada milyontarca kadwn galisma ve sevahai
dzglrlitilinden yararanamadifini, toplumsal yasamda var olmasimin yasaklandifimi. binlerce
kadimin fziksel. duygusal ve ekonomik siddete mane kabdifin belidmastir. Savin Serter, Dhinva
Cinsivet Esitsizligi Raporu'nda Torkiye nin 156 0lke arasindan 133, (ke oldugunu ifade etmis ve
Tiirkive"de kadina yonelik siddeting, kadimm toplumda vok sayilmasimn sebeplerimin toplumsal
cinsivel weurumunun artimas, vasalarla Gnlenememesi, ceza indirimlen ve adalefin saflanamawvis,
Istanbul Sézlesmesi nden vargegilmesi oldu@unu belirtmistir.

Konak Beledive Baskan Mimar Savin Abdiil BATUR 1se konusmasmda 13 yilda 3000 den fazla
kadimin giddete kurban verildigini, som || ayda 350 kadimin yagam haklxnmin ¢llerinden alindign
belirtmis ve kadma vinehk siddetin insan haklan shlali. insanhgaflkeve thanet oldugunu ifade
etrmistir. Sistemin garpiklhiklar, dile simmiz olan siddet, siddetin dogatlasonlmava calisilmasi,
ekonomik siddet, cezalann cavdine: olmamas: ve [stanbul S8zlesmesi'nden cekilme kararmn bu
soerunun sebepleri oldugunu belirimigtir, Batur, kadipa vioelik siddete kars) susanlann da siddet
uypulayanlar kadar sucly oldugunu sivleyverck kadm mikcadelesinmin yamnmde olduklannm ifade
elmistir,



Calistay; anshtar kenusmec: Cumburivet Halk Partisi (CHF) Genel Sekreteri ve lemir Milletvekili
Dog, Dr. Selin Savek BOKE nin video konugmasi ile devam etmistir. Savin Bitke konusmasinda
Istanbul Sézlesmesi'nin feshi sonrass ilk 25 Kesim oldugunu, kadna vénelik siddetin highir znman
tekil bir sorun olmadiging, sebebinin erkek egemen dizen ve iktidarnn bilingli tercihi oldugums,
kndina vinehik siddetin dayanisma ile sona erebileceging belirtmis ve CHP 'min bu diizen degisiklig
igin dort temel glvence sundufunu ifade emistin. Bu gilvenceler; hukuki givence {lstanbul
Shzlesmesimin veniden wirfirlige konmasi), ckonomik giivence (kadmnlann givenceli isthdam
dlanlarina erigecedi yatirimlarin dnlnin agilmasi, her mahallede krez ve hakimevierinin agiliasi),
sosyal glivence (Aile Desteklert Sigorta Programa) ve sivaseite esit temsildir (kadinlann tim karar
mekanizmalannda esit 56z hakkina sahip olmasi b, Savin Bdke;: bak temelli ditzenin ba ghivenceler ile
saglanacafim ifade etmistin. Bu diizen kurulana kadar verelde belediveler aracibigiyla kadin
milcadelesine, CHPF Kadin Kollar tarafindan yOrdrilken Yasam Hak Projesi ile sididet magduru
kadinlura hukuks ve psikolojik destek vermeye devam edeceklerini belirtmistir,

2.2 Murumlar

Calistavin  binnei  giiniinde yer alan otwrumlar  kadmma  yonelik siddetin  ¢esithh acilardan
incelenehilmesi icin O asamada planlanmistre, Birinci Churum (Kavram Crturumi ) ile kadin ve siddet
kavramlarmin gerpevesi gizilmis, ikinei Oturum (Ayna Oturumuo) ile durum analiz vapilms ve
Ugtinetl Omrum (Oneriler Orumu) ile ¢fizim dnerileri sunulmusiur. Calistayin ikinei gnid 26
Fasim 2021 tanhinde gergeklesen "Biz Yapanz" Atdlye Cabsmast igin de zemin hazirdavan bu
omrumlar ile kading vonelik zidder konunun uzmanlan tarafindan tartizilmeg ve izleviciler
balgilendimimistir.

2.2.1 Birinci Odturum: Kavramsal Cergeve-Kavram Oturumu {Kadin ve Siddet)

Ege Universitesi, [letisim Fakilltesi O@retim Uwyesi Prof. Dr. Savin Avlin GOZTAS 'm
moederatdrligiing vaphd Kaveam Otwnimu Rapsaminda 22-24-25 ve 26, Dinem CHP Ankaes
Milletvekili ve Avrupa Konseyi Parlamenter Meclisi Onur Uyesi Saym Gillsiin BILGEHAN,
BORUSAN Kurumsal Hetisim Midiirit Sayin Dilek OZKAN ve Psikivatr, Akademik ve Yazar Uzm,
D, Saym Arzu ERKAN YUCE konusmalanm yvaprmglar ve kadin ve siddet kavramlanma iligkin
plusal ve uluslararasi gergeve, ekonomik gergeve, kisisel Kabuller ve soswval banverier ana

bagliklarnda tarhigma ylirfitiilmistir. Kavram oturumu kapsammda konusmacilann yaphf tespitlerg =y
su sekilde dzetlenehilir: ?



22-24-25 ve 26, Dinem CHP Ankara Millervekili ve Avrupa Konsevi Parlamenter Meclisi Onur iivesi
Saym Giilsiin BilLGEHAN konusmasmnda su noktalan vurgulamistr:

* Yiiryillardan bert kadinbar en glivendikler yerde, eviennde, sevdiklen tarafindan siddete manz
kalmislardir,

« Badece Tirkive degil, bagka iilkelerde de siddet vardir,

« 2007 vilina kodar bu inkar edilmigtie. Ancak sonrasmda 1990 fardan beri sbregelen kadin
harcketinin micadelesi sivasi ve toplumsal olarak da bir sonug almis ve ev gl siddetin sug oldufu
kabaillenilmeye haslanmiston

» Thrkive 25 Kasim 2011 de Istanbul Stzlesmesi'ni ilk imzalavan Glkedir. Stzlesme | Agusios
2014 de 10 filkenin onayiyla yiiriiclife girmigtir.

» istanbul Sézlesmesi ev igi siddete yonelikiir ve ev iginde yasayan herkesi kapsamaktader. {stanbul
Rozlesmesi siddet olmadan Onleme, engelleme, olas: kurbanlan Koruma, suclufar cezalandima gibi
temel bashklan igermektedic. Bu konularda devietlere yikiimllikler getirmektedir.

» istanbul S&zlegmesi'nin yiriridge girmesini takip eden yedi yilda sug devam eise de kadma
wimelik gidder ile ilgili bilinglenme ve farkmdabik da olusmustur, Kadima vdoelik siddetin insanhik
sugu oldugu kabul edilmigtir.

* Tiirkiye™nin ilk imzacisi ve onaylayan oldufu Istanbul Stzlesmesi: ev ici siddeti dnlemede,
kadina yonelik siddete vinelik yvaplinimlara gok giicli bir doyanak olusturuyvordu.

» Thrkive nin Istanbul Sazlesmesi'nden imzasim ¢ekmesi kadma vinelik siddet vakalarinm ve
kadm cinayetierinin artisina zemin hazirlamistic

+ 5u anda en Snemb siddet tirlerinden biri ekonomik seddettit ve en basta kadimian etkilemektedir,

» (liwlim ve cevap kiklenmizde, Cumhurivet zihnine dimmektedir. Clink{ Kurulus Savasi'm kadin
erkek birdikie kazanmistie, Dinyods kading haklooin veren ve kadin devrimini vapan tek lider
Mustafa Kemal Atatlirk'tiir. Hem Atatiiek hem de Ismet Indnid icin kadm haklan Cumhuriyetin en
ternel ilkeferimden biriydi.

¥
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BORUSAN Kurumsal lletisim MOdird Saym Dilek OFKAN konusmasinda su  nokialar
vurgulamshir

* Pandemi ile 35 yil gerilenmigtir. Covid 19 dineminde 4 kadindan sadece 171 ¢aligma hayatimin
iindedir,

« Kadinlar'calisanlar arkalacinda sircketlerin de oldugune bilmek istemekiedir,
» Roadina vinelik siddet; cinsiver degil, zihmivet ile ilgili bir sorundur.

« middel dili ve dilin toplumsal cinsivet esithiging gieetmeden Kullanmi kadma vonelik sidde
sorununu varatan en dnemli sebepler argsinda ver almaktadir,

* 20157 kurulan Borusan Esittir Platformu kapsanunda yiiriitilen ve timil lgme ve degeriendinme
sireglen piretilerek planlanan ve uyvgulanan organize sunayi bélgelerindeki Borusan Kresler, Sevgi
Dhlde Baglar, Adim Koy, Kadina Gie 15 Yok, Onece Babaymm, Anahtar Kadinda, Borusan Filarmoni
Orkestrasi, Cinsiver Gozliigi, Borusan Esittir Tanhhfitname, Toplumsal Cinsivet Esitligi ve Hane l¢i
Siddet Fehberi gibi kurumsal sorumluluk wy gulamalar is havatinda kadima vilnelik giddete iligkin ivi
ariek uygulamaiardir,

Psikivatr, Akademik ve Yarsr Uzm. Dr. Sayin Areu ERKAN YUCE konusmasinda su noktalar
vurgulamigiir:

* Kadimin kendini eksik hissedisi, Antik Yunan'a kadar dayanmaktadir ve toplumsal cinsiyet
esitsizliginin kilkenlen buradadir,

« Erke@n uyguladi@ siddetin yamnda Kadm da bunu kendine reva girmekie, kabullenmekiedir,

* Kodinlarda toplumsal cinsivete maruz Kaldikfan igin anksivete ve ruhsal sorunlar daha siklikla
ainilmekiedir,

« Kadina yinelik giddet ve toplumsal cinsivet esitsizligi mitler, hikayeler, masallar aracihigiyla
aktarimakta ve devamimda kamksanmaktadir,

» Dilinvada Gy kadmdan biri Tiziksel siddete moruz kalmakiadir,
* Erkek de kadin da siddet uygulamakiadie. Ancak hakim olan erkek siddetidir. Erkekler siddeti bir

iktidar alam kurmak, hilkmetmek, cezalandirmak, denetlemek gibi sebeplerle kullanmaktadir. ?‘?
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* Bu sorun bivolojik degil. toplumsal cinsivet esitsizligi, tabular ve mitlerden gelen stylencelerle
erkege ve kading atfedilen roller ile ilgilidir,

« |stanbul Sozlesmesi siddetten koruyordu ve Sozlesme'nin feshedilmesi ile siddet ve cinayetler
arti.

* Dildeki siddet ve sieel kiiltir, sorunun en Snemli sebeplen arasinda yer almaktadir

* Kadin, kadin oldufunun bilindifii durumlarda dncelikle kendi yetersizlifini kabul etmektedir,
eiinkd toplum bunu by sekilde empoze etmekiedir,

* Pandemide kadinlar ekonomik siddete maruz kalouslardir (isten cikarma, digik tcretle galistirma
vh ve kadinlann 15 viki artrostir,

» Siddel o kadar nommallestinlmistiv ki kadinlar siddete mame kaldiklann fark etmemektedir,

2.2.2 ikinei Oturum: Durum Analizi-Ayna Oturumu (Neredeviz? Ne Yapivoruz?)

lemir Kadin Kuruluglan Birligi ve Girsimei Is Kadinlan Federasvonu Baskam Sayin Huriye
SERTER in moderatr oldugu Ayna (rurumunda CHP Ankara Milletvekili ve TBMM Kadin-Erkek
Firsat Esitligi Komisvon Uyesi Sayin Gameze TASCIER, Kiz Basina Platformu Proje Koordinaidr
Saym Hayda 151K, Kiz Basina Platformu Kurumsal fletisim Sorumlusu Saym Cerea EROL, Konda
Armstirma Yetkilizi Savin Aydin ERDEM ve Konok Beledivesi Arpsurma ve Gelistirme MOdirh
Saymn Turan ATES konusmalanm vaprmslar ve *Neredeyiz!™ sorusunun yanitsm araniglardir. Bu
dogruliuds kadin ve istibdam, geng nesil ne dilstnbyvor, arssiirma verilen ile oplumsal cinsivel ve
yerel yinetimlerde kadina yinelik ¢aligmalar ana baghklannda tartisilmogtin,. Ayna (turumu
kapsamunda Konusmacilann vaplig tespitler su sekilde Gzetlenebilir:

CHP Ankara Milletvekili ve TBMM Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyon Uyesi Sayin Gamee
TASCIER konusmasinda su noktalan vurgulamegtir:

* Tlrkiye de kadimlara haklan altin tepside sunulmamistir. Kadmlar, Kurtulug Savasi nda micadele
Viristin.

* Kdhinlara haklan teshim edildikten sonraki 10K segimde, 1935 TBMM de yhzde 17 omninda
kadm bulunmaktadir. Bugtin de bu oran aymidir.

¥
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* Bugiin gelinen noktada bu haklan artirmek yenne kadmnlar wasam hakkim  korumaya
galizmakiadir,

« Bulundugumuz cografyada kadinlara bep micadele dismekiedir,

* Toplum=al cinziver mollen Kigtk vaslardan itibaren akiar limakiadir, Bu nedenle Kigtik vaglardan
haglavarak e@itim sitregleri ile toplumsal cinsiyet esitlifii ¢ocuklara Ggretilmelidir.

» Esitsizlifie sebep olan etkenlerin ortadan kaldinlmas: gerekmektedir. Bunlar su sekildedir:
- Kres olanaklannm yarabilmas:

- Temsiliyet: Kadinlan ilgilendiren kararlarda kadinlara pozitif aymmeihk vapilmase. CHP siyasi
partilerde vikzde 30 oraninda kadin parlamenter bulunmas: igin teklif vermeye hazirlanmakiadir

= Dezavantajh kesimiérin oncelikli olarak tesvik edilmesi; Pandemi dineminde kadin istibdam
orant 3,5 oraninda azalmistr. Avrupa ontalamas) 0,5%tir. Bu dezavantajh kesimlerde daha keskin bir
sekilde hissedilmistin. Avnca bugiin, geemiste oldugu gibi gocuklann smufl atbama sans vokiur
Cocuklar anne ve babalanmin kadering vasamak zorundadirfar. Bu ise en pok kiz cocuklanm
etkilemekiedir, Bu nedenle dezavantajh kesimlerin desieklenmesi gok Snemlidir,

Kiz Basina Platformu Kurumsal [letisim Sorumlusu Sayvin Ceren EROL konusmasinda su noktabar
wurgulamagtir:

* Kiz Bagmma Platformu 2017°de QDT de kurulmus bir platformdur. Tirkiye ve Avrupa'da yer
alan 6i'tan fazla ekipien oluguyor, Hukuk ekibi, sanat galerisi, sosyval medya, podesst gibi birimberi
bulunmaktadir.

* Tirkive'de 1) kadmdan 474 siddete maruz kalmaktadur.

* Gienglerin sik vagadifn siddet tirleri it giddeti ve dijital siddettir.

» Fliirt giddeti kilglik vaglarda baglayvan alttan almak, tolere etmek ile ilgilidir,

v Fltrt siddeti; seni aravan kimdi, bu saatte disan nu gikacaksin, benden aynilirsan kendimi
dldiiriirim gibs stelerin gok fzla kollanlde@ ibigkiler olarak Gzetlenehilir,

» Creellikle peng kadmnlar Nor siddeti ile sitklikla karsilasmakiadir, ?
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» Ekip olarak yiritilen "Giivenli [liski Testi” ile kadinlanin siddete maruz kaldi@in fark etmedikleri
ortaya konmusir,

= Dijital siddet de genglerin en sik karsilastigi giddet thrletinden biridir, 15-25 vas arasi Kadinlar
izinsiz fotograf kullanoma, israrh mesaj ve israrh takip gibi gekillerde siddete maruz kalmaktadir
Ancak dijital siddere marez kalan kndinlar bundan habersizierdir,

«Cegitli sosyval medyva ordamlannda siddet icenkli  iliskiler romaptize edilmekie, sidder
normallestiriimekiedir,

* (ienglere mahatsiz olduklan ortamlarda bulunmamalan gerefi ve toplumsal cinsiyet esitliinin
onermni anlaibmal, kendilerin istedikler: sekilde ifade etmelen Konusunda destek verlmelidir,

Kiz Basina Platformu Proje Koordinatiri Sayin llayda ISIK konwsmasmda su  noktalan
vurgulanmisiir:

* Kiz Basma Platformu tarafindan 2019 wilinda yiinitilen Dijital Karanfil Kampanyasi kadin
cinavellerine dikkat cekmek amacivla 81 ilde uygulanmis ve jandarma, polis gibi kolluk giclen dohil
pek gok kesimin géniill{ katildig bir kampanya olmustur.

* Erigilmesi gereken genis bir peng kesim bulunmakiadir, Bu kesim lig gropta kategorize edilebilir
Bunlar;

= ModernbesmeTiberallesme ile birlikie degldesen ve hak savunuculugy yapan, akiivizme farkh
hoyutlar kazandiran grup

- [Ik grubum tam karsisinda modem/liberal olana karst olan gelenckselei grup

- Bu iki grubun arasinda taraf olmak istemeyen, statik diizenin kendi igin en iyisi oldugunu
dikstinen grup

« Thrkive'nin iginde bulundugu medermn kutuplasma genglerde viicut bulmaktzdir,
« Gengler maruz koldiklan siddet iginde bulunduklan grubun Gzelliklerine phre, ba grup Glebsinde

algilamaktadir ve bu gruba gére tepki gistermektedir. Bu nedenle bu gruplarn anlasitmasi, onlann
dili e komusulabilmes: ve onlara ensilmest perekmekiedir,

ey = Genglenn miicadeleyi devralmas: igin dogru vatirimlarm yaplmasi, onkara engmenin vollarnm
fhilinmcﬁi gerckmektedir.
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+ Sorgusuz sualsiz bir nesle glivenmek ve onlan kendi kaotik dijital dilnyalannda brakip giinden
giine kutuplasmalacin izlemek verine hir politikayla, yerel yonetimler, sivil ioplum Euruluslan, kKamu
kurumlar tlim yamlar dahil olarak genglerin kazanilmas: gerekmektedir.

Konda Aragtirma Yetkilisi Saym Aydin ERDEM konusmasinda su noktalan vurgulamistir:

= [il, kadma yinelik siddet sorunun en dnemli scheplerinden biridir ve toplumun tiim kesimleri bu
dili kullanmaktadsr,

* Hoyat  Tarzlin/Toeplumsal  Cinsivel amsbrmasi 2008 vihmdan  benr Kooda  tarafimdan
wiritiilmek tedir,

» 2010-2021 willan arasinda toplumsal cinsiyet ile ilgili degisimler izlenmistir.
« (pfig, Thrkiye de toplumsal dinamizmin en bliylk tetikleyicisidir,

* Milstakil evlerden apartmanlara evrilen yeni yagam bicimleri toplumsal cinsivet rollerini de
etkilemekiedir.

» Kadinlann sviizde 10" okure yvaear degildin, viede 157 egitime manee Kalmamastr,

= 1830 vag dniversiteden mezun olma oram son yillarda kadinlar lehine artmakiadir,

e mon 10 vil iginde gelismis olse da kadmlann yvarden faelos ey hammudr. Kadinlar arpsinda st
dlizey yonetici olanlanm oram 2010°da yilzde 6 iken 2021 de vilede 8'dir. Erkeklerde bu oran yiizde

4 ve vivede 17 dir,

= Kaodiim ev isi siimesi ginde ertalama 3.5 saat, ey kadmlannda bu oran 5 saot iken, erkeklerde 20
dakikadsr.

* Koz pocuklanmin kuran kursu yerine spor okulu veya yabanct dil kursuna yisnlendirme tercihleri
yillar iginde artmakiadir,

v Arastirma bulpulanng pive "erkek sever de diver de” divenlerin oram yillar winde belirgin bir
sekilde azalmaktade. 2015 vilinda bu ifadeye "kesinlikle yanhs™ diyenlerin oram yilzde 37 iken hu
oran 2020V de vivede 68'dir. Bu gok dnemli ve belingin bir degisimdir.
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= Arastrma bulgulanina ghre "konu namus meselesi olunca kanun dising gikilabilir” ifadesine
verilen yanitlar da villar iginde olumlu vinde degismektedin. 20040 yilinda bu ifadeyi destekleyenlerin
oran vikede 45 iken, 2020 vilinda bu oran yiizde 21'e digmiistir.

* Arastirma bulgularing gore "kadinlar siddet ve tacize uframamak igin isyerinde ve okulda
givimlerine dikkat etmelidir” ifadesine karsi gikanlannm oran 2005 vilinda yvizde 20 tken 2020'de bu
oran vikzde 35'e qikmstar,

= Kadima yinelik siddet ile ilgili alg degisimi villar icinde ivilesmekiedir,

= lstanbul Stizlesmesi'nde kalip kalmama ile ilgili digiinceler egitim sevivesi artikea fstanbul
Sozlesmesi nde kalinmalh yoninde ardmaktadie.

« Genel olarnk kadmlara vinelik venler ilerive gitmektedir.

Konak Beledivesi Arastirma ve Gehstrme Madicd Ssyvin Turan ATES konusmasinda su noktalan
virgulamastie:

» 5303 sayih Belediyve Kanunu, 5216 sayih Bitviiksehir Kanunu ve 5302 sayih 1 Ozel ldare Kanunu
ipindeki gegitli maddeler kadinlanin topluma kazandinlmas: konusunda yerel yonetimlere olanaklar
sunmakiadir.

= Konak Beledivest; kadin siZ2inma evi ile ilgili Snemli girisimlerde bulunmakadir,

* Kenak Beledivesi kapsamunds 14 semi merkezi ve bu merkezlere ek olarak 55 vas ve bzen
hemserilers hizmet verilen llert Yas Saglikh Yasam Merkezi bulunmakiadir. Semt merkezlerinde her
wil binlerce kadin kurs (yaboancilar icin Tirkge, okuma yvoema, dikiz, ek aeanm, el sanatlar,
pastacilik, Ingilizce, seramik, resim vh ) almaktadir. 2021 wil iginde 1067 kursiyer, 359 cocuk
hizmetlerden yvararlanmistir,

= konak Beledivesi kadina vonelik ¢ahismalan ozellikle Kodm savil toplum Grgiitlen ile birlikie
wikrlitmektedir,

* Konak Belediyesi, [zmir Kadin Kuoruluglan Birligi, lzmir is Kadmlan Derncgi, Pasta
Tasanmeilan  Dernegi, Sosyal Iklim Demegi. Sific Aynmeihk Demegi, Roman Kadinlan
Ciiglendirme Dernegi gibi pek cok sivil toplum beghinl ile bidikte calismakiadir.

? * Konak Belediyesi biinvesinde Kadin ve Aile Hizmetleri Midirliifii bulunmaktadir.
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# Ap-Ure MOdOAGED ise Avrupa Birligi projeleri gergevesinde caligmalan ylriitmekiedir,

= 2020-2021 willan iginde vapilan baz projeler su sekildedir: Birlikie Tasanim ve Uretim Merkezi
Projesi (lzmir s Kadinlan Demegi ile), Bir Nakas Bir llmik (lzmir Giltepe Makedonya Gigmenleri
K iiltir ve Dayanisma Demegi ile), Anadole Kadinlan Konak’ta, Konak 15 Egitim Merkezi Projesi
{[zmir Ekonomi Universitesi ve Nomm Holding ile). Tath Hayatlara Dokunus (Pasta Tasanmeilan
Demegi ile), Yerel Iklim Genglik Elgileri {Sosyal Iklim Demegi ile), Roman Kadinlarmn
Cmnsiyetinden Dolayy stihdamdaki Esitsizligi (Cagdas Romanlar Sosyal iperme ve Yardimlasma
Dermegi ile), Roman Kadinlar Kamusal Haklan Ogrenivor { Toplumsal Donilsim Dermegi ve Roman
Kadinlan Giiglendirme Deme@i ile), Toplumsal Cinsivet Esithi@ win (Kadin Keoperatiflenini
Gliglendirme Demegi ve Stirdilniilebilir Kalkinma ve Girigimeilik Dernegi ilel, Cam Atdlvesi (Konak
Kadin Kooperatifi ile), Sehrin Kiz Cocuklan (Sosyal [klim Demegi).

» Beledivenin 2009-2024 Simmtejik Plane kadina yonelik siddet ile ol pek ok galismawn
ivermekiedir,

« Kadina vinelik siddet ile ilgili verel yonetimler su politikalar Gretmelidir:

= Yerel vonetimber tarafndan siddenn diger karmu kurum ve kuruluglan, dzel sektis, sivil toplum
drgiitleri ishirligi ile toplumun her kesimi tarafindan gériinir olmas: saglanmalidir.

- Yerel vonetimler tarafindan basin voluyla siddetin aile ipinde de do@al karsilanamayacag,
siddefin yasalarca sug oldugunun altmun gizilmesi ve kadm haklanmn Sgrenilmesi amacivla
programlann yaymlanmas: Gnem tasimaktadir

- Yerel vinetimler tarafindan kadm sifinma evlen agldmalidir,

- Yerel viinetimler ve barolar arasinda ishififi yapilmasi kadinlann yasadii hukuki sorunlann
asttmasimda dnem tasimaktadirn,

= Kadm konuk evlerinin sayismim artirlmas gereklidir,

= Siddete maruz kalan kadinlaa hizmet verecek olan kamu personelleri egitilimeli, kadin bakiz
agisina szhip olmali, maddi agidan desteklenmelidir.

- Yerel yinctimler, kadinlara siddete ufiradiklannda neler vapilmasi gerektifn ve haklar
konusunda bilinglendirme sabizmalan viiriimelidin

B
= Yerel vonetimlerin kadmlara hizmet verecek ofan kamu Kuruluslarmdaki m:huni?mulﬂnn?

denetlenmies igin binm olusturmas: gerckmekbedir,
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2.2.3 Uciineil Otwrnm: Céiziim Onerileri-Oneriler Oturumu (Ne Yapmahyiz?)

Dokuz Exlil Universitesi Ofretim Gorevlisi Savin Meliem KOLDAY " in moderatir oldugu Cneriler
Ciurumunda Birlesmig Milletler (BM) Kadin Tdrkiye Ofisi Cocuk Yasta Erken ve Zorla Evlilik BM
Ohtak Progromi Proje Koordinatbol Savin Duygu ERSECEMN, BM Miifus Fonu Toplumsal Cinsiver
Programi Koordinatbrll Sayin Dr. Yasemin KALAYLIOGLLU, BM Miileciler Yiksek Komiserlifi
Tiirkive Sieciisi Sayin Selin UNAL, lnci Holding Yonetim Korulu Oyvesi Sayin Perihan INCI,
Sodexo Tirkive CEQ'su Sayin Ahmet ZEYTINOGLU konusmalanm  yapomslar ve “Ne
Yapmaliviz?” sorusunun vanitm aramiglardir. Bu dogrulieda BM Kadin Birimi, Birlesmis Milletler
Mifus Fonu, Birlesmiz Milletler Miilteciler Yilksck Komiserligi ¢tziim tnerileri, i5 dinyas: siddete
karsi we toplumsal cinsivet esitlign miscadelesinde erkeklerin roli ana basliklaninda tartisimstin
Chzdim (Murumu kapsaminda konusmac lann vaptif iespitler su sekilde dzretlenchilir

BM Kadin Birimi Tirkiye Ofisi Cocuk Yasta Erken ve Forla Evlilik Birlesmiz Milletler Ortak
Progriom Proje Koeordinatderd Sayin Duyge ERSECEN konusmasinds su nokialan vorgulamstir;

« BM Eadin Birimi uluslararas: bir Grgic ve iginde kodin ve toplumsal cinsivet esithigi Kaveamins
barmdiran tek hilkimetleraras: birimdir. Tém projelenn ve programlann kesigimi toplumzal cinsivet
esitsizligl ile miicadele etmekiir,

* BM Kadim Binmi'nin kiireselds dnemli bir micadele alam olarak gbsterdigi ve programlanm
kesistirmeye cahistifll "erkeklerin katnlhimi™ konusu Snemiidir,

* 2019-2020 willan arasmda Torkiye ¢apinda ilk defa yapiloms ve nicel ve nitel yontemlerin hirlikte
kullamibdii kapsamb bir arastema yinitidmisiir. Bue aragtrma "Cocuk Yagta Erken ve Zorla
Evliliklere fliskin Friek Algis™ aragtwrmasudir.

« Arastirma’ bulgularma ghre kadina vinelik siddetin bie tliel olan gocuk yagia erkén ve zorla
evhilikler; toplumsal cinsivel norm ve kaliplon, enl sistem, oksik erkekhk, onsivete davah
aynimeilikian kavnaklanmakia; ekonomi, givenlik, din, gelenck, tire, vanhs inamizlar ve kabuller,
sarurh kilirel protikler aracih@vla mesrulasmukiadin,

« Numus'korumakontrol, voksullukla bas etme, miliect ve sigmmact ki gocuklar igim kurtulus ve
glivenlik, sovun sirdOriloesi, akraba eviilikleri, aile baskis, kiz gocuklanmn adet ghrmesi gocuk
yasta evlilifin sebeplen ve wtiklevicilen arosmda ver almakiadir,

¥
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= Arastirma bulgular evliiligin olgunfasmak, biviimek ile ihiskili bulundugunu gdstermekiedis

e Arpstirma Smekleminin dortte bin bir ki gocugunun 15 yvasina kadar gocuk sayildigim
dilstmmekiedin, Bu algimn tartigilmasi ve degisimi ¢ok dnemlidir,

« Cocuk evliligi en gok babalar tarafindan ytnlendirilmekiedir, Babatar anneler ve aile bilyikleri
tzlemektedir.

* Arastirma bulpulanina gire Gmeklemin yiizde 6% vasalann 1zin verdi@l vastan Gnce yvapilan
eviiliklerin cezas oldugunu bilmemektedir,

* |8 vag alty cocuklann eviendirilmesinin cezasimin olmas) gerekfigini dlsimenlerin oram ylzde
B2 dhr.

* Toplumsal cinsivet esitsizlifinin ortadan kaldinlmasinda enl davranslann dénistiinilmesine
ihtivas bulunmaktader,

*Bu sorunun Sznesi haline  gelimis  erkeklerin  daveamislaring  dénistGrecek  programlann
olusturulmas: ve erkeklenn dahil edilmesi gerekmektedir.

* Cocuk vasta evlilifin ekionomik zarariar gorindr hale getinlmelidir.
» Erkeklernn cocuklann cinsel gelisimine yonelik farkindahk kazanmas: saglanmahd.

* Erkeklerin ¢ocuk, bilviimek, gelismek. babalik gibi konularda algilarime degistirecek gingimlerde
biilunulmalidir,

#hMeveul vasalarnn ve cezai  vapiimimlarin  daba  sistematik  bir gekilde uvgulanmas: ve
vavemnlastinlmas: gereklidic,

BM Niifus Fonu Toplumsal Cinsiyet Programi Koordinatirii Saym Dr. Yasemin KALAYLIOGLU
kenusmasinda su nokialar vurgulamistir

« BM Miifus Foou 50 vildir TOrkive'de faalivel pistermekiedir. Kodina vinelik siddet ile ilgili
cabsmalarnme koruma, dnleme ve polittka olusturma alanlannda viiritmektedir.

* BM NMiifus Fonu dnceliklen anne dliimlerini engelleme, aile planlamas: ile ilgili erigim stkintisim

gidermek ve toplumsal cinsiyet esitligini saglavarak kadina yvonelik siddet ve zararh uygulamanin g ®
sonlanmasimi saglamaktr,
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* BM Milfiss Fonuw'nun bu seneki temalarindan biri dijital siddestiv. Dijital siddet dnemli bir siddes
tiiriichiir. interneti kullanan kadinlar edkeklerden 27 kat doha fazla siddete marur kalmaktadirlar.

+ BM Mifus Fonu Toplumsal Cinsivet Programa, kadma vinelik siddet e ilgith cabismalan;
karuma, dnleme ve politika olwstunma cergevesinde vilriimekitedin, Ayrica toplumsal cinsivete davali
siddetle milcadele kapsaminda savunuculuk calismalar, kadima vdnelik siddet konusunda calisan
hizmet sunucular ve personelin kapasitelerinin arbinlmas) ve ghglendirilmesi, hukuki altyapinin
pikglendinimesi igin katkida bulunmaktadir,

« BM Miifus Fonu Toplumsal Cinsiyet Progranu savunuculuk calismalan kapsaminda; wluslararas:
konferanslar, medva atblveleri, konferanslar, aragtirma ve raporlama gibi galismalar yiriitmekiedir,

* Hizmet sunucularimin kapasitelennin arltivilmasy ve gikglendirifimesi kapsaminda; Kadima Y dnelik
Aile Igi Siddetle Miicadele Projesi. Aile g Siddete Maruz Kalmig Kadinlara Siginma Evi Kumilmas:
gibi pek gok yorouilmekiedir,

= Kapazife giclendirme egifimlen kapsaminda jandarma, poliz, bakanhiklar, milki wdare amirleri,
din girevlileri gibi binmlere eitimler verilmektedir.

« BM Miifus Fonu aym zamanda gocuk vasta erken wve zorla eviilikler dizenne de calismalar
wiiritmektedir, BM binmlen ve Sabanc Vakfi ile artak projeler v mekiedir, Bu kapsamda Saglik
Aracilan projesi havata gegirilmistir.

« [5 Diinyasy Aile Ici Siddetle Micadele Projesi de BM Niifus Fonu tarafindan TUSIAD ve Sabancs
Vakfi destegi ile 2003 vilinda baglafilmestr, Bu proje kapsamunda 39 sickete egitim verilmistir. Bu
proje e kadim haklan konusunda farkindalik yvarammak, kadmizann calisma ortamaim ivilestirmek ve 15
havatmda daha akiif rol almalanm saglamak hedeflenmekiedir,

BM Miileciler Yitksek Komisedigi Tirkive Sozeisi Sayin Selin UNAL konusmasinda su noktalan

vurgulamghir:
* Birlegmis Milletler Milteciler ¥iksek Komiserlifii bulununan iilkede bakanhklar, belediveler,
pkademi, sivil toplum Grebilen gibi yaplar igin kapasite gelistirme galismalan ve ishirliklen

vaprmalktadir,

* Bugtlin diinvada savaslardan ve ¢atizmalardan dolayt 34 milyon insan kendi Glkesini terk etmick

sorundn kaloustr

L
f = Miilecilik, #orunlu pi Konusunda uluslararas: vardumlar ssmita kalostir,
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* Pandemi sonrasi yardim hatlanndan 10 kattan daha fazla vardim gagnse abinan dlkefer
bulunmakiadic. Birim tacafindan yiirdtilen bir arasirmava gire; milieciler arasindn ev igi siddet
yilwde 30%n Qzerinde, gocuk evlilikleri ylizde 15'ten fazla artnustir.

* Bu konuya ybnelik dis kaynaklar, vardim olanaklan strmeli ve arinimalidir.

* Siddet sorunu gok ayvakh bir mekanizma ile gdxiilebilir.

» (tizlim siireglerine magdurtann da dahil edilmesi gereklidir ve standart formiiller verine kigisel
gieimler Gretilmelidir,

Inci Holding Yonetim Kurule Uyvest Sayin Perihan INCI konusmasinda su noktalan vergulamistir:

» lnici Holding biinvesinde 3000 ¢alisan bulunmakiadir, Bu calisanlarn viizde 8.6 kadindir,
Yénetici kadrosunda kadin oram 145 caligan ile ylzde 31'dir. Tikm girket y8netim kurullarmda 42
Ovede 10 kadin ile viizde 23%0n Holding yonetim Kurulunda ise 20052000 villan arasinda 5 Kodin
bulunmaktadir, sonrasinda erkekler de yinetim kuruluna alinmaya baglammstir.

» |5 hayatinda denge, adil olmak ve esit firsatlar cok dnemlidir.

*inci Vakfi egitim olanaklan saglamakta, Bans Igin Mizik Vakfi ile ortak cahigmakia ve
Anne=Baba okulu 1le goeiimiin bir pargas) olmaya cahsmaktadir,

» Diigital dinyva kadmlar igin Snemli frsatler sunmakta, evden gabisma olanoklarm artirmaktadir,
Bu alanda caligacak kadmlann yetigtirilmesi gereklidir,

» inci Holding biinyesinde; kadinlara alan yaranlmaya calisiimakiadir,

* Rirlesmis Milletler Nitfus Fonu Toplumsal Cinsivet Program Is Dinvas: Adle Ici Siddetle
Miscadele Projesinme 2016 vilimda dahil elmustur.

Sodexo Tirkive CEO'su Savin Ahmet ZEYTINOGLU konusmasinda su noktalan vurgulanustic;
s B, 1956 yilinda kunulmus, 60 Glkede falivel gistermekiedin Kadin galisan oram “od6'dir.

» Sodexe Tihrkive kiz meslek hselernne destek vermekte, okullar agmakiadie. Bu  kurumsal
sorumiuluk galismas ile Sodexo kapsamimda dilnva dedinelst olmustur,

B
* Sodexe Thrkiyve kapsaminda yineticinin deklerasyonunu takiben etik kurul olugturalmug ve
toplumsal cinstvet esitsizhgn ve dier konolar bu etik kurela tasimmaktadir,
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2.3 Biz Yapanz Atilye Cahsmasi

Kadin Cabgtay'vn ikinci gindl 26 Kasim 2021 farihinde “Biz Yapanz” Atdlye Cahsmas
perpeklestivilmistin. 40 Kisinin kaubdii Biz Yapare Ablyve Calismas) Kapsaminda bes tema
belirlenmis ve galisma gruplan bu temalar gergevesinde cahsgmighr. Atilyve cahismas: temalan su
sekildedir:

* Tema 1 Pandemi Doneminde Kadm ve Siddet: Pandeminin Yaratog Olumswe Etkiler Nasil
Asilabilie?

*Tema 22 Kadin lstihdam wve Girisimeiligi: ls Diinvasi flé Hangi Isbirligi Olanaklan
Celistirilebilir?

* Tema 3 Kirsalde Kadimo Yonehk Siddet: Risaldaks Kadimlonn Giiglendinlmes: igm Ne
Yapulabilir!

* Tema 4: Kadma Yonehk Siddel ve Medya: Medyanin Siddet Dili Nasil Diizeltilebilir?

* Tema 5: Sivil Toplum Orgilileri ve Kadm: STK larm Goglendirilmesi igin Neler Yapilabilir?

Biz Yapanz Atblve Cahsmasi, calisma gruplanna izlenecek yintem konusunda bilgi verilmesi ile
baslanmus ve ardindan gruplar bu yintem ve teme gergevesinde galismistie. Calbsma gruplonmim
izledigi yintem agafidaki gibi fzetlenchilir:

* Sorun Tammlamasi: Tema ¢ergevesinde yaganan somunlar nelesdir?

« Ciiglim Omerfleri: Tema cerevesinde vasanan sorunlara vinelik hangi coziim  Snerileri
eelistirlebilir?

* Amag: Oraya gikacak proje fikn fle hangi cizim Gnensi@nerilerine ulasmak amaglamyor?
* Hedef Grup: Hangi hedef grup veva gruplarda defisim yaratmaya galisilivor?
* Defisim: Hedef gruplarda varatilmak istenen degisim nedir?
* Proje Fikri: Hangt somut proge ile bu degisim varatdabilir?
- Proje adi
= Proje uygulayicilaryortaklan
- Projenin amact ve kapsamu

- Proje kapsamindaki uygulamalar
- Proje igin kritik kosullar



2.3.1 Tema 1: Pandemi Dineminde Kadin ve Siddet-Pandeminin Yarattgs Olamsuz
Etkifer Nasil Asdlabilir?

Tahlo 2.2: Biz Yaparz Atélye Calhsmasimin Tema-1 Calisma Grubu Katthmenllan

o Ad-Soyad Knrnm/ Gérey

1. | NerpizFILEZ Tiirk Kadnlar Birlifin

I, | AshUMUCU fznur Kent Konseyi

3. | Punar PERC i i
4, | Ezgi DING DUMAN PASTAD (Pasta Tasanmmcilan Dernegi)

5. | Damla TOPCL PASTAD (Pasta Tasarumeilar Dernefi)

6. | Sohret TETIR Tiwrk Kadmlar Birlig:

T, | Sabiha SEL PASTAL (Pasta Tasanimeilan Dernegi)

£, | Secil BERIKMAN PASTAD (Pasta Tasarimeilari Dernegi)

a. Sorun Tanmmlamas:
* Kadimin 13 wiikiiniin ve kadm fizerindeka psikolojik ve fiziksel siddetin artmas

* Toplum terafindan kadina halihanrda atfediimis olan sorumluluklanmn is yOki pandemi ve
karantinag sireglerinde kaflanarak arimasy (vemek, temizlik, gocuklanm egitimi ve bakims vi. ),

= Pandemi diéneminde ekonomik agidan en gok etkilenen gruplardan birinin kadinlar olmmass,
= Ttim bunlara bagli olarak Kadinim evde valmizlasmas:,

= Uzellikle pandemi sitrecinde en gok isten cikanlan grubun kadinlar olmas, ise alim sitrecinde
kadmlarnn eskisinden de doho az tercih edilmelert.
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b. Ciiziim Onerileri
* Hobi kurslan ve istihdam goarantili meslek edindirme kurslanmm artnbp vayginlaste mas
* Kadinlarin ey ortammindan da istthdama dahil elabilmesinin dnlntn agilmas:.
« Zovunlu aile igi iletisim kurslarmin dibzenlenerek kadinlann ve aile bireylerinin birevsel olarak

ulasabilmelerinin yerel ve ulusal yvinetimlerce saglanmas: (Yiz viize scans gerceklestirebilecekler
ipin vikz viize, gerceklegtiremevecekler igin online seans saglanmasi),

e, Amiag
« Kadinlara ve aileve psikolejik desiek saflanmaszi, kadinlavin ekonomik avidan giclendirilmesi.,

= Koachnliarm kKarar alima ve giziim mekanizmalanna anlamh Katliminin saglanmasi, Bu sayede
karar vericiler ve kadinlarin karsilikly vararlanmalarnin dniiniin agiimas:.

il. Hedef Grup
* Kadmnlar basta olmak Gzere tim aile bireylen.
e. Defisim
+ Basta muhtarhiklar olmak dzere kadinlann deellikle verel vinetimbe 1letisimimin giclendirilmesi.

= Adle ici iletigimin iyilestirilmesi ve aile bireylerine psikolojik terapi saflanmas: (Zomnlu aile igi
iletisim kurslar),

* Toplumun farkli kesimberinin konuyls ilgili olarak bilgilendinlmesi,



f. Proje Fikri
- Proje adu: Yalmz Degilsin.
- Proje uygulayicdarvortaklary: Muhtarhklar, belediveler, STK lar ve ulusal vinetim.
- Projenin amacy ve kapsamui:
* Kadinlara ve aileye psikolojik destek saflanmas
« Kadmlann ckonomik agidan gliclendiriimesi.
* Kadinlann karar alma ve gdziim mekamzmalanna anlamb kanlminmn saglanmas:.
* Bu savede karar vericiler ve kadimlarin karsilikll vararlanmalarinin dnfiniin agilmasi.
- Proje kapsamundaki uygulamalar:
* Uygulama 1: Muhtarhklarda iginde gofunlukla kadinlarm yer aldiii aktit danisma ve galisma
gruplan olusturulmase, Bu gabisma gruplarmda ghrev vapacak ekibin ve uveulanacak programin

belediyvelerce hamrianmas { Psikolojik damisman, hukuki danigman, pedagog, efitimei).

* Uvgnlama 2: Belediyelerle olugturulan mahalle konsevlerinin arssinda  aktif' iletigimin
spglanmast ve siirecin beledivelerce desteklenmes: ve denetlenmesi.

* Uvgnlama X, Muhtachklarda ver alan calisma gruplaninda kadinlann yetkinliklering gire akiif
olarak gireviendirilmesi.

* Uygulama 4: Tim aile bireylerinin bilinglendinlmesine vinelik cfitim faalivetlerinin kamusal
alantarda (Kirnathane, park, kres, kafe, vb.) seminerler yoluyla viipitilmes:,

= Proje icin kritik kosullar;

= Mahallelerdeki calizma gruplonna atanacak personel ve tohsis edilecek mekanlbar igin gerekli
biltgenin ayrilmas: ve fon yaratiimasi.

= Sikayet ve thbann kisi tarafindan bizeat vapilamadify durumiarda gereginin galisma gruplan .
tarafindan gizh sekilde perveklestirilmesi. ?
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2.3.2 Tema 2: Kadm Istihdamn ve Girisimcilisi: Is Dinyas: ife Hangi Isbirtigi
Nanaklary Gelistivitebifir?

Table 1.3: Bir Yapanz Atdlve Calismasimin Tema-2 Cahisma Grubua Katthmeilan

BN Aul-Sovmil B Grarev

I, | Mine GULESKEN ASLAN Lzsnir Balkan Kadmlari Demegi

& | YWasenun DEMIRTAS Ronak Beladivesi
3. | SecilCagla ERTURAN CHP Kadin Eollan

: SIMEAD (Smyvma [5 ve MEslek Sahibi
% | BemRIRRLAL Kadmlar Derneg)
5. | Seva TOKATLIOGLU CHP Kadimn Kollan

SIMEKAD (Smyrma Is ve MEslek Sahibi

£z | SanERER Kadinlar Demnegt)
T. | Hurive SERTER Lemir Kadm Kuruluslan Birlig
E. | Fatma KORKEUT Lemir Umiay Bardem Denieg

a. Sorun Tammlamas
* Kadimin 15 gliciine erismesi igin gerekli kosullarm olmamas) ve editimsizlik.
* Dezavantajh gruplann projelerden habersiz olmalan.
* Cocuk ve yagh bakimu ile ilgili islerini birakabilecekleri sistemin olmamasi.
* Kadimlarn finansal olanaklara erisememes:
= Ataerkil diizen.
* Isverenlerin kadina hakis agisinm negatif olmasi {annelik).
L
b 4
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h.Cazlim Onerileri
« Egitimy ve bilgilendirme yapilarak karslar, okuma yazma kurslar vh. dilzenlemmesi.
« Yeni dilnva ditzenine uyumlu, teknolojik ve is garantili kurs olanaklan saglanmass,
* Haklarla ilgili bilgilendirmeler vapilmast.

#Melek wannmecihk aginda kadina vonelik  pozitif ayrimedik i¢in gerekli dbzenlemelerin

yap mis.

» Ozel sektfrde, kamuda toplumsal cinsivet esitlifine yonelik egitim venilmesi

» [ki cinsiyete egit istihdam sadlanmasi. Gerekiyorsa kadima pozitif ayrimethk vapilmas.

* Kres sayesin artirdlmasi.

« Garigimeilik konusunda cesaretlendirici dykiilerin paylasiimas:.

* Potansiveli olan kiz gocuklanna egitim alaninda burslar venlmesi.

» Psikolojik destek saglanmas: ve mobbingin dnlenmesi.
oo Amag

» |5 hayatinda kadin girisimeilerinin artinlmass ve geligtiribmesi.

« Ciirigimeilik konusunda kadmlarn bilgilendinilmesi.

» Bu sekilde kadim istihdamn artimlarak, girigimei kadimlarin is hayatina katlimmn saglanmas:.
d.Hedef Grup

isi olmayan. calismaya istekl. is fikri ve ginsimecilik ruhu olan dezavantajh kadin grubu.
. Defiisim

i5 dilnyasinda kadin girisimeilifin srinlmasini saglanmas:. Hedef grubun girigimeilik konusunda R
blzi zahibi olmass ve is Dikirfer Gretmes
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I. Proje Fikri
- Proje ady; "Bir Yapariz™ Gezici Gingimcilik Attlyesi.
- Proje uvgulayieilarvortaklars
Uvgulayicr SiMKAD {Smyrma I'q. v Meslek Sahibi Kadimlar Dn:rm:gi:l
Pavdaslar: Muhtariar (Kadinlarm egitim durumlan ile ilgili detayl bilgi edinmede, kadinfara
wlasim konusunde desiek saglavacakir), Yerel yonetimler (Yer, mekan destedi, dlgelerden yer
destegi). Diger paydaslar (Ofreimenler. Konak Beledivesi, ghniilld calisanlar, Gniversiteler, Tzmir
Bolkan Kadinlan Demegi, CHP Kadin Kollar, Konak CHP llge Kadin Kollan, Lzmir KAdin
Kuruluslan Birligi, Umay Birdem Dermegi, Halk Egitim Merkezleri. )
- Projenin amaci ve Kapsami:
« Girigimeilik konusunda kadmlann bilgilendirilmesi,
« |5 hayatnda kadin girigimeilerinin artrilmas ve geligtirilmesi,
* Radin istihdarmm artirlarak, givisimel kadinlarimezin is havating katilomm saglamak,

= Proje kapsamindaki uygulamalar;

* Uvgnlama 1: Uvgulama alning giderek, aragtirma vapilmasi, ihtiyag listesinin olusturulmas: ve
hedel kitlenin belirlenmesi

* Uypulama 2: Gesicl aragla tespit edilen hedef kitle ile egitimer, mol model ve 15 insanlaninin
hulugiurutmas: ve neler vapilacaginin planlanmas:, Is fikri olanlann ve girisimei olacaklann tespitinin
vapmasy, Her gidilen bilgeden hder belirlenmesi.

* Uvpulama 3: Network ag olusturulmas, Yerel yGnetimle, 15 imsanlar ile 15 birki@ yamlarak
talebe gire pazar olusturulmasi, Bunlar belirlendikien sonra i insanlarindan mentdriik saglanmass,

= Proje icin kritik Kosullar:
+ Kadmlann ketilliminda sorun yasanilmas:.
= Aile baskisi
» Isteksizlik
« (z pilven eksizligi
* Fiziki kosullar



233 Tema 3 Awsaldoe Kadina Yénelik Siddet: Kirsaldaki Kodmiarn
Giiglendirifmesi icin Ne Yaplabiliv?

Tablo 2.4: Biz Yapariz Atélye Cahsmasimin Tema-3 Calisma Grubu Katithmeilan

ol Ad-Soyad Kuum/Girev
1. | Nurertin INAL Bir Hayat Kustar Plarforim
2. | Muray CAKIR Bur Hayat Kurtar Platform
3. | Duygu EROGLU Odenus Beledives
4, | A Nuray KAYA Crdenig Beledivesi
5. | Meltem TEEIN Konak Belediyvesi
&, | Meral AKBAL Ronak Beledives
7. | Farma TUNG KOPRULU Titrk Kadnlar Birligi

a. Sorun Tanimlamasi

» karsalda kadimlar egitim, gretim olanaklenndan yoksundur,
= karsalda kadmiar siddete maruz Kalmakiadr,
= Korsalda kadinlara eslert farafindon ekonomik siddet uygulanmaktadir.
= Kirsulda kadintanin mesleki egitim, meslek edinme olanaklan vokiur
b. Ciiziim Onerileri ve Amag
= karsaldaki kadinlanin GEremmy e@itim ve ckonomik agdan gliglendirilmesi.
* Esleri tarnhindan ckonomik siddet uygulanmasimin engellenmesi.
= Kirsalda vasavan kadmlbann meslek edindinilmesi ve 15 basi programiannm uygulanmas:

= Yardima vinelik STK lar yverine gdeiim odakh proje dreten STE  lann desteklenmesi :!E
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. Hedef Grup

# | B=0l vas araligindaki kKadinlar

« Pilot bislgeler Dns Ngeler (Odemis, Tire, Kiraz, Torbal, Kemalpasa, Beydag)
e, Defisim

Kadinin ekonoimik ghciinin amiridmasz ve dzgirlestinilmesiyvle birdikie sosval haklar konusunda
farkindalik kazanmalan

e. Proje Fikri
Saha cahismalaryla
- Proje ady: Bir Hayat Ver Dernegi ile [htisas Projelen
- Proje uygulayiedarortakiars:
* Llypulayicr: Bir Hayat Ver Dernegi

» Paydaglar: STK., Kent Konseyi, il ve ilge belediveleri, ilpe Sosval Hizmet, Muhtarlar,
Miftilikler, Cemevleri, Ticaret Odalan, 11 Milli Egitim Midaddkleri, Kaymakamhk

= Projenin amacs ve Kapsami:

Kadimin ekonomik gheinin artirlmaz ve dzpiclestinlmesivie birlikte sosval haklar konusunda
tarkandalik karanmalarine spglamak

- Proje kapsammdaki uygulamalar:

* Uypulama 1: Tdm kanhmcilan temsilen konsey olusturulmas), Katthmer onaklann neler
vapacaging kensevle birikie belifdlenmesi.

* Uvgulama I: Sahada iz BOl0mG vapilmas

* Uygulama 3 Saha ¢alismalar egitimleri, ekonomik dzgirliklilerinin Kazandiribmasi amaciyla

grameslek edindinlmelen,
f - Proje icin kritik kosullar: Katthmeoilarin projeyi kabul etmesi
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234 Tema 4: Kadina Yanelik Siddet ve Medya: Medvamn Sidder Dili Nasil

Diizeltilebilir?

Tahlo 2.5: Biz Yaparz Atélye Cahsmasimin Tema-4 Calisma Grubu Katithmenllan

Na Ad-Sovad Emmm/ Géirey
1. | Arsev DUSENKALKAN Eee Balkan Giig Birlii
s | Cem MEHMETHANOGLU L:h"[-l{“R. tBi::]ﬁmlig-IMi]letIer Mirleeciler
Yiiksek Komiserlifi)
3. | Hayda ISIK Kiz Basina Platfonmm

4, | Ceren EROL

Kz Bagina Platfonnu

3. | Ayye BOZKURT

Meme Kanseri ile Savanm Dernef

6. | Munlla YILMAZF

Ly Sevenler Platformn

Ferda SAGDUYU

Karsivaka Sovoprinust Kulubii

#. Sorun Tammlamas:

* Medyanmn raporlama dili, negatif-pozitif-nitr dil analizi sorunu

= Acima duyousu-miiltecilere vinelik domgalama

= Televizyon (Devletin deotojik - avetlan), coimlelenn nomallestilmest, evin igine uvsal bir

sekilde girmesi
« | fade dili: Istismar, siddet gihi
« Renk kodlar ile ilgili sorunlar

= (idbrsel dil ile ilgili sommnlar

%
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b, Ciiiim Onerileri
* Medva mensuplannm oplumsal cinsived algizm degistirmek
* Medva mensuplanm bilgilendirmek

» Medva mensubu olarak Hetisim Fakitltesi 8@rencilering bilgilendirmek

. Amag

« Al degigtirmek, medya temsilcileri-calistaylar dizisi, Medyva Etik Kurulu (Denetienebilirlik ve
igerk)

* Toplumsal ¢ikarlann dn planda olmasi, Degerler (toplumsal ve ahlaki degerler, toplumsal ditzen,
aile), insani iligkiler

« Uretimin arttirnlmast ve bagimlilk (genglik ve kadmlik} mekanizmalaring yinelik alg

d. Hedef Grup

« TV, sosyal medya (dijital). alternatif medya-gok tarafls ve gok kapsamh divalog kanallan

* Geng (18-24 vas) gruplar degistifi takdirde uzun vadede hem alt hem de st kusakta degisim
yvaratacakiir
e, Defisim

« Siddet dilinin kaldinlmas: ve insani degerlerin &n plana ¢ikar lmas

* Empati

» Ling kiiltiriiniin pasifize edilmesi ve hosgdri kiiltiinin yerlegik olmas

» Alle ve toplumsal ilizkiler

T
f * ifade deglirligiinin simrlan nerede gizlivor? (Megatif ve pozitif dzgiirik igensinde ele alimal)
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f. Proje Fikei

= Proje ads; “GorGyorum, Duyuyorum, Biliyvorum™

= Proje uygalayicilarvortaklars STE lar ve  PlatformlarSosyal - Medya  Platformlar, BM
Kuruluglan, Yerel Yénectimler, Gazeteciler Cemiyeti, iyt Grnekler  (Yazarlardan  damgmanhik
epitimi), Universiteler, AB projeleri ile ilgili midiirlikler {sivil dastn), Barolar, Yapim firmalan

= Projenin amaci ve kapsami; “Medvada igerik Gretenlerin egifilmesi™

- Proje Kapsamindaki uygalamalar;

» Uygulama 1; Universitelerin lletisim Fakiilielerindeki dgrenciler igin teknik remelde egitim
dilzenlenmesi

« Uygunlama 2: Haber vazim atilyesi

* Uygulama 3: Mesle@in dimindakilere, toplumsal cinsiyete duyarh atilye dizilen olusturaimas:
{vinlendirme igin= interakiif ve temsilei sistemi)

= Uvgnlama 4: Online kampanyalar ve eginm platformu- Gcresiz egitim hnkler, kampanyalar ve
yaviimas;

* Uygulama 5: Universitelerde seemeli dersler
- Praje igin kritik kosullar:
= | lzmanlar
» Kiddetsiz iletisim kanallanma sahip iletisimeiler, proje uzmanlan, gazeteciler, hukukeular
» {fade dzgiriginin simirlan
* Yayilim ve kampanya

* Sponsor - Yeni Medya Kuruluglan
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2.1.5 Tema 5: Sivil Toplum Orgiitleri ve Kadin: STK larin Gilclendivilmesi icin
Neler Yapilabilir?

Tablo 2.6: Bir Yapanz Atdilve Calismasimin Tema-5 Calhisma Grubua Katthmeilan

r:_.} Ad-Sovad Emrum/' Girey
1. | Naile ELCTOGLU Tirk Kadinlar Barlign

2. | Nevin CAGIRGAN

3. | Gonil OGREDEN Lemir Kadin Kurnluglan Birligi
s ey
5, | Rukiye URGANC] 3:"’;};&2; ﬂm;mﬂwm ve
6. | Isslay ASLAN Lzmir Kadim Kumiluslan Birligi

7. | YelizHASTURK Meme Kanseri ile Savasim Demnefn
8. | Nevin OGUTCEN Leamir Bent Konseyi

a. Sorun Tammlamas

= "ok subell derneklenn yvereldeki subelenmin vasadi@ finansal sorunlar.

* Firiksel olanaklar ile ilgili sorunlar; mekan problemi, isitma problemi. lojistik destek problemi

* Kadm SKT'lan arasinda haberlesme ve ishirlifinin cksik olmas

* 5TK belediye isbirligi nasil yapilir konusunda egitime ibtivag bulunmas

* Belediveler arast haberlesme eksiklig
- * Beledivelerde STK biriminin eksikhigi
b 4
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h.Cazlim Onerileri

O beledivelerin kendi aralarinda haberlesme koordinasvonu ile belirli giinlerde STK lan bir
araya getirmesi ve buna bagh toplu organizasyon vaplmas

« Kamu yaranna gabisan demeklers pocttif avnmeihk tanimmas:
« Kodin STK armi birlestiren bir bing ve her demede bir odo verilmesi
v Kodin STK lurm tek ¢at altinda birlestiren bair dinal platform - web sitesi olusturubmas:
« RTE-Belediye ishirhigi ve vasalan igeren egitim alinmas: (kapasite gelistirms)
+ 5TK birimi olmayan beledivelerds STE birimi agilmas:
v Amsg

* [lge beledivelerin kendi amalarinda haberlesme koordinesvonu ile belirli giinlerde STK lan bir
arava getirip bir etkinlik dilzenlenmesi

« Werel winetim 5TK iletizimini kuvvetlendirmek

d.Hedef Grup
» Yerel vinetimler ve tim kadin 53TK lan
. Degfisim

« Yerel yvinetimierin ve STElann birlesmesi sonucunda tek ses ile daha diizenli. daha sistematik,
daha etkili organizasyontar (etkinlikler) ortayva ¢ikanmak

= G birligi saglamak

%
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I. Proje Fikri

- Proje ade: Yerel Yinetim ve 5TK El Ele

- Proje uygulayictlarvortaklary: Kadin ST Tar ve Yerel Ydnetimler

- Frojenin amacy ve Kapsami:
= Yerel winetim ile kadin 5TK olanaklarm gelisgtimek,
= Bu kapsamda iletisimi gelistirmek ve etkili ishirlifi saglamak,
# STKFar arazi iletigimi kuvvetlendirmek ve ighirligi olanaklarm artimmak
* STR larim tanetimmin yap lmass
= STR larin kapasitelerinin giiglendinlmesi

= Proje kapsamindaki uygulamalar:

* Uvgnlama 1; Tom kadm STE'Tarin ve wverel vipetimlerin iginde bulunacafy bir etkinlik
ditzenlenmesi (Etkinlik bir hafta siirebilir, igen@inde toplantilar, konserler, sergiler vb igerchilir)

* Uypulama 2: Yerel yonetimlerin kadin STK 'lara dikzenlt olarak ayda bir glin ayirmas:

* Uygulama 3: Tiim 51K 'lann subelerini gésteren, Tirkive genelinde Dijital STK [htivag Haritass
hazirlanmas:

* Uvgnlama 4: Her vil Aralik avinda verel yinetimlerin bagkanlari ile toplanti vapilinasi, Kadina
yimelik giddet ile ilgili yapilanlann karsihkh gorisiimesi

- Proje icin kritik kosullar:
* Yerel vinetimlenn uvgulamalars vinelik olumlu bakiss

= Biltge ayimas

r -
f * In=zan kavnag ayrilmas:
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L. BOLTUM

Sonoe

25=-26 Kasim 2021 farihinde vapilan “Kadina Yonelik Siddet” konulu * Kadin Calistayinda™
yapilan tim oturumlar ve atilye ahismalan sonucunda elde edilen en dnemli gkt kadma vinelik
siddete olanak saglavan foplumszal wve Kilirel degerlerin ve bu duruma yonelik vasal
diizenlemelerin gelistirilmesi ve uygulanmasima yinelik ¢abalar oldukga dnem arz etmekte oldugu
porilimekiedic, Bu kapsamda gelistinlecek projelere vonelik ¢Ozim Gnerilen asagida sunulimusiur

I.Kadima winelik siddette ev igi siddetin sug oldugu kabullenilmeli ve ozellikle bunun
dnlenimesine yinelik projeler gelistirilmelidir,

2. Kadina vonelik siddet ile gl bibinglenme ve farkmdahk olusturulmahdar.
3. Kadina vonelik siddetin insanhk sugu oldugu kabulleniimelhdir,

4. Siddet tiirlerinden biri ekonomik siddettir ve en basta kadinlan etkilemektedir. Bundan dolay
dzellikle kadinlarin ekonomik deghriikierini kazanacaklan projelere agirhk verlmelidir.

S Kadma yonelik siddetin dayamisma ile sona erebilecegini benimsenmeli ve buna viénelik
faaliyetler ve projeler yapiimalidir,

fr. Siddet mag@duru kadinlara hukuki ve psikolojik destek verilmelidir.

7.Siddet dili ve dilin toplumsal cinsivet esith@ini gizetmeden kullanmm kadina yinelik siddet
sorununi yoraan en Shemli sebepler arasinda ver almakradir, Bundan dolaye vazil ve gdrsel thim
materyvallerde {televizyon, medya vh.) siddet dilinin yasaklanmas ile ilgili cabsmalar yapilmalidar.

8.Kadina vonelik siddette iligkin Toplumsal Cinsivet Esitligi ve Hane ici $iddet Rehbeni gibi
bazanli olmug kurumsal serumlulek wvygulamalan ivi Gmek vyvgulamalan olamak Kuerum ve
kurufuslar tarafindan uygulanmaldir.

% Kadina vénelik siddet toplumsal cinsivet esitsizlifi, tabular ve mitlerden gelen siwlencelerle
erkege ve kadina atfedilen roller ile ilgilide olup Geellikle bunlann vikimasima yonelik calismalar
vapilmalidir,

esithigi gocuklara Sgretilmelidir.

]
10. Toplumsal cinsiyet rolleri kigik vaglardan baslayarak efiitim siireglen ile wplemsal cingiyvet ?
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1. Esitzsizhife sebep olan elkenlenn ortadan kaldinlmas gerekmekiedir.

12, Genglerin sik vasadif deellikle Mo siddeti ve digual siddetin engellenmesine yvonelik galismalar
yap Imalidir.

13. Gienglere rahatsiz olduklan oramlarda bulunmamalan gere@i ve toplumsal cinsiyet egitlifiinin
dnemi anfatdmaly, kendilerin istediklen sekilde ifade eimelen konusunda destek verillmelidir,

14, Gengler maruz kKaldiklar siddeti ginde bulunduklan grubun Gzelhiklening gire ve bu grup
Olglslinde algilamakia ve bu gruba glire iepki gostermektedir. Bu nedenle bu gruplarin anlasiimasi,
onlann dili ile konwsulabilmess ve onlara erisilmes: gerekmekiedir,

15, Genglerin micadelevi devralmas: igin dogru vatrrmiann yaplmas:. enlara ensmenm yollanmmn
hilinmesi gerekmektedir.

16, Kadina yonelik siddet ile ilgili alg) degiisimi yillar iginde iyilestirilmelidir.
17. Kadinlann topluma kazandinimas: konusunda verel yinetimlere olanaklar sunulmalidir,
18, Kadina yonelik ¢aligmalan dzellikle kadin givil toplum Srglitleri ile birlikte yiritiimelidir.

19, Yahmzca sugluya verilen cezalara ve magdurun ciddi fiziksel safilik sorunlarma odaklanmak gibi
kading yonelik siddet alglamadaki sorunlann dniine geemiek gerekmekiedir.

20, Kadma vinelik fiziksel olmayan saldmlann da en ae Aziksel siddet kadar Gnemli olduguna dair
farkindahik varatidmalidir,

2]1. Kadwma yinelik giddet ile ilgili siyasal partilere, meslek drgilltlerine, Universitelere ve difier
kurumlara belirh gorevier yiklenmeli ve kurumlann by gorevien yerine getirmeleri yasalarla
givence altina alinmalidir,

22, Yerel yinetimlerde norm kadro do@rultusunda Kadin ve Aile Hizmetleri Mdarioklen mutiaka
kurulmalsdir.

23, Yerel vinetimlerde Kodina Yonelik Adle lgi Siddetle Micadele Projesi. Aile lgi Siddete Maruz
kalmig Kadinlara Siginma Evi Kurulmas: gibi pek cok projeler yapilmalidir.

f 24, Kadmlara yinelik ulusal ve ulusiararasy hibe fonlanindan varadamilarak projeler Uretilmelidir.
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25, Yerel yinetmlerin bes willik stratepk planfannda mutlaka kadmlara vénelik calismalara ver
verilimelidir,

26, Yerel winetimler tarafindan basin yoluyla siddetin aile iginde de dogal karsilanamayacagi,
siddetin yasalarca sug oldufunun altinm gizilmesi ve kadin haklannm &@renilmesi amaciyla

programlann vavinlanmasina yonelik ¢abzmalar vapilmahdir,

27, Yerel vdnetimler ve barolar arazimda isbirligi vapilarak kadinlarm yasadign hukuki sorunlann
asilmasina yinelik cahsmalar yapiimalidir.

28, Kadin konuk evierinin sayisimin artinlmaledir.

29 Gelecek vasamlannda ckonomik bagimsizhklanm elde edebilmelent iwin bz cocuklanmin
egitimlerine gereken dnem venlmelidin,

30, Erkek/baba dncelikli degil gocuk dncelikli bir hukuk anlavizivla kreslerin savis ve gocuk
vardimlan arttiridmalidr.

31. Toplumsal cinsiyet rollerinin dinistinlmesine yinelik egitimin aile iginde baslayabilmesi
ipin, ebevevnlere vinelik egitim programlan diizenlenmelidir,

32, BEgitimi devam eden kiz agrenciler ve kadinlar igin, vanda birakmamalan adina iblivaclar
dogrultusunda burs ve kalacak ver temini gibi desteklevicl unsurlanm  arttirilmase yvindinde

galismalar yiriuilmelidir,

33 Akademisyvenlerin konuva iliskin farkmdaligimn  aronlmas) igin gaba pisterilmeli wve
dniversitclerde toplumsal cinsiyet egitimi verifmelidir.

34, Siddete maruz kalan kadinlara hizmet verecek olan kamu personellen efitilmeli, kadin bakis
sisina sahip obmah, maddi agidon desteklenmehdir,

35 Yerel winetimler, kadmlara siddete vgradiklannds neler vapilmas: gerektigi ve haklar
konusunda bilinglendirme ¢ahigmalan yiirtitmelidir.

36. Yerel yinetimlerin kadinlara hizmet verecek olan kamu kuruluslanndaki mekanizmalann
denetlenmesi igin binm olugturulmaldir,

37, Tim projeterin ve procrmlann kesisimi oplumsal cinsived esiisizhg ile micadele etmek
clmeledar
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I8, Kading vopelik siddet ile mikcadele gabismalanna erkeklerinde katihmina Snem verilmelidir

39, Arastirma bulgularing ghre kading vinelik siddetin bir tird olan pocuk yasta erken ve zotla
evliliklerin dnlenmesi ile ilgili gahigmalar yapiimahdir.

40. Dezavantajhh  gruplara yénelik erkek giddetinin; 8zel bir sekilde ele alinarak, aynca
degerendinlmest gerekmekiedir,

41, Siddetin spdece cezalarda ve cezalonn agiclasttdmasivly dnlenemeyecedi fark edilmeli, esas
olarak siddeti dofuran nedenler ve unsurlar irdelenmeli ve ortadan kaldinlmaya ¢alssiimahdir.

42.5iddet sonmasi siiregte qiziime katkisi olabilecek kurumlar birbirlerivle iletisim  halinde
olmalidirlar.

43, Kadmlann ve kiz cocuklarinin Orgiin egitime kablorm kampanvalerla ve yerel yonetimierce
destek lenmelidir,

44. Kadinlann ¢aligma hayatina etkin katthmi saflanmal., is vasamindaki cinsiyet aynimcihg,
cinsivels gire pozisvon ve gelir belirleme gibi sorunlann Goine gecilmesine vinelik ¢alismalar
yap Imalidir.

45. Toplumsal cinsiyete dair daha fazla egitim program diizenlenmeli ve etkeklerin bu programlara
Kathimi saglanmalidir,

46, Meslek  edindirme kurslar,  yerel  yonetimler ve  egitim  binmlenyle  ishirfigi  igimde
gerecklestirilmelidir.

47, Yapilan anketler gtz dniinde bulunduruldufunda, kadinlar yasal haklarim en ¢ok medyadan
Gfrendiinden, yeterli bilinglendirmenin saglanmas: igin verel vinetimber, STE lar ya do difer
kurumiar ¢aligmalar ylribtmelidir,

48, Erkeklerin gocuk, blivlimek, gelismek, bahalik gibi konularda alglanm defiistirecek girigimlerde
bulunulmalidir,

49, Meveul  vasalann ve ceral wvapunmlann daha sistemabik bir sekilde  uvpulanmas: ve
vayvgmlagtinlmas) saglanmahdir.

50, . Kadina wimelik siddet ile ilgili calismalarm koruma, dnleme ve politika olusturma alanlannda
yiriiilmelidir,



51. Oncelikle anne dlimlerini engelleme, aile plantamas: ile ilgili erigim stkinhsim gidermek ve
foplumsal cinsivel esitlifing sagloyvarak kadina vonelik siddet ve warach uyvgulamanin sonlanmas)
sad lammalidir,

52. Cinsiyete dayah siddetle milcadele kapsaminda savunuculuk galigmalan, kadina yinelik siddet
konusunda galizan hizmel sunuculon ve personelin Kapasitelennin articilmasy ve giglendirilmesi
gibi ¢aligmalar vapitmaludir,

53. Kadina yonelik siddet ve nedenlen vice arastirlmaly ve bu konudn ulasilan sonuclar tim
kurumlars seffaf sekilde sunulrmalichr,

54, Birgok farkl disiplinden konuyva iliskin katkilann talep edilmesi ve hukuk, psikoloji, sosyoloji,
felsefc gibi alanlann onak galigmalar yiinitmelen tegvik edilmelidir,

55. Toplumsal Cinsiyet Program savunuculuk cabigmalan kapsanunda; ulusal ve uluslararas:
kanTeranslor, medyva atdlyvelen, arastirma ve mporkams gibi calismalar ylnitilmelidir,

56, Kapasite givlendirme egitimleri kapsaminda jandorma, polis, bakanhklor, milki idare amicler,

din girevlileni gibi birimbere cfitimler verilmelidir.

57. Kadin haklan konusunda farkindalik yaratmak, kadmlann ¢ahgma ortamim ivilestimek ve is
hayvatinda daha aktif rol almatan saglanmalidir,

S8 Siddetin, sile i1 degil wplumsal bir sorun oldugu Grerinde durukmal ve sifie wolesans ilkesi
benimsenmelidir,

59, Ulkede genelinde bakanliklar, yerel yinetimler, akademi, sivil toplum drglitleri gibi yapilar
igin kapasite gelistirme galismalan ve igbirliklen vapilmalidir,

60, Kading yinelik siddete yonelik dis kaynaklar ve vacdim olanaklan stirmeli ve arfimimalidor,

61 Caetim stireglerine maddurlann da dahil edilmes gerekhidir ve standart formiiller venne kisisel
chzilmier dretilmelidir.

62, Dhijital dimya kadinlar igin Snemli firsatlar sunmakia, evden galigma olanaklarm aminmaktadir,
Bu alanda gabsacak kadinlann vetistinlmesine vinelik galismalar yapildmalidir,

63, Kadime  yinelik  siddet  dgeren biitiin - eyvlemlenn  Gnlenmesine . iliskin perekli vasal
ditzenfemelerin vapilmas: ve takibinin saglanmas icin milcadele edilmelidir.
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EK-1: Cahytay Resimleri























































EK-2: Basinda Cikan Haberler

Calistay dncesi ve sonrast gikan bae basin haberderi ve linkleri asagda sunulmustur,

Haber Linkleri

“hirpsswewew cumburved.com. ifurkive konskia-kadin-calistayi-istanbul-sozlesmesinin-uy gulanaca
gi-punler-vakin-1887T656

-https:/www.cumhburiyet.com. tr'urkiyekonakta-siddete-karsi-kadin-calistayi-1 B86971

-http:.:.-'-'wwu.-.miIIi:.nﬂ_cnm.ir.'}w:m]-hahﬂlnr.l'i.zmir.l'l-:,n:mak."krmkm-kadina—:ﬁmlik-gidd:tu-l:adin-caliﬁ
tuy-bB4 7633

hrpsswwwiizpazete netbeledive/batur-kodina-vonelik-siddet-msanlipa-ulkeye-ikanetir-h 743 35
iml

https:wrwew haberinnabzi. com/konakia-kadin-calistayi-yogun-ilgi-gordu- 1 B954h
-hitps://penhaber.com/konakia-kadin-calistayi-istanbul-sozlesmesinin-uygulanacagi-gunler-yakin/

hittpswewnw, gercek gundem comy yurttan-Raberler’3 1 32 5% ozgur-kadinlar-guclu-vannbar-kadin-calis
tuyi-vol-hariasi-cikarildi

-https:fwoww tzmirgundemi. netbaskan-batur-kndin-calistayi-nda-konustu-ulkeye-thanettin/d 183 1/
httpswoww.egepolitk com/orgur-kadinlar-guchu-varinlar-icin-bir-arava-geldi/o o5 3/
-hitps:iwww.egeyonhaber.com/batur-kadina-yonelik-siddet-imsanliga-ulkeye-ihanettir/

-hittpssweww sonmivhur.com/verel konak-beledivesi-kadina-vonelik-siddete-kadin-calistayi-h= 191 2.
himl

-https:www.durusgazetesi.comdizmirkonak-belediyesi-kadina-yonelik-siddete-kadin-calistayi-h5 |
810 html

Tttp&:#ﬁﬂnw.:gcpuﬂasi.r:m‘m‘}':rrl-].-‘umﬁmIrr-'lunﬂi-du—ﬂ;l-gunluk-kndin—calis!a}' i-sona-erdi-h2726
3% hml
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EK-3: Cahstay Sunumunun Videosu

25-26 Kasim 2021 tarhinde yaplan “Kadina Y anelik Siddet™ komulu ® Kadm Calistavimim™ tam video
pekimine asafdaki QR kedundan ulasabilirsinie.
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