T.C.
iZMIR KONAK BELEDIYESI
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

ORGUTLENME, GOREV, YETKI VE
CALISMA ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK



T.C.
iZMiR KONAK BELEDIYE BASKANLIGI
__ EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU
ORGUTLENME, GOREV,YETKI VE CALISMA ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK
BiRINCi BOLUM

Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Konak Belediyesi Emlak ve istimlak
Muadurlagunan kurulug, érgatlenme, gorev, yetki ve sorumluluklari ile galisma usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Konak Belediyesi Emlak ve istimlak Mudurlaginde
gorevli personelin gorev, yetki ,calisma, usul ve esaslari ile  sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yénetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15/b maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte adi gecen;

a) Baskan: Konak Belediye Baskanini,

b) Basgkanlik : Konak Belediye Baskanligini,

c) Baskan Yardimcisi: Madarluagun bagh oldugu ilgili Bagkan Yardimcisin,

¢) Belediye: Konak Belediyesini,

d) Mudar: Emlak ve istimlak Mudurund,

e) Mudarluk: Emlak ve istimlak Mudurlagund,

f) Personel: Emlak ve istimlak Mudurlagu personelini, ifade eder.
iKiNCi BOLUM

Miidiirliigiin Kurulusu, Baglihgi ve Orgiitlenme Yapisi

Kurulus

MADDE 5 — (1) Mudurluk, Belediyemizin 09.07.1984 tarihli Resmi Gazetede
yayimlanan 3030 sayili Kanun'un 4.maddesine gore kurulmasi ile birlikte 1580 sayil
Belediye Kanun'unun 88.maddesine gore ayni tarihte kurularak faaliyetini sirdirmus ve
22 04.2006 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan “ Belediye ve Bagli Kuruluglariile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve standartlarina iligkin Esaslarin Yararluge =
Konulmas! Hakkinda Karar “ hitkiimleri dogrultusunda Belediye meclisinin 10/10/2006
tarih 139/2006 sayili karariyla kabul edilerek kuruimustur.
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h)

Baghhik

MADDE 6 — (1) Mudurluk, Belediye Baskanina veya goéreviendirecegi Baskan
Yardimcisina baghdir.

Orgiitlenme yapisi

MADDE 7 - (1) Mudarlagun érgatlenme yapisi asagidaki gibi olugmaktadir.

Maduar

Sef

Emlak Servisi
idari isler Servisi
istimlak Servisi
Kira Servisi

UCUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Mudiirliigin gorevleri

MADDE 8 — (1) Bu yonetmelikte sayilan gorevleri ilgili yasa ve yonetmeliklerin

cercevesinde; Kamu Kurumlari ve vatandas taleplerinin incelenerek cevaplandiriimast ile,
Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda verilen gorev ve yetkilerin
kullanarak gorevini yapar.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri;

a)

b)

Mudurligune yasa ve yonetmeliklerle verilmis olan gérevlerin mevzuata uygun
olarak yirutilmesinde birinci derecede sorumlu olup, gerekli her turlti tedbiri alir.
Mudurlugin gérev alanina giren batin konularda personeli ile ilgili olarak gerekli
gorevlendirmeleri yapmak, Mudirluk faaliyetlerini denetlemek, varsa aksakliklar
gidermek,

Kendine bagl birimler arasinda uyumlu ve koordineli calismay! saglar.

Mudurlugin yillik butgesini hazirlayip uygulamak,

Mudarlugun gorev ve sorumluluk alanina giren konulari Belediye Baskani veya
Baskan Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumiu oldugu butun yasal
mevzuat hikiumlerine uygun olarak yerine getirmek, Muadarlugune intikal eden
evraklarin ve gorevlerin bagh birimler arasinda dagilimini ve denetimini saglar.
Mudurluga ilgilendiren konulardaki toplantilara katilir.

Diger mudurluklerle ortak yuritilen projelerde gerekli koordinasyon ile mudurlikler
arasi saglikh bilgi aligverigini saglar.

Mudurlagant f_t%jéjmxlerince hazirlanan evraklar ve calismalari denetler, yonlendirir
ve onhaylar....-. " # “t,é
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i) Mauaduarliginde calisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirler ve yazili hale
getirilmesini saglar.

j) Hizmet ve uygulamalarda aksamanin nedenini diger galisanlar ve ilgili birimierie
beraber arastirnir, diizeltici ve onleyici faaliyetleri baslatir. Bu c¢alismalarla ilgili
kayitlarin tutulmasi ve takibini saglar.

k) Belediyenin Stratejik Plan ve Performans Programinda yer alan mudurlukle ilgili
calismalar yapmak,hedefleri gergeklestirmek,

I) Mauadurluaginde yapilan istatiksel c¢alismalar takip eder.

m) Personelinin performans durumunu izlemek, gerekli degerlendirmeleri yapmak,
varsa ceza veya odul icin Gst makamlara teklifte bulunmak, personelin izin planlarini
yapmalk, izinlerini kullanmasini saglamak, rapor, dogum, élim vb. konular ile 6zluk
islemlerini takip ve kontrol etmek,

n) Muadarlagan harcama yetkilisi gérevini yaratur.

(2) Muidirin Yetkileri;

a) Mudurluk gorevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi sifatiyla Belediye
bitgcesinde 6ngorilen harcamalart yapmak,

b) Mudurluk gorevlerinin yerine getiriimesinde personele gorev vermek ve mudurlak
dahilinde goérev yerlerini degistirmekle yetkilidir.

(3) Midiriin sorumluluklari;

a) Mudir, yetki ve gorevleri ile ilgili yaptigi faaliyetlerden dolayi Belediye Baskanina
veya Bagkan yardimcisina ve yurirlukteki mevzuata goére sorumiudur.

Sefin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 10 — (1) Sefin gorevleri;

a) Mudurluk érgutlenme semasinda yer alan servislerde yapilan tim is ve iglemlerin
Madar  adina mevzuata uygun olarak tam ve zamaninda
yapilmasini/yaptiriimasini saglamak,

b) Mudurin verdigi gorevleri yerine getirir.

c) Bagl bulundugu Baskan Yardimcisinin kendisine vermis oldugu benzer gorevleri
de yerine getirir.

d) Mudar tarafindan kendisine havale edilen evraklari inceler. llgili birime yazilacak
yaziy! hazirlar ve parafe ederek Mudirlik Makamina sunar.

e) Muaduran katilmasini gerekli gérdigi toplantilara katilir.

f) Biriminde gérevli personelden sorumlu olup, personelin uyum iginde ve verimli,
calismasini saglar.

g) Tum sikayetlerin cevaplandiriimasi ve sikayet nedeninin tekrar etmesini 6nleyici
tedbirlerin alinmasini saglar.

h) Biriminde bulunan demirbaglarin korunmasini ve bunlarin uygun kullaniimalarini
saglar.

i) Personelin mesaiye riayetini kontrol eder.
) Mudurun verd|94 mevzuat cercevesinde diger gorevleri yerine getirir.
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(2) Sefin yetkileri;

Miidurluk goérevlerinin yerine getirilmesi igin personele ig bolugimu ve dagitimi

yapm

ak.
(3) Sefin sorumluluklari;

Sef, yetki ve gérevleri ile ilgili yaptig: faaliyetlerden dolay1 Belediye Baskanina veya

Baskan yardimcisina, Mudur'e ve ydrirlukteki mevzuata gére sorumludur.

Emlak Servisi:

MADDE 11 - (1) Emlak servisinin gorevleri ;

a)
b)

c)

9)
h)

)

k)
)

Idam Isler. Servnsﬁ :

Mudir ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda caligir
Kamu Idarelerine ait tasinmazlarin kaydina lliskin yonetmelik gergevesinde
tasinmazlarin kaydini olusturmak,  kayit Uzerindeki her turlu degisiklik ve
guncelleme islemlerini yapar ve takip eder.
Belediyeye ait tagsinmazlarin bilgisayar ve defter ortaminda kayitlarini tutmak, 5018
sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun geregi Mali hizmetler Mudarlugune
gondermek.
Belediyemiz mulkiyetinde bulunan ve kamu hizmetlerine tahsis edilmemis hisseli ve
mustakil parsellerin belediyemiz meclisince alinacak karar dogrultusunda 3194
sayill iImar Kanunu ve 2886 sayili Devlet ihale Kanunu'na gore satis ve trampa
islemlerini yapar.
Belediyenin hissedar oldugu tasinmazlarla ilgili ortakhidin gideriimesi (izale-i suyu)
icin Belediye aleyhine agilan davalarda gerekli bilgi ve belgelerin Madurlik gorust
olusturarak Hukuk Isleri Madurlagune géndermek.
2981 sayili Imar Affi Yasasi ve 2886 sayili Devlet ihale Kanunu geregdi Belediyeye
ait taginmazlarin satigi igin olusturulan Kiymet Takdir Komisyonuna raportorlik
yapmak.
Belediyemiz adina sarth veya sartsiz olarak hibe islemlerinin takip, devir ve tescil
islemlerini yapmak
Belediyemiz adina tahsis edilen veya Belediyemiz adina olup da diger Kamu
idareleri veya kamu yararina faaliyet gosteren tuzel kisilere tahsis olarak verilmesi,
takip, devir ve tapu kitagunde sinirli ayni haklarla ilgili islem yapiimasi
2981 sayill imar Affi Kanunu kapsamindan yararlanmis olan belediyemiz
milkiyetindeki tasinmazlari gecekondu hak sahiplerine tahsis ve ipotekli veya
ipoteksiz tapuda tescil iglemlerinin yapilmasini saglar ve takip eder.
imar Planinda kamu kurumlarina ayrilan alanda kalan belediyemize ait
tasinmazlarin belediyemiz meclisince alinacak karar dogrultusunda devir veya
tahsis islemlerini yapar.
Arsiv yonetmeligi dogrultusunda dosyalama igleminin yapilmasini saglar.
Kendi faaliyet alani ile ilgili yazismalari yapar.

m) Kanun ve yénetmelik geregi yapilan igslemler neticesinde tapu mudurlagiande tescil
islemlerinin gergeklestiriimesini saglamak.
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MADDE 12 — (1) idari isler Servisinin gorevleri;

a) Mudur ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda ¢alisir.

b) Mudurlik personelinin  sahsi dosyalarini  6zltk haklart (idari ve mali)
tutmak,diizenlemek,takip etmek,

c) Personelin iicretine konu bordro puantaj iglemlerini yapmak,takip etmek,

d) Mudarlikk ihtiyaglarini temin etmek ve bunlara iligkin tim odeme evraklarini
hazirlamak,

e) Miudurluk giderlerini bitge 6deneklerine gore diizenlemek,takip etmek,

f) Muadurlagin ic ve dis yazismalarini gergeklestirmek ve yazisma evraklarinin
standart dosya planina uygun olarak dosyalama ve arsiviemesini saglamak,

g) Memur ve is¢i personelin devam durumu, rapor, izin, gibi konulari belirleyen
tabloyu diizenler.

h) Mudarluge gelen ve giden evraklar giininde bilgisayara kayit eder.

i) Mudirden havaleleri yapilan evraklari ilgili birimlere veya kisilere verir.

j) Mudurlagan aylk ve yillik galisma raporunun hazirlanmasini saglar.

k) Mudurlikte gorevli personelin yurtici ve yurtdisgi gecici gorevlendirmelerde
avans evragini dizenleyip ilgili kisinin avans almasini saglar. Gorev donusu
sonrasinda avans kapatma iglemini sonuglandirir.

[) Mudirlagin ihtiyaci olan demirbas ve  diger malzemelerinin alinmasinin
teminini saglar.

m) Mudirlik demirbasina kayith tim malzemeler ile ilgili gerekli islemleri yapar.

n) Arsiv Yonetmeligi dogrultusunda dosyalama igleminin yapiimasini saglar.

o) Kendifaaliyet alani ile ilgili yazigmalar yapar.

istimlak Servisi

MADDE 13 — (1) istimlak Servisinin gorevleri;

a)
b)

d)

D0

9)
h)

Kira Servisi--~ *

Mudur ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda caligir.

imar planinda yol, yesil alan, park, pazar yeri, semt spor ve oyun alani, belediye
hizmet alani, otopark v.b. olarak kamu hizmetine ayrilan alanlara rastlayan gergek
ve tiizel kisilerin mulkiyetinde bulunan ve kamu ihtiyact igin oncelikli olup, calisma
programimizda olan taginmazlarin yasa geregi kamulastirma iglemlerini baslatmak,
takip etmek ve sonuglandirmak.

Kamulastirilan taginmazlarin ilgili Tapu Sicil Mudurluklerinde tapularinin Belediye
adina devrinin veya kamuya terklerini saglamak.

2942 saylli Kamulagstirma Yasasi geregi Belediye biinyesinde kurulan Kiymet
Takdir Komisyonu ve Uzlasma Komisyonuna raportorlik yapmak.

5 Yillik imar programint ilgili birimlerle birlikte hazirlar

istimlak nedeniyle uzlasilamayan tasinmaz maliklerince Belediye aleyhine acilan
davalara veya kamulastirmasiz el atma davalari ile ilgili bilirkisi raporlarina gerekli
emsalleri sunarak, Belediyemiz lehine Mudurluk gorust hazirlayarak bilgi verir.
Arsiv Yonetmeligi dogrultusunda dosyalama isleminin yapilmasini saglar.

Kendi faaliyet alani ile ilgili yazismalari yapar.

Mudur tarafindan verilen gorevleri yapmak.
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MADDE 14 — (1) Kira Servisinin gorevleri ;

a) Mudir ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda galigir.

b) 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gére belediyemiz miulkiyetindeki yerlerin kiraya
verilmesi ve Belediyemiz tarafindan kullaniimak uzere tasinmazlarin kiralama
islemini yapar.

c) Yapilan kiralama iglemlerinin sozlesmeden dogan akde aykirihklarin giderilmesi igin
Hukuk Isleri Mudarlugine dava agiimasi hususunda bilgi ve belgelerin
gonderilmesini saglar.

d) 2946 sayili Kamu Konutlarn Kanunu ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda
belediyemize ait lojmanlarin personele tahsis ve tahliye v.b. gibi is ve islemlerinin
yuritilmesini saglar.

e) Arsiv Yénetmeligi dogrultusunda dosyalama igleminin yapiimasini saglar.

f) Kendi faaliyet alani ile ilgili yazigsmalar yapar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
MADDE 15 — (1) Mudarlagun is ve iglemlerinin yuritilmesinde konu ve kapsami
belirtimek suretiyle, mudurden sonra gelmek ve mudure karsl sorumlu olmak Uzere
Belediye Bagkani onayi ile bir veya birden fazla imza yetkilisi gorevlendirilebilir.
Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik
MADDE 16 — (1) Belediye Meclisinin 27/02/2004 tarih ve 4854/5277 sayil karar ile
yurarlige giren Emlak ve istimlak Muadarlagunun Teskilat Gorev ve Cahigma Esaslar
Hakkinda Yénetmelik yurarlukten kaldirnimistir.

Yonetmelikte yer almayan hiikiimler

MADDE 17- (1) Bu yénetmelikte hikim bulunmayan hallerde yururlukteki ilgili mevzuat
hukiumlerine uyulur.

Yirirlak

MADDE 18- (1) Bu yonetmelik Konak Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra
yurarluge girer.

Yurutme

MADDE 19 — (1) Bu yonetmelik hikiimlerini Belediye Baskani yaratar.
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