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UST YONETICi SUNUSU
Sevgili komsularim,

Yillardir yasadigim, evim Konak’ta komsularimizin teveccuihu ile yénetici
olmanin gururu ve heyecaniyla hepinizi saygiyla selamliyorum. Bir mimar
belediye baskani olarak uzun yillar meslek odasinda bu kent igin verdigim
mucadelelerin sorumluluguyla bilgi birikimimi bugin Konak’in sorunlarini ¢ézme
noktasinda kullanma gayretiyle gece giunduiz ¢alisiyorum.

“Adil kent esit yurttaslik” sloganiyla ¢iktigimiz bu yolda, toplumcu
belediyecilik ile Konak’i yeniden bulusturacagimizin sézinu verdik. Géreve gelir
gelmez de bu anlayisla ¢alismalarimizi baslattik ve her mahalleye esit hizmet
i¢gin kollari sivadik. Bu hedef dogrultusunda 111 mahallemizi adim adim geziyor,
komsularimizi can kula@iyla dinliyor, onlara dokunuyor, taleplerine hizli ve kalici
¢6zUmler Uretiyoruz.

izmir'in kalbi Konak’imizin éncelikle sorununun sagliksiz yapilagsma ve
kirlgan yapi stoku oldugunu gergceginden hareketle kentsel doénisim
¢alismalarina agirlik veriyoruz. Bu ama¢ dogrultusunda imar uygulama plani
bulunan alanlarin parselasyon planlarini hazirlayarak, 1 yil igerisinde déntsiimu
baslatma gayretiyle igerisindeyiz. Yapi stoku bakimindan yasl bir kent olan
Konak’i yeni ve modern bir ¢ehreye kavusturacagiz.

7'den 77'ye tum komsularimizin daha saglkh ve guzel bir ¢gevrede vakit
gegirebilmesini saglamak amaciyla bir yandan eskiyen parklarimizi yenilemek
bir yandan da ilgemize yeni parklar kazandirmak ve yesil alanlarimizi artirma
gayretindeyiz. Konak’ta seslerinin daha gir ¢ikacaginin sézint verdigimiz
kadinlarin Uzerindeki bakim ylUkini azaltmak igcin 6rnek merkezler agmaya
hazirlaniyor, toplumsal cinsiyet esitligini saglamayi hedefleyen énemli kararlar
aliyor ve en buyuk toplumsal sorunlarimiz arasinda yer alan kadina karsi
siddetle micadele konusunda sorumluluk Ustleniyoruz. Engelli bireylerin sosyal
hayata katilimi éntndeki engelleri kaldirmak i¢in ekiplerimizle kapi kapi
dolasiyor, ihtiya¢ ve talepleri yerinde tespit ediyoruz. Onlarin isteklerine daha
hizh ve kapsamli yanit verebilmek ig¢gin mevcut c¢alismalarimizin alanini
genisletiyor ve yeni hizmetlerimizi faaliyete sokmaya hazirlaniyoruz.

Sosyal hayattan koparilmis emekli komsularimiz i¢in hayata gegirdigimiz
ve ekonomik mendlileriyle dikkat ¢geken Mutluluk Kahvelerimizin sayisini arttirmak
i¢in ¢alismalarimizi sirdiriyoruz. Géreve baslar baslamaz kurdelesini kestigimiz
Ucretsiz psikolojik danismanlik hizmeti veren Psikososyal Destek Merkezimiz ve is
arayanlar ile isveren arasinda koépru vazifesi goéren is'te Konak Personel
Istihdam Merkezimizden, her gun ¢ok sayida vatandasimizin faydalandigini
gormek kisa strede ne kadar etkili dokunuslar yaptigimizi gésteriyor.

Konak’imiz, bu dénemde devam edecek vyatirimlarimiz, proje ve
calismalarimizla sadece izmir'i gelecege tasimakla kalmayacak tlkemizin de en
yasanilabilir yerlerinden biri olmayi strdilrecektir. Konak'i kilttrel ve ¢evresel
degerlerine sahip c¢ikarak yasanilabilir, strdurulebilir marka bir kent haline
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getirecegdiz. Bugune kadar hayata gegirdigimiz projeler, bundan sonra da artan
bir ivmeyle devam edecek.

Akl belediyeciligi, sosyal belediyecilikle harmanlayarak; kentsel,
toplumsal ve sosyal olarak dayanikh bir kent insa etme hedefimize devam
edecegiz. Bu duygu ve dustncelerle stratejik planlamanin yillik dilimini
kapsayan 2025 Yih Performans Programimizin ilgemize hayirli olmasini diler,
hazirlanmasinda emedi ge¢en meclis Uyelerimize, ¢alisma arkadaslarimiza ve
destedi i¢in tum komsularimiza tesekklr ederim.

NilGfer CINARLI MUTLU
Mimar
BELEDIYE BASKANI
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| - GENEL BILGILER

izmir; cografi konum ve buna bagl olarak iklim yapisi nedeni ile
ekonomik ve kulturel anlamda Antik Cag'dan bugtine kadar édnemli bir merkez
olma 6zelligini korumustur.

1300’lu yillarin baslarinda Turkler izmir énlerinde goérinmusler ve Bizans
imporatorlugu hékimiyetinde olan sehre baskinlar dizenlemislerdir. Aydinoglu
Mehmed Bey 1317'de Kadifekale'yi, Mehmed Bey’in odlu Umur Bey de izmir
Liman Kalesi'ni 1329'da ele gegirmistir; bdylece Izmir'in tamaminda Turk
hakimiyeti tam olarak kurulmustur. Aydinoglu Beyligi 1389 yilinda Osmanl
egemenligine katilmis ve dolayisiyla izmir Osmanl Devleti sinirlarina dahil
olmustur. izmir, 1425 yilinda “Sigla Sancad” adiyla Osmanh Devleti'ne
baglanmistir. Baslangi¢ta “Anadolu Eyaleti’ne badl olan kent daha sonra
badimsiz bir sancak olarak istanbul’a ardindan da 1811 yilinda Aydin
Eyaleti'ne baglanmistir. Eyalet merkezi, 1850 yilinda izmire alinmistir. 1864
tarihli “Vilayet Nizamnamesi” ile 23 Mayis 1867 tarihinde, merkez izmir olmak
Uzere “Aydin Vilayeti” kurulmustur.

Belediyeler kurulmadan énce Osmanl Devleti'nde Belediye Baskanlidi
gorevini kadi gerceklestirmektedir. Fakat izmir'in 6zellikle liman kenti olmasi
nedeni ile artan ticaret hacmi yeni bir yénetim birimi olusturulmasi gerekliligini
ortaya ¢ikarmistir. Bélge halkina daha iyi hizmet verebilmek, ticareti daha
guvenilir bir sekilde denetlemek amaciyla, modern bir érgitlenme modeline
intiya¢ duyulmustur. Bélgede ticari faaliyet gdsteren gruplar da sehrin
iIslahiyla daha rahat ¢alisabileceklerini disiinerek bu konuda taleplerini dile
getirmislerdir. Bu nedenlerden dolayi Osmanli Devleti, 25 Kasim 1867 yilinda
izmirde bir belediye oérguatindn kurulmasina izin vermistir. 1868 tarihinde
de “izmir Belediyesi” nin kurulumu gerceklesmistir.

20 Nisan 1924 tarihli 491 sayih “Teskilat-1 Esasiye Kanunu”’nun 89-91
maddelerine gére sancaklar kaldirilarak vilayetler kurulmustur. Bunun
sonucunda Aydin Vilayeti pargalanmig, izmir Merkez Sancadi da “izmir
Vilayeti” adini almistir. 10 Haziran 1949 tarih ve 5442 sayili il idaresi Kanunu,
dayali oldugu 1924 Anayasasi'na uygun olarak merkezi yénetimin, tasrada “il
sistemine” gdre d&rgutlenmesini ve illerin “yetki genisligi” ilkesine goére
ydnetilmesini dngéren bir sistem getirmistir. Bu dénemde idari bdlinme;
cografi konum, ekonomik kosullar ve kamu hizmetlerinin gereklerine gére “il,
ilce, bucak” bicimindedir.

izmir'de 1950 yilinda ilge sayisi 17, kdy sayisi 682°dir. 1950 yilinda merkez
ilceye bagh 6 bucak bulunmaktadir. Bunlar Merkez, Bornova, Buca,
Cumaoaovasi, Degirmendere ve Karsiyaka'dir. Karsiyaka 4 Mart 1954 tarih ve
6325 sayil yasa ile 1 Haziran 1954 tarihinden itibaren, Selguk 27 Haziran 1957
tarihinden itibaren, Bornova ise ayni yasa ile 1 Nisan 1958 tarihinden itibaren
ilce olurken Kusadasi; 1 Eylil 1957 tarihinden itibaren izmirden ayrilarak
Aydin’a baglanmistir. 1950’li yillarin ortalarinda Esrefpasa bucagdi, 1960’a
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dogru da Guzelbahg¢e bucadi kurulmustur. 1950’lerin sonunda Narlidere adini
almistir. 1950’de merkez bucagdina bagl olan Seydikdy, Esrefpasa’nin bucak
olmasi ile buraya baglanmis, 1955'ten sonra Gaziemir adini almistir. 1950
yilinda yeni kurulmus bir kdy olan Gultepe, 6nce Bornova'ya bagliyken 1959
yilinda merkez ilgeye baglanmistir.

9 Temmuz 1984 tarihli Resmi Gazete’'de yayimlanan 3030 Sayil
“Blyliksehir Belediyesi Kanunu'nun yirurlige girmesiyle “Merkez ilge Belediyesi
” kurulmustur.

4 Temmuz 1987 tarihli Resmi Gazete'de 3392 Sayili “103 ilge Kurulmasi
Hakkinda Kanun” ile izmir Merkez ilge’nin hudutlari icinde (Buca Harig) kalan
mahalleler Merkez ve izmir Merkez ilce Belediyesinin adi “Konak Belediyesi”
olmak Uzere degistirilmistir. Konak Belediyesi 22 Temmuz 1988 tarihinde
teskilatlanmasi tamamlanmis olarak faaliyete ge¢mistir.

1950 yilinda merkez bucagina bagl olan Narlidere bir muhtarlk
konumundadir. 1962 yilinda Narlidere Belediyesi kurulmus ve 12 Eylul 1980
darbesine kadar devam etmistir. Askeri darbe sonucu Narlidere Belediyesi
kapatilmis ve 1992 yilina kadar Konak ilgesinin bazi mahallelerinden olusan bir
semt konumundadir. 3 Haziran 1992 tarih ve 21247 sayill Resmi Gazete'de
yayinlanan kanunla Gulzelbahge ile birlestirilerek Narlibahge adi ile ilge
konumuna gelmis ve Konak Belediyesi ilge sinirlari igerisinden ayriimistir.
Balgova ilgesi de ayni Kanun ile Konak ilge sinirlari arasindan ayrilmistir.

6 Mart 2008 tarihli ve 5747 sayil Resmi Gazete'de yayinlanan Kanunla
Karabaglar licesi kurulmus ve bu ilce de 2009 Yerel secimlerinin ardindan
Konak ilgesi sinirlarindan ayrilmistir.

Konak Belediyesi’'ne bagdl 111 mahalle, 2905 sokak, 90 cadde, 19 bulvar,
14 meydan bulunmaktadir.

llce niifusumuz,

Erkek Orani Kadin Orani Toplam
2018 174.066 48,82% 182.497 51,18% 356.563
2019 171.491 48,78% 180.081 51,22% 351.572
2020 168.300 48,83% 176.378 51,17% 344.678
2021 164.439 48,86% 172.106 51,14% 336.545
2022 162.212 48,82% 170.065 51,18% 332.277
2023 159.611 48,77% 167.689 51,23% 327.300
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Mahallelerimiz;

1. Kadriye, Goéztepe, Mirali, 2. Kadriye, Glnes, Mithatpasa, 19 Mayis,
Gunesli, Murat, 26Agdustos, Guney, Murat Reis, Akarcali, Glingér, Namik Kemal,
Akdeniz, Guzelyali, Odun Kapi, Akin Simav, Guzelyurt, Oguzlar, Akinci,
Halkapinar, Pazar Yeri, Ali Reis, Hasan Ozdemir, Piri Reis, Alsancak, Hilal,
Sakarya, Altay, Hursidiye, Saygi, Altinordu, Huzur, Selguk, Altintas, ismet
Kaptan, Stimer, Anadolu, ismet Pasa, Suvari, Atamer, Kadifekale, Sehit Nedim
Tugaltay, Atilla, Kahraman Mescit, Tan, Aziziye, Kahramanlar, Tinaztepe,
Ballikuyu, Kemal Reis, Trakya, Barbaros, Kestelli, Turgut Reis, Bogazi¢i, Kili¢ Reis,
Tuzcu, Bozkurt, Kocakapi, Turkyllmaz, Cengiz Topel, Kocatepe, Ugur, Cahabey,
Konak, Ulubatli, Cankaya, Kosova, Umurbey, Cinarli, Kubilay, Ulkii, Cinartepe,
Kurtulus, Veziragda, Cimentepe, Kigukada, Yavuz Selim, Dayiemir, Kaltar, Yeni,
Dolaplikuyu, Lale, Yeni Dogan, Duatepe, Levent, Yeni Gun, Ege, M. Ali Akman,
Yenisehir, Emir Sultan, Mecidiye, Yesildere, Etiler, Mehmet Akif, Yesiltepe,
Faikpasa, Mehtap, Yildiz, Fatih, Mersinli, Zafertepe, Ferahl, Millet, Zeybek,
Fevzipasa, Mimar Sinan, Zeytinlik

A - YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
5393 sayili Belediye Kanunu

Bu kanunun amaci; belediyenin kurulusunu, organlarini, yénetimini, gérev,
yetki ve sorumluluklari ile galisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Bu kanun kapsami; Bu kanun belediyeleri kapsar. Belediyemizin gbérev
alaniyla ilgili htktmleri:

Belediyenin gbérev ve sorumlulukiari
Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent
bilgi sistemleri; gevre ve gevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar;
agacglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor orta ve yluksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, badl kuruluslari ve
bunlarin Gyesi olduklar birlikler ile ortadi olduklari Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiksek 6grenim égrenci yurtlari ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin  yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikéh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Milga son
ctimle: 12/11/2012- 6360/17.madde) (...)(Ek cimleler: 12/11/2012-6360/17.madde)
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Buyuksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in Gzerindeki belediyeler, kadinlar
ve ¢ocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet énceliklerini dederlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin
konukevleri acabilirler.

b) (...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her turli ara¢, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarini karsilayabilir; saghkla ilgili her turla tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltir ve tabiat varlklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekénlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amag¢la bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi mumkin olmayanlari aslhina uygun olarak yeniden insa edebilir.
(Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17. madde) Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatér spor kultplerine ayni
ve nakdi yardim yapar ve gerekli destedi saglar, her tuarli amatér spor
karsilasmalarn dlzenler, yurt i¢i ve yurt disi misabakalarda Gstin basari
gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik ydneticilere ve
antrenérlere belediye meclisi karariyla &dul verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17.madde; Degisik: 12/7/2013-6495/100.
madde) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek
amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir énceki yll genel butge vergi
gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; buyuksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini ge¢gemez.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde ©6ncelik sirasi, belediyenin  mali
durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yoéntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun ydéntemler uygulanir.

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar ile micavir alanlara da belediye hizmetleri
goétarulebilir.

4562 sayil Organize Sanayi Bdlgeleri Kanunu hiaktmleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29. madde) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile
bu havaalanlari binyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami
disindadir.

Madde 15 - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli mUsterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak
amaciyla her turlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yodnetmelik
¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen
cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda
belirtilen izin veya ruhsati vermek.
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d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve
katiima paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg¢
disindaki 6zel hukuk hikimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve
hizmet karsiligr alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakll kalmak Gzere; igme, kullanma ve endustri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar ig¢in
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobs, deniz ve su ulasim araglari,
tinel, rayl sistem dahil her turla toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi,
ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve
yaptirmak

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla,
belediye ve micavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak,
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirh ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, badis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hdlleri, otobls terminali, fuar alani,
mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak,
isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tuzel kisilerce ag¢ilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazlklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve edlence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz
satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
6denmeyerek iki gun i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde geri alinmayan gida disi
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar
getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye
etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi
ve moloz dékim alanlarini; sivilastinimis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kédmir ve hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda g¢evre kirliligi
olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her turli servis ve toplu
tasima araglarn ile taksi sayillarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve
guzergdhlarini  belirlemek; durak vyerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve
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isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
duzenlemesinin gerektirdigi butdn isleri yaratmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18. madde) Belediye mucavir alan sinirlari
icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/201 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin
Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve ilgili diger
mevzuata goére kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiiginda yer seg¢im belgesi
vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84. madde) Belediye sinirlari igerisinde, yapi
ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun,
hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
¢ergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli héllerde asansérleri hizmet
disi birakmak.

s) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet
ve elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve gurultu
bariyerlerinin planlanmasi, projelendiriimesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili
isleri yuritmek.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84. madde) (s) bendi uyarinca asansorlerin
yillik periyodik kontrolinu yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene
kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile
yillik periyodik kontrol Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Turk Muhendis ve
Mimar Odalari Birligi ve Turk Standartlari Enstitist temsilcilerinin de yer
alacad bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin dizenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlidi
tarafindan yapilr.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18. madde) (r) bendine goére verilecek yer
se¢im belgesi karsiliginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanhginca belirlenir. Ucreti yatiriimasina ragmen yirmi gin igerisinde
verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Bayuksehir sinirlari igerisinde yer
se¢im belgesi vermeye ve Ucretini almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri
disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay'in gérisu
ve Cevre ve Sehircilik Bakanh@inin karariyla sdresi kirk dokuz yili gegmemek
Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegdi gibi
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toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gére hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlan icinde buyiksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan
sinirlari i¢inde il belediyeleri ile ndfusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis
karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret yatirrmlarinin ve egitim kurumlarinin
su, termal su, kanalizasyon, dodal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak
yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri
Bakanliginin onay: ile Ucretsiz veya dusik bir bedelle amaci disinda
kullaniimamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.

(Ek cimle: 12/11/2012-6360/18. madde) Belediye ve badli idareler, meclis
karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak i¢gme ve kullanma
suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gérus ve
disltncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapabilir.

Belediye mallarina karsi su¢ isleyenler Devlet malina karsi su¢ islemis
sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth
bagdislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan
tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121. madde) icra dairesince haciz karari
alinmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gosterilmesi istenir (... On gin iginde vyeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak (..) sekilde
yapillamaz.

(Ek fikra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya
ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle ¢alisan ve toplu tasima hizmeti
yuruten gergek ve tuzel kisilere; nufus, hattin uzunlugu ve hatti kullanan sayisi
kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tasima hizmetlerinden
Ucretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iliskin gelir destedi édemesi
yapabilir.

5216 Sayil Blylksehir Belediyesi Kanunu

Bu kanunun amaci, blylksehir belediyesi yonetiminin hukuki statlsini
duzenlemek, hizmetlerin planh, programli, etkin, verimli ve uyum iginde
yaratilmesini saglamaktir.

21



Bu kanunun kapsami, buylksehir belediyesiyle, buylksehir belediyesi
sinirlari icindeki belediyeleri kapsar. ilgce belediyelerinin gérev ve yetkileri
sunlardir:

Madde 7- ilgce belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla minhasiran bulylksehir belediyesine verilen gérevier ile
birinci fikrada sayilanlar disinda kalan gérevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

b) Blylksehir kati atik yoénetim planina uygun olarak, kati atiklan
toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak.

c) Sihhi igyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi muesseseleri, umuma agik
istirahat ve edlence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayil Gecekondu Kanununda
belediyelere verilen yetkileri kullanmak, (...)10 spor, dinlenme ve edlence
yerleri ile parklari yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar, gengler ve
¢ocuklara yoénelik sosyal ve kulturel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve
beceri kurslari agmak; mabetler ile saglk, egditim, kualtur tesis ve
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiltir ve tabiat varliklar ve
tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin gelistiriimesine iliskin hizmetler yapmak; bélge otoparki,
kapal ve ag¢ik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya
ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yuritmek.

f) (Ek: 12/11/2012-6360/7 madde) Afet riski tasiyan veya can ve mal
guvenligi ag¢isindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek ve yikmak.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23. madde) 4562 sayili Organize
Sanayi Bélgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanhgina ve organize
sanayi boélgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina
acik havaalanlar ve bu havaalanlari blinyesinde yer alan tim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7. madde) Buyuksehir ve ilgce belediyeleri
tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tirlt faaliyet ve hizmette
bulunabilirler.

KANUNLAR
213 sayih Vergi Usul Kanunu
237 sayili Tasit Kanunu
492 sayili Harglar Kanunu
504 sayil Yedi ilde Buytiksehir Belediyesi Kurulmasi Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname
634 Sayili Kat Milkiyeti Kanunu
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
775 sayili Gecekondu Kanunu

1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu
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1475 sayili is Kanunu

1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

2489 sayili Kefalet Kanunu

2559 sayih Polis Vazife Ve Salahiyet Kanunu

2709 sayili Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi

2863 sayih Kultir Ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

2872 sayili Cevre Kanunu

2886 sayil Devlet ihale Kanunu

2918 sayilh Karayollari Trafik Kanunu

2942 sayih Kamulastirma Kanunu

2972 sayill Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklar Ve ihtiyar Heyetleri Secimi Hakkinda Kanun
2981 sayili imar Ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak Bazi islemler Ve 6785
sayili IMAR kanununun bir maddesinin degistiriimesi hakkinda kanun

2985 sayil Toplu Konut Kanunu

3071 sayili Dilek¢ge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

3194 sayil imar Kanunu

3284 sayil Bazi Maden Hurdalarinin Disari Cikarilmasinin Yasak Edilmesi Ve Satinalinmasi
Hakkinda Kanun

3402 sayili Kadastro Kanunu

3516 sayil Olgiler Ve Ayar Kanunu

3572 sayih isyeri Acma Ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabultine Dair Kanun

3621 sayih Kiy1 Kanunu

3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet Ve Yolsuzluklarla Micadele Kanunu

4123 sayili Tabii Afet Nedeniyle Meydana Gelen Hasar Ve Tahribata iliskin Hizmetlerin
Yuratilmesine Dair Kanun

4369 sayil Vergi Usul Kanunu, Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkinda Kanun, Gelir Vergisi
Kanunu,Kurumlar Vergisi Kanunu, Katma Deger Vergisi Kanunu, Gider Vergileri Kanunu, Emlak
Vergisi Kanunu, Veraset Ve intikal Vergisi Kanunu,Motorlu Tasitlar Vergisi Kanunu, Damga Vergisi
Kanunu, Harglar Kanunu, 3505 Sayili Kanun,Katma Deger Vergisi Mikelleflerinin Odeme
Kaydedici Cihazlari Kullanmalari Mecburiyeti Hakkinda Kanun, Belediye Gelirleri Kanunu, 1318 Ve
4208 Sayil Kanunlar ile 178 Sayili Maliye Bakanh§inin Teskilat Ve Gérevleri Hakkinda Kanun
Hukminde Kararname Ve 190 Sayili Genel Kadro Ve Usuli Hakkinda Kanun Hikmiinde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun

4483 sayill Memurlar Ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun
4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu
4646 sayil Dogalgaz Piyasasi Kanunu

4706 sayili Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendirilmesi Ve Katma Deger Vergisi Kanununda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun
4734 sayill Kamu ihale Kanunu
4735 sayill Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

4736 sayill Kamu Kurum Ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal Ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

4857 sayili is Kanunu
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4925 sayih Karayolu Tasima Kanunu
4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol Kanunu

5070 sayili Elektronik imza Kanunu

5176 sayili Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi Ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu
5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu
5326 sayil Kabahatler Kanunu

5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu

5366 sayil Yipranan Tarihi Ve Kiltlirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi Ve Yas
Atilarak Kullaniimasi Hakkinda Kanun

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun

5393 Sayil Belediye Kanunu

5403 sayil Toprak Koruma Ve Arazi Kullanimi Kanunu

5434 sayih Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu

5442 sayli il idaresi Kanunu

5449 Sayill Kalkinma Ajanslarinin Hizmetlerine iliskin Kanun
5490 sayih Nufus Hizmetleri Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

5543 sayili iskan Kanunu

5747 sayili Buylksehir Belediyesi Sinirlari igerisinde ilce Kurulmasi Ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun

5779 sayil il Ozel idarelerine Ve Belediyelere Genel Bitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

5809 sayih Elektronik Haberlesme Kanunu
5902 sayili Afet Ve Acil Durum Yénetimi Baskanhd ile ilgili Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun

6085 sayil Sayistay Kanunu

6107 sayili iller Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda Kanun

6183 sayil Amme Alacaklarinin Tahsil Usullii Hakkinda Kanun

6245 sayilh Harcirah Kanunu

6306 sayihl Afet Riski Altindaki Alanlarin Donisturidlmesi Hakkinda Kanun
6331 sayil is Saghd Ve Guvenligi Kanunu

6356 sayili Sendikalar Ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu

6360 sayili On Dért ilde Blyiiksehir Belediyesi Ve Yirmi Yedi ilge Kurulmasi ile Bazi Kanun Ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

6446 sayih Elektrik Piyasasi Kanunu
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

7201 sayil Tebligat Kanunu

7261 sayih Tirkiye Cevre Ajansinin Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun

TUZUKLER
Evlenme Muayenesi Hakkinda Nizamname

Hususi idareler Ve Belediyeler Kefalet Sandigi Nizamnamesi
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Sayistaya Verilen Her Gesit Gider Ve Gelir Evraki ile Her Cesit Belgelerin Saklanma Siireleri
Veyokedilme Usulleri Hakkinda Tazuk
Emlak Vergisine Matrah Olacak Vergi Degerlerinin Takdirine iliskin Tiziik

YONETMELIKLER

Mahalli idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Sinav Ve Atama Yénetmeligi

Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Belediye Arsalari Uzerinde Toplu Konut Ve Kentsel Cevre Uretimi Ve Kredilendirilmesine Dair
Yénetmelik

2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanununun Gesitli Harglarla ilgili Hikiimlerinin Uygulanmasina iliskin
Yénetmelik

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanununun Harcamalara Katiima Paylari ile ilgili Hukimlerinin
Uygulanmasina iliskin Yénetmelik

Mahalli idareler Uzlasma Yénetmeligi

Mahalli idareler Disiplin Amirleri Yénetmeligi

Belediye Tahsilat Yonetmeligi

Danismanlik Hizmet Alimlari Muayene Ve Kabul Yénetmeligi

MAL Alimlari Denetim Muayene Ve Kabul islemlerine Dair Yénetmelik
Hizmet Alimlari Muayene Ve Kabul Yénetmeligi

Mimarlik, Peyzaj Mimarhgi, Mihendislik, Kentsel Tasarim Projeleri, $ehir Ve Bélge Planlama Ve
Guzel Sanat Eserleri Yarismalari Yénetmeligi

Plansiz Alanlar imar Yénetmeligi
Belediyeler imar Uygulamalari Yardim Yénetmeligi
Kiyr Kanununun Uygulanmasina Dair Yénetmelik

insani Tiiketim Amagcl Sular Hakkinda Yénetmelik
Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul Ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

Belediyelerin Arsa, Konut Ve isyeri Uretimi, Tahsisi, Kiralamasi Ve Satisina Dair Genel Yénetmelik
il Ozel idaresi Ve Belediye Hizmetlerine Génilli Katiim Yénetmeligi

Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

Buyuksehir Belediyeleri Koordinasyon Merkezleri Yonetmeligi

Adres Ve Numaralamaya iliskin Yénetmelik

Blyuksehir Belediyeleri Oziirlii Hizmet Birimleri Yénetmeligi

Kent Konseyi Yénetmeligi

Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis Ve Devri Hakkinda Yoénetmelik

Belediyelerin Kentsel Altyapi ihtiyaglari igin Tahsis Edilen Odenegin Kullanimina lliskin Yénetmelik

Belediye Ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair
Yoénetmelik

Belediye Zabita Yoénetmeligi

Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi

Yapi Denetimi Uygulama Yénetmeligi

ihalelere Yénelik Basvurular Hakkinda Yénetmelik
Danismanlik Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi
Yapim isleri ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi
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Cerceve Anlasma ihaleleri Uygulama Yénetmeligi
Yapim isleri Muayene Ve Kabul Yénetmeligi

Atiksu Altyapi Ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul Ve
Esaslara iliskin Yonetmelik

Elektronik ihale Uygulama Yénetmeligi

Mahalli idareler Biitge igi isletme Yénetmeligi

Belgelerin Sayistaya Génderilmesi, iadesi, Saklanmasi Ve Yok Edilmesine iliskin Yonetmelik
Tebligat Kanununun Uygulanmasina Dair Yénetmelik

Belediye Su Ve Kanalizasyon Hizmetlerinde Uyulacak Usul Ve Esaslara iliskin Yénetmelik

Sebze Ve Meyve Ticareti Ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmelik
Pazar Yerleri Hakkinda Yénetmelik

Mali Hizmetler Uzmanligi Yénetmeligi

Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi

Buyiksehir Belediyeleri Ve il Ozel idareleri Tarafindan Afet Ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya
iliskin Yatirnmlara Ayrilan Biitgeden Yapilacak Harcamalara Dair Yénetmelik

Mahalli idareler Biitce Ve Muhasebe Yonetmeligi

Engelli Bireylere Yoénelik Ozel Bakim Merkezleri Yénetmeligi

Planh Alanlar imar Yénetmeligi

Ambalaj Atiklarinin Kontrolu™ Yénetmeligi

Asansor Periyodik Kontrol Yonetmeligi

Elektronik Tebligat Yoénetmeligi

Ulasimda Eneriji Verimliliginin Artirilmasina lliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
Sifir Atik Yénetmeligi

Belediye Ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yikselme Ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik

Elektrikli Skuter Yénetmeligi

Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari ile Faaliyet
Raporlarina iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

isletmeler Ve isyerlerinin Ara¢ Park Hizmetlerinin (Vale) Yiritilmesine iliskin Yénetmelik

Devlete Ve Kisilere Memurlarca Verilen Zararlarin Nevi Ve Miktarlarinin Tespiti, Takibi, Amirlerinin
Sorumluluklari, Yapilacak Diger islemler Hakkinda Yénetmelik

Evlendirme Y&netmeligi

Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yénetmeligi

Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yénetmeligi

Hazineye, Katma Bitgeli Kuruluslara, Belediyelere Veya il Ozel idarelerine Ait Arazi Veya
Arsalarin Gergek Veya Tuzel Kisilere Bedelsiz Devrine lliskin Yonetmelik

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas Ve Usuller Hakkinda Yénetmelik

isyeri Acma Ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik

Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Yonetmelik

Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Adres Kayit Sistemi Yénetmeligi

Tasinir Mal Yénetmeligi
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik
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B - TESKILAT YAPISI
BELEDIYE BASKANI

Belediye Baskani, Belediye idaresinin basi ve Belediye tlzel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye Baskani, ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gore
segilir.

Mimar Nilifer CINARLI MUTLU, 31 Mart 2024 yerel secimlerinde Konak
Belediye Baskani segilmistir.

BELEDIYE BASKAN YARDIMCILARI

e Simge ELDENIZ
e Yusuf EKICI

e Ahmet GiLiz

e Naime BEYAZIT
e Erdem EROL

BELEDIYE MECLISI

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gdsterilen
esas ve usullere gére secilmis lyelerden olusur. Uye sayisi ise Belediyenin
nufusuna gére degisir, ancak dokuzdan az olamaz. Meclis, kendisinin karar
verece@i bir aylk tatil disinda her ay toplanir. Belediye Meclisine, Belediye
Baskani baskanlik eder.
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BELEDIYE MECLIS UYELERI

N

! \ T SN
ABDULLAH SIYAHKOG AHMET ¥ILDIZ ALAADDIN KURT ARAS KAYNARCA A¥§iN AKYARLI SAVATLI BEHCET EMIR BiROL HZKARDESLER CEMAL KOPELI CEM EREN GETINTAYLANHAN
CHP CHP CHP CHP CHP CHP CHP CHP CHP CHP

i - ] L
EMINEISIK DOGUSOY ERHAN KAHRAMAN MURAT ARAT MURAT ¥ILDIZ
CHP cHP

l-
SERAFETTIN BAHTIVAR TOLGA KULES ALIHAKAN KERCI EMRAH EROL FARUK KARTAL HAKAN YILDIZ
CHP CHP AK PARTI AK PARTI AKPARTI

HASAN UZUNKAYA ILHAN ONEN IsmaiL OZEN KADER ILHAN TANER DENIZ ALl PEYNIRCE YUSUF COBAN
AK PART AKPARTI AKPARTI AKPARTI AKPARTI MHP MHP

BELEDIYE ENCUMENI

Belediye Baskanr'nin baskanlhidinda, il belediyelerinde ve nifusu
100.000’in Uzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri
arasindan bir yil i¢in gizli oyla se¢ecedi 3 Uye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin se¢ecedi 2 Gye olmak
Uzere toplam 7 Gyeden olusur.
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HISSEDARI OLDUGUMUZ SIRKETLER

MER-BEL A.S.
IZBEL A.S.

C - FiZIKSEL KAYNAKLAR

TASINMAZ ve TASINIRLAR

KONAK BELEDIYESI HIZMET BINALARI

Sira ilce i o _
No Adh Ada Parsel | Mahalle Adi Mulkiyet Sahibi Bilgi Kullanim
KONAK BELEDIVES Bfgfzﬁ'iﬂ';gag&'m
1 | KONAK | 8098 8 Etiler KONAK BELEDIVES HiZMET BINASI RDIM:
(MERKEZ BINA) BELEDIYEMIZ
MUDURLUKLERI
. .. ULASIM HiZMETLERI ULASIM HiZMETLERI
2 | KONAK | 41569 | 22 Yenidogan | KONAK BELEDIYESI N Al el
BELEDIYEMIZ
3 | KONAK | 8452 1 Halkapinar | KONAK BELEDIVESI VETERINER VEJEFSSEEG%LER'
MUDURLUGU
TEMIZLIK ISLERI ....
4 | KONAK | 2242 5 Kiictkada KONAK BELEDIVES MUDURLUGU HiZMET e
: MUDURLUGU
BINASI
] N GUZELYALI KULTUR KULTUR VE SOSYAL
5 | KONAK | 883 25 Giizelyal KONAK BELEDIVES ERCET] BINAS ISLER MUDURLOGU
ALSANCAK TURKAN ';SUL'ELUS L\J’ giﬁi\gﬁ
6 | KONAK | 7751 1 Alsancak KONAK BELEDIVES SAYLAN KULTUR LIRS
s SPOR ISLERI
MUDURLUGU
— BASMANE SEMT OZEL KALEM
7 | KONAK | 374 33 Akinei KONAK BELEDIVES K] N
o . . KADIN VE AILE
8 | KONAK | 7633 1 Anadolu KONAK BELEDIVESI | GULTEPE SEMT MERKEZI | . 20 oeln o
Sehit Nedim . SADET MIRCI SEMT KADIN VE AILE
10| KONAK| 116 bl Tugaltay | <ONAKBELEDIVESI MERKEZ HiZMETLERI MUDURLUGU
Kﬁggé‘igﬁ KADIN VE AILE
1 | KONAK | 121 67 Turkylmaz | KONAK BELEDIYESI MUDURLUGU il IS ER AR
Y | SOSYAL YARDIM iSLERI
SOYAL YARDIM iSLERI i
MUDURLUGU
| RADYO VE DEMOKRASI KULTUR VE SOSYAL
12 | KONAK | 1543 | 26 Altinordu KONAK BELEDIVES MUzes ISLER MUDURLOGU
— - KULTUR VE SOSYAL
13 | KONAK | 377 29 Akinei KONAK BELEDIVES KADIN MUZESI ISLER MODURL UGD
. N UMRAN BARADAN KULTUR VE SOSYAL
% | KONAK | 503 4 Fatih KONAK BELEDIVES COOUK MUZESi 'SLER MODURLUGD
. — iLERI YAS SAGLIGI KADIN VE AILE
15 | KONAK | 707 43 | Mithatpasa | KONAK BELEDIYESI VASAM MERKEZ B il
. _ KADIN VE SOSYAL KULTUR VE SOSYAL
16 | KONAK | 662 38 AkinSimav | KONAKBELEDIVESI | “nin o2t o 'SLER MODURLUGD
PROF. DR. NERMIN .
177 | KONAK | 509 3 Mecidiye KONAK BELEDIVES ABADAN UNAT Him;ﬁg m%g&:w -
KADIN SEMT EVi
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. SUT VEREN MERYEM OZEL KALEM
19 | KONAK | 394 4 Sakarya KONAK BELEDIYESI DUA EVI MUDURLOGD
L L . o KADIN VE AiLE
20 | KONAK | 549 2 Glingér KONAK BELEDIYESI KIRIM TURKLERI EVi HIZMETLER| MODDRLOGU
o KONAK MODERN SANAT KULTUR VE SOSYAL
21 | KONAK | 1392 17 Umurbey KONAK BELEDIYESI MERKEZI iSLER MUDURLUGU
GENEL EV ICERISINDE . L .
22 | KONAK | 2122 n Hilal KONAK BELEDIYESI BULUNAN DUKKANLAR Dgiiégis\:?&ls:&msjg:}?
VE DISPANSER
YENISEHIR PAZAR YERI PAZAR YERI VE SOSYAL
VE SOSYAL YARDIM iSL. YARDIM iSLERI
23 | KONAK | 8054 1 Yenidogan KONAK BELEDIYESI MD. ASEVi - ZABITA MUDURLUGU ASEViI ILE
MUDURLUGU HizZMET ZABITA MUDURLUGU
BINASI HiZMET BINASI
MERSINLI NAZIME )
24 | KONAK | 8558 n Mersinli KONAK BELEDIYESI SACIDE AKARCALI HiZMEI;Al_IEg\; ;Eél!JL:LU a0
SEMT MERKEZI
o . OZEL KALEM
25 | KONAK | 374 37 Akinci KONAK BELEDIYESI SANATHANE BINASI MOBURLOSD
R YENILIKCi OGRENME KULTUR VE SOSYAL
26 | KONAK 19 19 Tan KONAK BELEDIYESI o iSLER MUDURLUGU
. o ROMAN KULTUR KADIN VE AILE
27 | KONAK | 2179 1 Tepecik KONAK BELEDIYESI MERKEZI HIZMETLERI MODURLOGO
KAHRAMANLAR KATLI
iZMIR BUYUKSEHIR OTOPARKI ZEMIN KATI .
28 | KONAK | 1919 102 Kahramanlar LT (BELEDIYEMIZE PAZAR YERI
TAHSISLI)
PAZAR YERI,
CEVRE KORUMA VE
KONTROL MUDURLUGU
KONAK BELEDIYESI - TOROS SOSYAL DESTEK HiZMETLERI
29 | KONAK | 7368 1 Gliltepe iZMIR BUYUKSEHIR TESISLERI VE PAZAR MUDURLUGU
BELEDIYESI YERI STRATEJi GELISTIRME
MUDURLUGU
KENTSEL DONUSUM
MUDURLUGU
» o . . KADIN VE AiLE
30 | KONAK | 7299 14 2.Aziziye KONAK BELEDIYESI AZIZIYE SEMT MERKEZI HIZMETLER| MODDRLOGU
TASINMAZ UZERINE
YAPILAN YAPININ iBBB
TARAFINDAN
) L YAPTIRILMASI NEDENI PAZAR YERIi VE HATAY
31 | KONAK | 6774 1 Murat Reis KONAK BELEDIYESI iLE BINANIN ZABITA ZABITA AMIRLIG]
BiRIM YERI VE PAZAR
ALANININ KULLANIMI
BELEDIYEMIZE AITTIR.
32 | KONAK | 1212 13 Alsancak YARDIMLASMA VE MASK MUZESI T
DAYANISMA VAKF! KULTUR VE SOSYAL
iISLER MUDURLUGU
KARSIYAKA SOKAK AGORA SEMT MERKEZI
COCUKLARI VE
YARDIMA MUHTAC 2020 YILINDAN
- iTIBAREN MECLIS KADIN VE AILE
33 | KONAK | 1058 24 Ali Reis COCUKLARI KARARI iLE 10 YIL SURE | HiZMETLERi MUDURLUGU
TOPLUMA ) - )
iLE BELEDIYEMIZE
KAZANDIRMA TAHSISLI
DERNEGI
KONAK BELEDIYESI- SAGLIK iSLERI iIAL%(']';:_SJC.EE'
34 | KONAK 101 152 Selguk TURKIYE ELEKTRIK MUDURLUGU HiZMET SOSYAL YARDIM ISLERI
KURUMU BINASI GiYSi BANKASI MOBURLOSD
SELAHATTIN AKCICEK KULTUR VE SOSYAL
BUYUKSEHIR KULTUR MERKEZI. ALT iSLER MUDURLUGU VE
35 | KONAK | 490 70 Fatih BELEDIVES KATTA BULUNAN EKiM 2020 TARIHINDE
OTOPARKIN KULLANIMI YASANAN DEPREM
iBBB'YE AiT OLMAK SONRASI MALI
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UZERE BELEDIYEMIZLE | HiZMETLER MUDURLUGU
TAKASLI OLARAK HiZMET VERMEKTEDIR.
SURESIZ TAHSISLIDIR.
ISMET INONU ANI EVi
01.06.2013 TARIH
137/2013 KARAR SAYILI
MECLIS KARARI ILE -
36 | KONAK | 121 90 Tarkyilmaz iINONU VAKFI PROTOKOL 'fé’&gﬁggiﬁigj
DOGRULTUSUNDA 10
YIL SURELI INTIFA
HAKKIMIZ
BULUNMAKTADIR.
KONAK BELEDIYESI -
37 | KONAK | 2701 |131-132 |  Tepecik iZMIR BUYUKSEHIR | ENGELSIZ YASAMKOYU |  ENGELLILER MERKEZI
BELEDIYESi
BALLIKUYU SEMT
MERKEZi OLARAK
KULLANILIYOR. ,
38 | KONAK | 1598 33 Kocakap MALIYE HAZINESI 23.03.2012 TARIHi HiZME?Ii:: ;ES&:LU 50
ITIBARI ILE 25 YIL SURELI
OLARAK BELEDIYEMIZE
TAHSISLI.
39 | BUCA | 8201 3 MALIYE HAZINESI =" | ASFALT SANTIYE OLARAK
Kemal KULLANILIYOR MILLI KULLANILIYOR
EMLAKTAN TAHSISLI ‘
, _— GULTEPE ATATURK SPOR ISLERI
40 | KONAK | 38084 | 1 Cinartepe MALIYE HAZINESI SPOR KOMPLEKSI MUDURLUGU
KONAK BELEDIYESI -
41 | KONAK | 36464 | 12 1. Kadriye iZMIR BUYUKSEHIR $E§E';EE"EiZSA(;SJ&'}
BELEDIYESi
. SANCAR MARUFLU KULTUR VE SOSYAL
42 | KONAK | --- Ginarli KAMUYA TERKLI ALAN BiLiM MERKEZ ISLER MUDURLUGU
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BELEDIYEMIZCE HIZMET BINASI OLARAK KULLANILMAK UZERE
KIRALANANLAR TASINMAZLAR

SIRA R YUzSLGCUMU : ... | BASLAMA BITIS
o | KULLANIMI NITELIGi () ADA | PARSEL ADRES MULKIYETi TARIH TARIL
Mehmet Ali
Akman
1 Mehmet Ali AKMAN 153,00 6260 19 Mahallesi 4/1 | Sahistan | o) 003 | 10/02/2025
Semt Merkezi Sokak Kiralik
> No:6/A
g Konak/iZMiR
S
32 Zeytinlik
Q2 Zeytinlik Semt Mah. 1140 Sk. Sahistan
2 2 Merken 485,00 7942 6 No24/ A Kiralik 04/01/2024 | 03/01/2027
g 24/1,2,3,4
c
©
g Muratreis
Mahallesi 242
. Sahistan
3 Semt Merkezi (Hatay) 488,00 6779 57 Sokak . 15/11/2019 | 14/11/2024
Kiralik
No:31/A
Konak/iZMIR
o )
= § iSMET PASA
= ismetpasa Semt MH. 3660/1 Sahistan
>
5 c _§ Merkezi 270,00 38821 5 SK.NO12 Kiralk 19/09/2022 | 18/09/2025
gz KONAK/IZMIR
- Mithatpasa Vakiflar
1)) i Genel
&2 Mah. Sehit |\ daraga
6 TS Halil Rifat Pasa Késki 398,00 3318 1 Nihatbey AuUIgU l 67/12/2017 | 31/12/2024
3 ) Izmir
3 Cad. No:186 . )
= Konak/izmir | BO9e Mud
92146720
Spor Merkezi To mM76,5 313 78 S:I rﬁifﬂﬁ ShiERED
7 P P : . DDY 18/11/2016 | 17/11/2024
5 Sahasi 9685 576 19 Mah. 1433 Sk.
3 , 30005868
'Q No:285
S
i)
3
Z .
S GUZELYALI
) Giizelyal Spor MAH. 57 Sahistan
8 §_ Morkex 158,56 864 5 SOKAK Kiralk 15/10/2023 | 14/10/2026
%) NO:9/A
i’) Turgutreis
% ) ) Mithatpasa
=
9 85 Dario Mareno Genglik | ) 636 21 Cad. sahistan 0609022 | 31/08/2025
o O ve Sanat Merkezi Kirahk
52 No:235/Z1-11-
3 21 (Dario
E Mareno)
Vakiflar
.3
= g g Anafartalar MU?:{?J:EII'U
10 c "5 Killoglu Hamami 485,00 1540 13 Caddesi AuUrigY 1 18/04/2017 | 17/04/2034
» 5T . lzmir
g3 No:772 ) N
= Bélge Mud
92146720
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Yenisehir

Mah. Gaziler ShiERED
1 Hangar 1402,00 2123 1 : DDY 01/01/2020 | 31/12/2029
Cad. No:285
30005868
Konak
3
g
= . o
£2 oo | e
12 535 Kemer istasyonu 1356,00 2601 147 Sk No2 DDY 01/01/2020 | 31/12/2024
Z3 o 30005868
o > Konak
[%2]
[e]
wn
Gunesli Mh.
129,20- 526 Sk. Sahistan
13 ~ o No7/9 Kiralic 17/11/2023 | 16/11/2026
o D:22 D:34
X
E
3 Gunesli Mh.
g2 Hizmet Binasi 103,75- 7290 1 526 Sk.
o 147,40~ No:7/9
3 134,65 D:37 D41 -
% T D:42 Dubleks | J9MStAN |4y 100003 | 10/11/2026
Kirahk
Gunesli Mh.
459,09 Eski izmir Cd.
No:23/B
S CINARTEPE izmir
> Aydin Erten
15 Q Kancesme 80460,00 0 3320 | KANGESMEB | Orman | .o 01 1020 | 31/12/2048
2 Rekreasyon 6067 tipi Isletme
= y Mesire Yeri Madarlagu
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MEVCUT TASITLAR LISTESi (T - 2)

S'\Il:;] Tasitin Cinsi Sayi
T2 Binek Otomobil 22
T5 Minibus (Surucu Dahil En Fazla 15 Kisilik) 10
T7 Pick-Up (Kamyonet, Sof6ér Dahil 3 veya 6 Kisilik) 83
T9 Panel 3
T10 Midibus (Surtuct Dahil En Fazla 26 Kisilik) 2
TNa | Otobus (Surtict Dahil En Az 27 Kisilik) 2
T1b | Otobdis (Strtict Dahil En Az 41 Kisilik) 2
T12 Kamyon Sasi - Kabin Tam Yukla Agirlik En Az 3501 kg 40
T13 Kamyon Sasi - Kabin Tam Yukla Agirhk En Az 12000 kg 31
T4 Kamyon Sasi - Kabin Tam Yuklt Agirhik En Az 17000 kg 18
T15 Ambulans (Tibbi Donanimh) 2
T22 Diger Tasitlar 1

Toplam | 216

MEVCUT TASITLAR LISTESI (T - 2)

Tasitin Cinsi

Sayi

is Makinesi

28
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BiLiSIM SISTEMI

Konak Belediyesi, kurumsal faaliyetlerini yerine getirmede bilisim
teknolojilerinden ve ¢addas yoénetim tekniklerinden en Ust seviyede
yararlanmaya 6zen gdstermektedir. Ayrica basta izmir Biyiksehir Belediyesi
olmak tzere bir¢gok kamu kurum ve kurulusu ile yapilan protokol ve isbirlikleri ile
bilisim kaynaklari paylasimi ve entegrasyonu saglanmaya ¢alisiimaktadir.

Belediyemizin mevcut bilisim sistemi verileri hakkinda detayli bilgiler
asagidadir.

Konak Belediyesi Bilgi islem Mudurlugi, bilgi sistemleriyle ilgili kurum
iginde kullanilan her turlt bilgisayarin donanim ve onarimi ile gelisen teknolojiye
bagli olarak isletim sistemleri ve yazilimlarin bakim, onarim ve gelistirilmesiyle
gorevlidir. Mudurluk, ihtiya¢ halinde butin birimlere uygulama yazihmi destegi
verir. Yeni birimlerin ihtiyaglarina gére 6zel yazihmlar olusturur ve yazilimi
kullanacak personele gerekli egitimleri verir. Belediye igerisindeki bilgi aglarini
surekli gbézetim altinda tutarak sunucular Uzerindeki bilgi paylasimi ile veri
guvenligini saglar.

Data hatlar, ses iletisimi, kamera sistemi, sunucular, kullanicilar
bilgisayar ve ¢evre birimleri ile network aktif cihazlarinin fonksiyonlari ve
envanteri;

Belediyemizde mevcut 6 adet sunucu ve sanallastirma platformu
Uzerinde ¢alisan ihtiyaca yénelik sanal sunucular, 4 adet veri depolama Unitesi,
350 Mbps hizinda metro internet baglantimiz, firewall guvenlik cihazi ile
korunmakta olup loglama sunucusu Uzerindeki yazilim ile internet loglari
yedeklenmektedir.

Belediyemiz 1176 bilgisayar, 682 ¢evre biriminin yer aldigi, ana hizmet
binasi ve 57 adet dis lokasyonun merkez bina ile baglantisinin gergeklestirildigi
genis bir network altyapisina sahiptir. Ana hizmet binasinda standartlara uygun
sistem odasli kurulmustur. Sistem odasinda yedekli sistem altyapisi
kullanilabilecek sekilde veri depolama Uniteleri konumlandiriimistir. Sistem
odasinda olusacak herhangi bir aksaklik durumunda yedek sistem ve veri
depolama aygiti devreye alinabilecek yapidadir. Bu durum verinin aktif olarak
yedeklenmesini de saglamaktadir.

Belediyemiz ses iletisimi, tek merkezden IP PBX yapisina sahip yazilim
tabanh santral UGzerinden saglanmaktadir. Belediyemizin ses hizmeti ve ses
iletisimi ile ilgili cihazlarn Bilgi islem Mudurlagu tarafindan karsilanmaktadir.

Belediyemiz ana hizmet binalari, dis birimleri ve parklarda bulunan
guvenlik kameralarinin sisteminin kurulmasi, bakim onarimi, gérinta taleplerinin
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yerine getirilmesi ve hirsiz alarm sistemleri isi Bilgi islem Mudurligu tarafindan

yurutulmektedir. Belediyemize baglh 878 adet guvenlik kamerasi vardir.

Sunucularimiz ve fonksiyonlari asagidaki gibidir:

Ana Sunucular

Konak Domain
sunucudur

Domain kontrol sunucudur. Kullanici yetkilerinin ayarlandidi

Konak Backup

Datalarin Kasetlere aktarilip saklanmasi igin kullanilan

sunucudur.
Sanallastirma Yeni Hizmet Binasinda bulunan sanal sunucularin bulundugu
Sunucusu 1 sunucudur.
Sanallastirma Yeni Hizmet Binasinda bulunan sanal sunucularin bulundugu
Sunucusu 2 sunucudur.
Sanallastirma Yeni Hizmet Binasinda bulunan sanal sunucularin bulundugu
Sunucusu 3 sunucudur.
Sanallastirma Yeni Hizmet Binasinda bulunan sanal sunucularin bulundugu
Sunucusu 4 sunucudur.

Kullanilan Web Tabanli Programlar

Hemsehri iletisim Merkezi (HIM),

Bilgi Edinme Islemleri,

Tapu ve Kadastro Sorgulamalari,

Kursiyer Bilgileri islemleri

Karar Destek Sistemi

Engelli Bilgileri Girisi

Sosyal Yardim Takip islemleri

Arac Takip islemleri

Zabita islemleri

Evlendirme Hizmet islemleri

Pazaryeri islemleri

Ortak islemler

Tasinir Mal Kayit islemleri (Demirbas ve Ambar)

ic Kontrol Sistemi

Satin alma ve Takip islemleri

Strateji Gelistirme

isyeri Ruhsat islemleri(iktisat)

Emlak Takibi ve Kamulastirma islemleri

Kira islemleri

Saglk Hizmetleri Takip Sistemi

ilan Reklam Vergisi islemleri

Emlak Vergisi islemleri

Cevre Temizlik Vergisi islemleri

Harg,Ucret ve Tahakkuk islemleri

Muhasebe islemleri

Eglence Vergisi islemleri

Para Cezalari islemleri

Analitik Butce islemleri

Diger islemler (Cenaze Servis-ikram Talepleri)

Atolye islemleri

Genel Tahakkuk ve Tahsilat islemleri

Personel islemleri

Randevu Takip Sistemi

Sistem Yonetimi

Ozgegmis Bilgi Sistemi

Finansman islemleri

E-Belediye islemleri

Encliimen ve Meclis Kararlari

Veterinerlik islemleri

Ziyaretgi Bilgileri

Moloz islemleri

insaat Atdlye islemleri

Park Atolye Kayit Girisi

isgaliye Takip islemleri

Ecrimisil islemleri

Altyapi Koordinasyon islemleri

Numarataj Adres Bilgi Girisi

Budama islemleri
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Kullanilan Oracle Forms 2.Versiyon Programlar

Ortak islemler

Protokol Adres - Etiket Takip Sistemi

Muhtelif isler (Sivil Savunma isleri)

Yapi Kontrol (sadece Riskli Yapilar)

imar Arsivi Kayit

Temizlik isleri islemleri

Zabita Depo islemleri

imar Affi Kayitlar

Hukuk icra ve Dava Takip islemleri

Kullanilan Oracle Forms 1.Versiyon Programlar

Bitki Kayit Yapi Ruhsatlari
Zabita Sicil Yapi Kontrol ve Yapi Guvenligi
Resim Arsiv Acik ihale Web ilan

OTOMASYON SISTEMLERI

Kullaniimaya

Otomasyon Programi Baslandigi Kullanim Alani
Yil
Belediye Bilgi Yonetim Sistemi (BBYS) 2020 TUm Birimler
Elektronik Belge Y6netim Sistemi (EBYS) 2018 Tum Birimler
Zaman Damgasi 2018 Tum Birimler
KAMUSI\/! Elktronik Mu.h.ur Ve Kurumsal 2021 Yazi Isleri Mudarlaga
Sifreleme Sertifika alimi
NetCad Modiilleri 2015 Plan Proje Madurlagd/Teknik
Birimler
NetCad Modiilleri 2020 Etld Proje Mudurlagu
NetCad Modllleri 2023 Kentsel Déntsum Mudurltgu
Oska E-Hakedis 2013 Fen isleri Mudurlugu
Hukuk isleri Madarligu, Teftis
Kurulu Madurlagt, Mali Hizmetler
Sinerji Hukuk Programi 2016 Madurlaga, Emlak istimlak
Madurlaga, Yaz isleri Mudarlagu
kullanicilar
Hukuk isleri Madarligu, Teftis
Kurulu Madurliga, i¢ Denetim
Kazanci Hukuk Programi 2015 Birimi, Mali Hizmetler Muadurlagu,

Emlak istimlak Madurlaga
kullanicilar
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ARCHICAD 22 2017 Kentsel Tasarim Mudurlagu
imar ve Sehircilik Mudarligu
ARCHICAD 25 2021 (2Kullanict), Kentsel Tasarim
Muadurlagu (1 Kullanici)
imar Ve Sehircilik MUdurligu (4
ARCHICAD 26 2023 Kullanici),Park ve Bahgeler
Muadurlagu(1 Kullanicr)
imar ve Sehircilik Mudirliga (5
Kullanict), Plan ve Proje Mudurlagu
AUTOCAD LT 2024 (3 Yillik Kiralama) 2017-2023 (2 Kullanici), Etut Proje Mudurlugu
(2 Kullanici), Kentsel Tasarim
Mudurlagu.(1 Kullanici)
Idecad Statik Programi(Betonarme 2015 imar ve Sehircilik Madarliga
Hesabi)
Adobe Photoshop CS6 2014 Basin Yayin ve Halkld lliskiler
Muduarlagu
Adobe After Efects CC 2017 Basin Yayin ve Halkla lliskiler
Mudurlagu (1 Kullanicr)
Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Acdsee Pro 10 2017 Mudirlaga(2 Kullanici)
. Basin Yayin ve Halkla iliskiler
E P 2017
dius Pro 8 © Muadurlagu (3 Kullanici)
Sesi Metne Ceviren Program 2017 LeED L2 e EncurTu.an.ve Meclis
Kararlari Birimi
Celik Yapi Modelleme Programi 2017 Fen isleri Muduarlagu
Tas Istinat Duvari Hesap Programi 2017 Fen isleri Mudarligu
Gergek Zamanl Mlmar! Gorsellestirme 2017 Kentsel Tasanm Madarlagi
Prog. (Lumion)
3D Tasarim programi (Rhinoceros) 2017 Kentsel Tasarim Mudurlagu
Gorsellestirme Yazilimi (Vray) 2017 Kentsel Tasarim Mudurlugu
Arsiv Yonetim Sistemi Yazlimi(Greendocs) 2020 Plan Proje Mudurlugu Yazi Isleri
Mudurlagu
is Saghgr ve Guvenligi Yazilim Alimi 2021 Saglik isleri Madurlaga(SKullanic)
ADOBE CREATIVE CLOUD(Tim Basin Yayin ve Halkla lliskiler
Programlar Paketi) 2021 Mudurlagu (SKullanici), Bilgi Islem
9 Madirlaga (Kullanici)
BBYS Online hizmetler alimi (Online
Beyan,Tapu Entegrasyonu Rayi¢ 2021 Mali Hizmetler Mudurligu, Ruhsat

Sorgulama,Online Ruhsat Bagvuru
islemlerini kapsar.)

ve Denetim Mudurltgu
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E-Yapi Ruhsat Uygulamasi (Netcad) 2022 imar ve Sehircilik Mudarlagu
Atik Yénetim Sistemi 2022 Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Mudurlagu
AMP Hakedis ve Yaklasik Maaliyet Prog 2022 Fen isleri Muduarlagu
Okul Otomasyon Programi 2022 Kdlttr ve Sosyal isler Muduarlagu

. Basin Yayin ve Halkla iliskiler

Canli Yayin ve Akis Programi(Vmix) 2023 Madariagi
icra Matik RD 2023 Hukuk isleri Madarluga
Envato Elements 2023 Basin Yayin ve Halkla lliskiler

Madurlagu

WEB SITESINDE VE SOSYAL MEDYA HESAPLARINDA YILLARA GORE ERISIM SAYILARI

2020 2021 2022 2023 2024 Toplam Yillik
Ortalama
Z'y;ret 350.524 365.429 370.028 347785 worn wox ok
WEB Sitesi
VEL 48.644 52.320 42,561 42.018 Hoxn wnk wnk
Nokta
Z'ysiret 28.600 31,533 33.000 35.000 33.268 161.401 32.226
Facebook
Jgﬁz 507.153 3521798 | 1550.000 | 1980.000 | 786.000 | 8344951 | 1.668.990
Z'ysiret 40.700 45.000 50.000 51.988 52.428 240116 48.023
Twitter
J;‘(’tz 3.960.000 | 4.525.000 | 1.600.000 | 2.500.000 | 2.186.000 | 14771.000 | 2.954.200
i'iy(‘l’(ir:i; 22.000 29.000 37.400 42.224 43.201 173.825 34.765
Instagram
J;ftz 533.262 1136.397 | 1.500.000 | 2.300.000 | 1.386.000 | 6.855.659 | 1.371.131
Ziyaret wox wix 1.360 1440 1.350 4150 1.383
Gi (kisi)
Youtube
Tepe 163.000 117.300 95.000 375.300 125.100
Nokta
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D - INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizde 2024 yili Mayis ayi sonu itibariyle 2002 personel istihdam
edilmekte olup, bu personelin 502’ si 657 sayili Devlet Memurlarn Kanuna tabi
memur, 5’ i 5393 sayili Belediye Kanunun 49’'uncu maddesine goére sézlesmeli
personel, 30’ u kadrolu is¢i ve 1465’ i ise Belediye sirketi personeli olarak gére
yapmaktadir.

PERSONEL SAYISI
GRAFIGI

Memur

Sdozlesmeli
Personel

=
% 0,25

t Kadrolu
Isci
30

% 1,50

Sirket
Personeli
1465
% 73,18
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EGITIM DUZEYLERINE GORE DAGILIMI

Memur Sozlesmeli Kadrolu isgi sirket ) Toplam
ACIKLAMA Personel Personeli
Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi %
Yoksek Lisans | o0 | (o7 | 1 | 20,00 12 | 082 | 48 | 240
-Doktora
Lisans 267 53,19 4 80,00 7 23,33 151 10,31 429 21,43
On Lisans 109 21,71 208 14,20 317 15,83
Lise-Meslek | g5 | 1594 6 | 2000 | 527 | 3597 | 613 | 30,62
Lisesi
Ortaokul-
ilkégretim 9 1,79 4 13,33 205 13,99 218 10,89
Okulu
ilkokul 2 0,40 13 43,33 362 2471 377 18,83
TOPLAM 502 | 100,00 5 |[100,00 | 30 | 100,00 | 1465 | 100,00 | 2002 | 100,00
EGITIM DUZEYLERINE GORE DAGILIMI
Yiiksek Lisans -
- Doktor
ilkokul 0/_‘; . ‘;‘0“
% 18,83\ b
377
Ortaokul Lisans
ilkogretim % 21,43
Okulu 429
% 10,89
218
On Lisans
% 15,83
317

Lise Meslek Lisesi
% 30,602
613
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YAS GRUPLARINA GORE DAGILIMI

ACIKLAMA Memur Ss::zzr:eelli Kadrolu is¢i P::;titeli Toplam
Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi %
18 - 23 30 2,05 30 1,50
24 - 29 4 0,80 126 8,60 130 6,49
30-35 39 7,77 1 20,00 207 | 1413 247 | 12,34
36 - 41 124 | 24,70 3 10,00 | 330 | 22,53 | 457 | 22,83
42 - 47 115 22,91 2 5 16,67 | 380 | 25,94 | 502 | 25,07
48 - 53 65 12,95 1 8 26,67 | 277 18,91 351 17,53
54 - 59 81 16,14 1 7 23,33 94 6,42 183 9,14
Yﬁic‘lerm 74 | 1474 7 | 2333 | 21 | 143 | 102 | 509
Toplam 502 (100,00 | 5 |100,00 | 30 | 100,00 | 1465 | 100,00 | 2002 | 100,00

600

YAS GRUPLARINA GORE PERSONEL

DAGILIM GRAFIGI

500

18-23 24-29

30-35

400

300

200

100 I
, L

36-41
30KisT 130Kisi 247Kisi 457Kisi so2Kisi 3s1kisi 183Kisi 102 Kisi

4247

48- 53

5459 60 ve Yukans
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HiZMET SURELERINE GORE DAGILIMI

Soézlesmeli A Sirket
Memur Personel Kadrolu Is¢i Personeli Toplam
ACIKLAMA
Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi %
1-5Yil 62 12,35 5 100,00 379 25,87 446 22,28
é6-10Vi 21 4,18 373 25,46 394 19,68
Mn-15Yil 134 26,69 7 23,33 | 384 26,21 525 26,22
16 - 20 Yil 64 12,75 5 16,67 228 15,56 297 14,84
21-25Vvi 62 12,35 2 6,67 89 6,08 153 7,64
26 -30Yil 18 3,59 10 33,33 12 0,82 40 2,00
31ve 141 28,09 6 20,00 147 7,34
Yukari
Toplam 502 | 100,00 5 100,00 | 30 | 100,00 | 1465 | 100,00 | 2002 | 100,00

|HIZMET SURELERINE GORE DAGILIMI

26-30Y1l
40 KIst
% 2,00

21-25Y1l
153 Kisi
% 7,64

16-20Y1l

297 Kisi
% 14,84

11-15Y1l

525 Kisi
% 26,22
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CINSIYETE GORE DAGILIMI

Soézlesmeli — Sirket
Memur Personel Kadrolu Is¢i Personeli Toplam
ACIKLAMA
Sayi % Sayi % Sayi % Sayi % Sayi %
Kadin 175 | 34,86 1 20,00 8 26,67 | 345 | 23,55 529 26,42
Erkek 327 | 65,14 4 80,00 22 73,33 | 1120 | 76,45 | 1473 | 73,58
Toplam 502 | 100,00 5 [100,00 | 30 | 100,00 | 1465 | 100,00 | 2002 | 100,00

| CINSIYETE GORE DAGILIMI |

o 573,58
Frkel IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII 1473

- 0026,42
0 200 400 600 500 1000 1200 1400 1600
ENGELLI
STATU SAYI PERSONEL
SAYISI
Memur 502 20
Sozlesmeli Personel 5 8
Kadrolu isgi 30
Sirket Personeli 1465 57
TOPLAM 2002 85
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Stratejik Plan ¢alhsmalarn  kapsaminda insan kaynaklarina iligkin
istatistiksel ¢alismalarin  yaninda tim birimlerimizde yetkinlik analizi
gercgeklestirilmis olup analiz kapsaminda her bir personelin gérevleri, aldigi en
yuksek diplomali egitim, katilarak sertifika veya katihm/basari belgesi aldidi
mesleki egitimlerin adi ve siresi, birimin performansinin artinimasi i¢in almasi
gereken egitimler belirlenmis ve yetkinlik analiz ¢alismalan stratejik planin
hazirlik déneminden badmsiz olarak kapsamli ve sistematik bir sekilde
yuritilmeye devam edilmektedir.

Il - PERFORMANS BILGILERI

A - TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLERIMiz
e Direngli ve Guvenli Kent Konak

Ulkemizin deprem kusaklari izerinde oldugu bilinciyle birinci dnceligimiz
deprem basta olmak lzere sel, firtina, yangin gibi dogal afetlere karsi guvenli
kentler olusturmaktir. Kisa, orta ve uzun vadeli planlarla mevcut yapi stoku
guvenli hale getirilecektir.

e Demokratik ve Katilimci Belediyecilik

Konak’i katilmei, surduarialebilir ve ortak akh esas alan bir anlayis ile
yonetecegiz.

o Seffaf ve Hesap Verebilir Belediyecilik

Everensel duzeyde kabul gérmus iyi yénetisim ilkelerinden olan seffaflik ve
hesap verebilirlik temelinde belediyemizin isleyislerinin demokratik olmasina
iliskin temel dlgutleri gergeklestirecegiz.

¢ Ortak Yasam Belediyeciligi

Sevinci ve Uzuntayu birlikte paylasan kent kaltGrdndn olusmasini
saglayacagiz.

o Adil ve Paylasimci Belediyecilik

Adil ve paylasimci belediyecilik ile Konak'ta herkes ig¢in daha guzel bir
gelecek insa edecegiz.

e Cocuk Merkezli Belediyecilik

Cocuklarimizin gelecegi i¢in hep birlikte ¢galisacadiz. Hayatin her alaninda
¢ocuklarimiza firsat esitligi saglayacagiz.
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e Kadin Merkezli Belediyecilik

Kadinlarin is hayatina, sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlere katiliminin
onundeki engelleri kaldiracak, onlara guvenli alanlar sunacagiz ve hayata
katilimlarini artiracagiz.

e Geng¢ Merkezli Belediyecilik

Geclerimizi sosyal hayatin iginde tutacak programlar gelistirecek, nitelikli
yurt, kitiphane, istihdam destegi ve daha fazlasi i¢in ¢alisacagiz.

o Engelli Merkezli Belediyecilik

Engelsiz kent, engelsiz hayat. Engelli komsularimizin hayata katilimini
artirmak ve erisimi kolaylastirmak igin Avrupa standartlarinda ¢alismalar
yapacagiz.

e Kultlir ve Sanat Belediyeciligi

Konak’in hafizasini, birikimini, kulttrind, kimligini koruyacagdiz ve gelecek
nesillere aktaracagiz

e Temiz, Cevreci ve Yesil Belediyecilik

Konak’'ta daha temiz, daha ¢evreci ve daha yesil yarinlar i¢in ¢evreci bir
anlayisla saglkli, mutlu ve temiz yasamlari saglayacagiz.

e Kurumsal Dayaniklilik

Zorlu kosullara dayanabilen, beklenmedik durumlarda ayakta kalabilen,
Urettigi hizmetlerde kaliteden 6din vermeyen, gu¢li kurumsal kualtard ve
yapisiyla dayaniklihdi en Gst seviyede bir kurum haline getirilmektedir.

¢ Yeniliklere Acik Konak

Uretilen mal ve hizmetler ile is modellerinde modern yénetim anlayisina
uygun olarak tum dinyadaki yenilikleri takip edip, aktif bir sekilde sureg¢lerine
entegre ederek olusturulan fayda en Ust seviyeye ¢ikartiimaktadir.

e Bilgi Guvenligi ve Kisisel Verileri Koruma

Bilgi guvenligini saglamaya ydénelik olarak politika ve prosedurler
olusturup, islemleri bu prosediur ve politikalar uygun vyuriterek tim
paydaslarimiza ait verilerin ilgili mevzuat hukimlerine uygun olarak en Ust
seviyede korunmasi saglanmaktadir.
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Ust Politika Belgelerinin Analizi

2025 - 2029 doénemi stratejik plani hazirlanirken basta 12'nci kalkinma
plani olmak Uzere ulusal ve uluslararasi Ust politika belgeleri incelenmis ve
stratejik planin bu belgelere gére sekillendirilmesine 6nem verilmistir.

Aclik ve yoksulluga son vermek, iklim degisikligi ile muicadele etmek,
toplumsal cinsiyet esitligini saglamak, nitelikli egditimi, sorumlu uretim ve
tuketimi yayginlastirmak gibi 17 ana baslktan olusan sosyal, kultlrel ve ekolojik
meselelerin ¢6zimine odaklanan surduardlebilir kalkinma amaglar dikkate
alinmis ve politika ile énceliklerimizin belirlenmesinde yén gdsterici olmustur.
Ama¢ ve hedeflerimizin gergeklestiriimesine yénelik temel politika ve
onceliklerimizin ama¢ ve hedefler bazinda asadida yer alan tabloda
degerlendirilmistir.

e 2024-2028 On ikinci Kalkinma Plani

e 2024-2026 Orta Vadeli Program

e 2024 Yili Cumhurbaskanhgi Yillik Programi

o iklim Degisikligine Uyum Stratejisi ve Eylem Plani (2024-2030)

o iklim Degisikligi Azaltim Stratejisi ve Eylem Plani (2024-2030)

e Enerji Verimliligi 2030 Stratejisi ve Il. Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani
(2024-2030)

e Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plani (2023-2033)

e Roman Vatandaslara Yonelik Strateji Belgesi (2023-2030) ve I. Asama Eylem
Plani (2023-2025)

e Turkiye Gocuk Haklari Strateji Belgesi ve Eylem Plani (2023-2028)

e Ulusal Geng istihdam Stratejisi ve Eylem Plani (2021-2023)

e Ulusal Akilli Sehirler Stratejisi ve Eylem Plani (2020-2023)

e Ulusal Akill Ulasim Sistemleri Strateji Belgesi ve Eylem Plani (2020-2023)

e Ulusal Geng istihdam Stratejisi ve Eylem Plani (2021-2023)

e Kadinin Gug¢lenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani (2018-2023)

e izmir-Manisa Planlama Bélgesi 17100000 Olgekli Cevre Diizeni Plani

e Surdurulebilir Kalkinma Amaclari
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Sarddarulebilir Kalkinma Amagclari Analizi
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GOREV (MISYON), ILERI GORUS (ViZYON) VE TEMEL DEGERLER
Goérevimiz (Misyonumuz)

Toplumcu belediyecilik anlayisi ile dezavantajli kesimleri koruyan
kamusal hizmetleri hayata gegirerek sosyal ve mekansal esitsizlikleri ortadan
kaldirmak. Tum canlilarn odaga alarak daha yasanabilir, saglkli, modern,
erisilebilir, guvenli, diren¢li, yasam kalitesi yuksek ve surdurulebilir bir ilge
yaratmak. Seffaf ve katilimer bir yénetim anlayisi ile toplumun tim kesimlerinin
sesine kulak vererek karar alma sirecglerini komsularimizla birlikte yuritmek.
ilgenin tarihi, kiltirel ve ekolojik dederlerini koruyarak, teknolojinin ve modern
yasamin getirdigi firsatlari da en iyi sekilde degerlendirmek.

ileri gériisimiiz (Vizyonumuz)

Katimel, esit, seffaf, demokratik ve toplumcu belediyeciligin sesini hep
birlikte yUkselterek; Konak’i kultirel ve c¢evresel dederlerine sahip ¢ikarak
yasanilabilir, strdurulebilir marka bir kent haline getirmek.

Temel Degerlerimiz

e Direncli ve Glvenli Bir Kent

¢ Adil Kent, Esit Hizmet ve Toplumcu Belediyecilik

e Yasam Kalitesi Gucli Bir Kent

e Katilimcilik ve Ortak Akil

o Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik

e Cevre Bilinci, Ekolojik Duyarhlik ve Surduarulebilirlik

e Toplumsal Cinsiyet Esitligi

e Tarihsel ve Kulturel Mirasa ve Dogaya Sahip Cikmak
e Esit, Erisilebilir ve Engelsiz Bir Kent

B - AMAC ve HEDEFLER

Faaliyet Alani 1: Direngli ve Glvenli Kent

Ama¢ 1: Konak'ta kapsayici, katilimel, entegre, surdurulebilir
kentlesmenin gelistiriimesi ve guvenli, direngli kentsel mekanlarin planlanmasi
ve yonetilmesini saglamak

Hedef 1.1: Esit, erisilebilir, guvenli, yasanabilir mekansal ¢evrelerin
olusturulmasi amaciyla aktif katiim modeli ile imar plani ¢alismalarini
hazirlamak

Hedef 1.2: Yerinde donlisimle birlikte mekansal esitsizliklerin
giderilerek saglikli ve guvenli bir déntsim saglanacaktir
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Hedef 1.3: Afetler nedeniyle olusan ekonomik kayiplar ile dlimlerin
ve etkilenen insan sayisinin énemli dlgtde azaltiimasi saglanacaktir

Hedef 1.4: Konak'in tarihi dokusunu koruyarak ve restorasyon
uygulama ¢alismalari yaparak tarihi mirasin gelecek nesillere aktariimasi
saglanacaktir

Faaliyet Alani 2: Kurumsal Kapasitenin Gelistiriimesi, Seffaflik ve Hesap
Verilebilirlik ile Demokratik ve Katilimei Anlayis

Amag¢ 2: Kurumsal kapasite gelistirilerek etkin ve etkili hizmet Uretimi
saglanacak, seffaflik ve hesap verilebilirlik ile demokratik anlayis kiltar haline
getirilecektir

Hedef 2.1: Teknolojik imk&nlardan en Ust dizeyde faydalanilarak
Uretilen hizmetlerin kapsayici, herkes tarafindan kolay bir sekilde
erisilmesi ve hizli bir sekilde yerine getirilmesi saglanacaktir

Hedef 2.2: Belediye gelirleri ve giderleri sistematik sekilde kontrol
edilerek kurumsal mali yapinin gtu¢lendirilmesi saglanacaktir

Hedef 2.3: Sunulan hizmetlerinin tim paydaslarca bilinirligini
artirmak ve hizmet tretimine katiimlarini saglamak i¢in tanitim ve katilim
faaliyetleri yuritilecektir

Hedef 2.4: insan kaynaklarn yetkinliklerinin gelistirilmesi, kurum igi
iletisim ve koordinasyonun guglendirilmesi, kurum kdltiranin suarekli
gelistiriimesine yénelik galismalar yapiimasi

Hedef 2.5: Kurumun stratejik hedeflerine ulasmasini saglamak igin
etkin bir stratejik yénetim ve i¢ kontrol sistemi olusturulacaktir

Faaliyet Alani 3: Ortak Yasam

Amag¢ 3: : Diger canlilar ile toplu olarak birlikte yasadigimiz, hayati
paylasmaya ve g¢esitli ihtiyag¢lan karsilamaya c¢alistigimiz saghkh, guvenli,
yasanabilir alanlar olusturmak

Hedef 3.1: Konak'ta 6zellikle kadinlarin, gocuklarin, engellilerin ve
yaslilarin ihtiya¢larina 6zel ©6nem gdsterilerek yol glvenliginin
gelistirilecek, yaya ve motorsuz tasit oncellikli yol duzenlemeleri
gergeklestirilecektir

Hedef 3.2: : Dodal yasam ve kentsel yasam arasindaki dengeyi
saglayacak c¢alsmalari ile birlikte yasadigimiz canllarin  refahinin
yukselmesi saglanacaktir

Hedef 3.3: Zabita, ruhsat ve denetim slireglerini etkin ve etkili yritmek
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Faaliyet Alani 4: Adillik ve Paylasimeilik

Amag¢ 4: Daha ag¢ik, daha adil, daha esitlikgi bir toplum igin nitelikli
bireylerin gelistiriimesi ve insana yakisir islere ulasmanin saglanmasi ile
yoksullugun olmadigi toplum olusturmak

Hedef 4.1: Konak'ta istihdama yonelik strdurilebilir bir istihdam
anlayisinin olusturulmasi saglanacaktir

Hedef 4.2: Konak'ta yoksullugu bitin boyutlariyla herkes i¢in sona
erdirmek adina sosyal yardim programlari ve politikalari olusturularak
uygulanacaktir

Faaliyet Alani 5: Kirilgan Nufus

Amag¢ 5: Toplumsal esitsizliklerin azaltilarak ézellikle kirilgan nifus basta
olmak Uzere her kesimin refahi arttirilacak

Hedef 5.1: Kadinlarin, ¢ocuklarin ve genglerin sosyal, zihinsel,
fiziksel ve niteliksel gelisimlerinin saglamak

Hedef 5.2: Toplumsal cinsiyet esitliginin ilerletiimesi ve kadinlari ile
kiz gocuklarinin her dizeyde gug¢lenmeleri i¢in programlar ve politikalar
olusturularak uygulanacaktir

Hedef 5.3: Engelli vatandaslarimizin gug¢lendiriimesi ve sosyal,
ekonomik ve siyasi olarak kapsanmasinin desteklenmesi saglanacaktir

Hedef 5.4: Madde bagmiiliklarin 6nlenmesine yénelik programlar
ve politikalar olusturularak uygulanacaktir

Hedef 5.5: Calisan ve halka vyénelik saglik hizmetlerinin
iyilestirilerek, ¢alsanlar ve halk saghdini korumak ve gelistirmek igin
koruyucu, teshis ve tedavi edici saglk hizmetlerini sunmak, saglik
agisindan toplumsal bilinci gelistirmek.

Hedef 5.6: Roman vatandaslarin toplumsal entegrasyonunu
desteklemek ve yasam kalitelerini artirmak i¢in ¢galismalar yapmak

Faaliyet Alani é: Kiultlir ve Sanat

Amag¢ 6: Kulturel, sanatsal ve turistik faaliyetleri yaygin ve erisilebilir
kilarak Konak'i izmir'in cazibe merkezi haline getirmek

Hedef 6.1: Kent kultirinin ve kimliginin korunmasini saglayarak
toplumun kultarel birikimlerini, maddi ve manevi degerlerini gelecek
kusaklara aktariimasin saglanacaktir

Hedef 6.2: Sportif ve kulturel festival ve etkinlik ve egitimleri en
verimli, en uygun ve en yaygin bi¢gimde Konak'lilarin erisimine sunmak

Faaliyet Alani 7. Temiz, Cevreci ve Yesil Kent

Amag 7: Surdurulebilir sehirler ve topluluklar olusturmak
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Hedef 7.1: iklim degisikligi azaltim, iklim degisikligine uyum, risk ve
kirlganlhklarin azaltiimasi ve erken uyari konularinda egitimler verilmesi,
farkindalk yaratilmasi ve insani ve kurumsal kapasitenin gelistiriimesi,
¢evre denetimlerinin yapiimasi

Hedef 7.2: Guvenli, kapsayici ve erisilebilir yeni yesil alanlar
olusturulacak ve mevcutlarinin kapasitesi arttirilacaktir
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C - PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Faaliyet Alani 1: Direngli ve Glvenli Kent

Performans Hedefi Tablosu

Konak'ta kapsayici, katilimel, entegre, strdurtlebilir
Amag¢1 kentlesmenin gelistirilmesi ve gtivenli, direngli kentsel
mekanlarin planlanmasi ve yénetilmesini saglamak
Esit, erisilebilir, giivenli, yasanabilir mekansal ¢evrelerin
Hedef 1.1 olusturulmasi amaciyla aktif katilim modeli ile imar plani
calismalarini hazirlamak
Esit, erisilebilir, glivenli, yasanabilir mekansal gevrelerin
Performans . S
. olusturulmasi amaciyla aktif katilim modeli ile imar plani
Hedefi
calismalarini hazirlamak
Aciklama
Performans Géstergeleri 2023 2024 2025
9 Gerceklesme | Tahmin Hedef
Uygulama imar
PG1.1.1 Planlarinin/Degisikliklerinin/Revizyonlarinin 36% 42% 57%
tamamlanma orani (%)
Aciklama
Kentsel planlama stirec¢lerinde katilimi
PG1.1.2 arttirmaya yoénelik iletilen talep ve 100% 100% 100%
basvurularin degerlendiriime orani (%)
Aciklama
imar planlari/degisiklikleri/revizyonlarina
PG1.1.3 iliskin bilgi ve belgelerin online 10% 10% 10%
platformlarda erisilebilirlik orani (%)
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2025 (TL
Faaliyetler - (TL)
Butge 0= Toplam
¢ Disi P
1 Konak ilce smlr.l.q.r.l icerisinde planlama 4.530.000,00 s+ | 4.530.000.00
¢alismalarini yGritmek
Faaliyetler Toplami 4.530.000,00 rkk 4.530.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Esit, erisilebilir, glivenli, yasanabilir mekansal ¢evrelerin
olusturulmasi amaciyla aktif katilim modeli ile imar plani
calismalarini hazirlamak

Faaliyet Adi

Konak ilge sinirlari igerisinde planlama ¢alismalarini
yuritmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Etud Proje Mudurlagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

O1 | Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi
Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

530.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

4.000.000,00

07

Sermaye
Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Bit¢e Kaynak

ihtiyaci

4.530.000,00

Bitce Disi

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Kavnak

Yurt Disi

Toplam Butge Disi
Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.530.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Konak'ta kapsayici, katilimel, entegre, strdurulebilir kentlesmenin
Amagc 1 gelistiriimesi ve guvenli, direngli kentsel mekanlarin planlanmasi
ve ydnetilmesini saglamak
Yerinde dénlUsumle birlikte mekansal esitsizliklerin giderilerek
Hedef 1.2 N .. S e N
saglikh ve guvenli bir déntsim saglanacaktir
Performans Yerinde dénusumle birlikte mekansal esitsizliklerin giderilerek
Hedefi saglkli ve gavenli bir déniisim saglanacaktir
Aciklama
Performans Géstergeleri 2023 2024 2025
g Gerceklesme Tahmin Hedef
Kentsel dontsim
alanlarinda
PG1.2.1 bilgilendirme ve 100% 100% 100%
basvurularin
degerlendirilme orani
(%)
Aciklama
Planlama bdlgeleri
icerisinde kentsel
PG1.2.2 dénlusum projelerinin *rx *xk 10%
tamamlanma orani
(%)
Aciklama
Planlama bdlgeleri
icerisindeki kentsel
PG1.2.3 doénisim olf:nlorlndo ek ek 10%
uzlasma saglanarak
sozlesme imzalanma
orani (%)
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2025 (TL
Faaliyetler - (TL)
Bltge Butoe Toplam
Disi
Kapsayici bir kentsel
1 donltsiim calismasi 85.290.000,00 kel 85.290.000,00
yuritmek
Faaliyetler Toplami 85.290.000,00 *kk 85.290.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Yerinde dontstimle birlikte mekansal esitsizliklerin

Performans Hedefi giderilerek saglikh ve guvenli bir déntsum saglanacaktir.

Faaliyet Adi Kapsayici bir kentsel dontsim ¢alismasi ylriitmek

Sorumlu Harcama Birimi

. . Kentsel Déntsim Mudurlaga
veya Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

O1 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri

o3 |Mal ve Hizmet Alim 290.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 85.000.000,00
07 | Sermaye Transferleri

02

08 | Bor¢c Verme
Toplam Biit¢e Kaynak

Intiyact 85.290.000,00
g ~ Doéner Sermaye
® S  Diger Yurtici
é ~ Yurt Disi
g e
Toplam Kaynak ihtiyaci 85.290.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Konak'ta kapsayici, katilimel, entegre, strdurilebilir
Amag¢ 1 kentlesmenin gelistirilmesi ve glivenli, direngli kentsel
mekanlarin planlanmasi ve yénetilmesini saglamak
Afetler nedeniyle olusan ekonomik kayiplar ile 6limlerin ve
Hedef 1.3 etkilenen insan sayisinin énemli dl¢lide azaltiimasi
saglanacaktir
Afetler nedeniyle olusan ekonomik kayiplar ile dlimlerin ve
Performans . . .. o
] etkilenen insan sayisinin énemli dl¢lide azaltiimasi
Hedefi “
saglanacaktir
Aciklama
Performans Géstergeleri 2023 2024 2025
g Gerceklesme Tahmin Hedef
Afet ve kriz
durumlarinda
P.G. kullanil k
G ullanilaca e 50% 70%
1.3.1 ekipmanlarin ve
malzemelerin
yenilenme orani (%)
Aciklama
P.G Afet risk analizlerinin
1 3 2 periyodik olarak ok 18 12
T yapilma sikhidi (ay)
Aciklama
Afet ve acil durum
senaryolariigin
P.C. diizenlenen egitim ve e
1.3.3 bilinglendirme 250 750
kampanyalarina
katilan sayisi
Aciklama
Afet ve acil durum
senaryolariigin
P.G. dizenlenen egitim ve e
% 70%
1.3.4 bilinglendirme S0% 0%
kampanyalarinin
katilim oranlari (%)
Aciklama
P.C. Afet bilgi sistemini e
% 70%
1.3.5 kurulma orani (%) 30% 0%
Aciklama
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Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler 202..5 (L)
Butge Butce Toplam
Disi
Afet risk haritalama
ve analiz ¢alismalari 13.550.000,00 *kk 13.550.000,00

yuritmek

Afet sonrasi
midahale ve
kurtarma kapasitesini 8.250.000,00 *oxk 8.250.000,00
guglendirme
¢alismalan yuritmek

Faaliyetler Toplami 21.800.000,00 ok 21.800.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Afetler nedeniyle olusan ekonomik kayiplar
Performans Hedefi ile 6limlerin ve etkilenen insan sayisinin
6nemli élcude azaltilmasi saglanacaktir

Afet risk haritalama ve analiz ¢calismalari

Faaliyet Adi yaritmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Afet isleri Mudurlagi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025
O1 |Personel Giderleri 5.595.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 555.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 400.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢c Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 13.550.000,00

Déner Sermaye

78
a3
g S Diger Yurt igi
52
o Yurt Disi
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.550.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Afetler nedeniyle olusan ekonomik kayiplar ile éliimlerin ve
Performans Hedefi etkilenen insan sayisinin dnemli dl¢ude azaltiimasi
saglanacaktir

Afet sonrasi midahale ve kurtarma kapasitesini gliglendirme

Faaliyet Adi -
calismalar yuritmek

Sorumlu Harcama Birimi

el BT Afet Isleri Mudurlugu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 5.595.000,00
o2 | SCK Deviet Primi 555.000,00
Giderleri
og | Mal ve Hizmet Alim 2.000.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 100.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak

Intiyact 8.250.000,00
= Ddéner Sermaye
Lo
0o
® S| Diger Yurtici
52
o Yurt Disi
Toplam Biitge Disi
Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.250.000,00

61



Performans Hedefi Tablosu

Konak'ta kapsayicl, katilimel, entegre, strdurulebilir kentlesmenin
Amag¢ 1 gelistirilmesi ve gtivenli, direngli kentsel mekanlarin planlanmasi ve
yénetilmesini saglamak
Konak'in tarihi dokusunu koruyarak ve restorasyon uygulama
Hedef 1.4 ¢alismalari yaparak tarihi mirasin gelecek nesillere aktariimasi
saglanacaktir
Konak'in tarihi dokusunu koruyarak ve restorasyon uygulama
Performans . .
Hedefi ¢alsmalari yaparak tarihi mirasin gelecek nesillere aktarilmasi
saglanacaktir
Aciklama
Performans Goéstergeleri A e AT
g Gerceklesme Tahmin Hedef
Yenilenen veya
restore edilen tarihi
PG1.4.1 yapilarin rrx o 36,67%
tamamlanma orani
(%)
Aciklama
Envanteri ¢ikarilan
PG1.4.2 tarihi yapi sayisinin e e 20%
tamamlanma orani
(%)
Aciklama
Yenilenen veya
restore edilen tarihi
PG1.4.3 yapilarin proje ve wax xax 10%
cizimlerinin
tamamlanma orani
(%)
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler 2B}
Bitce Butce Disi Toplam
Tarihi yapilarin
t
1 restorasyon 6.500.000,00 wrx 6.500.000,00
calismalarini
yuritmek
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Tarihi yapilarin
envanterinin
¢ikartiimasi 1.000.000,00 ol 1.000.000,00
calismalarini
yuritmek

Yenilenen veya
restore edilecek
tarihi yapilarin proje

. . 1.154.000,00 *ohk 1.154.000,00
ve gizimleri
calismalarini
yuritmek
Faaliyetler Toplami 8.654.000,00 0,00 8.654.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Konak'in tarihi dokusunu koruyarak ve
restorasyon uygulama ¢alismalari yaparak
tarihi mirasin gelecek nesillere aktariimasi
saglanacaktir

Tarihi yapilarin restorasyon ¢alismalarini
yurtitmek

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Mudurlagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 6.500.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ Verme
Toplam Bitge Kaynak ihtiyaci 6.500.000,00
> B
A ¥ Déner Sermaye
g S Diger Yurt igi
b= O
o == Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.500.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Konak'in tarihi dokusunu koruyarak ve restorasyon
uygulama ¢alismalar yaparak tarihi mirasin gelecek
nesillere aktariimasi saglanacaktir

Faaliyet Adi

Tarihi yapilarin envanterinin ¢ikartiimasi galismalarini
yurtitmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kentsel Tasarim Mudurlagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01

Personel Giderleri

1.000.000,00

02

SGK Devlet Primi
Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye
Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Butg¢e Kaynak

ihtiyaci

1.000.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Butcge Disi
Kavnak

Yurt Disi

Toplam Bitge Disi

Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Konak'in tarihi dokusunu koruyarak ve restorasyon uygulama
cahsmalari yaparak tarihi mirasin gelecek nesillere aktarilmasi
saglanacaktir

Faaliyet Adi

Yenilenen veya restore edilecek tarihi yapilarin proje ve
gizimleri galismalarini yuriitmek

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Kentsel Tasarim Maduarluagu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri
02 SQK De\{let Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 1.154.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 [Bor¢ Verme
Toplcm.Blftce Kaynak 1154.000,00
Ihtiyaci
& .
& % Déner Serm<.:|ye
@ S| Diger Yurt gi
b= O
e Yurt Disi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.154.000,00
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Faaliyet Alani 2: Kurumsal Kapasitenin Gelistiriimesi, $Seffaflik ve Hesap
Verilebilirlik ile Demokratik ve Katilimei Anlayis

Performans Hedefi Tablosu

Kurumsal kapasite gelistirilerek etkin ve etkili hizmet Gretimi
Amag 2 saglanacak, seffaflik ve hesap verilebilirlik ile demokratik anlayis
kultar haline getirilecektir
Teknolojik imké&nlardan en lst diizeyde faydalanilarak tretilen
Hedef 2.1 hizmetlerin kapsayici, herkes tarafindan kolay bir sekilde erisilmesi
ve hizl bir sekilde yerine getirilmesi saglanacaktir
Teknolojik imkéanlardan en Ust diizeyde faydalanilarak Uretilen
Performans . . . . . .
Hedefi hizmetlerin kapsayici, herkes tarafindan kolay bir sekilde erisilmesi
ve hizl bir sekilde yerine getirilmesi saglanacaktir
Aciklama
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2023
g Gercgeklesme Tahmin Hedef
Teknolojik platformlar
PG2.1.1 dzerinden sunulan 52.895 55.000
hizmetlere erisen kisi
sayisl
Aciklama
Hizmette surekliligi
saglamak igin
mudurliklerin ihtiyaci
PG2.1.2 . . e 653 700
dogrultusunda temin
edilecek yazilim, lisans,
glncelleme hizmeti sayisi
Aciklama
E-Belediye lzerinden
PG2.1.3 verilen toplam hizmet *rx 12 14
sayisl
Aciklama
Bilgi sistemi yazilimlarina
iliskin muddrltklerin
kullandigi ve kullanimina
PG2.1.4 acllacak,gelistirilecek *okk 63 66
uygulama veya
yenilenecek toplam
modlil sayisi
Aciklama
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Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

2025 (TL)

Biltce

Bitce
Disi

Toplam

Hizmetlere kapsayici,
kolay ve hizli ulasim
amaciyla yazilm ve
lisans temin edilmesi ve
gelistirilmesi
¢alismalarini ylritmek

24.630.000,00

* k%

24.630.000,00

Faaliyetler Toplami

24.630.000,00

*kk

24.630.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Teknolojik imké&nlardan en lst diizeyde faydalanilarak Gretilen
Performans Hedefi hizmetlerin kapsayici, herkes tarafindan kolay bir sekilde
erisiimesi ve hizli bir sekilde yerine getiriimesi saglanacaktir.

Hizmetlere kapsayici, kolay ve hizli ulasim amaciyla yazilim ve

Faaliyet Adi . . . . L . -
lisans temin edilmesi ve gelistirilmesi ¢alismalarini yaritmek

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri gl e bieinr e

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

01 |Personel Giderleri
SGK Devlet Primi

02 Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 630.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermave 24.000.000,00
Giderleri
07 Sermaye

Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Butge Kaynak 24.630.000,00

ihtiyaci
g % Déner Sermaye
® S| Diger Yurt igi
b= O
= == Yurt Disi

Toplam Butge Disi
Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak

ihtiyaci

0,00

24.630.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Kurumsal kapasite gelistirilerek etkin ve etkili hizmet Gretimi
Amag 2 saglanacak, seffaflik ve hesap verilebilirlik ile demokratik
anlayis kultar haline getirilecektir.
Belediye gelirlerinin ve giderleri sistematik sekilde kontrol
Hedef 2.2 . . .. . .
edilerek kurumsal mali yapinin gig¢lendirilmesi saglanacaktir
Performans Belediye gelirlerinin ve giderleri sistematik sekilde kontrol
Hedefi edilerek kurumsal mali yapinin giiglendirilmesi saglanacaktir
Aciklama
Performans Gdstergeleri AL e ors
g Gergeklesme Tahmin Hedef
Butge gelirlerinin
PG butce giderlerini 82% 80% 80%
221 karsilama orani
(%)
Aciklama
PG Tahakkuk tahsilat ek o o
222 orani(%) 80% 80%
Aciklama
PG Mali durum e o o
2.23 iyilesme orani (%) 13% 60%
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler 2025 (TL)
Biltce Bitce Disi Toplam
Kapsamh mali
ybnetim ve izleme
1 sistemi 52.130.000,00 0,00 52.130.000,00
calismalarini
yuritmek
Faaliyetler Toplami 52.130.000,00 0,00 52.130.000,00

70




‘ Faaliyet Maliyetleri Tablosu \

Belediye gelirleri ve giderleri sistematik sekilde kontrol

Performans Hedefi . . . o C
edilerek kurumsal mali yapinin giiglendirilmesi saglanacaktir

Kapsaml mali yénetim ve izleme sistemi ¢alismalarini

Faaliyet Ad
adllyet Adl yiriitmek

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri
Aciklamalar

Mali Hizmetler Muduarlagu

Ekonomik Kod 2025

01 |Personel Giderleri 46.800.000,00

o2 |SCK Deviet Primi 4.600.000,00
Giderleri

og |Mal ve Hizmet Alim 730.000,00
Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ Verme

Toplam Bitge Kaynak

. 52.130.000,00
Ihtiyaci
g e Déner Sermaye
3 % Diger Yurt igi
== Yurt Disi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 52.130.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Kurumsal kapasite gelistirilerek etkin ve etkili hizmet Gretimi
Amag 2 saglanacak, seffaflik ve hesap verilebilirlik ile demokratik anlayis
kultar haline getirilecektir.

Sunulan hizmetlerinin tim paydaslarca bilinirligini artirmak ve
Hedef 2.3 hizmet Gretimine katilimlarini saglamak igin tanitim ve katilim
faaliyetleri yurutilecektir

Sunulan hizmetlerinin tim paydaslarca bilinirligini artirmak ve

Performans . e . .
Hedefi hizmet Gretimine katilimlarini saglamak igin tanitim ve katihm
faaliyetleri ylrutilecektir
Aciklama
Perf Gost leri 2023 2024 2025
errormans Lostergelert Gergeklesme Tahmin Hedef
Facebook, instagram,
P.G.2.3.1 X Platformu takipgi 128.785 128.787 132.000
sayisl
Aciklama
Belediye tarafindan
P.G.2.3.2 katilim saglanacak 2 2 2
fuar sayisi
Aciklama
Sunulan hizmetlere
iliskin medyada (yazil
P.G.2.3.3 basin, gérsel basin ve 62.753 79.763 81.500
e-basin) yayinlanan
haber sayisi
Aciklama
Hizmetlerin bilinirligi
ve memnuniyet
P.G.234 .dt'.Jzeyjnin ('?Ic;ulmesi 5 4 5
icin diizenli olarak
yapilan mobil
anketlerin sayisi
Aciklama
Gergeklestirilen
P.G.2.3.5 bélgesel mahalle *rx il 8
toplanti sayisi
Aciklama
Belediyemiz
hizmetlerinin
duyurulmasi ve
P.G.2.3.6 vatandas 12.000.000 15.000.000 18.000.000
bilgilendirilmesi igin
gonderilecek SMS
sayisl
Aciklama
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P.G.2.3.7

Sosyal medya, gorsel
basin ve diger
platformlar igin
hazirlanacak olan
tanitim filmleri sayisi

* %%

109

200

Aciklama

P.G.2.3.8

Kurumsal isbirlikleriyle
yapilan sokak
etkinlikleri sayisi

* %%

* %%

Aciklama

P.G.2.3.9

Kar amaci gutmeyen
kurum ve kuruluslar
ile yapilacak olan
toplam isbirligi sayisi
(adet)

*kk

*k*k

Aciklama

P.G.2.3.10

Yapilacak olan hizmet
algi arastirmasi ve
odak grup tespit
¢alismasi sayisi

* %%

* %%

Aciklama

P.G.2.3.1

Tasarimi yapilacak
dijital gorsel sayisi

173

250

300

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

2025 (TL)

Bitce

Bitce Disi

Toplam

Belediye hizmetlerinin
tanitimini ve
vatandas
bilgilendirilmesi
saglamak igin
¢alismalar ylritmek

10.900.000,00

10.900.000,00

Anket calismalari
ylritmek

1.500.000,00

1.500.000,00

Sokak etkinlikleri
yapmak

4.700.000,00

4.700.000,00

Faaliyetler Toplami

17.100.000,00

*%k%k

17.100.000,00

73




Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sunulan hizmetlerin tim paydaslarca bilinirligini artirmak
ve hizmet Uretimine katilimlarini saglamak igin tanitim ve
katilim faaliyetleri yuritulecektir

Faaliyet Adi

Belediye hizmetlerinin tanitimini ve vatandas
bilgilendiriimesi saglamak igin ¢alismalar yuritmek

SORUMLU HARCAMA

BiRiMi VEYA BIiRIMLERI

Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Madirliga

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi
Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

10.900.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08 |Borg Verme

10.900.000,00

Butce Disi

Déner Sermaye

Kavnak

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

10.900.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sunulan hizmetlerin tim paydaslarca bilinirligini artirmak
Performans Hedefi ve hizmet Uretimine katilimlarini saglamak igin tanitim ve
katilim faaliyetleri yuratulecektir

Faaliyet Adi Anket ¢alismalari ylritmek
SORUMLU HARCAMA
BiRIMi VEYA BiRIMLERI
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025

Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Mudurlaga

01 |Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

o3 | Mol ve Hizmet Alim 1.500.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ Verme

1.500.000,00

@ ./ Doner Sermaye
0O g
o g X
_},; é Diger Yurt Igi
@ Yurt Digi

Toplam Biitge Disi

Kaynak ihtiyaci Ofele

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sunulan hizmetlerin tim paydaslarca bilinirligini artirmak
Performans Hedefi ve hizmet Uretimine katimlarini saglamak igin tanitim ve
katilim faaliyetleri yuriatulecektir

Faaliyet Adi Sokak etkinlikleri yapmak

SORUMLU HARCAMA
BIiRIMI VEYA BIRIMLERI
Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Madirliga

01 |Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri

o3 | Mol ve Hizmet Alim 4.700.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

02

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

4.700.000,00

o  Doéner Sermaye
0O g
o § .
S g Diger Yurt ici
3 M

Yurt Disi

Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.700.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Kurumsal kapasite gelistirilerek etkin ve etkili hizmet Gretimi
Amacg 2 saglanacak, seffaflik ve hesap verilebilirlik ile demokratik
anlayis kultur haline getirilecektir.
insan kaynaklar yetkinliklerinin gelistiriimesi, kurum igi
iletisim ve koordinasyonun guglendirilmesi, kurum
Hedef 2.4 et i .
kaltaranan surekli gelistiriimesine yénelik galismalar
yapilmasi.
insan kaynaklari yetkinliklerinin gelistiriimesi, kurum igi
Performans iletisim ve koordinasyonun guglendirilmesi, kurum
Hedefi kalturanan surekli gelistiriimesine yénelik ¢galismalar
yapilmasi.
Aciklama
Performans Géstergeleri AL AL AL
9 Gerceklesme Tahmin Hedef
Personele verilen
yetkinlik
PG2.4.1 gelistirme *kx 235 500
programlarina
katilimcei sayisi
Aciklama
Personel basina
PG2.4.2 yilhk ortalama *xk 2 3
egitim saati
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler 2025 (TL)
Butce Butce Disi Toplam
Yetkinlik gelisim
1 programiar 600.00000 | 000 | 600.000,00
calismalari
yuritmek
Faaliyetler Toplami 600.000,00 ke 600.000,00
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‘ Faaliyet Maliyetleri Tablosu \

insan kaynaklari yetkinliklerinin gelistiriimesi, kurum igi
Performans Hedefi iletisim ve koordinasyonun guig¢lendirilmesi, kurum kaltirinin
surekli gelistiriimesine yonelik galismalar yapilmasi.

Faaliyet Adi Yetkinlik gelisim programlari galismalari yaritmek
Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

O1 |Personel Giderleri
SGK Devlet Primi

insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligi

02 Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alm Giderleri 600.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Bitg¢e Kaynak

o 600.000,00
Ihtiyaci
o _ 7 Doéner Sermaye
S 2 ¢ Diger Yurt ici
5 5 3 ger Yurt igi
QR Yurt Disi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci Ofele
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Kurumsal kapasite gelistirilerek etkin ve etkili hizmet Gretimi
Amag 2 saglanacak, seffaflik ve hesap verilebilirlik ile demokratik
anlayis kultur haline getirilecektir.
Kurumun stratejik hedeflerine ulasmasini saglamak igin etkin
Hedef 2.5 . . . T
bir stratejik yénetim ve i¢ denetim siireci olusturulacaktir
Performans Kurumun stratejik hedeflerine ulagsmasini saglamak igin etkin
Hedefi bir stratejik yénetim ve i¢ denetim siireci olusturulacaktir
Aciklama
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
g Gerceklesme Tahmin Hedef
Toplam gergeklestirilen
PG stratejik plan e 5 6
2.51 degerlendirme toplanti
sayisi
Aciklama
Stratejik planda
belirlenen risklerin
PG dizenli olarak e . 9
252 degerlendirilerek
hazirlanan toplam analiz
rapor sayisi
Aciklama
Calisanlarin stratejik
y6netim konusundaki
PG bilgi ve becerilerinin
. . . rrx 14 16
2.5.3 gelistiriimesine yénelik
verilen toplam egitim
saati
Aciklama
ic denetim raporlarinda
yer alan bulgular
dogrultusunda Kurum i¢
kontrol sisteminin
P.G. elistirilmesine yonelik * 1 2
254 |9
yapilacak ¢alismalar
sonucu ust yénetici
onayina sunulacak
toplam rapor sayisi
Aciklama
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Kaynak ihtiyaci
2025 (TL
Faaliyetler 2l
.. Biltce
Bitce Dis! Toplam
Kurumun stratejik
hedeflerine ulasmasini
saglamak icin etkin bir |- 5 545 500,00 7.985.000,00
stratejik ydnetim ve i¢
denetim strecine iliskin
¢alismalari yapmak
Stratejik yonetim ve i¢
kontrol sisteminin
denetlenmesi ve 10.520.000,00 il 10.520.000,00
gelistirilmesi
¢alismalarini ylritmek
Faaliyetler Toplami 18.505.000,00 0,00 18.505.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kurumun stratejik hedeflerine ulasmasini saglamak igin
etkin bir stratejik yénetim ve i¢ denetim sireci
olusturulacaktir

Faaliyet Adi

Kurumun stratejik hedeflerine ulasmasini saglamak igin
etkin bir stratejik yénetim ve i¢ denetim slirecine iliskin
¢alismalari yapmak

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Mudurlugu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

7.220.000,00

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

640.000,00

Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

125.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Butg¢e Kaynak
ihtiyaci

7.985.000,00

Déner Sermaye

mv
S Diger Yurt igi
hVZ

Bltce Disi

Yurt Disi

Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

7.985.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kurumun stratejik hedeflerine ulasmasini saglamak igin
etkin bir stratejik yénetim ve i¢ denetim sireci
olusturulacaktir

Faaliyet Adi

Stratejik yonetim ve i¢ kontrol sisteminin denetlenmesi ve
gelistirilmesi ¢galismalarini yiritmek

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

i¢c Denetim Birimi Midurlagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

O1 | Personel Giderleri

9.380.000,00

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

960.000,00

Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

180.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢c Verme

Toplam Butg¢e Kaynak
ihtiyaci

10.520.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce Disi
Kavnak

Yurt Digi

Toplam Butge Disi
Kaynak ihtiyaci

0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci

10.520.000,00
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Faaliyet Alani 3: Ortak Yasam

Performans Hedefi Tablosu

Diger canlilar ile toplu olarak birlikte yasadigimiz, hayati
Amag¢ 3 paylasmaya ve ¢esitli ihtiyaglar karsilamaya ¢alistigimiz saglikl,
guvenli, yasanabilir alanlar olusturmak

Konak’ta ézellikle kadinlarin, gocuklarin, engellilerin ve yaslilarin
ihtiyaglarina 6zel 6nem gésterilerek yol gluvenligi gelistirilecek,

H f 3.1 . )
SIelEr e yaya ve motorsuz tasit dncellikli yol diizenlemeleri
gergeklestirilecektir.
Konak’ta ézellikle kadinlarin, gocuklarin, engellilerin ve yaslilarin
Performans ihtiyaglarina 6zel 6nem gésterilerek yol guvenligi gelistirilecek,
Hedefi yaya ve motorsuz tasit oncellikli yol diizenlemeleri
gergeklestirilecektir.
Aciklama
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
g Gerceklesme Tahmin Hedef
ilce belediye
sorumlulugundaki
PG3.1.1 toplam yaya ve bisiklet *xk *okk 1
yolu agi uzunlugu ve
kapsama alani (km)
Aciklama
Kadin, gocuk, engelli ve
yashlarin intiyaglarina
gore gelistirilen yol
PG3.1.2 guvenligi ve yol x ek .
dizenlemelerine yonelik
uygulanan iyi uygulama
ornekleri arastirma
raporu sayisi
Aciklama
Muhtelif alanlarda yol
kaldirim ve cevre
PG3.1.3 dizenlemelerine ait *rx *ohk 20%
proje ve gizimlerin
tamamlanma orani (%)
Aciklama
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Kaynak ihtiyaci

2025 (TL
Faaliyetler 0 5 (TL)
Bltge Butee Toplam
Disi
Yaya ve bisiklet yolu 1.250.000,00 s 1.250.000,00
¢alismalarini yGritmek
lyiuygulama arastirma |, 59 ¢ 666,00 *x 2.826.666,00
¢ahsmalarini ylriitmek
Yol, kaldirim ve ¢evre
duzenlemeleri proje ve | 5 - 160,00 whx 3.500.000,00
cizimleri calismalarini
yuritmek
Faaliyetler Toplami 7.576.666,00 *kk 7.576.666,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Konak’ta ézellikle kadinlarin, gocuklarin, engellilerin ve yaslilarin
ihtiyaglarina 6zel 6nem gésterilerek yol guvenligi gelistirilecek,
yaya ve motorsuz tasit oncellikli yol diizenlemeleri
gergeklestirilecektir.

Faaliyet Adi

Yaya ve bisiklet yolu ¢alismalarini ylritmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurlugu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

Personel

01 Giderleri

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

Mal ve Hizmet

03 Allm Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

Sermaye

06 Giderleri

1.250.000,00

Sermaye

07 Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Biitge
Kaynak ihtiyaci

1.250.000,00

N Doéner Sermaye

S Diger Yurt igi

Butce Disi

_ Yurt Disi

Toplam Biitge Disi
Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak
ihtiyaci

1.250.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Konak’ta ézellikle kadinlarin, gocuklarin, engellilerin ve yaslilarin
ihtiyaglarina 6zel 6nem gésterilerek yol guvenligi gelistirilecek,
yaya ve motorsuz tasit oncellikli yol diizenlemeleri
gergeklestirilecektir.

Faaliyet Adi

lyi uygulama arastirma ¢alismalarini yiritmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Arastirma ve Gelistirme Mudurlugu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

Personel

o1 Giderleri

2.590.000,00

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

236.666,00

Mal ve Hizmet

03 Allm Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

Sermaye

06 Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Biitge
Kaynak ihtiyaci

2.826.666,00

~ Déner Sermaye

S Diger Yurt igi

Butce Disi

- Yurt Dis

Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak
ihtiyaci

2.826.666,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Konak’ta ézellikle kadinlarin, gocuklarin, engellilerin ve yaslilarin
ihtiyaglarina 6zel 6nem gésterilerek yol guvenligi gelistirilecek,
yaya ve motorsuz tasit oncellikli yol diizenlemeleri
gergeklestirilecektir.

Faaliyet Adi

Yol, kaldirim ve ¢evre diizenlemeleri proje ve gizimleri
calismalarini ylritmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kentsel Tasarim Muduarltagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

Personel

01 Giderleri

3.500.000,00

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

Mal ve Hizmet

03 Allm Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

Sermaye

06 Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Biitge
Kaynak ihtiyaci

3.500.000,00

A Doner Sermaye

S Diger Yurt igi

Butce Disi

M Yurt Disi

Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak
ihtiyaci

3.500.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Diger canlilar ile toplu olarak birlikte yasadigimiz, hayati
Amag¢ 3 paylasmaya ve gesitli ihtiyaglar karsilamaya ¢alistigimiz
saglikli, guvenli, yasanabilir alanlar olusturmak
Dogal yasam ve kentsel yasam arasindaki dengeyi saglayacak
Hedef 3.2 ¢alismalar ile birlikte yasadigimiz canlilarin refahinin
yUkselmesi saglanacaktir
Performans Dogal yosq.m vg I.<entsel yqs?m arasindaki dengeyi saglayacak
. ¢alismalar ile birlikte yasadigimiz canlilarin refahinin
Hedefi . —
ylUkselmesi saglanacaktir
Aciklama
Performans Géstergeleri 2023 2024 2023
Gergeklesme Tahmin Hedef
Hayvan sahipleri ve
toplum Uyeleri
P.G. arasinda diizenlenen
hayvan refahi egitim e 2 4
3.21 o .
ve bilinglendirme
faaliyetlerinin toplam
sayisi
Aciklama
Dlzenlenen hayvan
P.G. sahiplenme e 9 4
3.2.2 etkinliklerinin toplam
sayisi
Aciklama
PO ic- Dis Paraziter
. tedavi uygulanan 5.239 4.000 4.000
3.2.3
sokak hayvani sayisi
Aciklama
Kuduz ile micadele
P.G. kapsaminda, kuduz 3258 3.500 3.500
3.2.4 asisi yapilan sokak
hayvani sayisi
Aciklama
P.G. Kisirlastirilan sokak e 2.000 2.000
3.2.5 hayvanlarinin sayisi
Aciklama
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Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler 202,,5 (TL)
Biltce £z Toplam
Disi
Sokak hayvanlari igin
saghk ve bakim
programlari 6.500.000,00 *xx 6.500.000,00
cahsmalarini
yuritmek
Toplum bilinglendirme
ve egitim programiart | 545 600,00 wex 200.000,00
calismalarini ’ ) ’
yuritmek
Sahiplendirme
programlari ve
etkinlikleri 250.000,00 *xx 250.000,00
cahlismalarini
yuritmek
Faaliyetler Toplami 6.950.000,00 *kk 6.950.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Dogal yasam ve kentsel yasam arasindaki dengeyi
Performans Hedefi saglayacak ¢alismalar ile birlikte yasadigimiz canhlarin
refahinin yikselmesi saglanacaktir

Sokak hayvanlari igin saglhk ve bakim programlari

Faaliyet Adi .
cahsmalarini ylritmek

Sorumlu Harcama

L L | Veteriner isleri Mudurlugu
Birimi veya Birimleri E 9

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025

O1 | Personel Giderleri
SGK Devlet Primi
Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 6.500.000,00

Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

02

06 | Sermaye Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Bit¢e Kaynak

Ihtiyoe 6.500.000,00
g » Dobner Sermaye
8 S
g X Yurt Dig
Keynak Intyaor >
Toplam Kaynak 6.500.000,00

ihtiyaci
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Dogal yasam ve kentsel yasam arasindaki dengeyi
Performans Hedefi saglayacak ¢alismalar ile birlikte yasadigimiz canhilarin
refahinin yikselmesi saglanacaktir

Toplum bilinglendirme ve egitim programlari ¢alismalarini

Faaliyet Ad
adllyet Adi yiritmek

Sorumlu Harcama

L L | Veteriner isleri Mudurlugu
Birimi veya Birimleri E 9

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri
SGK Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri 200.000,00

04 | Faiz Giderleri

02

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak

Ihtiyoen 200.000,00
g »~ Déner Sermaye
8 3
é 2 Yurt Digi
b o
Toplam Kaynak 200.000,00

intiyaci
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Dogal yasam ve kentsel yasam arasindaki dengeyi
Performans Hedefi saglayacak ¢alismalar ile birlikte yasadigimiz canlilarin
refahinin ytukselmesi saglanacaktir

Sahiplendirme programlari ve etkinlikleri galismalarini

Faaliyet Ad
adilyet Adi yiriitmek

Sorumlu Harcama

- L .| Veteriner isleri Mudurluagu
Birimi veya Birimleri v 9

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

O1 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri 250.000,00

04 | Faiz Giderleri

02

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Bitge Kaynak

212 250.000,00
Ihtiyaci
B Déner Sermaye
(a)
8 S
)
T XY
(5] Yurt Digi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci 20
Toplam Kaynak 250.000,00

ihtiyaci
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Performans Hedefi Tablosu

Diger canlilar ile toplu olarak birlikte yasadigimiz, hayati
Amag¢ 3 paylasmaya ve ¢esitli ihtiyaglar karsilamaya ¢alistigimiz
saglikh, gavenli, yasanabilir alanlar olusturmak

Hedef 3.3 Zabita, ruhsat ve denetim sureglerini etkin ve etkili ylriitmek
Performgns Zabita, ruhsat ve denetim sureglerini etkin ve etkili ylritmek
Hedefi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
g Gercgeklesme Tahmin Hedef
p.G. 331 |PYeriruhsatiandirma 1456 714 1100
sayisi
Aciklama
p.G.332 |Denetlenen ruhsatl 350 200 400
isyeri sayisi
Aciklama
P.G. Denetlenecek isyeri 23.795 26.000 27.000
3.3.3 sayisi
Aciklama
P.G Aktif zabita personeli
- basina diisen 216 210 210
3.3.4
denetleme sayisi
Aciklama
Periyodik olarak
P.C. <3|enet|enecek gida 9.361 12.000 12.000
3.3.5 Ureten ve satan
isletme sayisi
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2025 (TL
Faaliyetler & 5 (TL)
Bltce £z Toplam
Disi
Zabita hizmetlerinin
etkin sekilde yerine
1 getirilmesi lle denetim | 105 660.000,00 | ** | 183.860.000,00
faaliyetleri
calismalarini
yuritmek
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Umuma agcik istirahat
ve eglence yerlerinin,
sihhi ve gayrisihhi
isyerlerinin
ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi
calismalarini
yuritmek

20.434.000,00

* k%

20.434.000,00

Faaliyetler Toplami

204.294.000,00

0,00

204.294.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Zabita, ruhsat ve denetim slreclerini etkin ve etkili

Performans Hedefi o
yuritmek

Zabita hizmetlerinin etkin sekilde yerine getirilmesi ile

Faaliyet Adi . . . -
y denetim faaliyetleri calismalarini yuritmek

Sorumlu Harcama Birimi

. . Zabita Muduarlaga
veya Birimleri

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
O1 | Personel Giderleri 167.200.000,00
02 | SOK Deviet Primi 13.900.000,00
Giderleri
o3 |Mal ve Hizmet Alim 2.760.000,00
Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Butg¢e Kaynak

. 183.860.000,00
Ihtiyaci

& Déner Sermaye

(a]

QS Diger Yurt igi

5

o Yurt Disi

Toplam Bytc,re Disi Kaynak 0.00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 183.860.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi Zabita, ruhsat ve denetim stireclerini etkin ve etkili ylritmek

Umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin, sihhi ve
Faaliyet Adi gayrisihhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi
cahsmalarini ylritmek

Sorumlu Harcama

s . . Ruhsat ve Denetim Madurlagu
Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

O1 | Personel Giderleri 17.810.000,00

02 | SOK Deviet Primi 1.800.000,00
Giderleri

03 MF:I| ve lemet Allm 824.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Butg¢e Kaynak

o 20.434.000,00
Ihtiyaci
@  Dbéner Sermaye
()]
o £ X
.}_,; é Diger Yurt Igi
= Yurt Disi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.434.000,00
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Faaliyet Alani 4: Adillik ve Paylasimeilik

Performans Hedefi Tablosu

Daha agik, daha adil, daha esitlik¢i bir toplum igin nitelikli

Amag 4 bireylerin gelistiriimesi ve insana yakisir islere ulasmanin
saglanmasi ile yoksullugun olmadid toplum olusturmak.
Hedef 4.1 Kot\ok ta istihdama yonelik stirdtrilebilir anlayisin olusturulmasi
saglanacaktir
Performans Konak'ta istihdama yénelik strdrilebilir anlayisin olusturulmasi
Hedefi saglanacaktir
Aciklama
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
g Gerceklesme Tahmin Hedef
istihdam ofisine
PG4T bosvur.o'nlorln ise e 519% 51%
yerlestiriime orani
(%)
Aciklama
Acik is llani Sayisinin
PG4.1.2 Bir Onceki Yila Gére il rohk 10%
Artis Orani (%)
Aciklama
is'te konak web
sayfamiz aracildi ile
PG4.1.3 ve istihdam *ex 1.000 2.000
ofisimize basvuru
yéntemiyle is
arayan Uye sayisl
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler 2025 (TL)
Bitce Bltce Disi Toplam
is'te Konak
1 calismalarini 4.400.000,00 0,00 4.400.000,00
yuritmek
Faaliyetler Toplami 4.400.000,00 *ek 4.400.000,00
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‘ Faaliyet Maliyetleri Tablosu \

Konak'ta istihdama yoénelik stirdirtlebilir anlayisin
olusturulmasi saglanacaktir
Faaliyet Adi is'te Konak ¢alismalarini yiiritmek

Performans Hedefi

uH Birimi .
el Alelise i) el Vet Insan Kaynaklari ve Egitim Muduarlagu

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
O1 |Personel Giderleri 4.200.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

o3 |MalveHizmet Alim 200.000,00
Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 |[Borg¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.400.000,00
o _ S Déner Sermaye
2 2c Diger Yurt ici
D 0O S‘ g c
o g Yurt Disi

Toplam Bytc,.:e Disi Kaynak 0.00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.400.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Daha agik, daha adil, daha esitlik¢i bir toplum igin nitelikli
Amac 4 bireylerin gelistiriimesi ve insana yakisir islere ulasmanin
saglanmasi ile yoksullugun olmadigi toplum olusturmak.
Konak'ta yoksullugu bittin boyutlariyla herkes igin sona
Hedef 4.2 erdirmek adina sosyal yardim programlari ve politikalari
olusturularak uygulanacaktir
Konak'ta yoksullugu butin boyutlariyla herkes igin sona
Performans . v 9 v v C. .
Hedefi erdirmek adina sosyal yardim programlari ve politikalari
olusturularak uygulanacaktir
Aciklama
Performans Gostergeleri Ao A A
g Gergeklesme Tahmin Hedef
Yaslilara ve engellilere
yonelik evde basit
P.G. 4.21 tamirat ve temizlik e e 70%
hizmetinin karsilanma
orani (%)
Aciklama
Yapilan sosyal yardim
basvurulari igerisinde
P.G.4.22 Giysi Marketten 80% 80% 90%
faydalanmak isteyenlerin
karsilanma orani (%)
Aciklama Vatandas talepleri dederlendiriimektedir
Yapilan sosyal yardim
basvurulari igerisinde
P.G.4.2.3 Gida Marketten 60% 55% 60%
faydalanmak isteyenlerin
karsilanma orani (%)
Aciklama Vatandas talepleri dederlendiriimektedir
Sosyal yardim
PG 424 programlarinin (Konak . 7 . 8
kart, gida market, asevi
vb) sayisi
Aciklama Gida Market, Giysi Market, Engelli Hizmeti, Hos

Geldin Bebek, Egitim Kart, ikram, As Evi
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P.G.4.2.5

Konak karttan
faydalanmak isteyen
basvurularin karsilanma
orani (%)

* %%

80%

90%

Aciklama

P.G.4.2.6

Asevinden faydalanmak
isteyen basvurularin
karsilanma orani (%)

* %%

* %%

60%

Aciklama

P.G. 4.2.7

Sosyal Yardimlarla ilgili
basvuruda bulunan
vatandaslardan yoksulluk
sinirinin altinda kahp
basvurularinin kabul
edilme orani(%)

100%

100%

100%

Aciklama

Gelen tim basvurular karsilanmaktadir

P.G.4.2.8

Yapilan sosyal yardim
basvurulari igerisinde
is'te Konak istihdam
Ofisine ve/veya meslek
edindirme kurslarina
yonlendirilen/kaydi
yapilan vatandaslarin
orani(%)

80%

80%

Aciklama

P.G. 4.2.9

Yapilan sosyal yardim
basvurulari igerisinde
ikinci el esya hizmetinden
faydalanmak isteyenlerin
karsilanma orani (%)

85%

80%

90%

Aciklama

P.G. 4.2.10

Yapilan sosyal yardim
basvurulari igerisinde Hos
Geldin Bebek cantasi
hizmetinden
faydalanmak isteyenlerin
karsilanma orani (%)

100%

100%

100%

Aciklama

TUim basvurular olumlu sonuglanmistir

P.G. 4.2.1

Yapilan sosyal yardim
basvurulari icerisinde
ikram hizmetinden
faydalanmak isteyenlerin
karsilanma orani (%)

75%

70%

70%

Aciklama
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Yapilan sosyal yardim
basvurulari igerisinde
egitim destedi (kirtasiye

O, * %%k (¢}
P.G. 4.2.12 kart! ) hizmetinden 70% 50%
faydalanmak isteyenlerin
karsilanma orani (%)
Aciklama
AkUlG ve manuel
P.G. 4213 |tekerleklisandalye 100% 100% 100%
taleplerinin karsilanma
orani (%)
Aciklaoma Gelen tum basvurular karsilanmistir
Kaynak ihtiyaci
. 2025 (TL)
Faaliyetler Bt
.. utgce
Bltge Toplam
¢ Disi P
Kapsamli sosyal yardim
1 ve destek programiar 16.000.000,00 16.000.000,00
olusturma ve sitrdirme
¢alismalarini yiriatmek
Faaliyetler Toplami 16.000.000,00 0,00 16.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Konak'ta yoksullugu batin boyutlariyla herkes igin sona
Performans Hedefi erdirmek adina sosyal yardim programlari ve politikalari
olusturularak uygulanacaktir

Kapsaml sosyal yardim ve destek programlari olusturma

Faaliyet Adi . o
ve slrdirme ¢alismalarini yaritmek

SORUMLU HARCAMA

BiRIMi VEYA BiRIMLERI Sosyal Yardim Isleri Mudurlagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

O1 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri 16.000.000,00

04 | Faiz Giderleri

02

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ Verme

16.000.000,00
@ , DonerSermaye
0 g
o § .
§ é Diger Yurt igi
= Yurt Disi
Toplam Butge Disi
Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.000.000,00
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Faaliyet Alani 5: Kirilgan Nufus

Performans Hedefi Tablosu

Toplumsal esitsizliklerin azaltilarak ézellikle kirllgan niifus
Amag¢ 5 .. o
basta olmak tzere her kesimin refahi artirilacak.
Kadinlarin, gocuklarin ve genglerin sosyal, zihinsel, fiziksel ve
Hedef 5.1 - .. s
niteliksel gelisimlerini saglamak
Performans Kadinlarin, gocuklarin ve genglerin sosyal, zihinsel, fiziksel ve
Hedefi niteliksel gelisimlerini saglamak
Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
g Gercgeklesme Tahmin Hedef
Cocuk ve genglerin
P.G.511 |<otldigisosyalve 25 30
kalturel etkinliklerin
sayisl
Aciklama
Ailelere, gocuklarin
gelisimine katki
P.G.5.12 |saglamak igin sunulan el 5 7
destek programlarinin
sayisl
Aciklama
M. Yice Sonkurt Parki
PG5.1.3 Genglik Merke'2| ve ek 100%
Kafeterya projesi
tamamlanma orani (%)
Aciklama
Dil ve iletisim
becerilerinin
P.G.5.14 gelistirilmesi igin ' ek 6 10
¢ocuklara verilecek dil
egitimi programlarinin
sayisl
Aciklama
Okul 6ncesi egitim veren
P.G. 5.1.5 kres ve oyun odalarinin *kk 10 16
sayisl
Aciklama
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P.G. 5.1.6

Hobi ve Meslek
edindirme amagl
acilacak kurs sayisi

50

46

45

Aciklama

P.G. 5.1.7

Aile ve ¢ocuklarin

gelisimine katki
saglayacak 6zel glin
anma ve etkinlik sayisi

* k%

Aciklama

P.GC. 518

Yaz tatillerinde

c¢ocuklarin sosyal
becerilerini gelistirmek,
spor ve sanat

faaliyetleri ile

ilgilenmelerini
saglayacak gocuk
senligi sayisi

* k%

16

20

Aciklama

P.G. 5.1.9

Sinirlarimizda bulunan
6grencilerin akademik
basarilarina katki
verecek kurs ve
atolyelere katihm sayisi

* k%

200

220

Aciklama

PG5.1.10

Masal ve Kres Alaninin
tamamlanma orani (%)

* k%

* k%

20%

Aciklama

PG5.1.14

Genglik merkezi, kres,
sportif-sosyal-kiltirel
tesis projelerinin
¢izimlerinin
tamamlanma orani (%)

* k%

* k%

100%

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci
2025 (TL)

Bitce

Biltce
Disi

Toplam

M. Yice Sonkurt Parki
Genglik Merkezi ve
Kafeterya projesi
calismalarini ylritmek

500.000,00

* k%

500.000,00
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Masal ve kres alaninin
yapilmasi ¢alismalarini
yuritmek

4.900.000,00

* k%

4.900.000,00

Genglik merkezi, kres,
sportif-sosyal-kiltirel
tesis projelerinin
cizimleri calismalarini
yuritmek

6.846.000,00

* k%

6.846.000,00

Egitim ve bilgi gelistirme
programlari
¢alismalarini yiritmek

950.000,00

*k*

950.000,00

Kres ve oyun odalari
calismalarini ylritmek

427.000,00

* k%

427.000,00

Faaliyetler Toplami

13.623.000,00

0.00

13.623.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kadinlarin, gocuklarin ve genglerin sosyal, zihinsel,
fiziksel ve niteliksel gelisimlerini saglamak

Faaliyet Adi

M. Yice Sonkurt Parki Genglik Merkezi ve Kafeterya
projesi galismalarini yariatmek

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Fen isleri Mudurlagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi
Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

500.000,00

o7

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Toplam Butg¢e Kaynak

ihtiyaci

500.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Bitce Disi
Kavnak

Yurt Disi

Toplam Butge Disi Kaynak

ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

500.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kadinlarin, gocuklarin ve genglerin sosyal, zihinsel,
fiziksel ve niteliksel gelisimlerini saglamak

Performans Hedefi

Masal ve kres alaninin yapilmasi ¢alismalarini

Faaliyet Adi e

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Fen Isleri Madurlugu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 4.900.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Bitge Kaynak ihtiyaci 4.900.000,00
e .
= % Déner Sermaye
Q % Diger Yurt igi
)
=] &5 Yurt Disi
Toplam Biit¢e Disi Kaynak
ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.900.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi

Kadinlarin, gocuklarin ve genglerin sosyal, zihinsel,
fiziksel ve niteliksel gelisimlerini saglamak

Faaliyet Adi

Genglik merkezi, kres, sportif-sosyal-kiltirel tesis
projelerinin ¢izimleri galismalarini ylritmek

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Kentsel Tasarim Maduarluagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

6.846.000,00

o7

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Bitge Kaynak ihtiyaci

6.846.000,00

Butce Disi
Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Disi Kaynak

intiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

6.846.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kadinlarin, gocuklarin ve genglerin sosyal, zihinsel, fiziksel ve

Performans Hedefi o . L
niteliksel gelisimlerini saglamak

Faaliyet Adi Egitim ve bilgi gelistirme programlari ¢galismalarini yiritmek

Sorumlu Harcama Birimi

o Kadin ve Aile isleri Mudurlugi
veya Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 | Malve Hizmet Alim 950.000,00

Giderleri

04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ Verme

950.000,00
D Déner Sermaye
D & .- —
5 QA Diger Yurt Igi
p Yurt Disi
Toplam Butge Disi Kaynak
ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 950.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kadinlarin, gocuklarin ve genglerin sosyal, zihinsel, fiziksel ve

Performans Hedefi o . L
niteliksel gelisimlerini saglamak

Faaliyet Adi Kres ve oyun odalari ¢galismalarini ytritmek

Sorumlu Harcama Birimi

o Kadin ve Aile isleri Mudurlugi
veya Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri
SGK Devlet Primi
Giderleri
03 | Malve Hizmet Alim 327.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 100.000,00
07 |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ Verme

02

427.000,00
b = Déner Sermgye
5 QA Diger Yurt Igi
P Yurt Disi
Toplam Butge Disi Kaynak
ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 427.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Toplumsal esitsizliklerin azaltilarak 6zellikle kinlgan nifus

Am
ae S basta olmak tzere her kesimin refahi artirilacak.

Toplumsal cinsiyet esitliginin ilerletiimesi ve kadinlari ile kiz
Hedef 5.2 ¢ocuklarinin her diizeyde guiglenmeleri igin programlar ve
politikalar olusturularak uygulanacaktir

Toplumsal cinsiyet esitliginin ilerletilmesi ve kadinlari ile kiz

Performans .. . .
Hedefi ¢ocuklarinin her diizeyde guiglenmeleri igin programlar ve
politikalar olusturularak uygulanacaktir
Aciklama
Performans Gdstergeleri AL A AL
g Gergeklesme Tahmin Hedef
Yerel esitlik eylem
P.G.5.21 planinin olusturulmasi *kk 80% 100%
(%)

Aciklama

Yerel esitlik eylem
P.G.5.2.2 |plani eylemlerinin i fa 25%
gergeklesme orani (%)

Aciklama
Toplumun genelinde
toplumsal cinsiyet

P.G.523 esitligi b?lit.‘mcinin ek 3 5

artmasi igin
dizenlenen egitim
programlarinin sayisi

Aciklama

Kadin haklari ve
cinsiyet esitligi

P.G.5.2.4 |konusunda farkindalik *oxk *xk 2
yaratmak i¢in yapilan
kampanyalarin sayisi

Aciklama
PG Kadin konukevi evinin ek rxx 80%
525 acilmasi (%) °
Aciklama
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P.G.5.2.6

Kadinlara yénelik
verilecek cinsel ve
areme saghgi egitimi
sayisl

* k%

10

10

Aciklama

P.G. 5.2.7

Toplumda cinsiyet
rolleri ve
stereotipleriyle
micadele eden
kampanyalarin sayisi

* k%

* k%

Aciklama

P.GC.5.2.8

Kiz gocuklarin liderlik
ve katilim becerilerini
gelistirmek i¢in
dizenlenen
programlarin sayisi

* k%

* k%

Aciklama

PG
5.2.9

Kadin dernek ve sivil
toplum kuruluslariyla
yuritulen proje sayisi

* k%

*k*

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci
2025 (TL)

Biltce

Bltce
Disi

Toplam

Kadin konukevinin
acillmasi

15.000.000,00

* k%

15.000.000,00

Toplumsal cinsiyet
esitligi konusunda
kapsamli egitim,
atolye ¢alismalari ve
bilinglendirme
calismalarini
yuritmek

123.000,00

* k%

123.000,00

Kadin dernek ve sivil
toplum kuruluslariyla
¢alismalar yuritmek

2.846.666,00

* k%

2.846.666,00

Faaliyetler Toplami

17.969.666,00

0.00

17.969.666,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Toplumsal cinsiyet esitliginin ilerletilmesi ve kadinlari ile kiz
Performans Hedefi ¢ocuklarinin her diizeyde gu¢lenmeleri igin programlar ve
politikalar olusturularak uygulanacaktir

Faaliyet Adi Kadin konukevinin agiimasi

Sorumlu Harcama Birimi

e Bl Fen Isleri Madurlugu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

01 |Personel Giderleri
SGK Devlet Primi

02 Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 Giderleri

04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 15.000.000,00

Sermaye
Transferleri

08 |Borc¢c Verme
Toplam Butg¢e Kaynak

07

ihti 15.000.000,00
Ihtiyaci
7y "
A % Ddner Sermaye
8 % Diger Yurt ici
@ = Yurt Disi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi

Toplumsal cinsiyet esitliginin ilerletilmesi ve kadinlari ile kiz
gocuklarinin her diizeyde gug¢lenmeleri igin programlar ve
politikalar olusturularak uygulanacaktir

Faaliyet Adi

Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda kapsamli egitim, atélye
¢ahsmalari ve bilinglendirme ¢alismalarini ytritmek

Sorumlu Harcama Birimi

Kadin ve Aile isleri MudurlGgi

veya Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri
02 S(?K De\{let Primi
Giderleri
o3 |Malve Hizmet Alim 123.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 |Bor¢c Verme
123.000,00
8 z Déner Sermgye
5 A 3 Diger Yurt lci
SN Yurt Disi
Toplam B.Utc;e Disi 0
Kaynak lhtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 123.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Toplumsal cinsiyet esitliginin ilerletiimesi ve kadinlari ile kiz
Performans Hedefi ¢ocuklarinin her diizeyde guglenmeleri igin programlar ve
politikalar olusturularak uygulanacaktir

Faaliyet Adi Kadin dernek ve sivil toplum kuruluslariyla ¢alismalar yiritmek

Sorumlu Harcama Birimi

L. . Arastirma ve Gelistirme Mudurlagu
veya Birimleri E ) 9

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
O1 |Personel Giderleri 2.590.000,00
02 S(?K De\{let Primi 236.666,00
Giderleri
03 Mgl ve I-!lzmet Alim 20.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 |Bor¢c Verme

Toplam Biitge Kaynak

Intiyact 2.846.666,00

@ ., | Doner Sermaye
0o
o £ .
g é‘ Diger Yurt igi
- Yurt Digi

Toplam Bitge Disi

Kaynak ihtiyaci 0.00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.846.666,00
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Performans Hedefi Tablosu

Toplumsal esitsizliklerin azaltilarak ézellikle kirilgan niifus
Amag¢ 5 .. ..
basta olmak tzere her kesimin refahi artirilacak
Engelli vatandaslarimizin gi¢lendiriimesi ve sosyal
Hedef 5.3 L .
ekonomik, siyasi olarak desteklenmesi saglanacaktir
Performans Engelli vatandaslarimizin gug¢lendiriimesi ve sosyal
Hedefi ekonomik, siyasi olarak desteklenmesi saglanacaktir
Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
g Gercgeklesme Tahmin Hedef
Engelli vatandaslarimiz
P.G. I¢In'?rI$I|ebl|lr duruma 135 138 141
5.3.1 getirilen toplam park ve
yesil alanlarin sayisi
Aciklama
Belediye hizmet
P.G. teS|sIe‘r|n|n yasli ve e 70% 759,
5.3.2 engellilere uygunluk
orani (%)
Aciklama
Yapilacak gérme
P.G engelli ylirime yolu
b * %% 5 10
5.3.3 uzunlugu ve kapsami
(km)
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2025 (TL
Faaliyetler o
.. Bitce
Bltce Dist Toplam
Park ve yesil alanlari
engelli vatandaslarimiz
1 icin erisilebilir duruma 1.000.000,00 il 1.000.000,00
getirme ¢alismalarini
yuritmek
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Belediye hizmet
tesislerinin yasli ve
engellilere uygun hale
getirme ¢alismalarini
yuritmek

1.176.000,00

* k%

1.176.000,00

Yapilacak gérme
engelli ylrime yolu
calismalarini
yuritmek

504.000,00

* %%

504.000,00

Faaliyetler Toplami

2.680.000,00

* %%

2.680.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Engelli vatandaslarimizin glglendiriimesi ve sosyal
ekonomik, siyasi olarak desteklenmesi saglanacaktir

Faaliyet Adi

Park ve yesil alanlari engelli vatandaslarimiz igin erisilebilir
duruma getirme ¢alismalarini yGritmek

SORUMLU HARCAMA BIRiMi

VEYA BiRIMLERI

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri
02 SQK De\{let Primi
Giderleri
o3 |Malve Hizmet Alm 1.000.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Bor¢ Verme
1.000.000,00
9 _ 4 Déner Sermaye
£ 55 Diger Yurt ici
o Yurt Disi
Toplam Bytc,':e Disi Kaynak 0.00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Engelli vatandaslarimizin gtiglendiriimesi ve sosyal

Performans Hedefi o S
ekonomik, siyasi olarak desteklenmesi saglanacaktir.

Belediye hizmet tesislerinin yash ve engellilere uygun hale

Faaliyet Adi . o
getirme ¢alismalarini yiritmek

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Madurlagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

O1 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

02

03

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 1.176.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Butg¢e Kaynak

ihtiyac! 1.176.000,00
@  Doéner Sermaye
0 g
o S ]
S 3 Diger Yurt Igi
3 N
Yurt Disi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci R
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.176.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi

Engelli vatandaslarimizin gliglendirilmesi ve sosyal
ekonomik, siyasi olarak desteklenmesi
saglanacaktir.

Faaliyet Adi

Yapilacak gérme engelli yiriime yolu ¢alismalarini
yurutmek

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Fen isleri Mudirlugu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi
Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

o
~

Faiz Giderleri

(@)
A

Cari Transferler

o
o

Sermaye Giderleri

504.000,00

(@)
~

Sermaye Transferleri

o
0o

Bor¢ Verme

—
(@)

plam Bit¢ce Kaynak
ihtiyaci

504.000,00

Butce Disi

avnak

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

504.000,00
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Performans Hedefi Tablosu
Amac 5 Toplumsal esitsizliklerin azaltilarak ézellikle kirllgan nifus
basta olmak lzere her kesimin refahi artirilacak.
Madde bagimlihiginin énlenmesine yénelik programlar ve
Hedef 5.4 "
politikalar olusturularak uygulanacaktir
Performans Madde bagimliiginin 8nlenmesine yénelik programlar ve
Hedefi politikalar olusturularak uygulanacaktir
Aciklama
Performans Géstergeleri 2023 2024 2025
Gercgeklesme Tahmin Hedef
Madde bagimliligiyla ilgili
P.C. . e
541 verilen egitim el 2 5
programlarinin sayisi
Aciklama
Gengler arasinda madde
P.G. kullanimiyla ilgili e e 1
5.4.2 yapilacak bilinglendirme
kampanyalarinin sayisi
Aciklama
Madde bagimhgiyla
P.C. mucadele eden ailelere e 1 3
5.4.3 yonelik verilecek
farkindalik egitimi sayisi
Aciklama
Madde bagimhhgiyla
PG micadeleye yonelik
dernek ve sivil toplum e roxk 2
S5.4.4 .
kuruluslariyla yapilan is
birligi sayisi
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler 202,_5 (TL)
Butge Butoe Toplam
Disi
Madde bagimhhgi ile
1 mucadele ¢alismalarini 100.000,00 el 100.000,00
yuritmek
Madde bagimliligiyla
mucadeleye yo6nelik
2 dernek ve sivil toplum 2.846.666,00 rxx 2.846.666,00
kuruluslariyla
¢alismalarini yiritmek
Faaliyetler Toplami 2.946.666,00 *kk 2.946.666,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Madde bagimlihginin énlenmesine yénelik programlar
ve politikalar olusturularak uygulanacaktir

Faaliyet Adi

Madde bagimliligi ile micadele ¢alismalarini yariatmek

SORUMLU HARCAMA BIRiMi

VEYA BiRIMLERI

Saglik isleri Mudarltgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi
Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

100.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

o7

Sermaye Transferleri

o

8

Bor¢ Verme

100.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Butge Disi Kaynak

intiyaci

0

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi Mo.d.de bagimliiginin 6nlenmesine yénelik programlar ve
politikalar olusturularak uygulanacaktir
Faaliyet Ad) Madde bagimliligiyla micadeleye yc?.n?llk dernek ve sivil
toplum kuruluslariyla ¢alismalarini ytratmek
el qu.c.qmq .B|r|m| Arastirma ve Gelistirme Mudurlugu
veya Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 2.590.000,00
02 | 5K Deviet Primi 236.666,00
Giderleri
03 Mf]l ve I-!lzmet Alm 20.000,00
Giderleri
04 | Faiz Giderleri
OS5 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 [Bor¢c Verme
Toplcm- Bl{tce Kaynak 2.846.666.00
Ihtiyaci
g s  Doner Sermaye
® S  Diger Yurt igi
)
8 n Yurt Disi
Toplam Bytc,?e Dis1 Kaynak 0.00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.846.666,00
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Performans Hedefi Tablosu

Toplumsal esitsizliklerin azaltilarak 6zellikle kinlgan nifus basta
Amag¢ 5 .. o
olmak Uzere her kesimin refahi artirilacak.
Calisan ve halka yénelik saglik hizmetlerini iyilestirerek,
Hedef 5.5 ¢alisanlar ve halk sagligini korumak ve gelistirmek igin
) koruyucu, teshis ve tedavi edici saglk hizmetleri sunmak, saghk
agisindan toplumsal bilinci gelistirmek.
Calisan ve halka yénelik saglik hizmetlerini iyilestirerek,
Performans c¢ahsanlar ve halk saghigini korumak ve gelistirmek igin
Hedefi koruyucu, teshis ve tedavi edici saglik hizmetleri sunmak, saghk
agisindan toplumsal bilinci gelistirmek.
Aciklama
Performans Géstergeleri AL s e
g Gergeklesme Tahmin Hedef
P.G. Hoéto ngk.ll hizmeti 1204 628 800
5.5.1 verilen kisi sayisi
Aciklama
P.C. Engelli nakil hizmeti exx 135 700
5.5.2 sayisl
Aciklama
P.G. P‘O|‘Ik|lnlk hizmeti verilen 3788 2070 3.000
5.5.3 kisi sayisi
Aciklama
P.G Psikososyal danismanlik
5 54 hizmeti verilen kisi sayisi 176 200 600
T (Kadin/Geng¢/Cocuk)
Aciklama
P.G. Saglik ile ilgili
5.5.5 dizenlenen egitim sayisi 4 15 40
Aciklama
Hasta nakil, engelli nakil,
P.G. p§|kos<?syol donl.smcnllk 100% 100% 959%
55.6 hizmeti memnuniyet
orani (%)
Aciklama
P.G. lleri yos. sqgl!kll yasam e 1785 1100
5.5.7 merkezi kursiyer sayisi
Aciklama
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P.G.
5.5.8

Alzheimer ile ilgili egitim
sayisl

* k%

* k%

10

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

2025 (TL)

Bltce

Butge
Disi

Toplam

Hasta ve engelli nakil,
poliklinik, laboratuvar,
hemsirelik hizmetleri ile
halka ve kurum
calisanlarimiza yénelik
saglikla ilgili egitim
hizmetleri calismalarini
yuritmek

13.000.000,00

13.000.000,00

Faaliyetler Toplami

13.000.000,00

*%k%k

13.000.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Amac 5 Toplumsal esitsizliklerin azaltilarak 6zellikle kirllgan nifus
¢ basta olmak tzere her kesimin refahi artirilacak
Roman vatandaslarin toplumsal entegrasyonunu
Hedef 5.6 desteklemek ve yasam kalitelerini artirmak i¢in ¢alismalar
yapmak
Roman vatandaslarin toplumsal entegrasyonunu
Performans . .. ..
. desteklemek ve yasam kalitelerini artirmak i¢in ¢alismalar
Hedefi
yapmak
Aciklama
Performans Gostergeleri Aok A AUES
g Gerceklesme | Tahmin Hedef
Roman vatandaslarin
haklarini savunmak ve
P.G. | ayrimcilikla micadele etmek ek 1 9
5.6.1 |icin duzenlenecek
farkindalik etkinliklerinin
sayisi
Aciklama
Turkiye genelinde kutlanan
P.G. |8 Nisan Romanlar Gini s ek 1
5.6.2 | kapsaminda dizenlenecek
etkinlik sayisi
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2025 (TL
Faaliyetler 3 (TL)
.. Utce
Bltce Disi Toplam
Roman vatandaslarin
toplumsal entegrasyonunu
1 desteklemek ve yasam 1.000.000,00 *kk 1.000.000,00
kalitelerini artirmak icin
¢alismalar yapmak
Faaliyetler Toplami 1.000.000,00 *kx 1.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi

Roman vatandaslarin toplumsal
entegrasyonunu desteklemek ve yasam
kalitelerini artirmak i¢in ¢alismalar yapmak

Faaliyet Adi

Roman vatandaslarin toplumsal
entegrasyonunu desteklemek ve yasam
kalitelerini artirmak i¢in ¢alismalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Madurluagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alm 1.000.000,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
0S | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
— Déner Sermaye
& v
0o
2 % Diger Yurt Igi
g 7
Yurt Disl
Toplam B-utc,.>e Dis1 Kaynak 0.00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi

Calisan ve halka yénelik saglik hizmetlerini iyilestirerek,
c¢ahlsanlar ve halk saghigini korumak ve gelistirmek igin
koruyucu, teshis ve tedavi edici saglk hizmetleri sunmak, saglk
agisindan toplumsal bilinci gelistirmek.

Faaliyet Adi

Hasta ve engelli nakil, poliklinik, laboratuvar, hemsirelik
hizmetleri ile halka ve kurum ¢alisanlarimiza yénelik saglkla
ilgili egitim hizmetleri galismalarini ylritmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Saglik isleri Mudurlagu

ihtiyaci

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
o1 |Personel 11.000.000,00
Giderleri
02 | SCK Deviet Primi 1.000.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1000.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
07 Transferleri
08 |Bor¢ Verme
(R E 13.000.000,00
Kaynak Ihtiyaci
_ Déner Sermaye
@
(@) g ]
8 3 Diger Yurtlgi
= C
b |
o0
Yurt Disi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci 0.00
Ueiz. ST LEPtel 13.000.000,00
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Faaliyet Alani é: Kiltlir ve Sanat

Performans Hedefi Tablosu

Amac 6 Kulturel, sanatsal ve turistik faaliyetleri yaygin ve erisilebilir
o kilarak Konak'i izmir'in cazibe merkezi haline getirmek.
Kent kaltarandn ve kimliginin korunmasini saglayarak toplumun
Hedef 6.1 kalturel birikimlerini, maddi ve manevi degerlerini gelecek
kusaklara aktarilmasin saglanacaktir
Kent kultaranun ve kimliginin korunmasini saglayarak toplumun
Performans e L . . L S
. kultarel birikimlerini, maddi ve manevi degerlerini gelecek
Hedefi .
kusaklara aktarilmasin saglanacaktir
Aciklama
Performans Géstergeleri 2023 2024 2025
9 Gerceklesme Tahmin Hedef
llcemizin tarihi
P.G. 611, |KUitdrel tanitim 30 35
icin yapilacak
gezi sayisi
ACIKLAMA
ilcemizin tarihi
kiltarel tanitimi
P.G. 6.1.2. icin yapilacak *kx 600 700
gezilere katimel
sayisi
ACIKLAMA
Kaynak ihtiyaci
2025 (TL)
Faaliyetler
Biltce Bitce Disi Toplam
ilcemizin tarihi
kiltarel tanitimi
1 2.200.000,00 2.200.000,00
calismalarini
yuritmek
Faaliyetler Toplami 2.200.000,00 *ek 2.200.000,00

129



Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi

Kent kultarandan ve kimliginin korunmasini saglayarak
toplumun kultarel birikimlerini, maddi ve manevi degerlerini
gelecek kusaklara aktarilmasin saglanacaktir

Faaliyet Adi

ilcemizin tarihi kulttrel tanitimi calismalarini yuritmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiltir ve Sosyal isler Midurlaga

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

2.200.000,00

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

04 | Faiz Giderleri

O5 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

Sermaye

07 Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Bitge Kaynak
intiyaci

2.200.000,00

Ddéner Sermaye

Diger Yurt igi

Bitge Disi
Kavnak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi
Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak
ihtiyaci

2.200.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Amac 6 Kulturel, sanatsal ve turistik faaliyetleri yaygin ve erisilebilir
& kilarak Konak'i izmir'in cazibe merkezi haline getirmek.
Sportif ve kultirel festival, etkinlik ve egitimleri en verimli, en
Hedef 6.2 .. : L
uygun ve en yaygin bigimde Konak'lilarin erisimine sunmak
Performans Sportif ve kultirel festival, etkinlik ve egitimleri en verimli, en
Hedefi uygun ve en yaygin bigimde Konak'lilarin erisimine sunmak
Aciklama
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
g Gercgeklesme Tahmin Hedef
Dulzenlenen kulturel
P.G.6.2.1. festival v“e ‘etkl.nhk e 30 35
sayisi (muzik, tiyatro,
sergiler, vs.)
Aciklama
Kultarel festival ve
P.G. 622 |Cctkinlilere katiim 7.000 8.000
oranlari (katihmci
sayisi)
Aciklama
P.G. 623 |<urslardan 1900 1925
yararlanan kisi sayisi
Aciklama
P.G Destek verilecek
624 amatoér spor kulibi 28 27 27
sayisi
Aciklama
P.G Spor Malzemesi
6 2 5 verilecek 6grenci ve 6.820 1.420 1.460
o sporcu sayisi
Aciklama
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Duzenlenecek sportif

P.G. etkinlik,
6.2.6 organizasyon ve 10 7 8
faaliyet sayisi
Aciklama
P.G. Spor teS|sIer|‘nc‘:Ien 4540 3.500 3.640
6.2.7 yararlanan kisi sayisi
Aciklama
P.G. Spor tesislerinden
62.8 yararlananlarin 88% 90% 90%
memnuniyet orani %
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2025 (TL)
Faaliyetler
Bltge Butce Toplam
Disi
Kultlrel festival ve
1 etkinlikler 6.500.000,00 *kk 6.500.000,00
dizenlemek
Kurs hizmeti
2 calismalarini 2.250.000,00 Fkx 2.250.000,00
yuritmek
Amatoér spor
kulGplerine destek
3 . e 1.000.000,00 *xk 1.000.000,00
verilmesine iliskin
¢alismalar yuritmek
Ogrenci ve
sporculara spor
4 malzemesi dagitimi 4.800.000,00 Frx 4.800.000,00
calismalari
yuritmek
Sportif etkinlik ve
organizasyon
5 dizenlenmesi 6.000.000,00 i 6.000.000,00
calismalari
yuritmek
Faaliyetler Toplami 20.550.000,00 *xk 20.550.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi

Sportif ve kulturel festival, etkinlik ve egitimleri en verimli,
en uygun ve en yaygin bigimde Konak'llarin erisimine
sunmak

Faaliyet Adi

Kulturel festival ve etkinlikler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Kiltir ve Sosyal isler Midurlaga

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

02 Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri

6.500.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Bitge Kaynak
intiyaci

6.500.000,00

Ddéner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce Disi
Kavnak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi
Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

6.500.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sportif ve kultirel festival, etkinlik ve egitimleri en verimli, en

Performans Hedefi . . . ..
uygun ve en yaygin bigimde Konak'lilarin erisimine sunmak

Faaliyet Adi Kurs hizmeti ¢galismalarini ylritmek

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiltir ve Sosyal isler Madurligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

02 Giderleri
o3 | Mol ve Hizmet Alm 2.250.000,00
Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ Verme

Toplam Butg¢e Kaynak

ihtiyaci 2.250.000,00

@ | Doner Sermaye
0o
o S .
g é‘ Diger Yurt igi
- Yurt Disi

Toplam Biitge Disi

Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.250.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sportif ve kultlrel festival, etkinlik ve egitimleri en verimli,
en uygun ve en yaygin bigimde Konak'llarin erisimine
sunmak

Faaliyet Adi

Amator spor kulliplerine destek verilmesine iliskin
¢ahsmalar yuritmek

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi

VEYA BIRIMLERI

Spor isleri Mudurlagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi
Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

1.000.000,00

06

Sermaye Giderleri

o
~

Sermaye Transferleri

(@)
0o

Bor¢ Verme

1.000.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Butce Disi
Kaynak

Yurt Digi

Toplam Butge Disi Kaynak

ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sportif ve kulturel festival, etkinlik ve egitimleri en verimli, en
uygun ve en yaygin bigimde Konak'lilarin erisimine sunmak
Ogrenci ve sporculara spor malzemesi dagitimi ¢alismalari
yuritmek

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

SORUMLU HARCAMA BIRIMi
VEYA BIRIMLERI
Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

Spor isleri Mudurlugu

O1 |Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

02 Giderleri
o3 |Malve Hizmet Alm 4.800.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢c Verme

4.800.000,00
o _ 3 Déner Sermgye
S &g Diger Yurt igi
D 0O e
o Yurt Disi
Toplam Bytc,?e Disi Kaynak 0.00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.800.000,00
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‘ Faaliyet Maliyetleri Tablosu \

Sportif ve kultirel festival, etkinlik ve egitimleri en verimli, en

Performans Hedefi . . , ..
uygun ve en yaygin bigimde Konak'lilarin erisimine sunmak

Sportif etkinlik ve organizasyon diuzenlenmesi galismalari

Faaliyet A
Sl yiriitmek

SORUMLU HARCAMA BIRIMI
VEYA BIRIMLERI
Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025

Spor isleri Mudurlagu

01 |Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim

03 Giderleri 6.000.000,00

04 | Faiz Giderleri

02

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ Verme

6.000.000,00
g x Déner Sermaye
Q = Diger Yurt Igi
g: > Yurt Disi
Toplam Bptce Disi Kaynak 0
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00

137



Faaliyet Alani 7. Temiz, Cevreci ve Yesil Kent

Performans Hedefi Tablosu

Amag 7 Surdurulebilir sehirler ve topluluklar olusturmak.
iklim degisikligi azaltim, iklim degisikligine uyum, risk ve
kirilganliklarin azaltiimasi ve erken uyari konularinda egitimler
Hedef 7.1 . . . . .
verilmesi, farkindalik yaratilmasi ve insani ve kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi, ¢cevre denetimlerinin yapilmasi
iklim degisikligi azaltim, iklim degisikligine uyum, risk ve
Performans kirilganliklarin azaltiimasi ve erken uyari konularinda egitimler
Hedefi verilmesi, farkindalik yaratiimasi ve insani ve kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi, ¢cevre denetimlerinin yapilmasi
Aciklama
Performans Gdstergeleri AL A AL
g Gergeklesme Tahmin Hedef
SECAP azaltim
P.C. eylemlerinin e e 15
7.1.1 gergeklesme orani
(%)
Aciklama
SECAP Uyum
P.C. eylemlerinin exx xx 10
7.1.2 gergeklesme orani
(%)
Aciklama
Yenilenebilir ener;ji
P.G kaynaklarindan
. belediye eneriji bl ok 10
7.1.3 o
ihtiyacinin
karsilanma orani (%)
Aciklama
PG Belediye tesislerinde
o su kullaniminin oxk Hkk 10
7.1.6
azaltiimasi orani (%)
Aciklama
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iige genelinde geri

7P'1G; dénlisumu saglanan ok 0,5 1
B atik miktari (%)
Aciklama
iige genelinde
P.C. bertarafi ve geri xx 75 80
7.1.8 kazanimi saglanan
atik miktari (ton)
Aciklama
P.C. Uretilen yillik erx erx 350
7.1.9 kompost miktan (kg)
Aciklama
iklim degisikligi, sifir
atik ve
P.G. strdurulebilirlik e . 1
7.1.10 konularinda
yapilacak proje
basvurusu sayisi
Aciklama
iklim degisikligi ve
sifir atik konularinda
P.C. verilecek egitim ve xx 1500 2000
711 farkindalik
etkinliklerine katilan
kisi sayisi
Aciklama
P.G Cevre denetimlerinin
. tamamlanma orani bl 90 90
7.1.12
(%)
Aciklama
Park
aydinlatmalarinin led
PG7.1.13 aydinlatma sistemi 13
ile yenilenme orani
(%)
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler 202.,5 (TL)
Biltce s Toplam
Disi
iklim degisikligi ve
sifir atik galismalari
1 kapsaminda atik 16.530.000,00 *xx 16.530.000,00

y6netimi calismalar
yuritmek
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Park
aydinlatmalarinin led

2 aydinlatma sistemi 3.000.000,00 *hk 3.000.000,00
ile yenilenme
¢ahsmalar ylritmek
Faaliyetler Toplami 19.530.000,00 0,00 19.530.000,00
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‘ Faaliyet Maliyetleri Tablosu \

iklim degisikligi azaltim, iklim degisikligine uyum, risk ve
kirilganliklarin azaltiimasi ve erken uyari konularinda egitimler
verilmesi, farkindalik yaratilmasi ve insani ve kurumsal
kapasitenin gelistiriimesi, ¢gevre denetimlerinin yapiimasi

Performans Hedefi

iklim degisikligi ve sifir atik galismalari kapsaminda atik yénetimi

Faaliyet A
TSN ACT calismalar yiritmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudurligi

Ekonomik Kod 2025
Personel
01 Giderleri 11.850.000,00
02 |SCKDevlet 1.060.000,00

Primi Giderleri
Mal ve Hizmet

03 Alim Giderleri 2.420.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri

06 1.200.000,00

07

08 |Bor¢c Verme

Toplam Bitge Kaynak
intiyaci
Déner
Sermaye
Diger Yurt igi

16.530.000,00

Butce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi
Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak

ihtiyaci

0.00

16.530.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi

iklim degisikligi azaltim, iklim degisikligine uyum, risk ve
kirilganliklarin azaltiimasi ve erken uyari konularinda egitimler
verilmesi, farkindalik yaratiimasi ve insani ve kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi, ¢gevre denetimlerinin yapiimasi

Faaliyet Adi

Park aydinlatmalarinin led aydinlatma sistemi ile yenilenme
calismalar yuritmek

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurlugu

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2025

Personel

01 Giderleri

SGK Devlet

02 Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

03 Allm Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

Sermaye

06 Giderleri

3.000.000,00

Sermaye

07 Transferleri

08 |Bor¢ Verme

Toplam Biitge
Kaynak ihtiyaci

3.000.000,00

Déner
Sermaye

Diger Yurt igi

Blitgce Disi
Kaynak

Yurt Disi

Toplam Butge Disi
Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak
ihtiyaci

3.000.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Amacg 7 Surdurulebilir sehirler ve topluluklar olusturmak.
Guvenli, kapsayici ve erisilebilir yeni yesil alanlar olusturulacak ve
Hedef 7.2 o
mevcutlarinin kapasitesi arttirilacaktir.
Performans Guvenli, kapsayici ve erisilebilir yeni yesil alanlar olusturulacak ve
Hedefi mevcutlarinin kapasitesi arttirilacaktir.
Aciklama
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
9 Gergeklesme | Tahmin Hedef
PG7.2.1 Yeni yesil alanlarin toplam alani x 367 845 384.000
(m2)
Aciklama
Bakim, onarim ve revizyon islemi
PG7.2.2 |yapilan park ve yesil alanlarin Frx 40.000 42.000
toplam alani (m2)
Aciklama
PG7.2.3 P"ork ve yesil alanlarda ekilen bitki ek 15 20
tarlerinin sayisi
Aciklama
PG7.2.4 Park ve yesil alanlarda ekilen bitki ek 20.000 25.000
sayisl
Aciklama
Kaynak ihtiyaci
2025 (TL
Faaliyetler & 5 (TL)
Biltce £z Toplam
Disi
Yapilacak yeni park ve yesil
1 alanlarinin diizenlemelerini 23.500.000,00 il 23.500.000,00
¢ahsmalarini ylriitmek
Park ve yesil alanlara kent
estetigine uygun mevsimsel bitki,
2 ¢ali dikilmesi ve agac¢landirma 14.600.000,00 el 14.600.000,00
calismalari ve bakim ve onarim
¢ahsmalarini ylriitmek
Faaliyetler Toplami 38.100.000,00 *okk 38.100.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Guvenli, kapsayici ve erisilebilir yeni yesil alanlar
olusturulacak ve mevcutlarinin kapasitesi arttirilacaktir.

Faaliyet Adi

Yapilacak yeni park ve yesil alanlarinin diizenlemelerini
¢ahsmalarini ylriitmek

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri
02 SQK De\{let Primi
Giderleri
o3 |Malve Hizmet Alim 23.500.000,00
Giderleri

04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Bor¢c Verme

Toplcm'BL{tce Kaynak 23.500.000,00

Ihtiyaci
& .
& % Déner Sermaye
g S Diger Yurt igi
= O
- = Yurt Disi
Toplam Bytc,.:e Disi Kaynak 0.00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 23.500.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Guvenli, kapsayici ve erisilebilir yeni yesil alanlar olusturulacak
ve mevcutlarinin kapasitesi arttirilacaktir.

Faaliyet Adi

Park ve yesil alanlara kent estetigine uygun mevsimsel bitki,
¢al dikilmesi ve agac¢landirma ¢alismalari ve bakim ve onarim
calismalarini ylriitmek

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi
Giderleri
03 | ol ve Hizmet Alim 11.100.000,00
Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 3.500.000,00
Sermaye
07 Transferleri
08 |Bor¢c Verme
Toplam Butge Kaynak 14.600.000,00
Ihtiyaci
& .
& % Déner Sermaye
ol %. Diger Yurt igi
5 v
@ Yurt Disi
Toplam Bitge Disi
Kaynak ihtiyaci 2428
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.600.000,00
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D - IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

iDARE ADI

KONAK BELEDIYESI

MUDURLUK
ADI

PERFORMANS
HEDEFi

FAALIYET /
PROJE ADI

BUTCE

BUTCE

ici

DISI

TOPLAM

TL

PAY

PAY

(%)

TL

(%

TL

PAY

(%)

Etld Proje
Muduarlagu

1.11

Konak ilce
sinirlari igerisinde
planlama
calismalarini
yuratmek

4.530.000,00

0,08%

* %%

* %%

4.530.000,00

0,08%

Kentsel
Donldsim
Muduarlagu

1.21

Kapsayici bir
kentsel dénlisiim
calismasi
yuratmek

85.290.000,00

1,48%

* %%

* %%

85.290.000,00

1,48%

Afet isleri
Mudurlugu

1.3.1

Afet risk
haritalama ve
analiz calismalari
yuritmek

13.550.000,00

0,23%

*k*k

*k*

13.550.000,00

0,23%

1.3.2

Afet sonrasi
miidahale ve
kurtarma
kapasitesini
glcglendirme
calismalar
yuratmek

8.250.000,00

0,14%

*k*k

*k*

8.250.000,00

0.14%

Fen isleri
Muduarlagu

1.4.1

Tarihi yapilarin
restorasyon
calismalarini
yuratmek

6.500.000,00

0,11%

* k%

* %%

6.500.000,00

0,11%

Kentsel
Tasarim
Mudarlagu

1.4.2

Tarihi yapilarin
envanterinin
cikartiimasi
calismalarini
yuritmek

1.000.000,00

0,02%

*k*

*k*

1.000.000,00

0,02%

1.4.3

Yenilenen veya
restore edilecek
tarihi yapilarin
proje ve gizimleri
calismalarini
yuratmek

1.154.000,00

0,02%

* %%

* %%

1.154.000,00

0,02%

Bilgi islem
Mudurlugu

211

Hizmetlere
kapsayici, kolay
ve hizli ulasim
amaciyla yazihm
ve lisans temin
edilmesi ve
gelistirilmesi

24.630.000,00

0,43%

* %%

* %%

24.630.000,00

0,43%
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calismalarini
yuratmek

Kapsamli mali

Mali yonetim ve izleme
Hizmetler 221 sistemi 52.130.000,00 0,90% | *** | *** 52.130.000,00 0,90%
Mudurlugu calismalarini
yuritmek
Belediye
hizmetlerinin
tanitimini ve
2.3.1 vatandas | 46600.00000 | 019% |***| *** | 10.900.00000 | 019%
Basin Yayin bilgilendirilmesi
Ve Halkla saglamak igin
iliskiler calismalar
Maduarlagu yUratmek
2.32 sgrﬁtm"e‘”k"smd'“” 1500.000,00 | 0,03% |***| *** | 1500.00000 | 0,03%
233 jzgﬂ‘aitk'”"k'e” 4700.000,00 | 0,08% |***| *** | 4700.000,00 | 0,08%
insan Yetkinlik gelisim
Kaynaklan 241 programlan 600.000,00 | 001% |**|**| 600.000,00 | 001%
ve Egitim calismalari
Mudurlugu yurutmek
Kurumun stratejik
hedeflerine
ulasmasini
Strateji saglamak igin
Gelistirme 2.51 etkin bir stratejik 7.985.000,00 0,14% | *** | *** 7.985.000,00 0,14%
Madurlagu ydnetim ve i¢
denetim sirecine
iliskin calismalari
yapmak
Stratejik yonetim
ve i¢ kontrol
ic Denetim sisteminin
Birimi 2.5.2 denetlenmesi ve 10.520.000,00 0,18% | *** | *** 10.520.000,00 0,18%
Mudurlugu gelistirilmesi
calismalarini
yuritmek
Fen isleri Yaya ve bisiklet
Madarlaga 3.11 yolu ¢alismalarini 1.250.000,00 0,02% | *** | *** 1.250.000,00 0,02%
yuratmek
Arastirma iyi uygulama
e 312 arastirma 282666600 | 005% |***| *** | 282666600 | 005%
Gelistirme calismalarini
Madurlagi yUratmek
Yol, kaldirim ve
Kentsel Zz\z/;ilemeleri
Tasarim 3.1.3 . i . 3.500.000,00 0,06% | *** | *** 3.500.000,00 0,06%
g s proje ve gizimleri
Mudurlugu
calismalarini
yuritmek
Veteriner 3.2.1 Sokak hayvanlart |, 556 000,00 | 0% |***| = | 650000000 | 011%
Isleri icin saglk ve
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Muduarlagu

bakim
programlari
calismalarini
yuritmek

3.2.2

Toplum
bilinglendirme ve
egitim
programlari
calismalarini
yuritmek

200.000,00

0,00%

*k*k

*k*

200.000,00

0,00%

3.2.3

Sahiplendirme
programlari ve
etkinlikleri
calismalarini
yuritmek

250.000,00

0,00%

* %%

* %%

250.000,00

0,00%

Zabita
Mudurlugu

3.3.1

Zabita
hizmetlerinin
etkin sekilde
yerine getirilmesi
ile denetim
faaliyetleri
calismalarini
yuritmek

183.860.000,00

3,18%

*k*

*k*

183.860.000,00

3,18%

Ruhsat ve
Denetim
Muduarlagu

3.3.2

Umuma acik
istirahat ve
eglence
yerlerinin, sihhi ve
gayrisihhi
isyerlerinin
ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi
calismalarini
yuritmek

20.434.000,00

0,35%

* %%

* %%

20.434.000,00

0,35%

insan
Kaynaklari
ve Egitim
Mudurlugu

4.1

is’te Konak
calismalarini
yuritmek

4.400.000,00

0,08%

*k*k

*k*

4.400.000,00

0,08%

Sosyal
Yardim
isleri
Muduarlagu

421

Kapsamli sosyal
yardim ve destek
programlari
olusturma ve
surdirme
calismalarini
yuritmek

16.000.000,00

0,28%

*%%

* %%

16.000.000,00

0,28%

Fen isleri
Mudurlugu

5.11

M. Ylce Sonkurt
Parki Genglik
Merkezi ve
Kafeterya projesi
calismalarini
yuritmek

500.000,00

0,01%

*k*k

*k*

500.000,00

0,01%

Fen isleri
Mudurlugu

5.1.2

Masal ve kres
alaninin
yapiimasi
calismalarini

4.900.000,00

0,08%

*k*k

*k*

4.900.000,00

0,08%
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yuratmek

Genclik merkezi,
kres, sportif-

Kentsel sosyal-kultarel
Tasarim 513 tesis projelerinin 6.846.000,00 0,12% | *** | *** 6.846.000,00 0,12%
Muduarlagu gizimleri
calismalarini
yuritmek
Egitim ve bilgi
Kadin ve gelistirme
Aile isleri 514 programlari 950.000,00 0,02% | *¥** | *** 950.000,00 0,02%
Muduarlagu ¢ahsmalarini
ylratmek
Kadin ve Erde(:l;,: oyun
Aile isleri 515 427.000,00 0,01% | *¥** | *** 427.000,00 0,01%
P, ¢ahsmalarini
Mudurlugu -
yuritmek
; . Kadin
Fen Isleri .
R 5.2.1 konukevinin 15.000.000,00 0,26% | *** | *** 15.000.000,00 0,26%
Mudurlugu
acilimasi
Toplumsal
cinsiyet esitligi
Kadin ve ::m;::::: gitim
Aile isleri 522 p grm. 123.000,00 0,00% | *** | *** 123.000,00 0,00%
Miidarlidi atélye ¢alismalari
9 ve bilinglendirme
calismalarini
yuritmek
Kadin dernek ve
Arastirma .
ve sivil toplum
_ 523 kuruluslariyla 2.846.666,00 0,05% | *** | *** 2.846.666,00 0,05%
Gelistirme
e e ¢ahsmalar
Mudurlugu -
yuritmek
Park ve yesil
alanlari engelli
Park ve vatandaslarimiz
Bahceler 5.31 icin erisilebilir 1.000.000,00 0,02% | *** | *** 1.000.000,00 0,02%
Madurlagu duruma getirme
calismalarini
yuratmek
Belediye hizmet
tesislerinin yasl
P ve engelilere
Fen Isleri
A 5.3.2 uygun hale 1.176.000,00 0,02% | *** | *** 1.176.000,00 0,02%
Mudurlugu .
getirme
calismalarini
yuritmek
Yapilacak gérme
Fen Isleri 533 | °negelivirime 504.000,00 0,01% |**| ** | 50400000 0,01%
Madurlagu yolu ¢alismalarini
yuratimek
Sadlik isleri Madde bagimlilig
gl e 5.4.1 ile micadele 100.000,00 0,00% |**| ** |  100.000,00 0,00%
Muduarlagu

calismalarini
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yuratmek

Arastirma
ve
Gelistirme
Maduarlagu

5.4.2

Madde
bagmliligiyla
miicadeleye
y6nelik dernek ve
sivil toplum
kuruluslariyla
calismalarini
yuratmek

2.846.666,00

0,05%

*k*

*k*

2.846.666,00

0,05%

Saglik isleri
Mudurlugu

5.5.1

Hasta ve engelli
nakil, poliklinik,
laboratuvar,
hemsirelik
hizmetleri ile
halka ve kurum
calisanlarimiza
yonelik saglikla
ilgili egitim
hizmetleri
calismalarini
yuritmek

13.000.000,00

0.22%

*k*k

*k*

13.000.000,00

0.22%

Kadin ve
Aile isleri
Mudurlugu

5.6.1

Roman
vatandaslarin
toplumsal
entegrasyonunu
desteklemek ve
yasam kalitelerini
artirmak icin
calismalar
yapmak

1.000.000,00

0,02%

*k*k

*k*

1.000.000,00

0,02%

Kaltar ve
Sosyal isler
Muduarlagu

6.1.1

ilcemizin tarihi
kaltirel tanitimi
calismalarini
yuratmek

2.200.000,00

0,04%

*k*k

*k*

2.200.000,00

0,04%

Kultar ve
Sosyal isler
Muduarlugi

6.2.1

Kulturel festival
ve etkinlikler
dizenlemek

6.500.000,00

0,11%

* k%

* %%

6.500.000,00

0,11%

Kultar ve
Sosyal isler
Muduarlugi

6.2.2

Kurs hizmeti
calismalarini
yuratmek

2.250.000,00

0,04%

* k%

* %%

2.250.000,00

0,04%

Spor isleri
Mudurlugu

6.2.3

Amatér spor
kultplerine
destek
verilmesine iliskin
calismalar
yuritmek

1.000.000,00

0,02%

*k*k

*k*k

1.000.000,00

0,02%

Spor isleri
Muduarlagu

6.2.4

Ogrenci ve
sporculara spor
malzemesi
dagitimi
calismalar
yuratmek

4.800.000,00

0,08%

* %%

* %%

4.800.000,00

0,08%

Spor isleri
Muduarlugu

6.2.5

Sportif etkinlik ve
organizasyon

6.000.000,00

0,10%

* k%

* %%

6.000.000,00

0,10%

150




dizenlenmesi
calismalar
yuratmek

iklim
Degisikligi
ve Sifir Atik
Mudurlugu

7.1

iklim degisikligi ve
sifir atik
calismalari
kapsaminda atik
yOnetimi
calismalar
yuritmek

16.530.000,00

0,29%

*k*k

*k*k

16.530.000,00

0.29%

Fen isleri

Muduarlagu 712

Park
aydinlatmalarinin
led aydinlatma
sistemi ile
yenilenme
calismalar
yuritmek

3.000.000,00

0,05%

* %%

* %%

3.000.000,00

0,05%

Park ve
Bahgeler
Mudurlugu

7.21

Yapilacak yeni
park ve yesil
alanlarinin
dizenlemelerini
calismalarini
yuritmek

23.500.000,00

0.41%

*k*k

*k*

23.500.000,00

0.41%

Park ve
Bahceler
Muduarlagu

722

Park ve yesil
alanlara kent
estetigine uygun
mevsimsel bitki,
¢al dikilmesi ve
agaglandirma
¢alismalari ve
bakim ve onarim
calismalarini
yuritmek

14.600.000,00

0,25%

* k%

* %%

14.600.000,00

0,25%

PERFORMANS HEDEFLER| MALIYETLERI

TOPLAMI

604.058.998,00

10,45%

* k%

*kk

604.058.998,00

10,45%

GENEL YONETIM GIiDERLERI

5.104.351.002,00

88,31%

* k%

*kk

5.104.351.002,00

88,31%

DIGER IDARELERE TRANSFER EDILECEK
KAYNAKLARI TOPLAMI

71.590.000,00

1,24%

* k%

* k%

71.590.000,00

1,24%

GENEL TOPLAM

5.780.000.000,00

100,00%

* k%

* k%

5.780.000.000,00

100,00%
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

iDARE .
ADI KONAK BELEDIYESI
Diger
Genel Yonetim Idarelere
Ekonomik Faaliyet . . Transfer Genel
Giderleri .
Kod Toplami Edilecek Toplam
Toplami
Kaynaklar
Toplami
5 | 1 |Personel Giderleri | 301.120.000,00| 479.190.000,00 780.310.000,00
U o
2 | 2 |SosGuv-Kur.Dev. | o577099800|  49.070.002,00 74.850.000,00
= Primi Gid.
. -
g | g |MolveHizmet 120.529.000,00 | 2.722.583.000,00 2.843.112.000,00
S Alimlari
S | 4 |Faiz Giderleri 345.000.000,00 345.000.000,00
8 | 5 | cari Transferler 1.000.000,00 333.000,00| 65.410.00000|  66.743.000,00
2 | 6 |Sermaye Giderleri | 155.630.000,00 | 1.008.070.000,00 1.163.700.000,00
7 |Sermaye 105.000,00| 6.180.000,00 6.285.000,00
Transferleri
8 |Bor¢ Verme
9 | Yedek Odenekler 500.000.000,00 500.000.000,00
Th‘zsg:: Butoe Kaynak | .1, 058.998,00 | 5.104.351.002,00 | 71.590.000.00 | 5.780.000.000,00
~ Déner Sermaye * %% * k% *k* *%k %
g‘ Diger Yurt ici * k% * k% *%k%x *%k %k
g Yurt D|$| * k% * %% *%k%x *%k %k
g Topldm .But¢e Dlsl * k% * k% *%k%x *%k %k
Q Kaynak lhtiyaci
5 | Toplam Kaynak 604.058.998,00 | 5.104.351.002,00 | 71.590.000,00 | 5.780.000.000,00

ihtiyaci
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Il - EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLISKIN TABLO

IDARE ADI iZMiR KONAK BELEDIYESI
. . SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BIRIMLER
Esit, erisilebilir, givenli, yasanabilir
mekansal ¢cevrelerin olusturulmasi Konak ilgce sinirlari icerisinde Etid Proje
amaciyla aktif katihm modeli ile imar | planlama ¢alismalarini ylritmek Mudurlagu

plani ¢alismalarini hazirlamak

Yerinde donistimle birlikte mekansal

- e . Kapsayici  bir kentsel dénlsim | Kentsel Dénlsim
esitsizliklerin giderilerek saghkli ve - e ey
. e N ¢alismasi yuratmek Mudurlagu
guvenli bir déntisum saglanacaktir
Afet risk haritalama ve analiz
Afetler nedeniyle olusan ekonomik alismalar viiritmek
kayiplar ile dlimlerin ve etkilenen s y - Afet isleri
insan sayisinin énemli dlglide Afet SF’”’S’?‘ mudohgle ve kurtarma Mudurlagu
azaltiimasi saglanacaktir kapasitesini guglendirme ¢alismalari
yuritmek
Tarihi yapilarin restorasyon Fen isleri
¢alismalarini yiritmek Mudurlagu

Konak'in tarihi dokusunu koruyarak
ve restorasyon uygulama ¢alismalari
yaparak tarihi mirasin gelecek

Tarihi yapilarin envanterinin
cikartilmasi ¢alismalarini ylritmek

Yenilenen veya restore edilecek tarihi

Kentsel Tasarim

nesillere aktariimasi saglanacaktir ; . . Mudurlagu
yapilarin proje ve gizimleri
¢alismalarini yiritmek
Teknolojik imkénlardan en st
diizeyde faydalanilarak dretilen Hizmetlere kapsayici, kolay ve hizl
hizmetlerin kapsayici, herkes ulasim amaciyla yazilim ve lisans Bilgi islem
tarafindan kolay bir sekilde erisilmesi | temin edilmesi ve gelistiriimesi Mudurlagu

ve hizli bir sekilde yerine getirilmesi
saglanacaktir.

calismalarini ylritmek

Belediye gelirlerinin ve giderleri
sistematik sekilde kontrol edilerek
kurumsal mali yapinin gt¢lendirilmesi
saglanacaktir

Kapsamh mali yénetim ve izleme

sistemi ¢galismalarini ylritmek

Mali Hizmetler
Mudurlagu

Sunulan hizmetlerinin tim
paydaslarca bilinirligini artirmak ve
hizmet Gretimine katilimlarini
saglamak igin tanitim ve katilim
faaliyetleri yuratilecektir

Belediye hizmetlerinin tanitimini ve
vatandas bilgilendirilmesi saglamak
icin galismalar yiritmek

Anket ¢alismalari ylritmek

Sokak etkinlikleri yapmak

Basin Yayin Ve
Halkla iliskiler
Muduarlaga

insan kaynaklari yetkinliklerinin
gelistirilmesi, kurum igi iletisim ve
koordinasyonun gti¢lendirilmesi,
kurum kualttranin surekli
gelistiriimesine yénelik ¢alismalar
yapilmasi.

Yetkinlik gelisim
calismalari ylritmek

programiari

insan Kaynaklari
ve Egitim
Mudurlagu
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Kurumun stratejik hedeflerine
ulasmasini saglamak igin etkin bir
stratejik ydnetim ve i¢ denetim siireci
olusturulacaktir

Kurumun stratejik hedeflerine
ulasmasini saglamak ig¢in etkin bir
stratejik yonetim ve i¢ denetim
surecine iliskin ¢galismalari yapmak

Strateji
Gelistirme
Muduarluagu

Stratejik  yonetim ve i¢ kontrol

ic Denetim Birimi

sisteminin denetlenmesi ve e pen e s
. . o Mudarlaga

gelistirilmesi ¢alismalarini yaritmek

Yaya ve bisiklet yolu c¢alismalarini Fen isleri
Konak’ta 6zellikle kadinlarin, yuritmek Mudurlagu
¢ocuklarin, engellilerin ve yashlarin . Arastirma ve
s . N .. . lyi uygulama arastirma g¢alismalarini .
ihtiyaglarina 6zel énem goésterilerek dritmek Gelistirme
yol guvenligi gelistirilecek, yaya ve y Mudarluga

motorsuz tasit dncellikli yol
diuzenlemeleri gergeklestirilecektir.

Yol, kaldirrm ve c¢evre diizenlemeleri
proje ve ¢izimleri ¢alismalarini
yuritmek

Kentsel Tasarim
Muduarluagu

Dogal yasam ve kentsel yasam
arasindaki dengeyi saglayacak
¢alismalari ile birlikte yasadigimiz

Sokak hayvanlari igin saglk ve bakim
programlari ¢galismalarini yaratmek

Toplum bilinglendirme ve egitim

Veteriner isleri

.. . rogramlari ¢galismalarini ylritmek Maduarlagu
canlhlarin refahinin ylikselmesi P g : eals Y 9
. Sahiplendirme programliari ve
saglanacaktir L -
etkinlikleri ¢alismalarini ylritmek
Zabita hizmetlerinin etkin sekilde
. . . . . Zabita
yerine  getiriimesi ile  denetim et o
. ; . Mudurlagu
. . . . |faaliyetleri ¢alismalarini ylritmek
Zabita, ruhsat ve denetim slreglerini . Z
. e e e Umuma agik istirahat ve eglence
etkin ve etkili ylrtitmek . . . . Ruhsat ve
yerlerinin, sihhi ve gayrisihhi .
: . Denetim
isyerlerinin  ruhsatlandiriimasi  ve e e
Mudurlagu

denetlenmesi ¢alismalarini ylritmek

Konak'ta istihdama yénelik
surdurtlebilir anlayisin olusturulmasi
saglanacaktir

is'te Konak ¢alismalarini yiritmek

insan Kaynaklari
ve Egitim
Mudurlagu

Konak'ta yoksullugu butin
boyutlariyla herkes i¢in sona
erdirmek adina sosyal yardim
programlari ve politikalari
olusturularak uygulanacaktir

Kapsaml sosyal yardim ve destek
programlari olusturma ve surdirme
calismalarini ylritmek

Sosyal Yardim
isleri MUdurlugu

Kadinlarin, gocuklarin ve genglerin
sosyal, zihinsel, fiziksel ve niteliksel
gelisimlerini saglamak

M. Yice Sonkurt Parki
Merkezi ve Kafeterya
calismalarini ylritmek

Genglik
projesi

Masal ve kres alaninin yapilmasi
calismalarini ylritmek

Fen isleri
Mudurlagu

Genglik merkezi, kres, sportif-sosyal-
kaltirel tesis projelerinin  ¢izimleri
¢alismalarini yiritmek

Kentsel Tasarim
Muduarlugu
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Egitim ve bilgi gelistirme programlar
calismalarini ylritmek

Kres ve oyun odalari ¢alismalarini
yuritmek

Kadin ve Aile
isleri Madurlaga

Toplumsal cinsiyet esitliginin
ilerletilmesi ve kadinlari ile kiz
¢ocuklarinin her diizeyde

Kadin konukevinin aciimasi

Fen isleri
Mudurlagu

Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
kapsamli egitim, atdlye c¢alismalari

Kadin ve Aile

.. S ve bilinglendirme calismalarini| isleri Muduarlagu
guglenmeleri igin programlar ve e
... yuritmek
politikalar olusturularak
.. Arastirma ve
uygulanacaktir Kadin dernek ve sivil toplum Gelistirme
kuruluslariyla ¢alismalar yuritmek
arlyia ¢alls y Madirlag
Park ve yesil alanlari  engelli
vatandaslarimiz icin erisilebilir | Park ve Bahgeler
duruma etirme alismalarini Maduarlaga
Engelli vatandaslarimizin yiiritmek g eals g
guglendirilmesi ve sosyal ekonomik, - - o
. . Belediye hizmet tesislerinin yasl ve
siyasi olarak desteklenmesi . .
N engelilere  uygun hale getirme S
saglanacaktir e Fen Isleri
¢alismalarini yiritmek e e e
" . Mudurlagu
Yapilacak gérme engelli ylrime yolu
¢alismalarini ylritimek
Madde bagimhhgi ile micadele Saglik isleri
Madde bagimliliginin énlenmesine caligsmalarini yaritmek Mudurlagu
yonelik programlar ve politikalar Madde bagimlihigiyla micadeleye Arastirma ve
olusturularak uygulanacaktir yonelik dernek ve sivil toplum Gelistirme
kuruluslariyla ¢alismalarini ylritmek Mudurlagu
Calisan ve halka yoénelik saglik
hizmetlerini iyilestirerek, ¢alisanlar ve |Hasta ve engelli nakil, poliklinik,
halk sagligini korumak ve gelistirmek |laboratuvar, hemsirelik hizmetleri ile Sadlik isleri
icin koruyucu, teshis ve tedavi edici halka ve kurum c¢alisanlarimiza g N $,
Mudurlagu

saghk hizmetleri sunmak, saglik
agisindan toplumsal bilinci
gelistirmek.

yonelik saglikla ilgili egitim hizmetleri
calismalarini yiritmek

Roman vatandaslarin toplumsal
entegrasyonunu desteklemek ve
yasam kalitelerini artirmak igin
¢ahsmalar yapmak.

Roman vatandaslarin toplumsal
entegrasyonunu desteklemek ve
yasam kalitelerini artirmak igin
¢alismalar yapmak.

Kadin ve Aile
isleri Madurlaga

Sportif ve kultirel festival, etkinlik ve
eg@itimleri en verimli, en uygun ve en
yaygin bigimde Konak'lilarin erisimine
sunmak

Kulturel festival etkinlikler

dizenlemek

ve

Kurs hizmeti ¢galismalarini ylritmek

Kultlr ve Sosyal
isler Mudurlugu

Amatér spor kullplerine destek
verilmesine iliskin cahsmalar
yuritmek
Ogrenci ve sporculara spor
malzemesi dagitimi calismalari
yuritmek

Spor isleri
Mudurlagu
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Sportif etkinlik ve organizasyon
duzenlenmesi ¢alismalari ylritmek

iklim degisikligi azaltim, iklim
degisikligine uyum, risk ve
kirilganliklarin azaltiimasi ve erken
uyari konularinda egitimler verilmesi,
farkindalik yaratilmasi ve insani ve
kurumsal kapasitenin gelistirilmesi,
¢evre denetimlerinin yapiimasi

iklim  degisikligi ve sifir atik| iklim Degisikligi
¢alismalar kapsaminda atik yénetimi ve Sifir Atik
¢calismalar ylritmek Mudurlagu
Park aydinlatmalarinin led : .
. .. . Fen Isleri
aydinlatma sistemi ile yenilenme e e
Mudurlagu

calismalari ylritmek

Guvenli, kapsayici ve erisilebilir yeni
yesil alanlar olusturulacak ve
mevcutlarinin kapasitesi
arttinlacaktir.

Yapilacak park ve yesil
alanlarinin dizenlemelerini
¢alismalarini yiritmek

yeni

Park ve yesil alanlara kent estetigine
uygun mevsimsel bitki, ¢ali dikilmesi
ve agaglandirma ¢alismalari  ve
bakim ve onarim c¢alismalarini
yuritmek

Park ve Bahgeler
Mudurlagu
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